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Czym jest psychologia edukacyjna?

* dziat psychologii zajmujacy sie zastosowaniem teorii psychologicznych w kontekscie
uczenia sie — nauczania (w Srodowisku edukacyjnym);

» aplikacja ustalen i teorii psychologicznych na polu edukacji (Kolesnik, 1979).

Przedmiot psychologii edukacyjnej:

* analizuje sposoby uczenia sie — nauczania i stara sie zwiekszyc¢ skutecznos¢ interwencji
w celu optymalizacji tego procesu (stgd podejmuje kwestie dobrostanu i kompetencji
emocjonalno-spotecznych);

* stara sie rowniez stosowac zasady i prawa psychologii spotecznej do instytucji i organizacji
edukacyjnych.
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n Ocenianie — funkcja ,,administracyjna” (Foucault, 1982, 2013; Klus-Stanska, 2012;
Elmore, 2019)

* instrumenty do wydawania autorytatywnych osgdéw w celu przyznania przywilejow
i statusu w spoteczenstwie;

* oceny niosg ze sobg formalng spoteczng definicje, dostownie,
"co sie liczy", a w konsekwencji "kto sie liczy;

* oceny muszg by¢ uzyteczne dla ztozonych struktur instytucjonalnych, ktore sktadajg sie na
sektor edukacji — struktur administracyjnych i zarzgdczych, ktore nadzorujg edukacje,
procesow, za pomocg ktorych te organizacje okreslajg, kto uzyskuje dostep do réznych
poziomow i rodzajow edukacji, a ostatecznie kto zastuguje na formalne kwalifikacje, ktore
te organizacje przyznajg i inne benefity systemowe (OSIAGNIECIA);

* szkota jako gtéwny opiekun dzieci poza ich rodzinami i gtdwny agent spotecznej kontroli
nad dzie¢mi, gdy nie sg one ze swoimi rodzinami (OPIEKA | KONTROLA)



/
n Instrumentalne uczenie sie w szkole jako instytucji

* Zinstytucjonalizowane uczenie sie ma miejsce, gdy oficjalnie usankcjonowane informacje
lub tresci (podstawa programowa) przechodzg przez osobe, zwang nauczycielem, do
ucznia, od ktorego oczekuje sie, ze przyswoi i zapamieta te tresci, a nastepnie wykaze, ze
tresc zostata "przyuczona" poprzez poddanie sie ocenianiu.

Gady — uczen:

® dokonuje obserwacji przedstawicieli gadow (zdjecia, filmy, schematy, okazy naturalne w terenie itd.) i przedstawia ich cechy
wspolne oraz opisuje przystosowania gadow do Zycia na lgdzie,

®  okresla gady jako zwierzeta zmiennociepline,
®  przedstawia sposob rozmnazania i rozwoj gadow,
® wyjasnia znaczenie gadow w przyrodzie i dla cztowieka.

Gady sq (podkres! prawidtowe):

a) statocieplne b) zmiennocieplne

Opisz sposob rozmnazania sie gadow (4-5 zdan).

Jakg role mogq petni¢ gady w Zyciu cztowieka? Podaj trzy funkcje.



/
n O ocenianiu — wybrane z dyskursu

Tak, system, w ktorym pracujemy i w ktory — jako spofeczenistwo — wktadamy na kilkanascie
lat nasze dzieci, jest systemem nie edukacji, lecz hierarchizacji spotecznej. Tylko z tego punktu
widzenia ma sens powszechna w szkofach ,,walka o srednig”

i ,poprawianie ocen” — z edukacyjnego punktu widzenia dziatania catkowicie bezsensowne.

Tylko w takim systemie majg sens najwazniejsze teraz szkolne egzaminy, do ktorych
przygotowaniu podporzqgdkowany jest proces ,edukacyjny”: egzamin osmioklasisty

i matura. Uczniowie zdajg go, a nastepnie dostajq jedynie informacje, ile punktow otrzymali.
By dostac jakgkolwiek informacje zwrotng, poZzytecznq z edukacyjnego punktu widzenia (tj.
dowiedziec sie, gdzie ktos poradzit sobie dobrze, a gdzie popetnit bigd), trzeba sktadac
specjalne podania o wglgd w swoje prace i jezdzic do siedzib Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych (https://www.tygodnikpowszechny.pl/oceny-w-szkole-sa-szkodliwe-i-
niepotrzebne-188214)

Rola nauczycieli - "jako rodzaj" intelektualnego nawigatora ", pracujgcego nad uproszczonym
planem terenu, aby ludzie doktadnie wiedzieli, gdzie kopac¢ rowy, nie wiedzac dlaczego"
(Stenhouse, 1985, s. 85).



https://www.tygodnikpowszechny.pl/oceny-w-szkole-sa-szkodliwe-i-niepotrzebne-188214

/
n Z badan miedzynarodowych:

Uwielbiam uczy¢ si¢ nowych rzeczy w szkole

PISA 2022 | odsetek badanych w krajach UE zgadzajqgcych sie z tym stwierdzeniem
(odpowiedzi "Zgadzam sie" i "Zdecydowanie sie zgadzam”)
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Romania 358
Slovenia 35.1
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n Z forum (konfrontacja perspektyw jako klucz do zrozumienia zjawiska):

Wychwalana tu edukacja finnska ma niewiele lepszy wynik. Ciekawe.

@44 (P4 (O zctos ODPOWIEDZ  POKAZ ODPOWIEDZI (2)

To jest problem kulturowy. U nas nie wolno zadawa¢ pytan, nie rozumiesz to jestes ghupi.

Ktos kto pvta ten przeszkadza i jest czesto uciszany nie tylko przez nauczyciela a wrecz przez

innych uczniow i studentow. Ja pamietam na uczelni byl jeden student ktory zadawal duzo

pvtan na matematyce. Na kazde jego pytanie sala reagowala smiechem jak i rowniez

prowadzacy nie szczedzil kasliwych komentarzy. To taka poprostu kultura. Dodam tylko ze po

semestrze z 300 osob zostala polowa wiec nie on jeden materialu nie rozumial ale inni nie

mieli odwagi pytac.

@22 (B3 Q z6to§ ODPOWIEDZ  POKAZ ODPOWIEDZI (3) Bardzo trafne zdanie z wywiadu: "nie da sie przekazac wiedzy. Wiedze trzeba zdoby¢". To
klucz do zrozumienia kondycji polskiej szkoly, a moze tez kondycji polskiego spoleczenstwa.
Powszechnie oczekujemy, ze "szkola ma nauczy¢"” - to podstawa wszelkiej krytyki nauczycieli.
Dziecko "nie umie", oblalo egzamin albo zdalo go miernie? Nauczyciel Zle pracowal, sam byl
niedouczony; albo - szkola nie spelila zadania. Nie wierze, ze urzednicy odpowiedzialni za
szkolnictwo nie rozumieja, ze sa dwa mozliwe modele szkoly. W jednym dziecko ma by¢
nauczone, w drugim ma rozwija¢ swoja ciekawos¢ swiata, zdolnosci intelektualne, talenty.
Tylko ze ten drugi model duzo trudniej stosowac we wspolezesnym panstwie. No bo jak
oceniac szkole i jej urzednikow (1j. nauczycieli) na podstawie stopnia rozwoju dzieci? Jak
unifikowaé¢ egzaminy, skoro kazde dziecko rozwija sie niezaleznie? Trzeba by uznac, ze
edukacja nie jest jak inne obszary publiczne, ze wymaga specyficznej organizacjii regul
dzialania. No i jak na taka specyfike uzyska¢ zgode polityezna obywateli, "wyedukowanych"
wszak w pierwszym modelu?

2z (D1 zcto$ ODPOWIEDZ  POKAZ ODPOWIEDZI (8)



Dwa modele uczenia sie (ElImore, 2019)
Behawioralny vs. transgresyjny

Uczenie sie to zdolnos¢ do przywotywania
i wdrazania informaciji i algorytméw w sposoéb
doktadny i odpowiedni

Szkolnictwo jest mechanizmem, za pomocg
ktorego organizujemy spoteczenstwo i status
spoteczny zgodnie z tg definicjg uczenia sie.

Ocenianie jest srodkiem, za pomocg ktérego
definiujemy, mierzymy, oceniamy i hadajemy
"zastugi"

Uczenie sie to zdolnos¢ do swiadomego
modyfikowania rozumienia, przekonan
i dziatan w odpowiedzi na dowody,
doswiadczenia i refleksje

Szkolnictwo jest jednym z wielu srodowisk,
w ktorych ludzie rozwijajg zdolnos¢ do
osgdzania i kontrolowania tego, czego sie
ucza, jak sie uczg, co zamierzajg zrobi¢ z tym,
czego sie nauczyli

Ocenianie jest srodkiem, za pomocg ktorego
jednostki otrzymujg przydatne informacje na
temat rozwoju ich zdolnosci uczenia sie



/
n Ocenianie ksztattujace (OK) wzmacnia uczenie sie, jak sie uczy¢

*  OK wzmacnia metapoznawcze funkcjonowanie i poczucie wtasnej skutecznosci (Clark,
2011)

* W OK uczniowie otrzymujg instrukcje lub przemyslane pytania, ktore wspierajg dalsze
dociekania i pogtebiajg przetwarzanie poznawcze (Hattie i Temperley, 2007)

* Trzy pytania kluczowe w OK:
Feed-up: Dokad zmierzamy? Jakie sg cele uczenia sie?

Feed-back: Informacje zwrotne: Jak nam idzie? Pytanie, ktore monitoruje i ocenia
postepy w nauce.

Feed-forward: Co dalej? To pytanie odnosi sie do kolejnych krokdw wymaganych
w celu poprawy konkretnego zadania/projektu (Hattie i Temperley, 2007).

* OK opiera sie na strategicznym dostosowaniu instrukcji do potrzeb uczniow. Wigze sie to
ze wspotpracg miedzy uczniami i nauczycielami jako wzajemnymi partnerami, ktorzy
dzielg sie odpowiedzialnoscig i odgrywajg rézne role (Black i Wiliam, 2009).



/
n Dlaczego ocenianie za pomocg stopni szkodzi?

Wybidrczosc - przedstawia wyniki w postaci wyrwanych z kontekstu momentow, nie
dostrzegajgc uczniowskich postepow w zakresie catosSciowego rozumienia wiedzy
poczynionych w dtuzszym okresie, co jest istotg procesu uczenia sie. To ograniczenie
bierze sie gtownie stad, ze metodom oceniania brak teoretycznych podstaw na temat
tego, jak rozwija sie catosciowe rozumienie danej wiedzy dziedzinowej u 0oséb uczacych
sie (Pellegrino, Chudowsky, Glaser, 2001).

Obniza dobrostan osob uczacych sie - wzajemne relacje miedzy lekiem przed testem a
podwyzszonym ryzykiem rozwoju zaburzen emocjonalnych oraz miedzy dobrostanem
Zwigzanym ze szkotg a podwyzszonym ryzykiem rozwoju zaburzen emocjonalnych.
Dobrostan zwigzany ze szkotg byt negatywnie skorelowany z lekiem przed testami
(Putwain, Gallard, Beaumont, Loderer, von der Embse, 2021)



/
n Dlaczego ocenianie za pomocg stopni szkodzi?

Obnizenie autonomicznej motywacji do uczenia sie (Ismail i in., 2022; Ryan i Deci, 2008;
2018; Ryan, Weinstein, 2009) — redukowanie uczenia sie do jawnych i ukrytych kryteriéw
oceny.

Badania Kasurkar i in. (2023) wykazaty, ze uczniowie za strategiczne uznali uczenie sie
tego, co miato pojawic sie w ocenianiu, kosztem tego, co byto potrzebne w praktyce
(edukacja medyczna).

Stymulowanie motywacji autonomicznej jest uzaleznione od zaspokojenia trzech
podstawowych potrzeb psychologicznych: autonomii (poczucia posiadania wyboru w
uczeniu sie), kompetencji (poczucia zdolnosci do uczenia sie; dostosowania wyzwan do
mozliwosci; rozumienia sensu uczenia sie okreslonych tresci) i przynaleznosci (wspdlne
cele i wartosci), por. Deci i Ryan, 20109.



/
n Uczenie sie glebokie — ,,deep learning” (Kovaci in., 2023;

Bigg i Tang, 2011; Winje i Lendal, 2020)

Czym jest gtebokie uczenie?

poszukiwanie znaczenia i zrozumienia;
ujawnianie wzorcow, ktére zmniejszajg dystans miedzy pozornie niepowigzanymi fragmentami wiedzy;
»przenoszenie” wiadomosci miedzy roznymi obszarami tematycznymi;

przejscie od prostej, konkretnej wiedzy powierzchownej do wyzszych poziomow hierarchii pojec, gdzie
przyjmowane sg bardziej abstrakcyjne kategorie porzgdkowania doswiadczen
i refleksji;

kontrola poznawcza — samoregulacja — odpowiedzialnos¢ podmiotu za wiasne uczenie sie

Wyniki badan:

uczenie sie oparte na problemach i udzielaniu informacji zwrotnych wzmacnia gtebokie uczenie sie (Dolmans,
Loyens, Marcq i Gijbels 2016; Geitziin., 2016);

orientacja na cel uczenia sie, ktdra sprzyja koncentracji na mistrzostwie, jest w wiekszym stopniu zwigzana
z gtebokim uczeniem sie, w pordwnaniu z orientacjg na cel, ktéra koncentruje sie na wydajnosci i zewnetrznej
ocenie (Geitz, Brinke i Kirschner, 2015);

ocenianie efektow uczenia sie za pomoca stopni redukuje proces uczenia sie do fasadowych wymagan
systemowych (por. Ejohwomu, 2020).



/
n Wise feedback (Yeager i wsp. 2024)

Zadanie: Napisz esej o kims, kto jest dla Ciebie bohaterem lub bohaterka.

« Daje Ci te uwagi, zebys * Daje Ci te uwagi,
otrzymat sugestie na poniewaz mam co do
temat swojej pracy. ciebie wysokie

e 27% uczniow chciato oczekiwania i wiem, ze
poprawic prace mozesz je spetnic.

e 349, poprawionych * 65% ucznidow chciato
esejow faktycznie poprawic prace
okazata sie lepsza » 88% poprawianych

esejow faktycznie
okazata sie lepsza



Warunki madrego feedbacku
Opis informacji zwrotnej

Opis wysokich standardow

Zapewnienie ucznia/uczennicy o posiadanych zdolnosciach

Nie nalezy taczy¢ oceny typu punkty/cyfry z madra krytyka

Unikanie nadmiernego/fatszywego chwalenia — efekt Dunninga-Krugera (1999)

Przyktad: Praca pisemna, liceum (Wright, 2016)

Opis krytyki

, 1 WOja praca spetnia podstawowe wymagania dotyczgce tego
zadania, jednak wymaga pewnej poprawy. Zapoznaj sie z moimi
uwagami zamieszczonymi w eseju.”

Wysokie standardy

»~Jak widzisz/zobaczysz, daje ci szczegotowe, krytyczne uwagi.
Gdy je przeanalizujesz i zastosujesz sie do nich, twoje eseje
0siggng wysoki poziom — wymagany na studiach X".

Zapewnienie ucznia/uczennicy o wysokich
zdolnosciach

,1woja dotychczasowa praca i twoje eseje, jakie czytatem, nie
pozostawiajg watpliwosci, ze masz zarobwno motywacje, jak |
mozliwosci, by w petni wykorzysta¢ moje uwagi do podniesienia
poziomu tej pracy’.




/
n Podsumowanie:

* Badania z obszaru psychologii edukacyjnej zdecydowanie wskazujg na koniecznos¢
wdrazania oceniania ksztattujgcego.

* Jednoczesnie nie negujg roli oceniania sumatywnego (ocena sumatywna jest powszechnie
stosowana do pomiaru uczenia sie i jest rzadko stosowana do uczenia sie), proponujac
podejscie sumatywno-formujgce (Wininger, 2005; Glazer, 2014; Ismail i in., 2022).

* Popham (2008): to nie natura testow powinna by¢ definiowana jako sumatywna lub
formatywna, ale sposob, w jaki wyniki tych testow zostang wykorzystane w praktyce

nauczania.



/
n Przyktad z praktyki

*  Wynik ogdlny: 78% (zaliczony; db)

*  Profil umiejetnosci:

Profil wynikéw

postugiwanie sie ekierka, linijkg, kgtomierzem
postugiwanie sie jednostkami miary

czytanie tresci zadan ze zrozumieniem
sprawnosc¢ rachunkowa

znajomos¢ wzordw na obliczanie pét figur

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
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n Profil osoby uczacej sie (O’connell, Milligan, Bentley, 2019)

MY VALUES

@O
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n Konkluzja:

«” Ocenianie to proces monitorowania realizacji celow uczenia sie — nauczania.

~Nie da sie sensownie i skutecznie oceniac, jesli
nie znamy celdw uczenia sie — nauczania.
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