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O czym bedziemy moéwic?

M Czym jest PIAAC i jakie kompetencje bada

B Wyniki Polski na tle miedzynarodowym

M Zréznicowanie wynikow w Polsce

B Kompetencje mtodych Polakow

B Zmiana kompetencji Polakéw w ostatnich 20 latach

B Wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych
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A o czym nie powiemy...?

¥ Niedopasowanie kompetenc;ji i kwalifikacji
B Wykorzystywanie umiejetnosci
W Zapobieganie ich utracie

B Umiejetnosci miekkie
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A o czym nie powiemy...?

® Niedopasowanie kompetencji i kwalifikacji
B Wykorzystywanie umiejetnosci
B Zapobieganie ich utracie

B Umiejetnosci miekkie

Dlaczeqgo???
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Miedzynarodowe badanie kompetencji oséb
dorostych PIAAC

OECD Skills Outlook 2013

FIRST RESULTS FROM THE SURVEY

. PIAAC OF ADULT SKILLS
The Programme for International

Assessment of Adult Competencies
M SAS
Survey of Adult Skills
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Badanie PIAAC

¥ Ocena kapitatu ludzkiego, potencjatu rozwoju gospodarczego,
spoOjnosci spotecznej

¥ Przeprowadzone pod patronatem OECD w 24 krajach w latach 2011 i
2012 na tacznej probie 166 tys. respondentéow w wieku 16-65 lat

W Bezposredni pomiar kompetencji w trzech dziedzinach:
1. rozumienie tekstu
2. rozumowanie matematyczne

3. wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych
(TIK)

B Poréwnywalnosé z wczesniejszymi badaniami kompetencji oséb
dorostych IALS i ALL
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Bezposrednio badane kompetencje

* umiejetnos¢
rozumienia i
oceny informacji
zawartych w
tekstach pisanych
oraz
wykorzystanie
tych informacji do
udziatu w zyciu
spotecznym,
osiggania
wiasnych celéw
oraz rozwoju
witasnej wiedzy i
potencjatu.
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» zdolnos¢

wykorzystania,
interpretac;i i
komunikowania
informacji oraz
pojec
matematycznych,
w réznych
sytuacjach zycia
prywatnego i
zawodowego
wymagajacych
wiedzy |
umiejetnosci
matematycznych.
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* umiejetnosci

wykorzystywania
komputera oraz
internetu do
pozyskiwania i
analizy informaciji,
porozumiewania
sie z innymi oraz
wykonywania
praktycznych
zadan w
kontekstach
prywatnym,
zawodowym i
spotecznym.



Struktura wywiadu

Deklarowane wczesniejsze
doswiadczenie z komputerem

Brak doswiadczenia
w obstudze komputera

Kwestionariusz
osobowy

Zadania Odmowa 23,8 %

rozwigzywane
w zeszytach
papierowych

Test

z podstaw obstugi
Niezaliczony 6,5 % komputera

Zadania
rozwigzywane

na komputerze Zaliczony 50,2 %
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Pomiar umiejetnosci i skalowanie wynikow

¥ 131 zadan

« Rozumienie tekstu 58

« Rozumowanie matematyczne 59

« Wykorzystywanie TIK 14
W Dwie wersje testu: papierowa i komputerowa
B Adaptatywna konstrukcja testu komputerowego

« 1 respondent rozwigzywat 20 zadan (wybranych losowo)
B Oszacowanie poziomu umiejetnosci populacji za pomoca IRT
¥ Imputacja wynikéw w pozostatych dziedzinach
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Poziomy umiejetnosci

B Umowna skala 0-500
M Skala interwatowa

Poziomy umiejetnosci rozumienia tekstu i rozumowania matematycznego
176 226 276 326 376 500

Poziom 2 Poziom 3 Poziom 4

0

Ponizej poziomu 1 Poziom 1

Poziomy umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych
0 241 291 341

Poziom 1 Poziom 2 Poziom 3

500

Ponizej poziomu 1
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P°Z|Omy umlejgtnosa Lokalizacja pojedynczych
informacji, udzielanie prostych
odpowiedzi, podstawowa
znajomosc¢ stownictwa oraz, w
niektérych sytuacjach, ocena
wiarygodnosci informaciji

B Umowna skala 0-500 /
M Skala interwatowa

Poziomy umiejetnosci rozumienia tekstu””_~Zumowania matematycznego

0 176 226 276 326 376 500

Ponizej poziomu 1 Poziom 1 Poziom 2 Poziom 3 Poziom 4

Poziomy umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych

0 241 291 341 500

Poziom 2 Poziom 3

Ponizej poziomu 1 Poziom 1
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Poziomy umiejetnosci

7

t gczenie, poréwnywanie i ocena
informaciji, ocena zwigzkow
przyczynowo-skutkowych, ocena
argumentacji i logiki wypowiedzi,
wycigganie wnioskow, wybieranie
odpowiednich informacji, ocena

\wiarygodnoéci informaciji, wiedza

~N

4 )

Lokalizacja pojedynczych
informacji, udzielanie prostych
odpowiedzi, podstawowa

Poziomy umiejetnosci rozumienia tekst

0 176 226

Ponizej poziomu 1 Poziom 1

Poziom 2

znajomosc¢ stownictwa oraz, w
niektérych sytuacjach, ocena
wiarygodnosci informaciji

J

sZumowania matematycznége

326 376

Poziom 4

Poziomy umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych

0

Ponizej poziomu 1 Poziom 1
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Zadania pomiaru kompetencji PIAAC

Rozumienie tekstu Rozumowanie matematyczne
Regulamin przedszkola

Witamy w naszym przedszkolu! Rozpoczynamy wspanialy rok wypelniony
zabawa, nauka i wzajemnym poznawaniem sie. Prosimy, aby poswiecili Panstwo
pare chwil na zapoznanie sie z regulaminem naszego przedszkola.

¢ Prosimy, aby dzieci byly w przedszkolu przed godzina 9:00.

e Prosimy przynies¢ maly kocyk lub poduszke oraz/lub mala przytulanke na
lezakowanie.

¢ Prosimy ubierac dziecko wygodnie i przynies¢ ubranie na zmiane.

¢ Prosimy nie przynosi¢ 0zdéb ani cukierkéw. Jesli Panstwa dziecko ma
urodziny, prosimy porozmawiac z wychowawczynia o specjalnym
poczestunku dla dzieci.

¢ Prosimy przyprowadzac dziecko calkowicie ubrane, nie w pizamce.

e Prosimy podpisac sie pelnym imieniem i nazwiskiem. Jest to wymog
wynikajacy z przepisow dotyczacych prowadzenia przedszkoli. Dziekujemy.

o Sniadanie podajemy do godz. 7:30.

o Leki dla dzieci musza by¢ w oryginalnym opakowaniu, a pojemniki
powinny by¢ opisane. Leki musza zosta¢ wpisane do arkusza
lekéw znajdujacego sie w kazdej sali.

o Jesli maja Panstwo jakie$ pytania, prosimy o kontakt z wychowawczynia
lub z pania Malgosia albo z pania Kaminska.
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Wyniki PIAAC w perspektywie miedzynarodowej

B Wyniki Polski w zakresie rozumienia tekstu i rozumowania
matematycznego sa ponizej sredniej OECD odpowiednio:

M 267 wobec 273 (rozumienie tekstu)

« Odchylenie standardowe 48 zarébwno w OECD jak i w Polsce
W 260 wobec 269 (rozumowanie matematyczne)

« Odchylenie standardowe 53 w OECD i 51 w Polsce

B Zmiany w umiejetnosciach o wielkosci 1 odchylenia
standardowego sg rownowazne sredniemu efektowi 7 lat nauki
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Gdzie jest Polska?
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Japonia ]
Finlandia |
Stowacja |

Czechy 1
Holandia |
Norwegia |
Australia |

Rozumienie
tekstu

Korea |
Estonia |
Szwecja 1

Cypr 1

Belgia 1

Austria |
OECD 22 |

Dania |

Kanada |

Wik. Brytania |
Irlandia |
Niemcy 1

USA ]|

Polska |
Francja 1
Hiszpania 1

Wiochy 1

A doktadniej?

Poziom 1 lub ponizej

.,

Poziom 4 lub 5
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Umiejetnosci a poziom rozwoju kraju

B Brak wyraznego zwiazku miedzy PKB per capita a srednim
wynikiem w tescie kompetencji PIAAC

Produkt krajowy brutto (per capita)

300 300
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Umiejetnosci a poziom rozwoju kraju

M Wiekszg korelacje obserwuje sie miedzy srednim wynikiem w
tescie kompetencji PIAAC a wskaznikiem zatrudnienia

Poziom zatrudnienia
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entuzjasci edukacji

Dziekuje.

»,Badanie jakosci i efektywnosci edukacji oraz instytucjonalizacja
zaplecza badawczego”

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Instytut Badan Edukacyjnych
ul. Goérczewska 8, 01-180 Warszawa
tel.: (22) 241 71 00, e-mail: ibe@ibe.edu.pl
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