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Warszawa, 18 maja 2015 r.

Informacja prasowa
Czy Polacy s g zadowoleni ze swojego wyksztatcenia

Srednio co czwarty dorosty Polak przyznaje si e do posiadania ni Zszego poziomu
wyksztatcenia ni z ten, ktéry chcial osi agnaé. Eksperci sprawdzili, co wplywa na

edukacyjne decyzje naszego spotecze nstwa, jakie grupy s g zagrozone wykluczeniem
edukacyjnym i jak powi gzana jest edukacja z rynkiem pracy

Badanie ,Uwarunkowania decyzji edukacyjnych” zrealizowane zostato przez Instytut Badan
Edukacyjnych we wspotpracy z Instytutem Statystyki i Demografii Szkoty Gtownej Handlowej
w Warszawie. To pierwszy tak duzy projekt, ktory sprawdza, jak Polacy rozwijajg swoje
umiejetnosci i kompetencje w trakcie zycia i jaki jest wptyw otoczenia rodzinnego na ich
decyzje w tym obszarze. W ramach drugiej rundy badania, ktérej wyniki wkasnie ogtoszono,
zrealizowano w drugiej potowie 2014 r. lgcznie w prébie przekrojowej az 33 402 wywiaddéw w
gospodarstwach domowych, w tym 29 213 gospodarstw przebadanych w pierwszej rundzie
projektu (jej wyniki przedstawione zostaty w czerwcu 2014 roku).

Kim jestem, a kim chciatbym by ¢

Ryzyko wystepowania tzw. subiektywnej luki edukacyjnej, czyli poczucia, ze posiadane
wyksztatcenie jest nizsze od pozadanego, rézni sie w zaleznosci od wyksztatcenia, pici, wieku
respondentbw oraz miejsca zamieszkania. Kobiety czesciej sg niezadowolone
ze swojego wyksztalcenia niz mezczyzni; miodsi czesciej niz starsi, mieszkancy miast
czesciej niz mieszkajgcy na wsi. Co ciekawe, nie zaobserwowano zaleznosci, ze im wieksze
miasto, tym rzadziej ludzie sg niezadowoleni z tego, co osiggneli w dziedzinie edukacji.

— Te zaleznosci sygnalizujg znaczenie aspiracji edukacyjnych Polakéw dla poczucia
satysfakcji z osiggnietego wyksztatcenia, poniewaz zar6wno kobiety, jak i osoby mtodsze czy
mieszkancy miast, charakteryzujg sie stosunkowo lepszym wyksztatceniem niz mezczyzni,
osoby starsze, mieszkancy wsi — podkresla prof. Irena E. Kotowska, wspoétautorka raportu z
badania.

Sytuacja spoteczno-ekonomiczna i miejsce zamieszkan ia

Rozwéj kompetencji poszczegoélnych osob jest zréznicowany nie tylko ze wzgledu na
przynaleznos¢ do grupy spoteczno-ekonomicznej, ale przede wszystkim ze wzgledu na
miejsce zamieszkania.

Wyzszy poziom wyksztalcenia, status na rynku pracy czy zasobno$é gospodarstwa
domowego wplywajg zaréwno na inwestowanie we wiasny rozwoj, jak i w kompetencje dzieci.

Dodatkowo dostepnos¢ instytucji zwigzanych z edukacjg rosne wraz z wielkoscig
miejscowosci zamieszkania. Oferta edukacyjna jest lepsza w miastach w poréwnaniu do wsi.
Dotyczy to szczegOlnie dostepnosci instytucji niemajgcych obowigzkowego charakteru: opieki
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nad dzie¢émi do lat 3, przedszkoli i innych instytucji wychowania przedszkolnego, czy tez
réznego rodzaju oferty zaje¢ dodatkowych.

Wyksztatcenie zdobyte przed i po 1989 roku

Wyraznie widoczne jest zréznicowanie sciezek edukacyjnych oséb konczgcych swojg
edukacje przed transformacijg (do 1989 r.), w okresie transformaciji (1989-1999) oraz po 2000
roku. Grupy te rbéznig sie nie tylko poziomem osiggnietego wyksztalcenia,
ale i zadowoleniem z niego oraz postawami wobec ksztalcenia ustawicznego. Najmnigj
zadowoleni sg ci, ktorzy zdobywali wyksztalcenie przed 1989 rokiem, najbardziej —
zdobywajacy je po 2000 roku.

Zarbwno poczucie niezadowolenia z wyksztalcenia, jak i przede wszystkim dziatania
podejmowane, by temu zaradzi¢ — podjecie nauki w systemie formalnym bagdz w ramach
ksztalcenia ustawicznego — wskazujg na mozliwe pogtebienie sie réznic nie tylko miedzy
osobami, ktére konczyly swg edukacje przed 1989 rokiem a po 1989 roku, ale takze miedzy
mieszkancami wsi i matych miast a mieszkancami innych miast, jak rowniez miedzy kobietami
i mezczyznami.

Osoby z wyzszym poziomem wyksztatlcenia oraz te, ktére sg niezadowolone ze swego
wyksztatcenia, czesciej decydujg sie na uzupetnianie czy kontynuowanie nauki. Mozliwe wiec,
ze beda zwiekszaly sie réznice miedzy nimi a grupami ludnosci o niskim poziomie
wyksztatcenia i braku aspiracji edukacyjnych, biernymi edukacyjnie.

Co motywuje dorostych Polakoéw do nauki

Czesciej doksztatcajg sie osoby pracujgce, a takze te, ktdre poszukujg nowej pracy. Natomiast
generalnie dorosli Polacy nie odczuwajg potrzeby uczenia sie — jest to najczesciej wymieniany
powdd braku aktywnosci edukacyjnej. Kolejnym wskazywanym powodem jest brak czasu,
szczegolnie w przypadku oséb miodych i oséb w tzw. prime-age. Moze to wskazywag, ze
w tych grupach 0s6b pojawia sie konflikt pomiedzy realizacjg réznych celéw zycia —
zawodowych, rodzinnych oraz edukacyjnych. Badanie IBE pokazuje, ze postawy wobec
uczenia sie przez cafe zycie sg raczej stabilne: osoby aktywne edukacyjnie w 2013 r., podczas
pierwszej rundy badania, byty rowniez aktywne w 2014 r., natomiast osoby bierne edukacyjnie
— pozostaty bierne.

Zaréwno kobiety, jak i mezczyzni, jako najwazniejszy powodd kontynuowania nauki wskazali
chec¢ uzyskania dyplomu ukonczenia szkoty. Polki na drugim miejscu stawiajg znalezienie
odpowiedniej szkoty, panowie wskazujg natomiast na che¢ poprawy sytuacji finansowej.

Wyksztalcenie a typ umowy w pracy

Wyksztalcenie ma wplyw na pierwszg umowe z pracodawcg — z korzyscig dla oséb
z wyksztalceniem wyzszym. Ponad 40% os6b z wyksztalceniem co najwyzej podstawowym
zdecydowalo sie na podjecie pierwszej pracy na podstawie umowy ustnej (co oznacza
zatrudnienie w szarej strefie). Natomiast 80% osob, ktore ukonczyly studia, podjeto pierwszag
prace na podstawie umowy na pefen etat. Jesli podjety zatrudnienie przed zakonczeniem
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studiow, to mniej niz 20% z nich zdecydowato sie na prace bez formalnej pisemnej umowy.
Podejmowanie pracy bez umowy pisemnej (w szarej strefie) przez osoby miode, szczegdinie
z wyksztalceniem co najwyzej zasadniczym zawodowym, wigze sie z réznego rodzaju
ryzykiem (w tym brakiem zabezpieczenia spotecznego — praw do zasitku chorobowego, renty
czy emerytury w przysztosci).

Generalnie, nizszy poziom wyksztalcenia oznacza tez, ze osoby miode uzyskujg prace
w zawodach niewymagajgcych wysokich kompetencji. Dodatkowo, wyraznie widac, ze dyplom
licencjacki srednio daje nizsze wynagrodzenie w poréwnaniu ze $rednim wynagrodzeniem
0s0b posiadajgcych dyplom liceum profilowanego (z maturg) czy Srednig szkotg zawodowa
(zaréwno z maturg, jak i bez matury).

Wykluczenie edukacyjne

Wykluczenie edukacyjne, rozumiane jako osiggniecie niskiego poziomu wyksztatcenia, wptywa
na zwiekszenie wykluczenia spotecznego. Mozna zatem powiedzie¢, ze wyksztalcenie
i poziom kapitatu ludzkiego sg waznym czynnikiem wykluczenia w jego réznych wymiarach,
takich jak: kompetencje cywilizacyjne, rynek pracy, materialne warunki ksztatcenia i rozwoju,
wypoczynek i ochrona zdrowia.

Jesli w rodzinie sg osoby doroste z niskim wyksztatlceniem, rzutuje to na sytuacje dzieci
w wieku 4-14 lat, ktére sg bardziej zagrozone wykluczeniem lub ich wykluczenie sie pogiebia.
W efekcie dzieci w gospodarstwach domowych z osobami dorostymi wykluczonymi
edukacyjnie majg gorsze warunki ksztatcenia i rozwoju, co sprzyja dziedziczeniu tej sytuacji
przez kolejne pokolenia. Osiggniecie wyzszego poziomu wyksztalcenia znaczgco zwieksza
prawdopodobienstwo wyjscia z wykluczenia spotecznego.

Jednym z najwazniejszych wnioskéw pityngcych z wynikbw dwoch rund badania jest
koniecznos¢ motywowania do wiekszego uczestnictwa w réznych formach dodatkowej
edukacji i zwiekszenia zaréwno dostepu dzieci do edukacji przedszkolnej i zaje¢ dodatkowych,
jak i budowania elastycznej, dostepnej i odpowiednie] jakosci oferty w obszarze edukaciji
pozaformalnej.

Kto inwestuje w rozwéj swoich dzieci?

Rodzice z wyzszym wyksztatceniem, zamieszkali w miastach czesciej wysytajg swoje dzieci
na réznego typu zajecia dodatkowe. Dziewczynki czesciej korzystajg z zaje¢ zwigzanych
z przedmiotami szkolnymi czy rozwijajgcych zainteresowania, chtopcy za to czesciej chodzg
na dodatkowe zajecia sportowe.

Dostep do zaje¢ dodatkowych jest rowniez wigkszy w miastach w poréwnaniu do obszaréw
wiejskich.

Wydatki na edukacje ponoszg praktycznie niemal wszystkie gospodarstwa domowe, w skiad
ktorych wchodzg osoby uczestniczgce w edukacji formalnej. Sg one zréznicowane przede
wszystkim ze wzgledu na poziom edukacji — najwyzsze wydatki gospodarstw domowych
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dotyczg wydatkbw na nauke na poziomie wyzszym. Nieco wiecej wydajg rodziny
zasobniejsze, aczkolwiek réznice te nie sg znaczace.

Whptyw polityki lokalnej na zachowania gospodarstw d omowych

Duze znaczenie dla aktywnosci edukacyjnej ma takze polityka lokalna dotyczgca zwlaszcza
tworzenia badz zamykania placéwek edukacyjnych oraz jakosci oferty edukacyjnej.

Istotnym kryterium podejmowania decyzji edukacyjnych jest bliskos¢ placéwki edukacyjne;.
Dlatego tez mimo nizu demograficznego nalezy rozwija¢ oferte edukacyjng tak, by uzupetniac
ja szczegodlnie w matych osrodkach. Rozwdj oferty powinien opiera¢ sie na analizie potrzeb
lokalnych. Szczegodlnie brak dostepu do miejsc w zlobkach i placédwkach wychowania
przedszkolnego bardzo silnie ogranicza mozliwos¢ podejmowania jakichkolwiek decyzji
edukacyjnych — zarébwno dotyczacych dzieci, jak i samych dorostych. Wyniki analiz
dostarczajg dodatkowych argumentéw za rozwijaniem sieci przedszkoli i ztobkow szczegolnie
na wsi.

W tej sytuacji szczegblnego znaczenia nabiera dbato$¢ o jakosc juz istniejgcych instytucji
edukacyjnych. Dlatego tak wazne jest np. rozwijanie systemow wsparcia szkét w zakresie
jakosci nauczania. Dotyczy to przede wszystkim szkét podstawowych i gimnazjow
znajdujacych sie na wsi i w mniejszych miejscowosciach. Istotne jest takze wspieranie
inicjatyw zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ pozalekcyjnych. Dobrym pomystem moze byc¢ tu
np. wspieranie bibliotek w takiej dziatalnosci ze wzgledu na powszechny dostep do tych
placéwek.

Broszura z wynikami badania dostepna na stronie http://eduentuzjasci.pl/badania/110-
badani e/235-uwarunkowani a-decyzji -edukacyjnych-badani e-panel owe-gospodar stw-
domowych.html

Informacija o Instytucie Bada 1 Edukacyjnych:

Instytut Badan Edukacyjnych (IBE) zatrudnia okoto 150 badaczy zajmujacych sie edukacjg — socjologow,
psychologow, pedagogoéw, ekonomistow, politologéw i przedstawicieli innych dyscyplin naukowych — wybitnych
specjalistéw w swoich dziedzinach. Instytut uczestniczy w krajowych i miedzynarodowych projektach badawczych,
przygotowuje raporty, sporzgdza ekspertyzy oraz petni funkcje doradcze w tym zakresie, aktywnie promuje polityke
edukacyjng opartg na faktach (evidence-based policy and practice) i szczegélnie duzg wage przywigzuje do badan,
ktérych wyniki moga zosta¢ wykorzystane w praktyce i polityce edukacyjnej na szczeblu krajowym i lokalnym.
www.ibe.edu.pl

Informacje o projekcie Entuzja $ci Edukacii:
Celem gtéwnym projektu systemowego ,Badanie jakosci i efektywnosci edukacji oraz instytucjonalizacja zaplecza

badawczego” (Entuzjasci Edukacji) jest wzmocnienie systemu edukacji w zakresie badan edukacyjnych oraz
zwiekszenie wykorzystywania wynikéw badan naukowych w polityce i praktyce edukacyjnej oraz w zarzgdzaniu
oswiatg. www.eduentuzjasci.pl

Kontakt dla mediow

Weronika Janda,

Marketing & Communications Consultants,
e-mail: janda@mcconsultants.pl

tel. kom. +48 662 086 500,

tel. (+48 22) 40 66 100/101 wew. 23

Instytut Bada n Edukacyjnych
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | tel.: +48 22 241 71 00 | ibe@ibe.edu.pl |



