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Kompetencje absolwentéw w ujeciu krajowym i miedzynarodowym
1. Kwestie definicyjne

Przedstawienie wynikow analiz w zakresie kompetencji absolwentow w ujeciu krajowym

i miedzynarodowym nalezy rozpocza¢ od nakreslenia tta wykorzystywanych poje¢. Przede
wszystkim trzeba zdefiniowa¢ pojecie kompetencji. To wiasnie kompetencje sa podstawa

profili absolwentéw i znamienna czes¢ prac badawczych koncentrowata sie wtasnie na nich -
na okresleniu ich katalogu, poziomu wsréd absolwentéw polskich przedszkoli i szkét, wskazaniu

kompetencji pozadanych dzisiaj i w najblizszej przysztosci. O tym traktujag kolejne rozdziaty raportu.

Istnieje wiele sposobow rozumienia pojecia kompeteng;ji - literatura i praktyka sg bardzo bogate
pod tym wzgledem. Dlatego w niniejszym rozdziale zawarto najwazniejsze pojecia, na ktére
mozna natrafi¢, analizujgc zagadnienie kompetencji. Aby méc wyciggna¢ wnioski przydatne

dla prac nad profilami absolwentéw, autorzy raportu obrali za punkt wyjscia definicje podana

w Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci — czesci ogdlnej (dalej: ZSU 2030a), wedtug ktorej:

Kompetencja oznacza szeroko rozumiang zdolnos¢ podejmowania okreslonych dziatan
i wykonywania zadan z wykorzystaniem efektéw uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji spotecznych) oraz wtasnych doswiadczen. (ZSU 2030a s. 5)

Wynika z niej, ze kompetencje obejmuja praktyczne wykorzystanie tego, czego ktos sie nauczyt

na roznych etapach swojego zycia, zaréwno edukacyjnego, osobistego, jak i zawodowego.

Autorzy raportu podijeli sie znalezienia odpowiedzi na nastepujace pytania: Jak mozna w ten
sposdb rozumiane kompetencje przetozy¢ na profile absolwentéw polskich przedszkoli i szk6t?

| jak w takim ujeciu mozna moéwic o poziomach kompeteng;ji?

Z pomoca przychodzi fakt, ze gtéwnymi sktadowymi kompetencji w powyzszym ujeciu sg wiedza,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne (zob. rysunek 1). Ksztattujemy je w przedszkolu i szkole,

a zgodnie z ideg uczenia sie przez cate zycia (ang. lifelong learning, LLL), nabywamy w kazdym
wieku, w tym w dorostym zyciu. Znajduja sie one m.in. w podstawach programowych ksztatcenia

ogdlnego i w opisach poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK).
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Kompetencje absolwentéw w ujeciu krajowym i miedzynarodowym

Rysunek 1
Gtéwne sktadowe kompetencji

wiedza umiejetnosci kompetencje spoteczne

Zrédto: opracowanie whasne

Myslac o profilu absolwenta, mozna wiec wyodrebnié najbardziej przydatng i pozadang
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, a wybranie z nich kilku lub kilkunastu aktualnie
najistotniejszych kompetencji, uwzgledniajacych wiek i potrzeby polskich dzieci oraz uczniow,
a nastepnie ustawienie ich w pewnym porzadku, pozwoli stworzy¢ oczekiwane profile

absolwentéw przedszkola i szkoty podstawowe;j.

Profil absolwenta i absolwentki w niniejszym raporcie definiowany jest jako:

opis kompetencji kazdego ucznia i uczennicy koriczacych placéwke edukacyjng - szkote
lub przedszkole, niezbednych do dalszego rozwoju osobistego i edukacyjnego dziecka. Ich
nabycie powinno stanowic¢ cel procesu edukacyjnego osiggany we wspotpracy szkoty/
przedszkola ze srodowiskiem domowym przy poszanowaniu indywidualizmu kazdego
dziecka. To wspdlny fundament dalszego uczenia sie i funkcjonowania we wspdtczesnym

Swiecie. (Szymczak i Strzemieczna, 2024)

Jednak gdy w raporcie mowa o ,poziomach kompetencji’, autorzy opracowania nie maja na mysli skali
liczbowej jak w PRK, w ktérej kazdy kolejny poziom od 1. do 8. odzwierciedla stopier skomplikowania
badz ztozonosci efektéw uczenia sie. Informacje o poziomie kompetencji absolwentéw nalezy
rozumiec jako taki zakres badz poziom wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktéry stwarza

mozliwos¢ rozwoju i kontynuowania nauki na kolejnych, wyzszych etapach edukacji.

Niejako na marginesie nalezy zwréci¢ uwage, iz analizujac literature przedmiotu, mozna dostrzec, ze
czestokro¢ ,kompetencje” sg utozsamiane z ,umiejetnosciami”, zwtaszcza w literaturze anglojezyczne;j.
Wynika to zaréwno z pewnego skrétu myslowego, jak i z faktu, ze ,praktyczne wykorzystanie tego,
czego sie nauczylismy” mozna wykazac tylko w dziataniu. Oznacza to, ze znaczna czes¢ kompetencji

w profilu beda stanowi¢ umiejetnosci, nie sg one jednak jedynymi jego elementami.
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Kompetencje absolwentéw w ujeciu krajowym i miedzynarodowym

Okreslenie ,umiejetnosci” w Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci — czesci szczegotowej (dalej: ZSU

2030b) jako:

zdolnosci do prawidtowego i sprawnego wykonywania okreslonego rodzaju czynnosci,
zadania lub funkgji. Przez prawidtowe wykonywanie rozumie sie wykorzystywanie w dziataniu
odpowiedniej wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz stosowanie sie do norm spotecznych,

w szczegoblnosci odnoszacych sie do danego rodzaju dziatalnosci (ZSU 2030b, s. 5)

jest bliskie definicji Organizacji Wspoétpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) oraz zaleceniom
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiej Ramy Kwalifikacji (ERK). Powyzsze
wskazuje, ze zaréwno polskie, jak i miedzynarodowe definicje zwracaja uwage na to, ze

integralnym komponentem rozwijania i wykorzystania umiejetnosci sg wiedza i postawy.
W Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci — czesci szczegdtowej umiejetnosci podzielone sg na trzy grupy:

Umiejetnosci podstawowe - rozumienie i tworzenie informacji; wielojezycznos$¢, umiejetnosci

matematyczne; w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii. (ZSU 2030b, s. 48)

Umiejetnosci przekrojowe — cyfrowe; osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sie;
obywatelskie; w zakresie przedsiebiorczosci; w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej;
w zakresie myslenia krytycznego i kompleksowego rozwigzywania probleméw; w zakresie
pracy zespotowej; zdolnos¢ adaptacji do nowych warunkéw; przywédcze; zwigzane

z wielokulturowoscia; zwigzane z kreatywnoscia i innowacyjnoscia. (ZSU 2030b, s. 48)

Umiejetnosci zawodowe — zdolnos$¢ wykorzystania wiedzy z okreslonej branzy/dziedziny oraz
nabytych sprawnosci do wykonywania okreslonych i specyficznych dla danej profesji dziatan.

(ZSU 2030b, s. 5)

Z punktu widzenia opracowania profili absolwentéw przedszkola i szkoty podstawowej celowym
wydaje sie uwzglednienie w nich umiejetnosci podstawowych i przekrojowych jako tych, ktore
stanowia swoisty fundament pozwalajacy na skuteczne ksztattowanie na kolejnych etapach

edukacji bardziej specyficznych umiejetnosci, a mianowicie umiejetnosci zawodowych.

Jednak zaréwno w raporcie, jak i w profilu zrozumienie pojecia ,kompetencji” jest dopiero

poczatkiem. Nalezy miec jeszcze swiadomos¢, ze kompetencje rozgateziaja sie; mozna wyodrebnié
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Kompetencje absolwentéw w ujeciu krajowym i miedzynarodowym

U

zbiory takie jak ,kompetencje kluczowe”, ,kompetencje przekrojowe” itp. Kazdy z nich stanowi
w istocie swoistg rame odniesienia badz katalog konkretnych umiejetnosci, wiedzy, postaw,

kompetencji spotecznych (zob. rysunek 2).

Rysunek 2
Przyktad rozgateziania sie kompetencji na zbiory

kompetencje kluczowe

|—I

rozumienie i tworzenie

informacji kompetencje cyfrowe
wielojezycznos¢
I I I
znajomosc koncepcji oraz rozumienie komunikatow e ... , .

L. o docenianie r6znorodnosci

aspektu kulturowego moéwionych w réznych .

P . . : . kulturowej

i zmiennosci jezykow jezykach

Zrédto: opracowanie whasne

Na potrzeby prac nad profilem absolwenta autorzy raportu opracowali zestaw poje¢, na ktére
mozna natrafi¢, analizujgc zagadnienie kompetencji. Opiera sie on w znacznej czesci na terminach

zebranych w czesci ogdlnej ZSU, ale takze na innych zrédtach.

Wybrane terminy stosowane w raporcie:

kompetencja — oznacza szeroko rozumiang zdolnos¢ podejmowania okreslonych dziatan
i wykonywania zadan z wykorzystaniem efektéw uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji spotecznych) oraz wtasnych doswiadczen,

efekty uczenia sie — wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie

uczenia sie,

wiedza - zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk, przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;j,
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umiejetnosci - zdolnos¢ do prawidtowego i sprawnego wykonywania okreslonego rodzaju

czynnosci, zadania lub funkgji; przez ,prawidtowe wykonywanie” rozumie sie wykorzystywanie

w dziataniu odpowiedniej wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz stosowanie sie do norm

spotecznych, w szczegdlnosci odnoszacych sie do danego rodzaju dziatalnosci,

kompetencje spoteczne - rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos¢ ksztattowania wiasnego
rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym

i spotecznym, z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania,

kompetencje kluczowe - potgczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw mozliwych do zastosowania

w wielu réznych kontekstach i rozmaitych powigzaniach, potrzebnych kazdej osobie
do samorealizacji i rozwoju osobistego, uzyskania szans na zatrudnienie, wtgczenia

spotecznego i aktywnego obywatelstwa,

umiejetnosci podstawowe — umiejetnosci, ktére stanowia fundament i warunek
funkcjonowania danej osoby w spoteczenstwie — podejmowania aktywnosci zawodowej,

uczenia sie i rozwoju, realizowania obowigzkéw obywatelskich, partycypacji w kulturze,

korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych; znaczne deficyty w tych obszarach

sg $cisle powigzane z réznymi formami wykluczenia i moga prowadzi¢ do pogtebiania sie

nierébwnosci spotecznych,

umiejetnosci przekrojowe (transferowalne) — wyuczalne i sprawdzalne umiejetnosci, ktére
sg powszechnie postrzegane jako niezbedne lub wartosciowe dla skutecznego dziatania
w praktycznie kazdej sferze pracy, nauki lub zycia; moga by¢ nabywane i wykorzystywane

w réznych kontekstach, a nie tylko w pojedynczym, konkretnym kontekscie,

kompetencje przysztosci — zestaw umiejetnosci, ktére pomagaja odnalez¢ sie w dynamicznym

XXI wieku, gdyz umozliwiaja skuteczne funkcjonowanie oraz dostosowywanie sie do nowych

warunkow,

uczenie sie przez cate zycie — uczenie sie w réznych formach i miejscach (w kontekscie

formalnym, pozaformalnym i nieformalnym) oraz na wszystkich etapach zycia.

Ujednolicenie zawartosci definicyjnej powyzszych poje¢ ma za zadanie utatwic lekture niniejszego

raportu, a ponadto zrozumienie zawartosci powstatych profili absolwenta przedszkola i szkoty

podstawowej.
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2.Kompetencje w dokumentach o charakterze
strategicznym Unii Europejskiej i Polski

Swiat dynamicznie sie zmienia. Wielo$¢ i tempo zachodzacych dzi$ zmian sprawiaja, ze

na znaczeniu zyskuja wybrane kompetencje. Decyduja one o aktywnym i efektywnym
funkcjonowaniu jednostki we wspdtczesnym spoteczenstwie i nowoczesnej gospodarce.
Szczegolnie wazne staja sie te kompetencje, ktére dotyczg uczenia sig, zdobywania nowych
informacji (takze z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych), krytycznej oceny posiadanej wiedzy,
umiejetnosci, odnajdywania sie w nowych sytuacjach, w nowym otoczeniu i w nowych rolach.

Na znaczenie konkretnych kompetencji wskazuja nie tylko raporty z badan naukowych.

Dostrzegane jest to na arenie swiatowej, europejskiej i polskiej. Na poziomie miedzynarodowym
mozna wskazac projekt Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju Future of Education
and Skills 2030 (Przyszto$¢ Edukacji i Umiejetnosci 2030) (OECD, 2019). Ma on wspierac kraje

w uwzglednianiu w systemach edukacji kompetencji XXI wieku - potrzebnych zaréwno uczniom,
jak i nauczycielom do dalszego rozwoju w przysztosci. W obrebie naszego kontynentu nalezy
zwroci¢ uwage na dokumenty wyznaczajace priorytety Unii Europejskiej i kierunki polityki
edukacyjnej krajow cztonkowskich, wspierajace osiggniecie celu, jakim jest ,Europa oparta

na wiedzy”. Nalezg do nich m.in. Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 189 z 4.06.2018 r.) i Plan
Strategiczny Dyrekcji Generalnej ds. Edukacji, Mtodziezy, Sportu i Kultury na lata 2020-2024

(DG EAC, 2020).

O kompetencjach méwig takze dokumenty, ktére wyznaczajg spoteczno-gospodarcza strategie
rozwoju naszego kraju, takie jak Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czes¢ ogdlna

i szczegotowa) (ZSU 2030a, ZSU 2030b), Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku
2020 (z perspektywa do 2030 r.) (SOR), Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030 (SRKL).
Dokumentem, ktéry w centrum uwagi stawia efekty uczenia sie nabywane w ramach edukacji
formalnej (w szkole, na uczelni), edukacji pozaformalnej (na kursach, szkoleniach) oraz w wyniku
samodzielnego nieformalnego uczenia sie, jest takze Polska Rama Kwalifikacji (PRK). PRK zostata
okreslona w zataczniku do Ustawy z 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(ZSK) (Dz. U. 2020, poz. 226). Stanowi opis oSmiu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji,

odpowiadajacych poszczegdlnym poziomom europejskich ram kwalifikacji (zob. Dz. Urz. UE
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C 189z 15.06.2017 r.). Wymagania dla pozioméw PRK sg sformutowane za pomoca ogdlnych

charakterystyk ujetych w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Inicjatywa Przysztos¢ Edukacji i Umiejetnosci 2030 (Future of Education and Skills 2030) (OECD,
2019) to program OECD dotyczacy kompetencji XXI wieku, uruchomiony w 2015 roku. Impulsem

do jego powstania byto pytanie:

Jak mozna przygotowac uczniéw do pracy w zawodach, ktore jeszcze nie istniejg, radzenia
sobie z wyzwaniami spotecznymi, ktérych jeszcze nie potrafimy sobie wyobrazi¢ i nauczy¢

ich korzystania z technologii, ktore jeszcze nie zostaty wynalezione? (OECD, 2019).

Program obejmuje dwa gtéwne elementy:

Learning and Teaching for 2030 - opracowanie ,koncepcyjnej ramy uczenia sie”, ktéra
zawiera kompetencje potrzebne uczniom i nauczycielom w XXI wieku; zawiera ona wiedze,

umiejetnosci, postawy i wartosci;

International Curriculum Analysis — analize podstaw programowych i programéw nauczania
z réznych krajéw, obejmujaca m.in. trendy w projektowaniu tych dokumentéw, sposoby ich

wdrazania i ewaluacji, a takze reformy.

Obydwa dziatania realizowane sg w oparciu o wspotprace z interesariuszami z catego swiata, m.in.
rzadami, placowkami edukacji, nauczycielami, uczniami, badaczami, partnerami spotecznymi itp.
W rezultacie opracowano tzw. OECD Learning Compass 2030. Warto doda¢, ze obejmuje on wiecej

elementéw, niz tylko kompetencje (zob. rysunek 3).
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Rysunek 3
OECD Learning Compass 2030

Zrédto: OECD, 2019

® U podstaw kompasu (ang. core foundations) lezg wiedza, umiejetnosci, postawy i wartosci
niezbedne do dalszego uczenia sie, a takze budowania poczucia sprawczosci, powinny one by¢

rozwijane od poczatku nauki w szkole; nalezg do nich:

o umiejetnosci kognitywne, w tym umiejetnos$¢ czytania, pisania i liczenia,

o umiejetnosci cyfrowe i umiejetnos¢ korzystania z danych,

o podstawy zdrowotne, w tym zdrowie fizyczne i psychiczne oraz dobre samopoczucie,
o podstawy spoteczne i emocjonalne, w tym moralnosc i etyka.

® Kolejny ,krag” kompasu stanowig tzw. kompetencje transformacyjne (ang. transformative
competencies) — potrzebne uczniom do tego, by mogli wnies¢ swéj wkitad w otoczenie i dalej sie
rozwijac:
o tworzy¢ nowe wartosci,
o fagodzi¢ napiecia i rozwigzywac¢ dylematy,
o bra¢ odpowiedzialnos¢ za swoje zycie (OECD, 2019, s. 25).

® Kompetengje transformacyjne prowadza do nastepnej ,warstwy” kompasu — poczucia sprawczosci.

Jest ono definiowane jako ,przekonanie, ze uczniowie majg wole i zdolno$¢ do pozytywnego
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wptywania na wiasne zycie i otaczajacy ich swiat, a takze zdolno$¢ do wyznaczania celéw, refleks;ji

i odpowiedzialnego dziatania na rzecz zmiany” (OECD, 2019, s. 16).
Wiedza w kompasie podzielona jest na cztery rodzaje, sg to:
wiedza dyscyplinarna - czyli wiedza z danej dziedziny,

wiedza interdyscyplinarna - czyli wiedza, ktéra pozwala na powigzanie pojec i tresci z jednej

dyscypliny (jednego przedmiotu) z pojeciami i tresciami innej dyscypliny (innego przedmiotu),

wiedza epistemiczna - czyli wiedza o tym, jak pracuja i myslg praktycy z danej dziedziny;

pozwala zrozumie¢ uczniom cel i zastosowanie wiedzy (,do czego moze sie przydac”),
wiedza proceduralna - czyli wiedza o tym, jak cos sie robi krok po kroku.
Umiejetnosci podzielono na:
poznawcze i metapoznawcze:
krytyczne myslenie,
kreatywne myslenie,
umiejetnosc¢ uczenia sie,

samoregulacja (ang. self-regulation), rozumiana jako umiejetnos¢ planowania, brania pod

uwage konsekwencji dziatan, oceny ryzyka oraz kontrolowania impulséw i emogji,
spoteczne i emocjonalne:

empatia,

poczucie wlasnej skutecznosci,

odpowiedzialnos¢,

wspotpraca,

praktyczne i fizyczne, w tym umiejetnos¢ uzywania nowych informacji i komunikowania sie

za pomocg urzadzen elektronicznych.

Wyrdzniono postawy i wartosci, poniewaz ksztattujg one podejmowanie wyboréw, wydawanie

0sqdoéw, zachowanie i dziatania.

Cykl Przewidywanie - Dziatanie - Refleksja (ang. Anticipation — Action - Reflection, AAR)
oznaczony na obrzezu kompasu jest ,iteracyjnym procesem uczenia sie, w ktérym uczniowie

nieustannie doskonalg swoje myslenie i dziatajg celowo i odpowiedzialnie” (OECD, 2019, s. 16).

13/87



PROFIL ABSOLWENTA | ABSOLWENTKI Kompetencje absolwentéw w ujeciu krajowym i miedzynarodowym

W planach jest takze powstanie OECD Teaching Compass 2030, ktéry ma zawiera¢ kompetencje

niezbedne nauczycielom do przygotowania uczniow do wyzwan obecnego stulecia.

2.2.Zalecenie w sprawie kompetencji kluczowych

Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie
przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 189 z 4.06.2018 r.) to dokument przedstawiajgcy rame odniesienia
bedaca jedna z podstaw, na ktérych opieraja sie zatozenia polityki edukacyjnej Unii Europejskiej.
Jest on przeznaczony dla politykéw, instytucji oferujacych ksztatcenie i szkolenie, partneréw

spotecznych i oséb uczacych sie.

Obecne zalecenie zastepuje dokument z 2006 roku (Dz. Urz. UE L 394 z 30.12.2006 r.). Impulsem

do zmiany byto m.in. ustanowienie strategii Europa 2020 i przejscie do gospodarki opartej na wiedzy,
ale wptynety na to takze wyniki badan PISA (Programme for International Student Assessment —
Program Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci Uczniéw) i PIAAC (Programme for International
Assessment of Adult Competencies — Miedzynarodowe Badanie Umiejetnosci Dorostych), ktére
wskazywaty na niski poziom kompetencji kluczowych. Pokazuje to, ze myslenie o kompetencjach jest

zakorzenione w polityce Unii Europejskiej i przenika wiele réznych strategii i inicjatyw.

Zalecenie wymienia osiem kategorii kompetencji kluczowych. Przy kazdej z nich wyszczegdlniono

niezbedng wiedze, umiejetnosci i postawy (zob. rysunek 4).

Rysunek 4
Kategorie kompetencji kluczowych

wiedza

umiejetnosci postawy

)
—
)
—
)
—

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Dz. Urz. UE C 189 z 4.06.2018 r.
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Dla przyktadu, w przypadku kompetencji matematycznych oraz kompetencji w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii wymieniono wiedze, umiejetnosci i postawy osobno
w odniesieniu do matematyki, osobno - do nauk przyrodniczych, réwniez osobno - w odniesieniu

do technologii i inzynierii.

W zakresie nauk przyrodniczych podano m.in.:

wiedze:
znajomos¢ zasad rzadzacych $wiatem przyrody,

podstawowe pojecia naukowe, teorie, zasady i metody, technologie oraz produkty i procesy

technologiczne,

rozumienie wptywu nauki, technologii, inzynierii i oddziatywania cztowieka na $wiat

przyrody,

rozumienie korzysci, ograniczen i zagrozen dla ogétu spoteczenstwa wynikajacych z teorii
i zastosowan naukowych oraz technologii (w odniesieniu do podejmowania decyzji,

wartosci, kwestii moralnych, kultury itp.);
umiejetnosci:
rozumienie nauki jako procesu badawczego prowadzonego za pomoca konkretnych metod,

w tym obserwacji i kontrolowanych eksperymentow,

zdolnos¢ do wykorzystywania logicznego i racjonalnego myslenia do weryfikowania

hipotez,

gotowos¢ do rezygnacji z wtasnych przekonan, jezeli sg one sprzeczne z nowymi odkryciami

naukowymi,

zdolnos¢ do wykorzystywania i postugiwania sie narzedziami i urzgdzeniami technicznymi
oraz danymi naukowymi do osiaggniecia celu badzZ podjecia decyzji lub wyciggniecia

whniosku na podstawie dowodéw,
zdolnos¢ do rozpoznania zasadniczych cech postepowania naukowego,

zdolnos¢ przedstawiania wnioskéw i sposobéw rozumowania, ktére do tych wnioskéw

doprowadzity;
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postawy:
krytyczne rozumienie i ciekawos¢,
poszanowanie kwestii etycznych,

wspieranie zarbwno bezpieczenstwa, jak i zrownowazenia srodowiskowego,
w szczegolnosci w odniesieniu do postepu naukowo-technicznego w indywidualnym
kontekscie danej osoby, jej rodziny i spotecznosci oraz zagadnien globalnych (Dz. Urz. UE

C18924.06.2018 r.).

Jak podkresla sie w dokumencie, rozwéj kompetencji kluczowych ma wspomaoc m.in. wzmocnienie
niezaleznosci os6b uczacych sie w kazdym wieku, ich angazowanie sie w zycie spoteczne

i zawodowe, np. rynek pracy.

Plan Strategiczny Dyrekcji Generalnej ds. Edukacji, Mtodziezy, Sportu i Kultury na lata 2020-2024
(DG EAC, 2020) to dokument przedstawiajacy cele strategiczne Unii Europejskiej wraz z gtdéwnymi
wskaznikami ich realizacji'. Plan wskazuje powiagzania z innymi programami i politykami UE, a takze
wymienia gtéwne inicjatywy i instrumenty, za pomoca ktdrych cele strategiczne beda realizowane

w obszarze edukacji, mtodziezy, sportu i kultury (DG EAC, 2020).

Z lektury wytania sie obraz kompetencji, ktére sg wskazywane na poziomie Unii Europejskiej jako
najwazniejsze z punktu widzenia sprostania dtugookresowym wyzwaniom, przed ktorymi stojg

dzisiaj panstwa cztonkowskie. Do wyzwan tych naleza:

transformacja cyfrowa,
zapewnienie rownosci i wiaczenia spotecznego,

przejscie na neutralnosc¢ klimatyczng (DG EAC, 2020, s. 6-7).

! Gléwne cele strategiczne wymienione w dokumencie to: 1) Europejski Zielony tad, 2) Europa na miare ery cyfrowej,
3) Gospodarka, ktéra stuzy ludziom, 4) Silniejsza Europa w $wiecie, 5) Promowanie europejskiego stylu zycia, 6)
Nowy impuls dla europejskiej demokracji, 7) Nowoczesna, wydajna i zrbwnowazona Komisja Europejska. Gtéwne
wskazniki realizacji wymienione w dokumencie to: 1) Odsetek nauczycieli korzystajacych z technologii cyfrowych
na ponad 75% lekgji, 2) Liczba instytucji szkolnictwa wyzszego uczestniczacych w inicjatywie Uniwersytety
Europejskie, 3) Liczba naukowcéw, w tym doktorantéw i doktoréw, finansowanych w ramach dziatan ,Maria
Sktodowska-Curie” (MSCA), 4) Liczba uczestnikéw mobilnosci edukacyjnych w ramach programu Erasmus+,

5) Szacowane ryzyko w momencie zamkniecia (DG EAC, 2020).
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Jako dokument strategiczny plan nie wymienia poszczegolnej wiedzy, umiejetnosci, postaw
czy kompetencji spotecznych. Zamiast tego skupia sie na wskazaniu bardziej ogdlnych typéw

(klasyfikacji) kompetencji. Mozna wsrdd nich wymienic:

kompetencje kluczowe,
umiejetnosci podstawowe,

szeroko pojete umiejetnosci cyfrowe (zob. rysunek 5).

Rysunek 5

Najwazniejsze rodzaje kompetencji i wyzwan, na ktére majq odpowiadac

,Europa oparta na wiedzy” wyzwania wymagajgce kompetencji

transformacja cyfrowa

klasyfikacja kompeteng;ji

kompetencje kluczowe umiejetnosci podstawowe —» zielona transformacja

uczestnictwo
w spofeczenistwie
obywatelskim

umiejetnosci cyfrowe

zdolnos¢ do zatrudnienia
i zadowolenia z zycia

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie DG EAC, 2020

Kompetencje kluczowe zostaty przedstawione w rozdziale 2.2, umiejetnosci podstawowe
opisano zas w rozdziale 2.4 i - szerzej - w raporcie dotyczacym analizy podstaw programowych
wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej. W tym miejscu
dos¢ powiedzie¢, ze wraz z umiejetnosciami cyfrowymi majg one utatwic spoteczenstwu
odnalezienie sie w zielonej i cyfrowej transformacji, a takze pozwoli¢ mtodziezy na swiadome
uczestnictwo w spoteczenstwie obywatelskim. Rozwoj tych kompetencji, cho¢ nie wskazano
tego w planie wprost, jest takze jednym z elementdw, ktére maja wptywac na zdolnos¢

do zatrudnienia, zgodnie z zatozeniami strategii Europa 2020.
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Szczegdlny nacisk w dokumencie ktadzie sie na rozwéj umiejetnosci cyfrowych. Jak podkreslajg

jego autorzy, pandemia COVID-19 ukazata z jednej strony wage tychze kompetengji, a z drugiej -

stabe strony réznych systemoéw edukacji w zakresie nauczania cyfrowego. Z tego powodu dwa

wskazniki realizacji planu dotycza umiejetnosci cyfrowych (zob. tabela 1).

Tabela 1

Wskazniki dotyczqce umiejetnosci cyfrowych w ramach celu ,Europa na miare ery cyfrowej”

Wskaznik

Opis

Wartos¢

Wskaznik 2.
Umiejetnosci
cyfrowe

Wskaznik podstawowych umiejetnosci
cyfrowych analizuje wybrane czynnosci
wykonywane przez osoby w wieku od

16 do 74 lat w internecie w czterech
okreslonych obszarach (informacje,
komunikacja, rozwigzywanie problemoéw,
tworzenie tresci)

Wartos¢ w 2019: 56%

Wartos¢ docelowa w 2024: 68%

Wskaznik 2.1.1.

Odsetek 0sdb korzystajacych z kurséw

Wartos¢ w 2019: 21%

Odsetek nauczycieli
korzystajacych

z technologii
cyfrowych na ponad
75% lekgji

z technologii cyfrowych na ponad 75%
lekcji na poziomie szkoty podstawowej,
$redniej | stopnia i Sredniej Il stopnia

Odsetek os6b online, materiatow edukacyjnych online |-+ <« 4ocelowa w 2024:
korzystajacych lub komunikujacych sie z instruktorami wazrost

z technologii lub studentami za pomoca edukacyjnych

cyfrowych do celéw | stron internetowych/portali

edukacyjnych

Wskaznik 2.1.2. Odsetek nauczycieli korzystajacych Wartos¢ w 2019:

szkoty podstawowe: 10%

szkoty Srednie | stopnia: 15%

szkoty srednie Il stopnia: 30%

Wartos¢ docelowa w 2024:

wzrost

Wskaznik 2.1.3.
Odsetek uczniéw
bez dostepu

do technologii
cyfrowej

Odsetek uczniéw, ktdérzy nigdy lub prawie
nigdy nie korzystaja z komputera w szkole

Wartos¢ w 2019:

szkoty podstawowe: 65%
szkoty srednie | stopnia: 48%
szkoty srednie Il stopnia: 28%

Wartos¢ docelowa w 2024:

zmniejszenie

Zrodho: DG EAC, 2020, s. 37-38
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Czesc¢ 0gdlng Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci (ZSU) Rada Ministrow przyjeta 25 stycznia
2019 r. Czesc¢ szczegobtowa ukazata sie nieco pdzniej, bo 28 grudnia 2020 r. W ZSU umiejetnosci
oznaczajg zdolnos$¢ do prawidtowego i sprawnego wykonywania okres$lonego rodzaju czynnosci,
zadania i funkcji. Whasciwa realizacja zadan wymaga wykorzystywania w dziataniu odpowiedniej

wiedzy oraz stosowania sie do norm spotecznych.

Nadrzednym celem strategii jest tworzenie mozliwosci i warunkéw do rozwoju umiejetnosci,

ktére sg niezbedne do wzmocnienia kapitatu spotecznego, wiaczenia spotecznego, wzrostu
gospodarczego i osiggniecia wysokiej jakosci zycia. Czes¢ ogdlna dokumentu wyznacza 6
obszarow priorytetowych. Wsréd nich jest m.in. podnoszenie poziomu umiejetnosci kluczowych

u dzieci, mtodziezy i oséb dorostych, rozwijanie i upowszechnianie kultury uczenia sie nastawionej
na aktywny i ciggty rozwdj umiejetnosci; wyrdwnywanie szans w dostepie do rozwoju i mozliwosci
wykorzystywania umiejetnosci (ZSU 20304, s. 11). Dzieki posiadaniu odpowiednich umiejetnosci
Polacy maja mie¢ wieksza tatwos¢ w podejmowaniu satysfakcjonujacej pracy i petnym

wykorzystaniu swojego potencjatu (ZSU 20303, s. 12).

ZSU zwraca uwage, ze ,nowa ekonomia opiera sie na nowych umiejetnosciach” (ZSU 2030a, s. 13).
Pracodawcy poszukuja 0séb o okreslonym zestawie kompetencji. Wéréd nich szczegdlnego
znaczenia nabierajg umiejetnosci ztozone, takie jak: komunikacja, umiejetnos¢ rozwigzywania
probleméw, praca zespotowa czy inteligencja emocjonalna. Strategia wiele uwagi poswieca
kompetencjom, ktoére sg kluczowe do rozwoju osobistego, zatrudnienia i wkaczenia spotecznego.
Stanowig one ,dynamiczng kombinacje wiedzy, umiejetnosci i postaw, ktore osoba uczaca sie
musi rozwijac¢ przez cate zycie, poczawszy od najmtodszych lat” (ZSU 20304, s. 15-16). Wsrod
kompetencji, o ktdrych méwi Zalecenie Rady z 22 maja 2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych
W procesie uczenia sie przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 189 z 4.06.2018 r.), ZSU wyréznia umiejetnosci
podstawowe (np. rozumienie i tworzenie informacji, wielojezycznos¢, matematyczne, w zakresie
nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii) oraz umiejetnosci przekrojowe, ktére ,zwiekszaja
wydajnos¢ pracownikow, pozwalaja osobom poszukujacym pracy ubiegac sie o stanowiska

u wiekszej liczby pracodawcéw” (ZSU 20303, s. 15), stanowia takze podstawe do rozwijania
pozostatych umiejetnosci (np. osobistych, spotecznych, w tym pracy zespotowej, cyfrowych,

w zakresie uczenia sie i przedsiebiorczosci). Katalog umiejetnosci podstawowych i przekrojowych
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zostat szczegdtowo omodwiony w rozdziale dotyczacym analizy podstaw programowych
wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogélnego w szkole podstawowej (zob. rozdziat 4).

Kompetencje, na ktdérych znaczenie wskazuje ZSU, przedstawiono ponizej (zob. rysunek 6).

Rysunek 6
Umiejetnosci podstawowe i przekrojowe w ZSU

UMIEJETNOSCI PRZEKROJOWE

OBYWATELSKIE . ‘ W ZAKRESIE PRZEDSIEBIORCZOSCI

) W ZAKRESIE
S e Eeo . UMIEJETNOSCI . OSOBISTE, SPOLECZNE
ROZWIAZYWANIA PODSTAWOWE | W ZAKRESIE UCZENIA SIE

PROBLEMOW

® ROZUMIENIA
| TWORZENIA INFORMACJI

PRZYWODCZE ‘ ® WIELOJEZYCZNOSCI ‘ CYFROWE
© MATEMATYCZNE

® W ZAKRESIE NAUK
PRZYRODNICZYCH,

TECHNOLOGII
ZDOLNOSC ADAPTACJI ‘ 1 INZYNIERII W ZAKRESIE
DO NOWYCH WARUNKOW SWIADOMOSCI | EKSPRESJI
KULTURALNEJ
W ZAKRESIE PRACY ZESPOLOWEJ ‘ . ZWIAZANE Z WIELOKULTUROWOSCIA

Zrédto: ZSU 20304, s. 16

Czes¢ ogdlna ZSU wyznacza priorytety w obszarze rozwoju umiejetnosci, a cze$¢ szczegotowa
operacjonalizuje je. W obszarze | ,Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe i zawodowe dzieci,

mitodziezy i os6b dorostych” wyznacza m.in. nastepujace kierunki dziatan:

® rozwijanie i upowszechnianie efektywnych metod nauczania i uczenia sie prowadzacych m.in.
do umiejetnosci: wykorzystywania nabytej wiedzy odpowiednio do celu i sytuacji; stosowania

tworczych rozwiazan; utrzymania wysokiej motywacji do uczenia sie,

® rozwdj umiejetnosci os6b w kazdym wieku na wszystkich etapach edukacji formalnej,
pozaformalnej i uczenia sie nieformalnego, w tym rozwijanie umiejetnosci: zarzadzania wiedza,
programowania w ramach edukacji formalnej, wykorzystania technologii Al; wspieranie

wychowawczej i spotecznej funkcji szkoty (ZSU 2030b, s. 12-13).
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Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.) (SOR),
przyjeta uchwatg Rady Ministrow z dnia 14 lutego 2017 r., kapitat ludzki i spoteczny uznaje za jeden

z kluczowych obszaréw wptywajacych na osiggniecie celéw strategii. Wyjasnia, ze ,kapitat ludzki

to krytyczny czynnik rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju, ktory [...] nabierac bedzie jeszcze
wiekszego znaczenia dla uzyskania przewag konkurencyjnych w globalnej gospodarce” (SOR, s. 198).
O jakosci kapitatu ludzkiego rozstrzygaja umiejetnosci jednostek i grup spotecznych - umiejetnosci,
ktére kazdy z nas zdobywa w toku nauki w ramach edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej oraz

w wyniku nieformalnego uczenia sie. Strategia kluczowa role przypisuje umiejetnosciom:

uniwersalnym (transwersalnym), ktére umozliwiaja odgrywanie réznych rél spotecznych

i zawodowych, takie jak umiejetnosci jezykowe, komunikacyjne, przedsiebiorczos¢,

cyfrowym, ktére sa niezbedne kazdemu w wielorakich sytuacjach zycia codziennego

(niezaleznie od wieku),

zawodowym, ktére rozstrzygajg o efektywnosci, wydajnosci i konkurencyjnosci pracy

0s6b zatrudnionych w réznych sektorach, szczegdlnie czesto sie dezaktualizuja i rozmijaja

z oczekiwaniami pracodawcéw - jak zwrécono uwage w dokumencie, ,rosnie rozdzwiek
pomiedzy stanem umiejetnosci pracownikéw a potrzebami gospodarki i rynku pracy, szkoty nie

ksztatcg na poziomie i w tresciach oczekiwanych przez pracodawcéw” (SOR, s. 199).

SOR, powotujac sie na cele przyjete w europejskiej strategii Europa 2020, méwi rowniez

o specyficznych wyzwaniach, ktére stojg przed systemem oswiaty. Jednym z nich jest ,dalsze
doskonalenie systemu w kierunku bardziej praktycznego podejscia do ksztatcenia i jego lepsze
dopasowanie do wymagan stawianych przez wspoétczesny rynek pracy” oraz stwarzanie warunkéw
do rozwoju kreatywnosci oraz umiejetnosci rozwigzywania problemow, pracy zespotowej i uczenia

sie przez cate zycie (SOR, s. 200).

Potrzeby upowszechniania okreslonego zestawu kompetencji dowodzi réwniez Strategia
Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspétdziatanie, kultura, kreatywnos¢) 2030 (SRKS), ktéra Rada
Ministréw przyjeta 27 pazdziernika 2020 r. Jej autorzy zwracaja uwage, ze szkota ma ksztattowac
u uczniow postawy ukierunkowane na kooperacje, przedsiebiorczos¢ i kreatywnosc¢. Od tych

kompetencji zaleze¢ ma aktywne i skuteczne uczestnictwo w zyciu spoteczno-gospodarczym.
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Dodatkowo autorzy dokumentu wskazujg, ze do waznych zadan szkoty nalezy przygotowanie
uczniow do zycia we wspotczesnym spoteczenstwie informacyjnym. Dlatego wszyscy nauczyciele
powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania

i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, przy wykorzystaniu technologii informacyjno-
-komunikacyjnych (SRKS, s. 22). Dla jakosci i poziomu kapitatu spotecznego istotne sg réwniez
kompetencje dotyczace bezpieczenstwa i zdrowia: ,Szkota stoi [...] przed wyzwaniem
ksztattowania wzorcow bezpiecznego poruszania sie uczniow w srodowisku cyfrowym”; ,Edukacja
zdrowotna i profilaktyka umozliwiaja dziecku uzyskiwanie kompetencji potrzebnych do ochrony

i doskonalenia zdrowia wtasnego oraz innych ludzi, co pozwala zapobiega¢ wystepowaniu ré6znego
rodzaju zaburzen i zachowan ryzykownych”, (SRKS, s. 22). Nalezy rowniez w wiekszym niz dotad

stopniu pielegnowac kompetencje artystyczne, kulturalne i obywatelskie (SRKS, s. 27-28, 63-65).

Kompetencjom wiele miejsca poswieca takze Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030 (SRKL),
przyjeta przez Rade Ministréw 14 grudnia 2020 r. Jak wyjasnia dokument, rozwdj kapitatu ludzkiego
nastepuje poprzez ,poprawe poziomu wyksztatcenia i wzrost kompetencji oséb w taki sposob, by
mogty one uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym” (SRKL, s. 11). Podniesienie
poziomu kompetencji obywateli, w tym cyfrowych, jest jednym z celéw szczegdtowych strategii.

W odniesieniu do edukacji formalnej dokument - podobnie jak Strategia na rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju — wskazuje na role szkoty we wzmacnianiu kreatywnosci, umiejetnosci rozwigzywania

problemdw, pracy zespotowej oraz uczenia sie przez cate zycie. Dodatkowo zwraca uwage, ze:

jednym z wazniejszych zadan szkoét jest zwiekszanie samodzielnosci uczniéw oraz budowanie
ich motywacji do nieustannego uczenia sie ,co mozna uzyskiwa¢ m.in. przez wspieranie
kreatywnosci i innowacyjnosci ucznidw, ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie, rozwijanie

talentéw i indywidualnych zdolnosci” (SRKL, s. 23),

nalezy inwestowa¢ w kompetencje nauczycieli, ktére pozwolg im lepiej ksztattowac

u uczniéw kompetencje kluczowe, w tym umiejetnosci podstawowe, przedsiebiorczos¢,
kreatywnos¢, kompetencje emocjonalno-spoteczne, wspotpracy w zespole, statego uczenia
sie i rozwigzywania problemow, aktywnego uczestnictwa w kulturze i zyciu obywatelskim,

wielojezycznosci (SRKL, s. 24),

jednym ze sposobow wzmocnienia jakosci edukacji jest szersze niz dotad stosowanie w toku
nauczania technologii informacyjno-komunikacyjnych. W ten sposéb dzieci i mtodziez

moga ksztattowac umiejetnosci cyfrowe, np. samodzielnego wyszukiwania, przetwarzania
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i korzystania z informacji (SRKL, s. 24). Umiejetnosci cyfrowe sg niezwykle wazne z punktu

widzenia wydtuzania aktywnosci zawodowej (SRKL, s. 27).

Kolejnym dokumentem, ktéry ma charakter strategiczny i wiele miejsca poswieca tzw.
kompetencjom przysztosci, jest Strategia Produktywnosci 2030 (SP 2030), przyjeta przez Rade
Ministrow 12 lipca 2022 r. Dokument stwierdza, ze dalsze zmiany w systemie edukacji sg warunkiem
zapewnienia odpowiednich kadr dla nowoczesnej gospodarki. ,Szkoty powinny rozwijac
predyspozycje i aspiracje uczniow oraz ksztattowac ich zdolnosci do twérczego uczenia sie”

(SP 2030, s. 20). W perspektywie do 2030 roku na znaczeniu majg zyskiwac tzw. kompetencje
kluczowe i umiejetnosci uniwersalne, ktére — jak ttumaczy strategia - sa ,potrzebne w szerokim
spektrum zawodow i stanowisk pracy” oraz pozwalaja fatwo przystosowac sie do zmieniajacych

sie warunkow (SP 2030, s. 21). Nalezg do nich np. umiejetnosci personalne, pracy w zespole, pracy
projektowej. Tego typu kompetencje musza by¢ ksztattowane juz na etapie edukacji szkolnej. Dzieki

nim osoby doroste beda mogty rozwija¢ sie w wybranej przez siebie dziedzinie” (SP 2030, s. 21).

Cytowany dokument szczegdlne znaczenie przypisuje kompetencjom cyfrowym. Jak prognozuja
autorzy dokumentu, wcigz beda one nie tylko decydowa¢ o dopasowaniu kompetencji

do wymagan wspotczesnego rynku pracy, ale ich oczekiwany zakres bedzie sie stale poszerzat:
~Powszechna stanie sie koniecznos¢ obstugi baz danych i umiejetnos¢ myslenia algorytmicznego
pozwalajacego na szybka nauke nowych jezykéw programowania” (SP 2030, s. 22). Przed edukacja

szkolng strategia dodatkowo wyznacza nastepujace wyzwania:

potozenie wiekszego nacisku na nauke przez doswiadczenie,

upowszechnienie uczenia sie przez wspoétdziatanie oraz poprzez popetnianie btedow,
w ktérych nalezy wiedzie¢ przede wszystkim wyzwanie i szanse na rozwdj (a nie podstawe

krytyki i uzasadnienie negatywnej oceny),

stwarzanie nowych mozliwosci, by mtode osoby mogty w szkole rozwija¢ swoje
zainteresowania i zgtebiac¢ wiedze w tych obszarach, ktdra sa dla nich szczegodlnie interesujace,

np. poprzez realizacje dziatan projektowych, udziat w zajeciach dodatkowych,

ksztattowanie kompetencji proinnowacyjnych, ktére sg kluczowe dla zwiekszenia
innowacyjnosci polskich przedsiebiorstw i ich konkurencyjnosci na $wiatowym rynku.
Dokument przypomina, ze innowacyjnos¢ ucznidw mozna wspiera¢, promujac nauczanie

interdyscyplinarne oraz wykorzystywanie w praktyce szkolnej metody projektu (SP 2030, s. 24).
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Odnotowania wymaga takze Program Rozwoju Kompetencji Cyfrowych (PRKC), przyjety przez
Rade Ministrow 21 lutego 2023 r. Dokument precyzuje znaczenie kompetencji cyfrowych
i kompetencji przysztosci. Wiecej o podstawach tych kompetencji znajduje sie w czesci raportu

poswieconej kompetencjom przysztosci (zob. rozdziat 4).

PRKC kompetencje cyfrowe uznaje za nieodzowny warunek ,wzrostu jakosci zycia, spojnosci

i dobrobytu spotecznego, poprawy konkurencyjnosci i innowacyjnosci podmiotéw gospodarczych
oraz sukcesu polskiej gospodarki” (PRKC, s. 10). Korzystanie z urzadzen, aplikacji i technologii
cyfrowych nie jest juz bowiem kwestig wyboru. ,W coraz wiekszym stopniu komunikujemy

sie i kontaktujemy sie z innymi ludzmi, wchodzimy w relacje spoteczne i je podtrzymujemy,
wspotpracujemy, pracujemy i uczymy sie za posrednictwem cyfrowych urzadzen i aplikacji

podfaczonych stale do sieci” (PRKC s. 12).

Program zaktada realizacje dziatari w ramach 5 priorytetéw rozwoju kompetencji cyfrowych.

Jednym z nich jest rozwdj edukacji cyfrowej. Do celéw szczegdtowych nalezg m.in.:

objecie dzieci w wieku przedszkolnym przygotowaniem do bezpiecznego, swiadomego

i twérczego funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,

opracowanie ramowego programu szkolen, scenariuszy zajec i innych materiatéw edukacyjnych dla

nauczycieli wychowania przedszkolnego, przygotowujacych ich do pracy z dzie¢mi i ich rodzicami,

przygotowanie dzieci i mtodziezy do bezpiecznego, sSwiadomego i twérczego funkcjonowania

w spoteczenstwie informacyjnym,

tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi zaawansowanych kompetencji cyfrowych oraz
talentéw informatycznych, z uwzglednieniem potrzeby zwiekszenia partycypacji dziewczat

w obszarach zwigzanych z technologiami cyfrowymi (zob. PRKC, s. 62-69).

Dziatania ujete w PRKC Polska powinna wdrozy¢ do 2030 roku.

Polska Rama Kwalifikacji (PRK), podobnie jak Europejska Rama Kwalifikacji (ERK), sktada sie z 8
poziomow. Kazdy z nich ma swojg specyfike. Jest ona opisana za pomoca ogolnych stwierdzen,
ktore charakteryzuja wymagania w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych (tzw.

charakterystyk pozioméw).
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W Polsce obowiazuja charakterystyki poziomow pierwszego (uniwersalne) i drugiego stopnia, ‘

w tym charakterystyki pozioméw 1-4 drugiego stopnia typowe dla kwalifikacji o charakterze
0go6lnym. Uniwersalne charakterystyki poziomoéw PRK stanowig zatacznik do ustawy o ZSK.
Pozostate charakterystyki s ujete w odpowiednich rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowej

oraz Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Charakterystyki PRK maja dwojakiego rodzaju zastosowanie. Po pierwsze, pozwalajg ustali¢ poziom
ramy, ktéry najlepiej pasuje do zakresu i ztozonosci efektéw uczenia sie, ktérych osiggniecie
potwierdza dana kwalifikacja. Po drugie, stanowia pomoc na etapie opisywania efektéw uczenia
sie wymaganych dla kwalifikacji (nhowej lub aktualizowanej). W charakterystykach pozioméw PRK
mozna znalez¢ wskazowki dotyczacego tego, ktére z kompetencji maja szczegodlnie znaczenie,
ktére z nich warto zdobywac i potwierdzad. Tabele 2 i 3 przedstawiajg kategorie opisowe i aspekty
o podstawowym znaczeniu uwzglednione w charakterystykach pozioméw: uniwersalnych oraz

drugiego stopnia, typowych dla kwalifikacji o charakterze ogélnym (zob. Stawinski i in., 2020).

Tabela 2
Kategorie opisowe i aspekty o podstawowym znaczeniu dla kompletnosci opisu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych dla uniwersalnych charakterystyk poziomow 1-8 (pierwszego stopnia)

Zakres ® Kompletnos¢ perspektywy
poznawczej

Gtebia rozumienia ® Zaleznosci

Rozwigzywanie problemoéw ® Ztozonos¢ problemu

i stosowanie wiedzy w praktyce o o
¢ Innowacyjno$¢ podejscia

® Samodzielnos$¢ w dziataniu

e Warunki dziatania

Uczenie sie ¢ Samodzielnos¢
¢ Metody
Komunikowanie sie ® Zakres wypowiedzi

®  Ztozono$¢ wypowiedzi
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Tozsamos¢ ¢ Uczestniczenie
® Poczucie odpowiedzialnosci

® Postepowanie

Wspotpraca ¢ Praca zespotowa
¢ Warunki dziatania

® Przywodztwo

Odpowiedzialnos¢ ® Konsekwencje dziatann wiasnych
® Konsekwencje dziatan zespotu

® QOcena

Zrédto: Stawinski i in., 2020, s. 9

Tabela 3
Kategorie opisowe i aspekty o podstawowym znaczeniu dla kompletnosci opisu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych dla charakterystyk poziomdw 1-4 drugiego stopnia typowych dla kwalifikacji

o charakterze ogélnym

Jezyk i komunikowanie sie ® Struktury i zasady tworzenia
wypowiedzi

Matematyka i nauki przyrodnicze ® Pojecia i zaleznosci

¢ Interpretacje

Funkcjonowanie spoteczne ® Zasady funkcjonowania
® Role spoteczne

® Tozsamos¢

Jezyk i komunikowanie sie ¢ Odbieranie i tworzenie wypowiedzi

® Postugiwanie sie jezykiem obcym

Matematyka i nauki przyrodnicze ® Dobér i korzystanie z narzedzi,
prowadzenie obserwacji
i doswiadczen
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Funkcjonowanie spoteczne ¢  Wyrazanie przynaleznosci
do wspdlnot
Uczenie sie ¢ Organizacja

® Planowanie

Jezyk i komunikowanie sie ¢ Kultura komunikowania sie

Matematyka i nauki przyrodnicze ® Dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo

e Postawa wobec srodowiska

Funkcjonowanie spoteczne ® Podejmowanie obowigzkéw
¢ Wspodtdziatanie

® Angazowanie sie

Zrodto: Stawinski i in., 2020, s. 10

Kompetencje zajmujg wazne miejsce w wielu dokumentach o charakterze strategicznym.
Rozstrzygaja o jakosci kapitatu ludzkiego, w dalszej perspektywie o innowacyjnosci

i konkurencyjnosci gospodarki. Ksztattowanie okre$lonego zestawu umiejetnosci musi zaczynac
sie juz w przedszkolu i trwac na kolejnych etapach edukacji. Szczegdlnie istotne jest wzmacnianie
umiejetnosci: uczenia sie przez cate zycie, cyfrowych, wspoétdziatania w grupie, podejmowania
wyzwan wynikajacych ze zmieniajacej sie rzeczywistosci spotecznej i gospodarczej. Istotne jest

takze budowanie kompetencji obywatelskich i artystycznych.

Zagadnienie kompetencji w ujeciu strategicznym warto rozpatrzy¢ w kontekscie strategicznych
ram europejskiej wspotpracy w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia, wprowadzonych w 2021 roku
na podstawie Rezolucji Rady w sprawie strategicznych ram europejskiej wspotpracy w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia na rzecz europejskiego obszaru edukacji i w szerszej perspektywie (2021-
2030) (Dz. Urz. UE C 497 z 10.12.2021). Ramy te s gtdwnym narzedziem wspierania i wdrazania
europejskiego obszaru edukacji, ktéry bedzie obejmowac catosc systemow edukacji i szkolenia

panstw UE. Prace nad nim trwajg od 2017 roku i majg sie zakonczy¢ w 2025 roku.
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Duzy nacisk ktadzie sie w nich m.in. na:
role edukacji w stymulowaniu zréwnowazonego wzrostu, dobrobytu i rozwdj spoteczenstwa
wigczajacego,
edukacje witaczajaca,
transformacje ekologiczna, zgodnie z celami ,Europejskiego Zielonego tadu” (2019),

transformacje cyfrowa, zgodnie z gtéwnymi elementami ,Ksztattowania cyfrowej przysztosci

Europy” (2020).

Ramy wprowadzaja piec priorytetow strategicznych, na ktdrych realizacji maja skupi¢ sie panstwa
cztonkowskie, oraz siedem celéw unijnych (wskaznikow)?, ktére wyznaczaja $rednie wyniki

w ksztatceniu i szkoleniu (zob. tabela 4).

Profile absolwentéw przedszkoli i szkdt podstawowych wpisujag sie w ww. cele. Zgodnie z tym
dokumentem: ,Dobrej jakos$ci wczesna edukacja i opieka nad dzieckiem odgrywa szczegdlnie
wazna role i nalezy je dalej wzmacniac jako podstawe sukcesu edukacyjnego w przysztosci”

(Dz. Urz. UE C 497 z 10.12.2021).

2 Cele unijne - poziomy referencyjne wyznaczajace $rednie europejskie wyniki w ksztatceniu i szkoleniu.
Aby mozna byto monitorowac postepy, identyfikowa¢ wyzwania oraz przyczynic sie do ksztattowania
polityki opartej na rzetelnych informacjach w drodze systematycznego gromadzenia i analizowania
danych poréwnywalnych w skali miedzynarodowej, nakreslonym w [...] rezolugji priorytetom
strategicznym w latach 2021-2030 powinno towarzyszy¢ kilka pozioméw referencyjnych wyznaczajacych
$rednie europejskie wyniki w ksztatceniu i szkoleniu (,cele unijne”). Powinny sie one opiera¢ wytgcznie
na poréwnywalnych i wiarygodnych danych i uwzglednia¢ odmienng sytuacje w poszczegdlnych
panstwach cztonkowskich. Nie nalezy ich postrzegac jako konkretnych celéw, ktére kazde z panstw musi
osiggna¢ do roku 2025 lub 2030. Jak okreslono w [...] rezolugji, zacheca sie panstwa cztonkowskie, by
rozwazyly wyznaczenie rownowaznych celéw krajowych. W zwigzku z powyzszym panstwa cztonkowskie
uzgodnity siedem celéw unijnych (Dz. Urz. UE C 497 z 10.12.2021).
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Tabela 4

Priorytety strategiczne i wskaZniki w strategicznych ramach europejskiej wspotpracy w dziedzinie

ksztatcenia i szkolenia najbardziej istotne z punktu widzenia profili absolwentdéw

1) Zwiekszanie jakosci, sprawiedliwosci,
wiaczenia i sukcesu dla wszystkich
w ksztatceniu i szkoleniu

Konkretne dziatania w ramach tego priorytetu

obejmujg m.in.:

¢ promowanie kompetencji kluczowych
(w tym umiejetnosci podstawowych), ,ktore
sq jednym z warunkéw wstepnych dobrego
funkcjonowania w zyciu, znajdowania lub
tworzenia satysfakcjonujgcych miejsc pracy
i stawania sie zaangazowanym obywatelem”

® promowanie i wspieranie nauczania
jezykéw obcych.

2) Zapewnienie wszystkim rzeczywistych
mozliwosci uczenia sie przez cate zycie
i mobilnosci

3) Podnoszenie kompetencji i motywacji
w zawodach zwigzanych z edukacja

4) Wzmocnienie europejskiego szkolnictwa
wWyzszego

5) Wspieranie transformacji ekologicznej
i transformacji cyfrowej w ksztatceniu
i szkoleniu oraz za posrednictwem
ksztatcenia i szkolenia

1) 15-latkowie z niskimi osiggnieciami
w umiejetnosciach podstawowych

Do 2030 roku odsetek 15-latkéw z niskimi
osiggnieciami w rozumieniu tekstéw, mysleniu
matematycznym i naukach przyrodniczych
powinien wynosi¢ ponizej 15%.

2) Osmoklasiéci z niskimi osiggnieciami
w umiejetnosciach cyfrowych

Do 2030 roku odsetek ésmoklasistow z niskimi
osiggnieciami w kompetencjach
komputerowych i informacyjnych powinien
wynosi¢ ponizej 15%.

3) Uczestnictwo we wczesnej edukacji i opiece
nad dzieckiem

Do 2030 roku co najmniej 96% dzieci

w przedziale wiekowym od trzech lat do wieku
obowigzku szkolnego powinno uczestniczyc
we wczesnej edukacji i opiece nad dzieckiem.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Dz. Urz. UE C 497 z 10.12.2021
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3. Kompetencje w badaniach miedzynarodowych
Wsréd istotnych badan miedzynarodowych w zakresie kompetencji uczniéw analizie poddano:

badanie PISA (Programme for International Student Assessment — Program Miedzynarodowej

Oceny Umiejetnosci Ucznidw) (https://www.oecd.org/en/about/programmes/pisa.html),

badanie PIRLS (Progress in International Reading Literacy Study — Miedzynarodowe Badanie

Umiejetnosci Czytania) (https:/www.iea.nl/studies/iea/pirls),

badanie TIMSS (Trends in International Mathematics and Science Study — Miedzynarodowe
Badanie Wynikéw Nauczania Matematyki i Nauk Przyrodniczych

(https://www.iea.nl/studies/iea/timss),

badanie ICCS (International Civic and Citizenship Education Study — Miedzynarodowe Badanie

Kompetencji Obywatelskich (https://www.iea.nl/studies/iea/iccs),

badanie ICILS (International Computer and Information Literacy Study - Miedzynarodowe
Badanie Kompetencji Komputerowych i Informacyjnych

https://www.iea.nl/studies/iea/icils/2013).

Badania miedzynarodowe, zwtaszcza PISA, PIRLS, TIMSS, ICCS oraz ICILS, w swoich zatozeniach
teoretycznych przedstawiaja umiejetnosci. Mozna na ich podstawie stworzy¢ obraz wymagan,
ktére stawiamy przed uczniami szkét podstawowych (PIRLS i TIMSS badaja uczniéw czwartej klasy,
a wiec w Polsce przewaznie dziesiecioletnich, PISA i ICCS - pietnastoletnich, a zatem w Polsce

konczacych szkote podstawowag lub jej absolwentow).

Opanowanie podstawowych umiejetnosci — czyli czytania, a wiasciwie rozumienia czytanego
tekstu, umiejetnosci matematycznych i rozumowania w naukach przyrodniczych - to przedmiot
badan PISA, PIRLS i TIMSS. Okreslane sg one jako umiejetnosci majace decydujacy wptyw

na mozliwos¢ dalszego ksztatcenia sie, a w dalszej konsekwencji majace wptyw na ksztatt

spoteczenstwa, w tym na produktywnos¢ i innowacyjnos¢ catej gospodarki.

W badaniu PISA te trzy dziedziny sg wyraznie rozréznione.
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Badanie PISA to najwieksze miedzynarodowe badanie umiejetnosci uczniow na swiecie,
realizowane co 3 lata (wyjagtkowo z uwagi na pandemie COVID-19 ostatnia edycja badania odbyta
sie w 2022 roku, czyli 4 lata po poprzedniej) przez miedzynarodowe konsorcjum nadzorowane
przez Organizacje Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) i przedstawicieli krajéw
cztonkowskich. W badaniu uczestnicza pietnastolatkowie (niezaleznie od tego, do ktérej klasy

i jakiej szkoty uczeszczaja) z ponad 80 krajoéw i regiondw z catego Swiata (w tym: Polski, Australii,
Brazylii, Czech, Francji, Japonii, Chin, Meksyku, Niemiec, Rosji, Stanow Zjednoczonych czy Wielkiej
Brytanii). Polska bierze udziat w badaniu PISA od pierwszej jego edycji, czyli od roku 2000. Od
2013 roku badanie PISA realizuje w Polsce, decyzjg Ministerstwa Edukacji Narodowej, Instytut

Badan Edukacyjnych.

Celem badania PISA jest sprawdzenie tego, w jakim stopniu uczniowie w réznych krajach sg
przygotowani do uczestnictwa w dorostym zyciu oraz jakimi dysponujg umiejetnosciami

w kontekscie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie, produktywnosci i innowacyjnosci gospodarki.

Przedmiotem badania PISA sg umiejetnosci, ktére umozliwiajg zdobywanie nowej wiedzy,
jej wykorzystywanie, stosowanie, analizowanie i uzywanie do tworzenia informacji,

a w konsekwencji szerokie uczestnictwo w zyciu spotecznym, swiadome podejmowanie
decyzji, kreatywnos¢ w rozwigzywaniu problemoéw oraz przygotowanie do dalszej edukacji
i wykorzystania zdobytych umiejetnosci w pracy zawodowej. (Kazmierczak i Bulkowski,

2024,s.9)

Zdefiniowanie tych umiejetnosci jest waznym etapem przygotowania kazdej edycji badania PISA,

angazujacej ekspertéw i przedstawicieli krajéw uczestniczacych w badaniu.

Badanie PISA nie stuzy jednak ocenie poziomu kompetencji poszczegolnych uczniow czy szkot,
lecz ocenie skutecznosci szeroko rozumianego systemu edukacji krajow w nim uczestniczacych
i wsparciu w ksztattowaniu polityk edukacyjnych. Zakres umiejetnosci weryfikowanych w badaniu

wykracza poza tematyke podstaw programowych czy programow ksztatcenia.
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W kazdej edycji badanie PISA obejmuje pomiar w trzech podstawowych dziedzinach: ‘
® umiejetnosci matematycznych/rozumowania matematycznego,

® rozumienia czytanego tekstu,

® rozumowania w naukach przyrodniczych.

Kazda z tych trzech podstawowych dziedzin co 9 lat stanowi gtéwna dziedzine badania,

€O 0znacza, ze z danego obszaru uczniowie rozwigzuja wieksza liczbe zadan i odpowiadaja

na wiecej pytan w kwestionariuszu (rozumienie czytanego tekstu byto gtéwna dziedzinag

w latach: 2000, 2009, 2018; matematyka — w latach: 2000, 2009, 2018; rozumowanie w naukach
przyrodniczych — w latach 2006, 2015, 2025 bedzie gtéwnga dziedzing w roku 2025 - zob. rysunek 7).

Rysunek 7
Podstawowe dziedziny badania PISA

PISA

podstawowe
dziedziny

ieni rozumowanie
rozumienie
czytanego tekstu w naukach
¢ ° przyrodniczych

dziedzina dominujaca:

2000, 2009, 2018 dziedzina dominujaca:

2006, 2015, 2025

Zrédto: opracowanie whasne

Ponadto w kazdej edycji badania uczniowie rozwigzuja zadania z dodatkowej dziedziny, tzw.

dziedziny innowacyjnej, np.:

® rozwigzywanie problemoéw (ang. problem solving),
® kreatywne myslenie,

® uczenie sie i nauczanie w cyfrowym swiecie.
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Poza dziedzinami podstawowymi i dziedzing innowacyjng poszczegédlne kraje moga wybrac
mozliwos¢ np. sprawdzenia umiejetnosci ekonomiczno-finansowych uczniéw (ang. financial
literacy) lub przeprowadzenia kwestionariuszy kontekstowych wséréd uczniéw, nauczycieli lub
rodzicéw. Polska w latach 2015, 2018 i 2021 uczestniczyta w czesci badania dotyczacej umiejetnosci

ekonomiczno-finansowych uczniéw.

W tworzeniu zadan w badaniu PISA do pewnego stopnia pod uwage brano tez tzw. umiejetnosci
XXI wieku: krytyczne myslenie, kreatywnos¢, badania i dociekliwos¢, samorealizacje, inicjatywe
i wytrwatos¢, wykorzystanie informacji, myslenie systemowe, komunikacje, refleksje (zob.

Kazmierczak i Bulkowski, 2024, s. 43).

3.1.1. Umiejetnosci matematyczne

Zgodnie z przywotanym opracowaniem ,celem badania PISA w zakresie matematyki jest okreslenie,
w jakim stopniu uczniowie potrafig stosowac rozumowanie i narzedzia matematyczne do rozwigzywania

problemow, przed jakimi stawia ich otaczajacy swiat” (Kazmierczak i Bulkowski, 2024, s. 41).
Zakres niezbednych umiejetnosci matematycznych obejmuje:

zdolnos¢ do rozumowania matematycznego,

zdolnos$¢ do rozwigzywania probleméw (modelowania matematycznego).

Zastosowanie matematyki do rozwigzania praktycznego problemu odbywa sie w tzw. cyklu
modelowania, ktéry sktada sie z trzech etapéw: formutowania, stosowania i interpretowania

zagadnieh matematycznych. Wszystkie te etapy przenika rozumowanie matematyczne.

Formutowanie to przetozenie problemu na jezyk matematyki; polega na wyodrebnieniu z realnego
kontekstu cech istotnych dla rozwigzania problemu oraz wyborze lub skonstruowaniu obiektu
matematycznego (np. tabeli, wykresu, réwnania, nieréwnosci), ktéry go opisuje. Tak powstaje

model matematyczny danego problemu.

Zastosowanie to przeanalizowanie wtasnosci modelu i rozwigzanie problemu matematycznego

dzieki wykorzystaniu narzedzi i metod matematycznych.
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Interpretowanie i ocenianie to odniesienie wynikéw uzyskanych w obrebie matematyki
do praktycznego kontekstu, w ktérym problem powstat, oraz ocena adekwatnosci przyjetego

modelu, prowadzaca do jego ewentualnej modyfikacji (zob. Kazmierczak i Bulkowski, 2024, s. 41).

W badaniu PISA zwraca sie tez uwage na szeroki kontekst probleméw w zadaniach

matematycznych: osobisty, zawodowy, spoteczny i naukowy.

Aby stosowac rozumowanie matematyczne przy rozwigzywaniu probleméw i interpretowaniu
sytuacji w tych wszystkich kontekstach (osobistym, zawodowym, spotecznym i naukowym),

konieczne jest posiadanie okreslonego zasobu i rozumienia wiedzy matematyczne;.

Zatozenia czesci matematycznej badania PISA mozna podsumowac za pomocg ponizszego

wykresu (zob. wykres 1).

Wykres 1

Zaftozenia czesci matematycznej badania PISA

- Kontekst osobisty

- Kontekst zawodowy
- Kontekst spoteczny
- Kontekst naukowy

Konteksty

Rozumowanie
matematyczne

e - * Krytyczne myslenie * Wykorzystanie informacii
Umiejgtnosci - Kreatywnosé - Myslenie systemowe
XXI wieku - Badania i dociekliwosé - Komunikacja
- Samorealizacja, inicjatywa - Refleksja
i wytrwatodé

Zrédto: https://pisa2022-maths.oecd.org/po/index.html
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Dla lepszego rozumienia wynikéw uzyskanych w badaniu PISA skale punktowa osiagnie¢
matematycznych podzielono na 6 poziomow i podano typowe umiejetnosci ucznidow uzyskujacych

wyniki na poszczegdlnych poziomach.
3.1.2. Rozumienie czytanego tekstu

Przyjeta na uzytek badania w 2018 roku (uzywana rowniez w 2022 roku) definicja rozumienia
czytanego tekstu (ang. reading literacy) brzmi: ,rozumienie czytanego tekstu to proces obejmujacy
odczytanie znaczen, wykorzystanie tekstu, oceng, refleksje i takie zaangazowanie w lekture, by
osiggna¢ zamierzony cel, pogtebic¢ wiedze, zwiekszy¢ wtasny potencjat intelektualny i uczestniczy¢

w zyciu spotecznym” (Kazmierczak i Bulkowski, 2024, s. 122).

Tekstem w tym badaniu jest kazde uzycie jezyka w formie graficznej. Akt lektury w badaniu

traktowany jest jako kognitywny proces obejmujacy kilka pozioméw umiejetnosci (zob. wykres 2):
umiejetnos¢ ptynnego czytania (stanowigca podstawe procesu; niesprawdzana osobno),
umiejetnos¢ odnajdywania informacgji,
umiejetnos¢ rozumienia przekazu,

umiejetnos¢ oceny tekstu i refleksji.
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Wykres 2

Poziomy umiejetnosci rozumienia czytanego tekstu w badaniu PISA

UMIEJETNOSC ODNAJDYWANIA INFORMACJI
znalezienie i odbiér informacji w tekscie, wydobywanie informacji
z réznych warstw tekstu, a nawet (np. w przypadku nosnikéw
elektronicznych) z r6znych wypowiedzi

Proces

odbioru [ [

tekstu UMIEJETNOSC ROZUMIENIA PRZEKAZU
zaréwno jego literalnego sensu (whasciwe odczytanie zdan, akapitéw,
catej wypowiedzi), jak i znaczenia, ktére rodzi sie w procesie integracji
wszystkich senséw, a nastepnie w stopieniu przestania zawartego
w samym tekscie z uprzednia wiedzg oraz przekonaniami czytelnika

UMIEJETNOSC OCENY | REFLEKSJI
ocena tekstu dotyczy jego wiarygodnosci, co wiaze sie
z ustosunkowaniem sie do zZrédta; refleksja obejmuje zagadnienia
poruszanie w tekscie, ale tez to, jak forma tekstu stuzy celowi wypowiedzi
(np. perswazji, przekazywaniu informacji itd.)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Kazmierczak i Bulkowski, 2024, s. 124

Aby lepiej objasnia¢ uzyskiwane przez uczniéw wyniki, skale rozumienia czytanego tekstu
podzielono na 6 poziomow i podano typowe umiejetnosci ucznidw uzyskujacych wyniki

na poszczegodlnych poziomach.

3.1.3. Rozumowanie w naukach przyrodniczych

Réwniez rozwigzywanie codziennych probleméw postawione jest w centrum badania rozumowania
naukowego, jakkolwiek obszar zainteresowan rozszerzony jest na kwestie zrozumienia wyzwan
natury przyrodniczej i srodowiskowej w perspektywie globalnej, a takze zrozumienia funkcjonowania
spoteczenstwa, zwtaszcza w aspekcie wykorzystywania nauki w podejmowaniu decyzji majacych
wptyw na ogot obywateli. Uczniowie powinni rozumie¢, jak dziatajg nauki przyrodnicze, jakimi
metodologiami sie postuguja, jak wykorzystuja i sprawdzajg fakty, jak wyglada proces rozumowania

i uzasadniania tezy naukowej. Wazne jest formutowanie pytan badawczych i hipotez, a nastepnie ich

testowanie za pomoca obserwacji i eksperymentu (OECD, 2019; Rychen i Salganik, 2003). Oznacza to,
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Ze uczniowie muszg nie tylko opanowac konkretne fakty z zakresu biologii, chemii, fizyki i geografii,

ale przede wszystkim zrozumie¢, jak dziataja te nauki.

Umiejetnosci okreslane zbiorczo jako rozumowanie w naukach przyrodniczych (ang. science
literacy) obejmuja przede wszystkim rozumowanie naukowe i umiejetnos¢ zastosowania wiedzy
przyrodniczej do rozwigzywania zadan, przedstawionych w réznych, a nie tylko szkolnych,
kontekstach (Kazmierczak i Bulkowski, 2024, s. 154). Przyktadowo badanie PISA 2025 sprawdza
umiejetnosci i wiedze w okreslonych kontekstach, ktore wigza sie z kwestiami i wyborami istotnymi

dla nauk przyrodniczych i edukacji Srodowiskowej (zob. wykres 3).

Wykres 3
Kontekst problemdw przyrodniczych w badaniu PISA

LOKALNY, KRAJOWY
sytuacje dotyczace spotecznosci
(np. kontrola choréb, transmisja
spoteczna, wybory zywieniowe,

otytos¢, utrzymanie populadji
cztowieka, jakos$¢ zycia,
bezpieczenstwo, produkcja
i dystrybucja zywnosci,
zaopatrzenie w energie,
rozmieszczenie ludnosci,
probleméw gospodarowanie odpadami)

przyrodniczych A

Konteksty

GLOBALNY
sytuacje dotyczace zycia w réznych czesciach Swiata (np.
pandemie, zrbwnowazony rozwéj, masowe wymieranie
gatunkéw, zagrozenia wynikajace ze zmian klimatycznych,
wptyw nowoczesnej komunikacji, eksploracja kosmosu)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie https:/pisa-framework.oecd.org/science-2025/pol_pol

Rozumowanie w naukach przyrodniczych wymaga umiejetnosci w zakresie nauk przyrodniczych

oraz umiejetnosci w zakresie nauki o sSrodowisku.

Umiejetnosci w zakresie nauk przyrodniczych obejmujg umiejetnosci:

® wyjasniania zjawisk w sposob naukowy (przywotywanie z pamieci i stosowanie odpowiedniej

wiedzy naukowej, wykorzystywanie réznych sposobow prezentacji informacji oraz zamienianie
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ich na inna forme, formutowanie i uzasadnianie przewidywan i rozwigzan wtasciwych nauce,
definiowanie, budowanie i ocenianie modeli, rozpoznawanie i opracowywanie hipotez
wyjasniajacych zjawiska w Swiecie przyrody, objasnianie potencjalnych implikacji wiedzy

naukowej dla spoteczenistwa),

przygotowania i oceny projektéw badan naukowych oraz krytycznej interpretacji danych

i dowoddéw naukowych (wskazanie problemu podejmowanego w danym badaniu

naukowym, zaproponowanie odpowiedniego schematu eksperymentu, ocenianie, czy dany
schemat eksperymentu najlepiej pasuje do uzyskania odpowiedzi na postawione pytanie,
interpretowanie danych przedstawionych w rézny sposéb, wycigganie odpowiednich wnioskéw

z danych i ocenianie ich znaczenia),

badania, oceniania i wykorzystywania informacji naukowych w procesie decyzyjnym

i w dziataniu (wyszukiwanie, ocenianie i przedstawianie charakterystyk réznych zrédet
informacji: naukowych, spotecznych, ekonomicznych i etycznych, ktére moga mie¢ znaczenie
przy podejmowaniu decyzji zwigzanych z nauka i wspierajg argumentacje lub rozwigzanie
danej kwestii; rozpoznawanie tych stwierdzen, ktore oparte sa na mocnych dowodach
naukowych, odréznianie twierdzen ekspertow od twierdzen oséb niebedacych ekspertami,
rozpoznawanie opinii, a takze podawanie uzasadnienia takich rozstrzygnie¢; przywotywanie
argumentéw na poparcie odpowiedniego wniosku naukowego opartego na uzyskanych danych,
krytykowanie standardowych btedéw w argumentacji naukowej, np. btednego zatozenia,
mylenia zaleznosci przyczynowo-skutkowej z korelacjg, wadliwego wyjasnienia, zbytniego
uogolnienia na podstawie ograniczonych danych; uzasadnianie decyzji zawierajacej argumenty
naukowe, ktora wptywa na rozwigzywanie wspoétczesnych probleméw lub na kwestie

zrbwnowazonego rozwoju) (zob. https://pisa-framework.oecd.org/science-2025/pol _pol).

Mierzone w badaniu PISA 2025 umiejetnosci w zakresie nauk o Srodowisku odnoszg sie
do przedmiotow przyrodniczych okreslanych jako ,Dziatanie cztowieka w antropocenie”, ktore

rozwijaja takie umiejetnosci jak:

wyjasnianie wptywu dziatania cztowieka na systemy Ziemi (tj. wyjasnianie, w jaki sposéb
oddziatuja na siebie istotne dla srodowiska uktady nieozywione i ozywione oraz systemy Ziemi,
badanie i stosowanie wiedzy o wptywie cztowieka na te systemy na przestrzeni lat, stosowanie
tej wiedzy, aby wyjasni¢ zaréwno negatywny, jak i pozytywny wptyw cztowieka na te systemy
na przestrzeni lat, wyjasnianie, w jaki sposéb czynniki spoteczne, kulturowe lub ekonomiczne
przyczyniajg sie do tego wptywu),
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podejmowanie $wiadomych decyzji o dziataniach na podstawie r6znych zrédet i dowoddéw oraz
zastosowanie myslenia kreatywnego i systemowego w celu ochrony $rodowiska (wyszukiwanie
i ocena dowodoéw z réznych zrédet i baz wiedzy, ocena i projektowanie mozliwych rozwigzan
probleméw spotecznych, srodowiskowych i ekologicznych z zastosowaniem kreatywnego

i systemowego myslenia, bioragc pod uwage ich wptyw na obecne i przyszte pokolenia,
zaangazowanie sie indywidualnie i grupowo w procesy obywatelskie, aby podejmowac¢
$wiadome i wspdlnie wypracowane decyzje, wyznaczanie celéw, wspdtpracowanie z innymi
mtodymi ludzmi i dorostymi z réznych pokolen oraz dziatanie na rzecz odradzajacych sie

i trwatych zmian spoteczno-ekologicznych w réznych wymiarach),

okazywanie szacunku dla réznych punktéw widzenia i poszukiwanie rozwigzan kryzyséw
spoteczno-ekologicznych (ocena dziatania zgodnie z zasadami etyki, majac na uwadze troske
ludzi o wszystkie gatunki opartg na swiatopogladzie, ze ludzie sg czescia Srodowiska i nie sg od
niego oddzieleni, uznanie, ze wiele spoteczenstw w rézny sposéb przyczynito sie do powstania
réznego rodzaju niesprawiedliwosci i zachecanie ludzi do dziatania na rzecz swojej spotecznosci
i Srodowiska naturalnego, odpowiadanie na spoteczno-ekologiczne kryzysy indywidualne

i grupowe, wykazujac sie odpornoscia, nadzieja i skutecznoscig w dziataniu, poszanowanie
réznych punktéw widzenia na zaistniate problemy i szukanie rozwigzan majacych na celu
odtworzenie spotecznosci i ekosystemow, ktore zostaty dotkniete przez jakis problem)

(zob. https://pisa-framework.oecd.org/science-2025/pol pol/#tsection4 4).
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Wykres 4
Zestawienie umiejetnosci w zakresie nauk przyrodniczych
« Osobisty

Konteksty | -« Lokalny/krajowy
« Globalny

Aby rozwigzac¢ problem, nalezy wykazac sie umiejetnosciami:

Wyjasnianie zjawisk
W sposob naukowy

Przygotowanie
i ocena projektéw
badan naukowych oraz
krytyczna interpretacja
danych i dowodoéw
naukowych

ocenianie
i wykorzystywanie
informacji naukowych
przy podejmowaniu
decyzjii
w dziataniach

Na sposob rozwigzania problemu wptywaja:

Wiedza |- Wiedza o tresciach nauki Tozsamos$¢ |- Docenianie perspektyw naukowych i podejscia
+ Wiedza o procedurach badawczych naukowa i do badan
+ Wiedza o poznaniu naukowym przyrodnicza |- Afektywne elementy tozsamosci naukowej

i przyrodniczej
- Swiadomos¢ dotyczaca srodowiska naturalnego,
troska o nie i dziatania w tym zakresie

Zrédlo: https://pisa-framework.oecd.org/science-2025/pol_pol
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Wykres 5

Zestawienie umiejetnosci w zakresie nauki o srodowisku

« Osobisty
Konteksty | - Lokalny/krajowy
- Globalny

Aby rozwiazac problem, nalezy wykazac sie umiejetnosciami:

Wyjasnianie wptywu
dziatania cztowieka na
systemy Ziemi

Podejmowanie Okazywanie
swiadomych decyzji szacunku dla
o dziataniach na podstawie réznych punktow

rbznych Zrodet i dowodow widzenia i poszukiwanie
oraz zastosowanie myslenia P

kreatywnego i systemowego rozwigzan kryzysow
w celu ochrony spoteczno-
$rodowiska ekologicznych

Na sposoéb rozwiagzania problemu wptywaja:

Wiedza |- Wiedza o tresciach nauki Tozsamos¢ |- Docenianie perspektyw naukowych i podejscia
- Wiedza o procedurach badawczych naukowa do badan
+ Wiedza o poznaniu naukowym i przyrodnicza |- Afektywne elementy tozsamosci naukowej

i przyrodniczej
- Swiadomos¢ dotyczaca srodowiska naturalnego,
troska o nie i dziatania w tym zakresie

Zrédto: https:/pisa-framework.oecd.org/science-2025/pol_pol/#section4 4

Skale kompetencji w naukach przyrodniczych badania PISA podzielono na 6 pozioméw i podano

typowe umiejetnosci ucznidw uzyskujacych wyniki na poszczegélnych poziomach.
3.1.4. Badanie myslenia kreatywnego (2022)

Opanowanie umiejetnosci powinno by¢ uzupetnione kreatywnoscia, ktéra jest rozumiana
jako interakcja miedzy odpowiednig wiedzg i umiejetnosciami jednostki, jej predyspozycjami,
motywacjami do wykonania zadania, zaangazowaniem w nie. Jej celem jest wytworzenie

nowatorskiego i uzytecznego w okreslonym kontekscie spotecznym produktu.
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W literaturze widoczne jest zré6znicowanie rozumienia kreatywnosci na:

kreatywnos¢ przez duze K — odnoszaca sie do przetomow intelektualnych lub
technologicznych, arcydziet artystycznych lub literackich, wymagajacych znacznej wiedzy,

poswiecenia i uznania ze strony spoteczenstwa, ze produkt ma wartos¢;

kreatywnos¢ przez mate k — rodzaj codziennej kreatywnosci, zaangazowania sie w kreatywne
myslenie; moze obejmowac np. uktadanie zdje¢ w nietypowy sposdb, taczenie resztek zywnosci
w celu stworzenia smacznego positku lub rozwigzanie problemu z utozeniem harmonogramu
w pracy (te kreatywno$¢ mozna rozwijac przez praktyke i doskonali¢ przez edukacje) (zob.

Dobosz-Leszczynska i in., 2024, s. 15).

W badaniu PISA 2022 dodatkowa cze$¢ obejmowata pomiar umiejetnosci myslenia kreatywnego.
Przyjeto nastepujaca definicje: ,Myslenie kreatywne to umiejetnos¢ tworzenia, oceny i ulepszania
pomystéw na rozwigzanie problemu lub twércze wyrazenie sie, ktére moze prowadzic¢

do powstania nowej wiedzy, skutecznych i oryginalnych rozwigzan, produktow czy dziet sztuki”

(Dobosz-Leszczynska i in., 2024, s. 15).

W badaniu PISA przyjeto nastepujace wymiary myslenia krytycznego:

tworzenie roznorodnych pomystéw (zdolnos$¢ ucznia do elastycznego myslenia przez

generowanie wielu réznych pomystéw),

tworzenie kreatywnych pomystéw (tworzenie adekwatnych i oryginalnych pomystow;
,adekwatne” to wykazujgce minimalny poziom uzytecznosci; ,oryginalnos¢” definiuje sie jako
,statystyczng nieczestosc”, ktéra obejmuje cechy nowosci lub niezwyktosci i ogolnie odnosi sie
do ,odchylenia od wzorcéw”, ktére sa obserwowane w danej populacji jako wskaznik pomiaru
w ramach tego aspektu w odniesieniu do odpowiedzi uczniéw, ktérzy wykonuja zadanie z tego

zakresu; (Dobosz-Leszczynska i in., 2024, s. 21),

ocenianie i ulepszanie pomystéw (zdolnos$¢ do oceny ograniczen w pomystach czy
zaprezentowanych przyktadach i podania propozycji majacej na celu zwiekszenie ich

oryginalnosci).

Umiejetnosci te byty oceniane w czterech domenach: prezentacja graficzna, wypowiedz pisemna,

rozwigzywanie problemow spotecznych oraz rozwigzywanie probleméw naukowych.

Skala wynikéw badania myslenia kreatywnego obejmuje 6 przedziatéw.
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3.1.5. Badanie umiejetnosci finansowych

Od 2012 roku kraje uczestniczace w badaniu PISA moga wzig¢ udziat w dodatkowej czesci
badania obejmujacej pomiar umiejetnosci finansowych, a takze badajacej postawy, zachowania

i przekonania pietnastolatkéw zwigzane z finansami (zob. Sitek i Wasilewska, 2024).

Do tej pory badanie umiejetnosci finansowych zrealizowano czterokrotnie (w latach: 2012, 2015,

2018, 2022).

W badaniu PISA 2022 umiejetnosci finansowe (ang. financial literacy) definiowane sg jako:
,wiedza i rozumienie pojec finansowych oraz ryzyk, a takze umiejetnosci i postawy niezbedne
do stosowania tej wiedzy w celu podejmowania skutecznych decyzji w réznych kontekstach
finansowych, poprawy dobrobytu finansowego jednostek i spoteczenstwa oraz umozliwienia
udziatu w zyciu gospodarczym” (Sitek i Wasilewska, 2024, s. 6). Definicja ta ktadzie nacisk

na zdolnos¢ mtodych ludzi do wykorzystania swoich kompetencji w rzeczywistych sytuacjach

zyciowych zwigzanych z problemami i decyzjami finansowymi.

Do pomiaru umiejetnosci finansowych stosowane sg trzy wymiary — tresci, procesy i konteksty.

Tabela 5

Wymiary pomiaru umiejetnosci finansowych w PISA 2022
TRESCI PROCESY KONTEKSTY
Obszary tematyczne Procesy poznawcze: zdolnos¢ Sytuacje, w ktérych
z zakresu wiedzy do rozpoznawania i stosowania pojec stosuje sie wiedze
i rozumienia kluczowe zwigzanych z finansami oraz rozumienia, i umiejetnosci
dla umiejetnosci analizowania, interpretowania, oceniania, | zwigzane z kwestiami
finansowych wyciggania wnioskdéw i proponowania finansowymi

rozwigzan

Pienigdze i transakcje Rozpoznawanie informacji finansowych Edukacja i praca
Planowanie finanséw Analiza informacji i sytuacji finansowych Dom i rodzina
i zarzadzanie
Ryzyko i zysk Ocena zagadnien finansowych Konteksty osobiste
Otoczenie finansowe Wykorzystywanie wiedzy finansowej Konteksty spoteczne

Zrodto: Sitek i Wasilewska, 2024, s. 67
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Wiedza i rozumienie zagadnien kluczowych dla poruszania sie w $wiecie finanséw obejmuja
nastepujace obszary: pienigdze i transakcje, planowanie finanséw i zarzadzanie nimi, ryzyko i zysk,
otoczenie finansowe. Procesy poznawcze taczg sie z rozpoznawaniem informacji finansowych,

analiza tych informacji, oceng zagadnien finansowych, wykorzystywaniem wiedzy finansowe;j.

Badanie PIRLS jest miedzynarodowym, cyklicznym programem pomiaru osiggnie¢ szkolnych
uczniow. Obejmuje dzieci, ktére chodza do szkoty i koncza czwarty rok nauki na szczeblu
ISCED 1 (International Standard Classification of Education - Miedzynarodowa Standardowa
Klasyfikacja Ksztatcenia), a ich sredni wiek w momencie badania nie jest nizszy niz 9,5 roku,

zatem w Polsce dotyczy uczniéw klas 4 szkot podstawowych.

Badanie jest realizowane co piec lat (pierwsza edycja miata miejsce w 2001 roku). Organizuje je
Miedzynarodowe Stowarzyszenie Mierzenia Osiggnie¢ Szkolnych (IEA - International Association
for the Evaluation of Educational Achievement). Pierwszg i druga edycje badania w Polsce (w 2006
i 2011 roku) przeprowadzit zesp6t Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. Kolejne edycje Ministerstwo
Edukacji Narodowej powierzyto Instytutowi Badan Edukacyjnych. Gtéwnym celem badania PIRLS
jest pomiar umiejetnosci rozumienia czytanego tekstu, w jego dwoéch formach: tekstu literackiego
i tekstu uzytkowego. W programie PIRLS okresla sie osiaggniecia szkolne uczniéw za pomoca

testu opracowanego przez miedzynarodowy zespét ekspertéw. Jest on skonstruowany tak,

zeby dostarczyc¢ petnej wiedzy o czytelniczych kompetencjach czwartoklasistéw w odniesieniu

do tekstéw literackich i informacyjnych.

W badaniu PIRLS definicja czytania jest sformutowana inaczej niz w PISA, ale zasadnicze elementy

sq wspolne:

umiejetnos¢ czytania to zdolnos¢ rozumienia i uzywania form jezyka pisanego, ktére s
niezbedne do uczestnictwa w spoteczenstwie i/lub ktére sg wartosciowe dla jednostki. Osoby,
ktére osiagnety te umiejetnos¢, potrafig wydoby¢ znaczenie z tekstéw majacych rézne formy;
postuguja sie tg umiejetnoscig w zyciu codziennym, czytaja, aby sie uczy¢, uczestniczy¢

w spotecznosci czytelnikdow w szkole oraz dla przyjemnosci,
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umiejetnos¢ czytania wykracza poza umiejetnosc rozpoznawania liter, sktadania ich w stowa
czy zdania. Niezbednym elementem czytania jest rozumienie. Osoba charakteryzujaca sie
umiejetnoscia czytania na dobrym poziomie rozumie tekst, zna skuteczne strategie czytania

i jednoczesnie potrafi poddac refleksji r6znorodne rodzaje i typy tekstéw,

znaczenie i interpretacja powstaja dzieki interakcji miedzy czytelnikiem a tekstem, a interakgcja
ta odbywa sie w kontekscie konkretnego doswiadczenia czytelniczego. Przed rozpoczeciem
lektury, w jej trakcie i po zakonczeniu czytajacy wykorzystujg repertuar swoich umiejetnosci
jezykowych, swoje strategie poznawcze i metapoznawcze, a takze swojg wiedze do nadawania/

konstruowania znaczenia (Kazmierczak i Bulkowski, 2023, s. 44—-45).

Nadrzedne cele czytania to: do$wiadczenie literackie oraz pozyskiwanie i wykorzystywanie

informacji. Na kazdy z nich skfadaja sie cztery procesy rozumienia:

wyszukiwanie w tekscie wyraznie okreslonych informacji, spetniajacych podane warunki/

wyrazonych wprost,
wycigganie prostych (bezposrednich) wnioskow z przestanek zawartych w tekscie,
wigzanie ze sobg i interpretacja informacji podanych w tekscie,

ocena tresci i elementow tekstu (jezyka i uktadu tekstu).

W badaniu PIRLS wyrdznia sie 4 poziomy osiggniec.

TIMSS jest rowniez miedzynarodowym, cyklicznym programem pomiaru osiaggnie¢ szkolnych
uczniow, w szczegolnosci badajagcym poziom wiedzy i rozumowania uczniow w zakresie
matematyki i nauk przyrodniczych oraz kontekst tych osiggniec (zob. Sitek, 2020). Badanie TIMSS
jest realizowane co cztery lata, od 1995 roku, organizuje je Miedzynarodowe Stowarzyszenie
Mierzenia Osiagnie¢ Szkolnych (IEA - International Association for the Evaluation of Educational

Achievement). Pierwszg edycje badania w Polsce (w 2011 roku) przeprowadzono w Centralnej
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Komisji Egzaminacyjnej. Realizacje dwéch ostatnich edycji badania TIMSS, w 2015 i 2019, 2023 roku,

Ministerstwo Edukacji Narodowej powierzyto Instytutowi Badan Edukacyjnych.

TIMSS sktada sie zdwoch komponentéw: pomiaru umiejetnosci uczniow w czwartym i dsmym

roku nauki.

W badaniu pod uwage brane sg tresci przedmiotowe matematyki oraz umiejetnosci poznawcze.
Tresci przedmiotowe obejmuja liczby (liczby catkowite, utamki zwykte i dziesietne oraz zaleznosci
miedzy liczbami, czyli proste rownania, odnajdywanie regularnosci w ciggu liczb, opisywanie
liczbami i dziataniami sytuacji przedstawionych w zdaniu), pomiary i geometrie oraz elementy
statystyki (odczytywanie, interpretowanie i zapisywanie danych w tabelach i wykresach oraz
uzywanie danych do rozwigzywania probleméw). Jesli chodzi o umiejetnosci poznawcze, to chodzi
o wiedze, jej wykorzystanie w typowych zastosowaniach, oraz rozumowanie, czyli wykorzystanie

wiedzy w sytuacjach nietypowych lub problemowych.

Umiejetnosci matematyczne maja stuzyc rozwigzywaniu pojawiajgcych sie w zyciu problemow,
z ktérymi mozna sobie poradzi¢ w sposéb matematyczny. Dlatego wazne jest opanowanie
procedur, ktére to umozliwig. Wazne jest wprowadzenie elementéw myslenia analitycznego

i krytycznego.

Wspotczesnie niemal wszystkie umiejetnosci tagcza sie z kompetencjami cyfrowymi. Wedtug
zatozen teoretycznych badania ICILS kompetencje cyfrowe rozumiane s3 jako zdolnos¢ jednostki
do korzystania z komputera i innych nosnikéw cyfrowych w docieraniu do informacji, tworzeniu
informacji oraz komunikowaniu sie w réznych srodowiskach - od rodziny przez grono przyjaciot,
szkote, miejsce pracy po szeroko rozumiane spoteczenstwo. Kompetencje te opanowywane sa

w ré6znym stopniu (zob. Biedrzycki i in., 2024).

Polska wzieta udziat w badaniu ICILS w 2013 roku. W kolejnych edycjach nie brata udziatu.
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Opanowanie podstawowych umiejetnosci w zakresie rozumienia czytanego tekstu,
rozumowania matematycznego i rozumowania w naukach przyrodniczych ma swoje
konsekwencje w zyciu spotecznym. Dotyczy to zaréwno wiedzy o spoteczenstwie, jak

i postaw obywatelskich. Ksztattowanie wiedzy i rozumienia zagadnienh z tego obszaru, a takze
postaw i zaangazowania jest niezbedne we wprowadzeniu do udziatu w zyciu spotecznym

i odgrywania roli obywatela w demokratycznym spoteczenstwie. Te kompetencje zostaty

zbadane w badaniu ICCS.

Badanie ICCS to najwieksze miedzynarodowe badanie poréwnawcze dotyczace edukacji
obywatelskiej, organizowane przez Miedzynarodowe Stowarzyszenie Mierzenia Osiggniec
Szkolnych (IEA - International Association for the Evaluation of Educational Achievement).
Dotychczas odbyty sie trzy edycje tego badania: w 2009, 2016 i 2022 roku. Polska brata
udziat w pierwszej i trzeciej edycji. Badanie ICCS 2022 w Polsce przeprowadzit Instytut Badan

Edukacyjnych na zlecenie Ministerstwa Edukacji i Nauki.

W badaniu uczestniczyli uczniowie w 6smym roku edukacji szkolnej (zazwyczaj czternastoletni),
w Polsce — uczniowie 6smej klasy szkoty podstawowej (a dodatkowo tez nauczyciele uczacy

w klasie 6smej i dyrektorzy szkot).

Zgodnie z zatozeniami badania ICCS celem edukacji obywatelskiej jest ksztattowanie wiedzy
i rozumienia zagadnien z tego obszaru, a takze postaw i zaangazowania, ktére sg niezbedne

do udziatu w zyciu spotecznym (Schulz i in., 20233, s. 43).

Celem badania ICCS jest odpowiedz na pytanie, w jakim stopniu mtodzi ludzie sg przygotowani

do odgrywania roli obywatela w demokratycznym spoteczenstwie. Sktadajg sie na to trzy komponenty:
wiedza i rozumienie kwestii obywatelskich,
postawy obywatelskie,

zaangazowanie obywatelskie.
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W ramach wiedzy i rozumienia obszary tematyczne to instytucje i systemy (instytucje
publiczne, systemy gospodarcze, spoteczenstwo obywatelskie), normy i wartosci obywatelskie
(sprawiedliwos¢ spoteczna, wolnos¢, praworzadnos¢, zrdwnowazony rozwdj, solidarnosg),
uczestnictwo obywatelskie (procesy podejmowania decyzji, procesy wptywania na sprawy
spoteczne, zaangazowanie spoteczne), tozsamosci i role spoteczne (obywatele, tozsamos¢

obywatelska, wiezi spoteczne).

Z kolei obszary poznawcze to wiedza, rozumowanie i stosowanie.

Postawy rozumiane sg jako oceny lub przekonania wzgledem okreslonych idei, oséb, obiektéw,
wydarzen i/lub sytuacji; odnoszg sie do: norm i wartosci obywatelskich, instytucji i problemoéw

spotecznych, a takze tozsamosci i rol spotecznych. Na zaangazowanie sktadajg sie:

doswiadczenia w réznych organizacjach, w szkole, za posrednictwem mediéw

spotecznosciowych czy poprzez zachowania konsumenckie;

dyspozycje wzgledem zaangazowania, np. zainteresowanie kwestiami politycznymi

i spotecznymi oraz ocena wiasnych umiejetnosci w zakresie aktywnosci obywatelskiej,

przewidywania dotyczace przysztego zaangazowania: na poziomie szkoty oraz w dorostym

zyciu - zaangazowania politycznego czy udziatu w réznych formach wyrazania opinii.

W badaniu ICCS wyrdéznia sie tez obszary (konteksty) i r6znorodne czynniki wazne dla analiz
uwarunkowan efektéw uczenia. Sg to szersza spotecznos¢, szkofa i klasa, dom i srodowisko

rowiesnicze, indywidualne charakterystyki ucznia (Wasilewska, 2023, s. 44-47).

Skala wiedzy i rozumienia zagadnien z zakresu edukacji obywatelskiej w ICCS 2022 obejmuje cztery

poziomy osiggniec uczniow - od najwyzszego A do najnizszego D.
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4. Kompetencje wazne we wspotczesnym swiecie,
zyciu obywatelskim, spotecznym, dalszej edukac;ji
i na rynku pracy

Kompetencje wskazywane w dokumentach strategicznych oraz wnioskach z badan
miedzynarodowych uzupetniajg kompetencje wskazywane jako wazne we wspdtczesnym
Swiecie, we wspoétczesnym zyciu obywatelskim, spotecznym, dalszej edukacji i na rynku pracy.
Wybor kompetencji uznawanych za ,wazne” nalezy okresli¢ jako nacechowany najbardziej
subiektywnie. Ich katalog nie wynika bezposrednio z analizy dokumentoéw strategicznych czy
wynikéw badan naukowych, to zbiér kompetencji uznawanych w literaturze przedmiotu za

istotne.

Nalezy przy tym wyraznie podkresli¢, ze nie oznacza to, iz kompetencje omawiane

w poprzednich rozdziatach nie zawierajg elementu ,waznosci”. Autorzy raportu analizowali je
wtasnie pod tym katem. W przypadku grupy kompetencji uznawanych za wazne ich ,waznos¢”
okresdlana jest przez inne czynniki, tj. ksztattujace rzeczywistos¢, w ktorej bedzie funkcjonowacd
potencjalny absolwent przedszkola oraz szkoty podstawowej. W okresleniu ,waznosci”
kompetencji przydatne byto postrzeganie ich przez pryzmat potrzeb. Ostatecznie przyjeto,

ze kompetencje wazne to te, ktore zaspokajaja potrzeby kreowane przez funkcjonowanie

jednostki w zyciu obywatelskim, spotecznym, edukacyjnym i zawodowym.

Kompetencje niezbedne do zaspokajania potrzeb w ww. obszarach przenikajg sie. Stanowito
to pewng trudnos¢ w okresleniu ich zamknietego i roztagcznego katalogu. Dodatkowym
wyzwaniem byt fakt, iz obszary te wspoétczesnie zmieniajg sie w szybkim tempie. Szczegdlne
miejsce zajmuje tu dynamicznie zmieniajacy sie rynek pracy, ktéry w najwiekszym stopniu
kreuje nowe potrzeby i ma wptyw na pozostate obszary, np. edukacje. Ma on réwniez
specyficzny charakter, tj. wystepuje w nim najszersza gama nowych kompetencji twardych.
Ostatecznie podjeto decyzje, ze aby zebrac wszystkie kompetencje wazne we wspoétczesnym
Swiecie, we wspodtczesnym zyciu obywatelskim, spotecznym, edukacji i na rynku pracy, nalezy
analizowac je mozliwie najbardziej ogodlnie. Co wiecej, wskutek ww. dynamiki nie nalezy
opisywac ich wedtug wskazanych obszaréw, ale wystarczy umiescic je na osi czasu. W ten
sposéb przedmiotem analizy staty sie kompetencje przysztosci. Wyczerpujg one bowiem

wszystkie ww. kryteria kompetencji uznawanych za ,wazne”.
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Zgodnie z definicja przyjeta w niniejszym opracowaniu kompetencje przysztosci rozumiane

sq jako zestaw umiejetnosci, ktore pomagajg odnalez¢ sie w dynamicznym XXI wieku, gdyz
umozliwiajg skuteczne funkcjonowanie oraz dostosowywanie sie do nowych warunkéw. W tym
miejscu autorzy raportu ponownie napotkali na wyzwania. Okazuje sie bowiem, ze w przypadku
tak dynamicznie zmieniajacej sie rzeczywistosci nietatwo jest okresli¢, jak bedzie wygladat swiat,
w ktérym przyjdzie mtodym absolwentom przedszkoli i szkét podstawowych zaspokajac potrzeby
spoteczne, obywatelskie, edukacyjne czy zawodowe. W literaturze przedmiotu mozna odnalez¢
mniej lub bardziej skrajne wizje przysztosci i rézne krétko- i dtugoterminowe skutki, jakie sie

z nimi wigza. Odnoszg sie one nie tylko do ksztattu potencjalnej rzeczywistosci, ale réwniez
sposobow ksztatcenia w nowych warunkach (Trapp i in., 2021, s. 100). Wizje te w analizowanych
pracach byty rozbiezne, dlatego zdecydowano sie na prezentacje kompetencji w sposdb mozliwie

najbardziej uniwersalny.

W literaturze przedmiotu kompetencje przysztosci klasyfikowane sg w rézny

sposob. Zauwazono, ze w analizowanych opracowaniach proponowane kategorie stanowig
odmienne zbiory, sg réznie nazywane oraz majg inny poziom szczegotowosci. Stojac przed
dylematem uspdjnienia zebranego materiatu, autorzy raportu rozwazali uwzglednienie
klasyfikacji opartej na ZSU (ZSU 2030b, s. 4), w ktérej wskazano kompetencje podstawowe,
przekrojowe oraz zawodowe, lub klasyfikacji, w ktérej wskazywano kompetencje poznawcze,
spoteczne oraz cyfrowe i techniczne. Zdecydowano, aby wykorzystac te druga. Wynika to

z faktu, ze klasyfikacja ZSU odnosi sie do ogdélnych kompetencji, a literatura przedmiotu
traktujgca o kompetencjach przysztosci stosuje podziat na kompetencje poznawcze, spoteczne

oraz cyfrowe i techniczne (Wioch i Sledziewska, 2019, s. 11).

Podejscie to pozwala na wyrazny podziat kompetencji na miekkie i twarde. Przyniosto to
jednak kolejne watpliwosci. Przeglad literatury tej klasyfikacji wskazywat na r6znorodnos¢
dopasowania kompetencji do kategorii kompetencji poznawczych oraz spotecznych. Ponadto
kategoria kompetencji cyfrowych i technicznych funkcjonuje w literaturze pod réznymi
nazwami i skutkuje to réoznymi sposobami klasyfikacji tych kompetencji. Dlatego autorzy
raportu zastosowali kryterium rozdzielania kompetencji zawartych w zbiorze kompetencji
poznawczych i spotecznych w taki sposéb, ze kompetencje zwigzane z jednostka okreslano
jako poznawcze (kompetencje skierowane do siebie), a kompetencje zwigzane z otoczeniem,

w ktérym dana jednostka funkcjonuje, przypisywano do kompetencji spotecznych
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(kompetencje skierowane do innych). Pozostate kompetencje zdecydowano przypisac
do najszerszego i najczesciej wyroznianego w literaturze przedmiotu zbioru kompetencji

cyfrowych i technicznych.

Kompetencje poznawcze zaliczamy do tzw. miekkich kompetencji przysztosci, ktéore mozna
ksztattowac przez cate zycie. Bazuja one na otwartosci i ciekawosci jednostki oraz jej zdolnosci
do uczenia sie z uwzglednieniem niezbednego do tego rozumienia oraz zapamietywania
informacji pozyskiwanych z réznych zrédet. Kompetencje poznawcze ze wzgledu na swoj
uniwersalny charakter sg wazne w réznych sferach zycia i dziatalnosci cztowieka — zaréwno

w edukadiji, jak i sferze spotecznej, zawodowej czy osobiste;j.

Kompetencje spoteczne, tak samo jak kompetencje poznawcze, nalezg do kompetencji miekkich.

Obejmuja spéjny zestaw wiedzy, doswiadczenia oraz umiejetnosci, ktéry pozwala cztowiekowi
na podejmowanie i rozwijanie relacji zinnymi osobami, aktywne uczestnictwo w zyciu
spotecznym, w tym w ramach réznych grup spotecznych, odgrywanie ré6znych rol spotecznych
oraz efektywne radzenie sobie w trudnych sytuacjach, rozwigzywanie probleméw. Kompetencje
spoteczne maja duze znaczenie dla rozwoju mtodego cztowieka (w przedszkolu, w szkole),
przygotowuja go bowiem do prawidtowego funkcjonowania w dorostym zyciu, w nieustannie

zmieniajacym sie sSwiecie.

Kompetencje cyfrowe i techniczne sg twardymi kompetencjami przysztosci. Wymagaja wiedzy,
umiejetnosci oraz postaw niezbednych do funkcjonowania w specyficznych srodowiskach —
kompetencje cyfrowe w Swiecie cyfrowym, a kompetencje techniczne w otoczeniu branzowym

(zob. rysunek 8).
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Rysunek 8
Systematyka kompetencji uznawanych za wazne we wspotczesnym Swiecie, we wspotczesnym zyciu

obywatelskim, spotecznym, dalszej edukacji i na rynku pracy

KOMPETENCIJE
POZNAWCZE | SPOLECZNE

KOMPETENCIJE
CYFROWE
I TECHNICZNE

Zrédto: opracowanie whasne

Przez kompetencje poznawcze nalezy rozumiec zdolnos¢ jednostki do uczenia sig, rozumienia

i zapamietywania informacji, a takze do otwartosci na $wiat i ciekawosci. Kompetencje poznawcze
sq zatem umiejetnosciami i zdolnosciami do pracy umystowej, a ich celem jest pomaganie jednostce
w selekcjonowaniu, przetwarzaniu oraz interpretowaniu pozyskanych informacji z réznych

zrédet. Sg one niezwykle istotne z tego wzgledu, ze przektadaja sie na funkcjonowanie jednostki

w roznych sferach zycia — w edukacji, w sferze spotecznej, osobistej, zawodowej (z uwzglednieniem
zarzadzania). Bardzo istotng cecha tych kompetencji jest mozliwos¢ rozwijania ich przez cate

zycie. Kompetencje poznawcze stanowia istotny wstep do rozwijania myslenia analitycznego

i krytycznego ksztattowanego juz w szkole podstawowej i na kolejnych etapach edukacji.

Rozwijanie kompetencji poznawczych jest mocno skorelowane i oparte na fundamencie

ciekawosci jednostki, otwartosci na swiat i checi odkrywania go, poznawania oraz doswiadczania.
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Jednostka nie powinna kierowac sie stereotypami, uprzedzeniami i unika¢ wptywu innych.
Osoby o wysokim poziomie kompetencji poznawczych sg zatem mniej podatne na manipulacje,
unikajg stereotypdéw, maja wieksza niezaleznos¢ intelektualna, samodzielnos¢, a takze dysponuja

umiejetnoscig podejmowania odpowiedzialnych i trafnych decyz;ji.

Warto przy tym zwréci¢ uwage, ze to we wczesnych okresach zycia wystepuje najwieksza
ciekawos¢ i pasja poznawania — jest to okres dziecinstwa i mtodosci, czyli czas w ktérym dziecko
jest objete edukacjg przedszkolng oraz edukacja wczesnoszkolng i szkolng. Majac na uwadze to,
ze u wielu 0s6b ciekawos¢ i che¢ uczenia sie utrzymuje sie przez cate zycie, w latach 90. XX wieku

rozpoczeto propagowanie idei uczenia sie przez cate zycie.

Kompetencje poznawcze, obok kompetencji spotecznych, bedace kompetencjami miekkimi,
nabierajg coraz wiekszego znaczenia dla pracodawcéw. Dzieje sie tak dlatego, ze wigzg sie
nierozerwalnie z umiejetnosciami niezbednymi w przysztej pracy zawodowej, a mianowicie
samodzielnosciag, odpowiedzialnosciag czy umiejetnoscig wspotpracy, co oznacza, ze odpowiadajag
za nastawienie do pracy, che¢ zdobywania nowej wiedzy czy spos6b radzenia sobie z wyzwaniami.
Osoby o wysokim poziomie umiejetnosci poznawczych cechujg sie wiekszg zdolnoscia

do efektywnej komunikacji i pracy zespotowej, co ze wzgledu na spoteczny charakter zadan
zawodowych, rosnacg ztozonos¢ procesow i zjawisk wptywa na to, ze kompetencje dotyczace

wspotpracy zyskujg na znaczeniu.

Analiza kompetencji poznawczych sktonita autoréw raportu do podzielenia ich na 4 grupy:

radzenie sobie z emocjami,
uczenie sie (oduczanie sie),
krytyczne i logiczne myslenie, selekcjonowanie informacji z réznych zrédet,

kreatywnos¢, zgtaszanie i inicjowanie pomystéw, twércze rozwigzywanie konfliktéw,

inicjatywnosc i przedsiebiorczos¢.

Wszystkie z wyzej wymienionych kompetencji poznawczych mozna i trzeba ksztattowac od
najmtodszych lat zycia dziecka, dlatego wazne jest, by zacza¢ to robi¢ juz w toku edukacji
przedszkolnej, wczesnoszkolnej oraz w kolejnych latach uczeszczania dziecka do szkoty

podstawowe;j.
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Pierwsza grupa kompetencji poznawczych dotyczaca emocji zostata uwzgledniona w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego jako ,Emocjonalny obszar rozwoju dziecka”.
Ustawodawca uznat, ze absolwent przedszkola jako dziecko przygotowane do podjecia nauki

w szkole powinno: rozpoznawac i nazywac podstawowe emocje, prébowac radzi¢ sobie z ich
przezywaniem; szanowac¢ emocje swoje i innych oséb; przezywac emocje w sposdb umozliwiajacy
mu adaptacje w nowym otoczeniu, np. w nowej grupie dzieci, nowej grupie starszych dzieci,

a takze w nowej grupie dzieci i oséb dorostych; przedstawiaé swoje emocje i uczucia, uzywajac
charakterystycznych dla dziecka form wyrazu; rozstac sie z rodzicami bez leku, majac sSwiadomos¢,
ze rozstanie takie bywa dtuzsze lub krotsze; rozréznia¢ emocje i uczucia przyjemne i nieprzyjemne,
miec swiadomos¢, ze odczuwajg i przezywaja je wszyscy ludzie; szukac¢ wsparcia w sytuacjach
trudnych emocjonalnie; wdraza¢ swoje wtasne strategie, wspierane przez osoby doroste lub
rowiesnikow; zauwazag, ze nie wszystkie przezywane emocje i uczucia moga by¢ podstawg

do podejmowania natychmiastowego dziatania, panowac nad nieprzyjemna emocja (np. podczas
czekania na wiasng kolej w zabawie lub innej sytuacji); wczuwac sie w emocje i uczucia oséb

z najblizszego otoczenia; dostrzegad, ze zwierzeta posiadajg zdolnos¢ odczuwania, przejawiac

w stosunku do nich zyczliwosc i troske; dostrzega¢ emocjonalng wartos$¢ otoczenia przyrodniczego

jako Zrédta satysfakgji estetycznej.

Ustawodawca uznat, ze rozwijanie kompetencji poznawczych juz od najwczesniejszych lat
edukacji dzieci jest istotne, gdyz w szerokim zakresie uwzglednit ksztattowanie i rozwijanie tych
kompetencji w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, dos¢ szczegétowo opisujac
poznawczy obszar rozwoju dziecka. Zapisy te jednak w niewielkim stopniu opisujg zdolnos¢
jednostki do uczenia sig, rozumienia i zapamietywania informacji, a raczej podaja katalog wiedzy

i umiejetnosci, ktére absolwent przedszkola powinien posigs¢.

Mimo zwrdcenia uwagi w podstawie programowej na to, ze ,naturalne obszary rozwoju dziecka
wskazuja na konieczno$¢ uszanowania typowych dla tego okresu potrzeb rozwojowych,

ktérych spetnieniem powinna stac sie dobrze zorganizowana zabawa, zaréwno w budynku
przedszkola, jak i na Swiezym powietrzu” szczeg6towe zapisy w niewielkim stopniu uwzgledniaja
wykorzystanie typowej dla dzieci w wieku przedszkolnym ciekawosci oraz otwartosci na Swiat

i uczenie sie. W jednym zaledwie miejscu jest mowa o podejmowaniu przez dziecko samodzielnej

aktywnosci poznawczej, cho¢ podane przyktady sq dos¢ sztampowe, a mianowicie ,ogladanie
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ksigzek, zagospodarowywanie przestrzeni wtasnymi pomystami konstrukcyjnymi, korzystanie
z nowoczesnej technologii itd.”. W warunkach realizacji podstawy programowej ,wskazane jest
zorganizowanie statych i czasowych kacikdéw zainteresowan. Jako state proponuije sie kaciki:

czytelniczy, konstrukcyjny, artystyczny, przyrodniczy”.

Powyzsze moze swiadczy¢ o tym, ze to od nauczyciela wymaga sie nie tylko znajomosci
psychologii rozwojowej dziecka, ale tez takiego zorganizowania procesu edukacyjnego

i wychowawczego w przedszkolu, by dziecko mogto swobodnie rozwija¢ umiejetnosci poznawcze,
wykorzystujac do tego typowa dla swojego wieku ciekawos$¢ swiata i otwartos¢. Potwierdzeniem

powyzszego sg zapisy dotyczace warunkdéw i sposobu realizacji podstawy programowe;j:

,Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych, komunikacji oraz

checi zabawy”.

+Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci i twérczo organizuja przestrzen ich rozwoju,
wiaczajac do zabaw i doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy w dzieciach oraz ich

zaciekawienie elementami otoczenia”.

,Pobyt w przedszkolu jest czasem wypetnionym zabawg, ktéra pod okiem specjalistéw tworzy

pole doswiadczen rozwojowych budujacych dojrzatos¢ szkolng”.

Za wazna uznaje sie tez samodzielng zabawe.

Mimo uwzglednienia w podstawach programowych przedszkola i szkoty podstawowej zapisow
dotyczacych ksztattowania kompetencji poznawczych w edukacji dostrzega sie problemy, ktoére
negatywnie rzutujg na ich rozwijanie. Podstawa programowa w szkole podstawowej czesto nie
stawia wymagan dotyczacych ksztatcenia myslenia krytycznego i analitycznego, co przektada
sie na stosunkowo niski poziom uczniéw w zakresie przetwarzania i interpretowania informacgji.
Uczniowie stajg sie biernymi odbiorcami tresci, nie maja wptywu na to, czego i jak sie uczg, przez

co ich inicjatywy oddolne sg hamowane lub niewspierane przez nauczycieli czy dyrekcje.

Istnieja rowniez inne metaproblemy dotyczace uczenia sie, ktére negatywnie wptywaja na rozwoj
kompetencji poznawczych. Jednym z nich jest niewystarczajace rozwijanie kompetencji twérczych

i umiejetnosci rozumienia informacji. W obliczu cyfrowego otoczenia wazne jest posiadanie
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umiejetnosci rozpoznawania, filtrowania i selekcjonowania fake newséw, a takze umiejetnosci
tworzenia wtasnych tresci. Duzym wyzwaniem polskiego systemu oswiaty nadal jest potrzeba
rozwijania kreatywnosci dzieci i ucznidéw na wszystkich etapach ksztatcenia oraz rozwijania
umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie. Oprécz zdobywania wiedzy i umiejetnosci w trakcie
formalnego procesu edukacyjnego niezmiernie istotne jest to, aby jednostki potrafity samodzielnie

poszerzac swoje kompetencje poznawcze takze po zakonczeniu edukacji formalne;j.

W kontekscie rozwoju kompetencji poznawczych [wyzwaniem nadal jest] kwestia technik
uczenia sie i prostszego przyswajania wiedzy. Podstawa programowa czesto nie stawia
wymagan dotyczacych nauki tych technik, co przektada sie na trudnosci w przyswajaniu
informacji oraz w rozwoju umiejetnosci uczenia sie. Propozycje dziatan na tym polu moga
obja¢ wprowadzenie zajec, projektow lub innych dziatan edukacyjnych, ktére maja na celu

rozwijanie umiejetnosci uczenia sie i zdobywania wiedzy. (Encyklopedia zarzadzania)

Podsumowujac, kompetencje poznawcze sg niezwykle istotne w réznych dziedzinach zycia, w tym
zarzadzaniu, edukacji i naukach spotecznych. Sa one kluczowe dla skutecznosci i efektywnosci
dziatan, zarbwno na poziomie jednostki, jak i organizacji. Jednoczesnie istnieje koniecznos¢
rozwijania tych kompetencji przez cate zycie, poprzez ksztatcenie myslenia krytycznego,

promowanie inicjatywnosci uczniow i rozwijanie umiejetnosci uczenia sie.
4.1.1. Kompetencja radzenie sobie zemocjami

Radzenie sobie z emocjami jest bardzo wazng kompetencja, ktéra w niniejszym zestawieniu zostata
zaliczona do kompetencji poznawczych, gdyz od poznania i umiejetnosci ksztattowania emogji
wiasnych jednostki zalezy m.in. jej sposdb zrozumienia wtasnych emocji, reakcji i nawigzywania
oraz utrzymywania relacji z innymi, czyli Swiadomego rozwijania kompetencji spotecznych, takich
jak np. umiejetnos$¢ komunikowania sie czy wspoétpracy. Radzenie sobie z emocjami stanowi
sktadowgq inteligencji emocjonalnej definiowanej jako zdolnos¢ do sledzenia wtasnych i cudzych
emocji oraz uczug, réznicowanie ich i wykorzystywanie informacji do kierowania wiasnymi

myslami.

Kompetencja ta jest wazna z tego wzgledu, ze emocje towarzysza cztowiekowi w kazdym
momencie zycia — s nagtymi zmianami zachodzacymi w umysle jednostki na skutek bodzcéw

zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych. Emocje mowia o jawnych lub ukrytych potrzebach,
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powodujg pobudzenie, niosa tadunek energetyczny o okreslonym zabarwieniu i moga miec
zréznicowany poziom intensywnosci. Oprocz wewnetrznego odczucia jednostki wptywaja

na charakterystyczna ekspresje ciata i mimike. Zarzadzanie emocjami jest niezwykle trudna,
wymagajacg kompetencja, gdyz w duzym uproszczeniu oznacza posiadanie odpowiedniego
poziomu samos$wiadomosci, wiedzy na temat emocji, w tym radzenia sobie z trudnymi emocjami,

a takze umiejetnosci wdrozenia tego w zycie.

Nalezy zwrdci¢ uwage, ze ze wzgledu na mozliwosci rozwojowe radzenie sobie z emocjami
stanowi trudnos¢ nie tylko dla dzieci w wieku przedszkolnym - jest wyzwaniem takze dla dzieci
w miodszym wieku szkolnym (np. w klasach I-Ill szkoty podstawowej) oraz nastolatkéw, gdyz wiele

0s6b nie jest w stanie w petni opanowac emogji, zarzadzac nimi.

Rozwdéj uktadu nerwowego cztowieka trwa do 23-25 roku zycia - jednostka nabywa
kompetencje radzenia sobie z emocjami stopniowo. Jej rozwijanie jest skorelowane z rozwojem
inteligencji emocjonalnej definiowanej jako zdolno$¢ do rozumienia i rozpoznawania wtasnych
i cudzych uczu¢ oraz umiejetnos¢ wykorzystania tej wiedzy w mysleniu i dziataniu (Smieja

i Orzechowski, 2008).

Wiasciwie rozwiniety system emocji wptywa na poczucie wtasnej wartosci — a to, jak dziecko,
uczen mysla o sobie, przektada sie na kreowanie wtasnego wizerunku, ktéry moze byc¢ zaréwno
pozytywny, jak i negatywny, blokujacy, wptywac na zamykanie sie w sobie, wycofanie sie z zycia
przedszkolnego, szkolnego, zawodowego, z kontaktow réwiesniczych, spotecznych. Rozwijanie
kompetencji radzenia sobie z emocjami ze wzgledu na doswiadczenia pandemiczne dzieci

i mtodziezy nabrato w latach 20. XXI wieku szczegdlnie istotnego znaczenia. Jest to zadanie
szkoty, ktéra oprécz przekazywania wiedzy teoretycznej ma ksztattowac umiejetnosci praktyczne,
by mozliwie najlepiej przygotowac uczniéw do dorostego zycia - a do tego potrzebne

jest rozwiniecie kompetencji miekkich i samoswiadomosci, w tym umiejetnosci radzenia

sobie z emocjami. Dopiero tak uksztattowana jednostka bedzie mogta znalez¢ rownowage
miedzy prozaicznymi realiami zycia codziennego a czesto wygérowanymi oczekiwaniami co

do przysztosci — zaréwno w sferze osobistej, jak i zawodowej. Taki cztowiek bedzie gotowy

do wejscia na rynek pracy. Aby tak sie stato, omawiang kompetencje nalezy ksztattowac od
najmtodszych lat. Dlatego w przedszkolu i szkole XXI wieku powinno sie zwraca¢ uwage

na promocje i ochrone zdrowia psychicznego (Jankowska, 2020, s. 4-5).
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Na potrzebe ksztattowania kompetencji radzenia sobie z emocjami wsrdd dzieci przedszkolnych

i ucznidéw szkét podstawowych zwracali uwage nauczyciele uczestniczacy w wywiadach.

4.1.2. Kompetencja uczenia sie (oduczania sie)

Przez kompetencje uczenia sie rozumiemy zdolnos$¢ konsekwentnego i wytrwatego uczenia sie,
organizowania wtasnego procesu uczenia sie, w tym poprzez efektywne zarzadzanie czasem

i informacjami, zaréwno indywidualnie, jak i w grupach (Dz. Urz. UE L 394 z 30.12.2006 r.). Kompetencja
ta, bedaca jedna z kompetendji kluczowych, moze by¢ realizowana i rozwijana w réznych
srodowiskach i miejscach. Nawet w sytuacji, gdy uczenie sie nie jest procesem celowym i sSwiadomym,
zachodzi on przez cate zycie, gdyz uczenie sig, gromadzenie wiedzy, nabywanie nowych umiejetnosci
i zdobywanie kolejnych do$wiadczen lezy w naturze cztowieka. Rozwiazywanie biezacych
probleméw, wnioskowanie w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia, odkrywanie i utrwalanie
nowych sposobéw dziatania wydaje sie by¢ sposobem, mechanizmem pozwalajagcym cztowiekowi
przystosowac sie do dynamicznych zmian zachodzacych w zyciu osobistym i zawodowym, a takze
sitg napedowa przyczyniajaca sie do rozwoju jednostki i Swiata w roznych sferach dziatalnosci, np.
kulturalnej, cywilizacyjnej, techniczno-technologicznej. Swiadome ksztattowanie kompetencdji
catozyciowego uczenia sie nie jest charakterystyczne dla dzieci w wieku przedszkolnym, zaczyna

sie zwykle w szkole podstawowej i pozwala nie tylko na intencjonalne porzagdkowanie zdobywanej

wiedzy, ale rowniez na nadawanie kierunku w rozwoju konkretnej jednostki.

Kompetencja uczenia sie nierozerwalnie taczy sie z nabywaniem, przetwarzaniem i przyswajaniem
nowej wiedzy i umiejetnosci, a takze poszukiwaniem i korzystaniem z podpowiedzi i wskazéwek —
w przypadku dzieci i uczniow sg to najczesciej wskazéwki nauczycieli, trenerow, instruktoréw

czy rodzicow. Ksztattowanie kompetencji uczenia sie pozwala uczniowi naby¢ umiejetnos¢
korzystania z wczesniejszych doswiadczen w procesie uczenia sie i zdoswiadczen zyciowych

w celu praktycznego wykorzystywania i stosowania wiedzy oraz umiejetnosci w réznorodnych
kontekstach - w domu, w pracy, a takze w edukacji i szkoleniu. Kluczowymi czynnikami

w rozwinieciu tej kompetencji sg pewne postawy, np. otwartos¢, che¢ odkrywania Swiata, dazenie
do samorozwoju zaréwno w sferze edukacyjnej, jak i spotecznej. Pomagajg w tym réwniez

motywacja i wiara danej osoby we wiasne mozliwosci (Dz. Urz. UE L 394 z 30.12.2006 r.).

Kompetencja uczenia sie jako kompetencja przysztosci jednostki bazuje na swiadomosci procesu

uczenia sie, wszechstronnego czy specjalistycznego rozwoju, a ponadto wychodzi naprzeciw
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réznorodnym potrzebom jednostki w tym zakresie. Kompetencja ta uwzglednia identyfikowanie
dostepnych mozliwosci oraz zdolnos¢ pokonywania przeszkdd w celu osiggniecia sukcesu

W procesie uczenia sie.

Postawionym sobie przez dang osobe celem rozwijania tej kompetencji moze by¢ chociazby

w przypadku ucznidow szkét podstawowych osigganie lepszych wynikéw w nauce, efektywne
uczenie sig, osigganie sukceséw edukacyjnych, a w przypadku uczniéow szkét ponadpodstawowych
i 0s6b dorostych sukceséw zawodowych, podnoszenie poziomu swoich r6znorodnych kompetenc;ji
w szkole, w dziatalnosci spotecznej, zawodowej i in. Takie zatozenie sprawia, ze rozwijanie

kompetencji uczenia sie idealnie pasuje do idei uczenia sie przez cate zycie.

W literaturze przedmiotu akcentuje sie role tzw. metapoznawczych aspektow

myslenia w ksztattowaniu tej kompetencji, co oznacza, ze cztowiek swiadomy witasnych proceséw
poznawczych z wieksza tatwoscia i efektywnoscia moze z nich korzysta¢, planujac — czyli
Swiadomie ksztattujgc — swojg aktywnosc intelektualng poprzez bazowanie na swoich mocnych

i stabszych stronach, znajomosci mozliwosci i potrzeb, a takze przez dobieranie optymalnych dla

danej jednostki metod, technik, ustalanie indywidualnych celéw. Jak zauwaza Dorota Zdybel:

aby proces uczenia sie byt bardziej efektywny, angazowat gtebokie struktury mézgowe

i przynosit trwate efekty, musi by¢ swiadomie zarzadzany. A takie czynnosci jak: inicjowanie
uczenia sie, planowanie strategii rozwigzywania zadania, monitorowanie wtasnych proceséow
rozumienia, ewaluacja postepoéw w uczeniu sie przez odniesienie ich do przyjetych celow

i kryteriéw, modyfikowanie planu czy sposobdw realizacji zadania, w razie pojawienia sie
przeszkéd, czy uswiadomienie sobie wiasnych potrzeb edukacyjnych - to aktywnosc¢ z natury

metapoznawcza. (Zdybel, 2015, s. 55)

Udzielenie dzieciom przedszkolnym oraz uczniom szkét podstawowych skutecznego wsparcia

W procesie uczenia sie stwarza im mozliwos¢ ksztattowania i rozwijania opisywanej kompetencgiji.

Jak wskazuje Magdalena Goetz, ,by¢ moze [...] najwyzszy czas, by nie tylko uczy¢ uczniéw,

lecz takze uczy¢ ich uczenia sie: zarbwno poprzez pokazywanie im skutecznych metod czy
przekazywanie zasad zwiekszania efektywnosci uczenia sie, jak i wyjasnienie, na czym proces
uczenia sie polega” (2016, s. 33). Nauczyciel moze ucznia zacheca¢ do nauki, polubienia uczenia sie
poprzez przekazywanie wiedzy w interesujacy sposob, ksztattowanie motywacji uczniéw, a takze

stworzenie warunkéw uczenia sie sprzyjajacych skupieniu.
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Liczne badania i analizy udowadniajg, ze najlepsze efekty osigga sie poprzez: wskazywanie
metod i technik uczenia sie, wykorzystanie metod aktywizujacych angazujacych nie tylko
intelekt, ale réwniez emocje dziecka i ucznia, stwarzanie przyjaznej atmosfery i mozliwosci
pobudzania pozytywnych emocji bedacych podstawg czerpania przyjemnosci z uczenia

sie, wykorzystywanie w nauczaniu nowosci i atrakcyjnych tresci uznawanych przez uczniow

za przydatne, stosowanie efektywnych powtérek, unikanie przecigzenia uczniéw nauka (Goetz,

2016, s. 34).

Dobre rezultaty osiggaja nauczyciele, ktorzy w swojej codziennej pracy dydaktycznej
rozwijaja — stosownie do wieku dzieci w przedszkolu i uczniéw szkét podstawowych -
kompetencje uczenia sie, pomagajg uczniom w koncentracji uwagi (poprzez ¢wiczenia
uwaznosci mindfulness), zrozumieniu celu i sensu uczenia sie, stosowanie kryteriéw sukcesu,
angazowanie i zachecanie do kreatywnosci, podejmowania inicjatyw, swobodnego
wypowiadania sie, stymulowanie ciekawosci poznawczej, pomaganie uczniom w planowaniu
ich indywidualnego procesu uczenia sig, np. ksztattowanie otwartosci na przyjmowanie
konstruktywnej informacji zwrotnej, wskazywanie, co dziecko robi dobrze, jak moze poprawic
to, co jeszcze nie wychodzi mu najlepiej, zachecanie do samodzielnosci, w tym do tworczego

podejscia np. do zadan, projektow czy prac domowych w klasach IV-VIII szkoty podstawowej.

Powyzsze wskazuje, jak bardzo istotna jest rola nauczyciela przedszkola i szkoty podstawowej

w tym, by witasciwie rozpocza¢ proces uczenia sie dziecka i ucznia. Tylko w sytuacji, gdy uczenie sie
bedzie rodzito pozytywne emocje, bedzie stwarzato szanse, by ksztattowanie kompetencji uczenia
sie trwato przez cate zycie i pozwalato dorostym ludziom na otwartos¢ w tym zakresie i czerpanie
radosci z uczenia sie, przyswajania i aktualizowania wiedzy, umiejetnosci oraz modyfikowania

postaw spotfecznych adekwatnie do potrzeb zyciowych, sytuacji zawodowej, osobiste;.

Analizujagc kompetencje uczenia sie, nie sposdb nie wspomniec o uczeniu sie w réznych
miejscach — w domu, w przedszkolu, w szkole, w miejscu pracy, w ramach zaje¢ dodatkowych czy

tez poprzez realizowanie réznorodnych pasji.

Literatura przedmiotu ukazuje, ze nie mniej istotna od kompetencji uczenia sie, ktérag mozna
okresli¢ mianem dziatania produktywnego, jest kompetencja oduczania sie, bedaca dziataniem
kontrproduktywnym, a mimo to - albo witasnie dlatego — kompetencja ta uznawana jest

za kompetencje przysztosci.
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Wedtug Alvina Tofflera, amerykanskiego pisarza i futurologa, ,analfabetami XXI wieku nie bedg ci,

ktérzy nie potrafig czytac i pisa¢, ale ci, ktérzy nie potrafig sie uczy¢, oduczac i uczy¢ na nowo”.

Podejscie Tofflera moze wynikac¢ z zaktadanej dynamiki zmian zachodzacych we wspétczesnym
$wiecie, szybkiej dezaktualizacji wiedzy i przeterminowania sie umiejetnosci oraz nabytych
kompetencji. Wydaje sie zatem zrozumiate, ze zapominanie nieaktualnych informacji, odejscie od
przestarzatych nawykéw i skostniatych schematéw pozwoli otworzy¢ umyst na nowe perspektywy,
nowinki technologiczne, co w wielu sytuacjach przetozy sie na skrécenie, usprawnienie

i udoskonalenie procesow i dziatan podejmowanych przez cztowieka.

Wazne jest takze to, ze oduczania nie nalezy uznawac za synonim catosciowego zapominania, gdyz
w zyciu dziecka, ucznia, dorostego wystepujg sytuacje modyfikowania podejscia do ,przestarzatej
i nieaktualnej” umiejetnosci, z jednoczesng mozliwoscig dalszego wykorzystywania zwigzanych

Z nig elementéw wiedzowych.

Dlatego oduczanie sie nie powinno by¢ rozumiane jako odrzucenie wszystkiego, czego cztowiek
sie nauczyl, a raczej jako zastepowanie, aktualizacja przestarzatej wiedzy, by w ten sposéb

ksztattowac umiejetnosci wdrazania nowosci, modyfikowania dziatan, podejs¢.

W XXI wieku sama kompetencja przyswajania wiedzy i umiejetnosci jest juz niewystarczajaca.
Coraz wiekszy nacisk ktadzie sie na - nazywane higieng psychiczng, cyfrowa - ograniczanie
bodzcéw, selekcjonowanie zrédet informacji. Kolejnym istotnym krokiem jest bycie uwaznym,

w tym w zakresie zawartosci umystéw dzieci i uczniéw, bo tylko okresowe selekcjonowanie
nieaktualnych ,danych”, nawykéw i przyzwyczajen pozwala na zrobienie miejsca na nowga wiedze,
umiejetnosci, ksztattowanie i modyfikowanie postaw zgodnie z potrzebami i wymaganiami

zmieniajacej sie rzeczywistosci.

Ksztattowanie kompetencji uczenia sie, jak i oduczania sie powinno by¢ realizowane

z zachowaniem szeroko pojetej dbatosci o dobrostan fizyczny i emocjonalny jednostki.

4.1.3. Kompetencje krytycznego i logicznego myslenia

Kompetencje poznawcze sg nierozerwalnie zwigzane z umiejetnoscia krytycznego i logicznego
myslenia rozumiang jako zdolno$¢ do racjonalnego rozumowania, ktére umozliwia ocene, analize

i synteze informacji réznego rodzaju, pochodzacych z réznych zrédet. Umiejetnosc ta jest istotna
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i w wielu zrédtach nazywana jest kompetencjg XXI wieku, gdyz posiadanie tej zdolnosci pozwala

na podejmowanie trafnych decyzji i rozwigzywanie probleméw, pomaga tez pozosta¢ otwartym

na rézne punkty widzenia, by nastepnie wybra¢ z nich ten najbardziej odpowiedni do danej
sytuacji. Logiczne myslenie natomiast jest mysleniem wedtug $cisle ustalonych regut. Aby mysl

byta logiczna, wymagane jest przeprowadzenie skomplikowanych proceséw w ludzkim umysle,
wykorzystujac w tym celu nie tylko wiedze, ale takze wszelkie informacje, skojarzenia, analogie,
intuicje, a czesto réwniez emocje. Dopiero takie przemyslane, a czesto réwniez problemowe
podejscie doprowadza po wielu skomplikowanych procesach zachodzacych w umysle myslacego
do powstania ciaggu przyczynowo-skutkowego, a w konsekwencji prowadzi do rozwigzania czy
podjecia trafnej decyzji. Dlatego o krytycznym i logicznym mysleniu méwi sie czesto w kontekscie
ksztattowania kultury myslenia. Krytyczne, logiczne myslenie i podejmowanie decyzji stanowia
bowiem kluczowy element codziennego zycia kazdego cztowieka. Te decyzje bywaja rézne -
dziecko przedszkolne moze podjg¢ decyzje, co chce zje$¢ na sniadanie, uczen szkoty podstawowej
podejmuje swoje pierwsze powazne decyzje dotyczace wyboru szkoty ponadpodstawowe;j,
odnosnie do jezykéw obcych, ktérych chce sie uczy¢, czy zaje¢ dodatkowych, na ktére chce
uczeszczad. Uczniowie szkot ponadpodstawowych wybierajg juz swojg droge zawodowg, decydujac
sie na podjecie pracy lub kontynuacje nauki na studiach. W podejmowaniu tych decyzji niezbedne
jest skorzystanie z umiejetnosci krytycznego myslenia, bo kazda z nich wymaga wyselekcjonowania
informacji, ustalenia stopnia waznosci. Co wiecej, kazda z tych decyzji wptywa na przysztosc.
Krytyczne myslenie jest pomocne w dokonywaniu analiz, wyborze sposobu dziatania czy strategii,
dokonywaniu ocen i 0saddéw, ustalaniu hierarchii waznosci, pozwala wyznaczac priorytety.

W dalszym zyciu osoba, ktéra podczas rekrutacji posiada zdolnos¢ krytycznego myslenia, staje sie
automatycznie osobg godng zaufania, z tego wzgledu, ze lepiej poradzi sobie na stanowisku pracy

i spetni oczekiwania pracodawcy. Powyzsze pokazuje, dlaczego myslenie krytyczne odgrywa istotng

role w zyciu kazdego cztowieka i coraz czesciej stanowi pozagdang kompetencje.

Krytyczne i logiczne myslenie jest nierozerwalnie zwigzane z potrzebga selekcjonowania informacji

zroznych zrodet, by wybrac te, ktére mozna uznac za aktualne, wiarygodne i przydatne.

4.1.4. Kreatywnos¢, zglaszanie i inicjowanie pomystow, twércze
rozwigzywanie konfliktow, inicjatywnosc i przedsiebiorczos¢

Ostatnia grupa tzw. miekkich kompetencji poznawczych zwigzana jest z mysleniem poza

schematami. Do jego podstawowych kryteriéw zalicza sie swobodne, ukierunkowane w rézne
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strony, dopuszczajace sprzecznosci oraz dazace do oryginalnych rozwigzan myslenie. Podstawg
takiego funkcjonowania jest kreatywnos¢, ktéra definiowana jest jako zdolnos¢ do wymyslania
niezwyktych lub nieoczywistych pomystéw na dany temat lub w odpowiedzi na dang sytuacje
badz tez rozwijania kreatywnych sposobéw rozwigzania problemu (Wtoch i Sledziewska, 2019,

s. 17). Kreatywnosc to przeksztatcanie nowych pomystow i idei w celu zastosowania ich w realnym
zyciu. Charakteryzuje sie ona zdolnoscig postrzegania swiata w nowy sposéb, znajdowania
ukrytych wzorcow, taczenia pozornie niezwigzanych ze sobg zjawisk i generowania nowych,
innowacyjnych rozwigzan. To m.in. dzieki kreatywnosci dzieci i uczniowie fatwiej i chetniej sie
ucza, rozwiazuja problemy, sa bardziej pewni siebie, gdyz kompetencja ta pozwala szybciej
dostosowywac sie do zmieniajacego sie $wiata. Wnioskiem wypracowanym w ramach Swiatowego
Forum Ekonomicznego oraz przez Polski Instytut Ekonomiczny jest to, ze kreatywnos¢ bedzie
najbardziej deficytowa kompetencjg przysztosci - uwaza tak az 48% firm (Debkowska i in., 2022,
s. 21). Znajdowanie nieoczywistych rozwigzan powigzane jest rowniez z inicjowaniem pomystow,
tworczym rozwigzywaniem konfliktéw, inicjatywnoscia oraz jej ekonomicznym wymiarem,

tj. przedsiebiorczoscig. Wynika to z faktu, ze w naukach spotecznych wystepuje powigzanie
kreatywnosci z tworczoscig i innowacyjnoscia. Nalezy jednak wskazac, ze nie zawsze cztowiek
kreatywny bedzie jednoczesnie tworczy czy innowacyjny. Moze by¢ bowiem kreatywny jedynie
dla samego siebie. Dopiero jego dziatania w organizacji i ewentualna korzys¢ z ich skutkéw moga
okresla¢ go mianem twérczego lub innowacyjnego (Bartkowiak i Krugietka, 2017, s. 9). Z kolei jesli
do ww. cech dodamy element ryzyka oraz motywacje do identyfikacji szans, jakie niesie za soba
otoczenie, mozemy powiedzie¢ o przedsiebiorczosci danej osoby (Bartkowiak i Krugietka, 2017,

s.9-10).

Osoby kreatywne czesciej okreslane sa mianem oryginalnych, otwartych, niezaleznych,
elastycznych, ciekawych Swiata, uznawane sg za spostrzegawcze oraz samokrytyczne. Odrzucaja
funkcjonowanie oparte na maksymach takich jak: ,liczy sie doswiadczenie”, ,zawsze tak robitem
i nigdy sie nie zawiodtem” czy ,jest tylko jeden sposdb wykonania wszelkich zadan”. Osoby te
szybciej adaptuja sie do zmian i — z uwagi na dynamizm XXI w. — sg coraz chetniej poszukiwane
przez pracodawcéw na rynku pracy. Wynika to z faktu, ze kompetencje miekkie sg wspoétczesnie

rownie istotne jak wyksztatcenie kierunkowe czy doswiadczenie zawodowe.

Warto podkresli¢, ze kreatywnos¢ i kompetencje na niej oparte nie sg, wbrew niektérym opiniom,

jedynie wrodzonym talentem. Mozna ja rozwija¢ poprzez odpowiednie treningi, ¢wiczenia, otwartos¢
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na nowe doswiadczenia oraz stymulowanie ciekawosci i wyobrazni. Dlatego podobnie jak pozostate
kompetencje poznawcze, kreatywnosc powinna by¢ rozwijana od najmtodszych lat. Z tego wzgledu
szkota to doskonate miejsce do rozwijania tej kompetencji. Oferuje bowiem mozliwosci stymulacji
umystu, z ktérymi uczen nie mogtby zetknad sie w innych sytuacjach, np. w domu (Fazlagi¢, 2019,

s. 149). Uwagi wymaga jednak to, ze w przestrzeni publicznej istnieje wiele opinii, wedtug ktorych
,szkota zabija kreatywnos¢”. Do gtéwnych zarzutéw stawianych przez autoréw takich wypowiedzi
zalicza sie nadmierne ustandaryzowane edukacji, skupienie uwagi uczniéw na ocenach oraz
schematyczne sposoby egzaminowania, ktére ucza szablonowego myslenia. Zgodnie z tym to, co
utatwia funkcjonowanie systemu edukacji i prace nauczycielom, ogranicza rozwoj kreatywnosci
(Samuel-ldzikowska, 2017, s. 49). Z drugiej strony, jak czytamy w podstawie programowej ksztatcenia
0godlnego dla szkoty podstawowej, szkota stawia sobie za cel rozwijanie kreatywnosci, innowacyjnosci
i przedsiebiorczosci. Wiasciwa realizacje tych zatozen zdajg sie potwierdza¢ wyniki polskich uczniéw
w zakresie myslenia kreatywnego w ramach badania PISA 2022, w ktérym polscy pietnastolatkowie
znaleZli sie w grupie krajow z najwyzszymi wynikami (Sredni wynik — 34 punkty). Lepsze wyniki
sposréd krajéw Unii Europejskiej uzyskali uczniowie z Estonii, Finlandii i Danii. Natomiast najwyzsze
wyniki na swiecie uzyskali uczniowie z Singapuru (41 punktow), Korei Potudniowej i Kanady (po

38 punktdw), Australii (37 punktéw), Nowej Zelandii (36 punktéw). Myslenie kreatywne mierzone

w badaniu PISA zostato zdefiniowane jako umiejetnosc tworzenia, oceny i ulepszania pomystéw

na rozwigzanie problemu lub tworcze wyrazenie sig, ktére moze prowadzi¢ do powstania nowej
wiedzy, skutecznych i oryginalnych rozwiazan, produktow czy dziet sztuki. Czy zatem mozna
zgodzi¢ sie z opinig, ze kreatywnos¢ jest w polskiej szkole ograniczana, a jesli tak, to jakie sa bariery?
Rozwazania dotyczace kreatywnosci warto prowadzi¢, a wypracowane rozwigzania powinny zostac

uwzglednione przy opracowywaniu profili absolwentéw przedszkola i szkoty podstawowe;j.

W literaturze przedmiotu mozna spotkac wiele definicji kompetencji spotecznych, ktére
charakteryzuja sie r6znym podejsciem, zakresem oraz stopniem szczeg6towosci. Stanowig one
przedmiot rozwazan wielu nauk spotecznych, m.in. psychologii, zarzadzania, socjologii, psychiatrii.
Tak samo jest z podziatem kompetencji spotecznych, ktory nie jest jednolity. Na podstawie

analizy literatury przedmiotu autorzy raportu wyodrebnili podziat kompetencji spotecznych

na kompetencje komunikacyjne, kompetencje dotyczace pracy w zespole oraz kompetencje

dotyczace rozwigzywania probleméw.
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4.2.1. Kompetencje komunikacyjne

Kompetencje komunikacyjne to zdolnos¢ nadawania i odbierania przekazéw. Sg one jednymi

z najwazniejszych kompetencji przysztosci. We wspodtczesnym swiecie trudno jest wyobrazi¢ sobie
rozwoj i przetrwanie cztowieka bez kompetencji miekkich, w tym bez kompetencji komunikowania
sie. Kazdy cztowiek bowiem nieustannie wystepuje w licznych bezposrednich i posrednich
sytuacjach spotecznych, w ktorych oddziatuje na innych komunikacyjnie i sam podlega takim
oddziatywaniom. Ma to miejsce wszedzie, w szkole, na studiach, w pracy, w domu, na ulicy, nie
tylko gdy ze soba wzajemnie rozmawiamy, gdy do siebie mowimy, ale tez wtedy, gdy ze soba
korespondujemy, takze elektronicznie. Komunikowanie sie jest wiec zjawiskiem powszechnym

i koniecznym. Jest takze procesem, ktéry wptywa na to, kim jestesmy i jacy jestesmy. Zawsze gdy
ludzie sie porozumiewajg, czescia tego, co sie miedzy nimi dzieje, jest wspotpraca w tworzeniu
tozsamosci. Kazdy komunikat wywiera pewien wptyw na wiedze, emocje czy zachowanie
odbiorcy. Komunikacja jest to zatem bardzo wazna umiejetnosc spoteczna, ktéra polega

na wymianie informacji pomiedzy rozmawiajgcymi osobami, czyli na wysytaniu komunikatéow

i odbieraniu ich.

Wyro6zniamy dwa rodzaje komunikacji: werbalng i niewerbalna. Zaréwno jeden, jak i drugi rodzaj
komunikacji jest bardzo wazny. Komunikacja werbalna to umiejetno$¢ porozumiewania sie za pomoca
stébw. Komunikacja niewerbalna to porozumiewanie sie za pomoca wszystkich pozastownych
komunikatdw, takich jak gestykulacja, mimika twarzy, intonacja i ton gtosu. Czesto komunikaty
niewerbalne nadawane i odbierane sg na poziomie nieswiadomym. Moga by¢ jednak nadawane

i odbierane Swiadomie, jak na przyktad gesty czy zachowania mimiczne. Aby moc sprawnie

komunikowac sie, nalezy tacznie odczytywac zarébwno komunikaty werbalne, jak i niewerbalne.

W toku rozwoju cztowiek nabywa dwie bardzo wazne zdolnosci, dzieki ktérym potrafi skutecznie
komunikowac sie — sg nimi kompetencja jezykowa i kompetencja komunikacyjna. Kompetencja
jezykowa to mowienie i pisanie, ale takze stuchanie i czytanie. Kompetencje jezykowe stuza

do tworzenia i wypowiadania zdan, ale tez do wtasciwego zachowania komunikacyjnego.
Kompetencje komunikacyjne dotycza zdolnosci porozumiewania sie jezykiem odpowiednio
dostosowanym do danej sytuacji oraz kontekstu. Jest to wiec wykorzystanie nabytej kompetencji
jezykowej, ktora jest zalezna od otoczenia, w jakim jest uzywana. Kompetencje jezykowe

i komunikacyjne dopetniajg sie i nie istnieja oddzielnie.
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Na kompetencje komunikacyjne sktadaja sie nastepujace umiejetnosci: znajomosc jezyka,
znajomos¢ gramatyki, planowanie wypowiedzi, dobor stownictwa, utrzymywanie kontaktu
wzrokowego, umiejetnos¢ zmiany rél w dialogu. Kazda nich powinna by¢ ksztattowana

od najwczesdniejszych lat, aby zapewnic skuteczna komunikacje w zyciu codziennym, w domu,

w szkole, w pracy. W wieku przedszkolnym dzieci stopniowo opanowujg zasady jezykowe, ucza
sie spotecznych zasad uzycia jezyka, wzbogacajg swdj zaséb stownictwa. Zdobywajg podstawowa
wiedze dotyczacq uzgodnien spotecznych w zakresie jezyka i komunikowania sie, dowiadujq sie
takze, jak méwic kulturalnie, potocznie, dowcipnie oraz na czym polega dostosowywanie sposobu
komunikowania do rozméwcy i sytuacji. Dzieci w wieku przedszkolnym poznaja i zaczynaja
rozumiec tajniki oraz istote komunikacji, ucza sie formutowac i interpretowac komunikaty (Janiak

i in., 2012). W tym okresie rozwijanie kompetencji komunikacyjnej u dzieci polega na angazowaniu
ich w rézne zabawy teatralne, tematyczne, zabawy, w ktérych dzieci wcielajg sie w rézne role,
istotne sg takze gry planszowe. Nie mniej wazne jest mowienie do dziecka poprawnga polszczyzna
z wyrazng artykulacja. Dobra dykcja utatwia dziecku nabywanie kompetencji jezykowych. Na etapie
szkoty podstawowej w klasach |-l dzieci uczone sg poprawnego postugiwania sie jezykiem polskim
w mowie i pismie. Ksztatcone na tym etapie umiejetnosci pozwalaja dziecku na samodzielng
komunikacje. Na Il etapie edukacyjnym obejmujacym klasy IV-VIII cele ksztatcenia w ramach
przedmiotu jezyk polski zostaty sformutowane dla czterech obszaréw. Jednym z obszaréw jest
ksztatcenie jezykowe, ktdre obejmuje umiejetnos¢ komunikacji jezykowej. Kolejnym — tworzenie
wypowiedzi. Rozwijanie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim w mowie i w pismie,

w tym dbatos¢ o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw oraz przestrzeganie przez nich norm
poprawnosciowych, to gtdwne zadania nauczycieli jezyka polskiego na tym etapie ksztatcenia.

W dorostym zyciu, w szczegolnosci w zyciu zawodowym, warto jest trenowa¢ kompetencje
komunikacyjne na kursach i szkoleniach. Doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych owocuje
poprawg kontaktow spotecznych jednostki, dlatego i pracodawcy przywigzujg duzg wage

do kompetencji swoich pracownikéw, w tym kompetencji komunikacyjnych.

Do skutecznego komunikowania sie potrzebne jest réwniez aktywne stuchanie. Jest ono
jednym z kluczowych elementéw w procesie komunikacji. Osoba komunikatywna to taka,
ktora potrafi dobrze stucha¢, rozumie, co chce przekaza¢ rozméweca, a dodatkowo sama potrafi
wytworzy¢ komunikat, ktéry jest zrozumiaty dla otoczenia. Dotyczy to nie tylko wypowiedzi
ustnej, lecz takze pisemnej. Osoba komunikatywna potrafi dostosowac¢ jezyk do odbiorcy

i utworzy¢ komunikat nie budzacy watpliwosci co do jego znaczenia. Aktywne stuchanie
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sprawia, iz rozméwca otwiera sie. Nadawca wypowiedzi, pomagajac stuchaczowi, formutuje
wtasnymi stowami swoje rozumienie komunikatu wysytanego przez drugg osobe. Pomocne
w aktywnym stuchaniu jest wykazywanie zainteresowania trescig rozmowy, odzwierciedlanie
emocji wzgledem osoby, z ktérg prowadzony jest dialog, umiejetnosci formutowania pytan

w stosunku do rozmoéwcy.

Skuteczne komunikowanie sie to - jak zaznaczono powyzej — réwniez umiejetnos¢ zadawania
pytan. Sposéb, w jaki zadawane sa pytania podczas rozmowy, determinuje odpowiedz.
Chcac uzyskac bardziej rozbudowang odpowiedz i sktoni¢ rozméwce do dialogu, warto dazy¢
do petniejszej wypowiedzi. Mozna to uzyska¢ za pomocg pytan otwartych, rozpoczynajacych
sie od: Czy uwazasz...? Gdzie styszates...? itd. W ten sposob zadane pytania wymagaja
udzielenia obszernych, rozbudowanych odpowiedzi dostarczajacych przydatnych informacji.
Z kolei pytania zamkniete ograniczaja mozliwos$¢ wypowiedzi rozméwcy. Najczesciej tez
odpowiedz na takie pytania brzmi ,tak” lub ,nie”. Uzywanie ich zaweza temat rozmowy i nie

sprzyja dobrej komunikacji.

Komunikowanie sie jest jednym z najwazniejszych elementéw zycia ludzkiego, odgrywa
wazna role w kazdej sytuacji zyciowej cztowieka, od zycia osobistego, przez rodzinne, az do
zawodowego. Umiejetno$¢ porozumiewania sie jest jednym z podstawowych warunkéw

osiggniecia sukcesu przez pojedynczego cztowieka i jedng z kluczowych kompetencji przysztosci.

4.2.2.Praca w zespole

Umiejetnosc¢ pracy w zespole to jedna z najwazniejszych kompetencji spotecznych. Przez
prace w zespole nalezy rozumie¢ zdolnos¢ do efektywnego dziatania razem z innymi
osobami, wspotpracy w zespole, na ktorg sktadaja sie zachowania i dziatania zmierzajace

do wspdlnych celéw. Cztonkowie zespotu mogg miec rézne zadania, rézne umiejetnosci,
doswiadczenia. Praca w zespole polega na wzajemnym dzieleniu sie zadaniami, motywowaniu
sie oraz uczeniu sie od siebie. Jest to wspdlne dazenie do celéw, ktérych samodzielne
osiaggniecie wydaje sie bardzo utrudnione, a czesto wrecz niemozliwe. Praca w zespole to
takze umiejetnos¢ wchodzenia w relacje z innymi osobami z zespotu, wedtug obowigzujacych
w zespole zasad. Umiejetnos¢ pracy w zespole wymaga od jego cztonkéw odpowiedniej
komunikacji, zgodnej z przyjetymi w zespole rolami. Od interakcji pomiedzy cztonkami

zespotu zalezy osiggniecie wspolnego celu.
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Podczas pracy w zespole wazne sa nastepujace kompetencje wspdtpracujacych ze sobg oséb:

komunikowanie sie,
rozwigzywanie konfliktow,
podejmowanie decyzji,

angazowanie sie we wspodlne dziatanie.

Posiadanie tych kompetencji przez cztonkéw zespotu moze mie¢ pozytywny wptyw na realizacje
wyznaczonych celéw. Korzystnie wptywa na atmosfere, ktéra w nim panuje, a wiec réwniez

na zaangazowanie i motywacje pracownikow.

Umiejetnosc pracy zespotowej jest jedng z wazniejszych umiejetnosci, jakie moze posiadac cztowiek —
powinna ona by¢ ksztatcona od najmtodszych lat. Na etapie przedszkola zajecia organizowane

s w formie grupowej (przewaznie dotyczy to dzieci w wieku 5-6 lat). Praca w grupach wptywa

na dzieci pozytywnie. Dzieci, bawiac sie grupach, oprocz zdobywania wiedzy uczg sie tolerandji,
zyczliwosci, szacunku wobec drugiej osoby, wzmacniajg wiezi miedzy sobga. Wspotdziatanie w grupie
sprzyja nabywaniu umiejetnosci komunikowania sie dzieci. Dzieci uczg sie budowania wiasciwych
relacji miedzyludzkich. Ponadto podczas pracy grupowej — podobnie jak podczas gier — dzieci ucza
sie przestrzegac okreslonych regut. Zgodnie z podstawa programowg wychowania przedszkolnego
jednym z zadan przedszkola jest wzmacnianie poczucia wartosci, a takze indywidualnosci,
oryginalnosci dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie. W ramach
spotecznego obszaru rozwoju dziecka podkreslona zostata przynaleznosci do grupy przedszkolne;.
W $wietle zapiséw dokumentu dziecko przygotowane do podjecia nauki w szkole ,respektuje

i tworzy zasady zabawy w grupie, wspoétdziata z dzie¢mi w zabawie, pracach uzytecznych, podczas
odpoczynku”. W okresie szkolnym nauczyciel poprzez odpowiednie zorganizowanie pracy

i podziat zadan ksztattuje u uczniow kompetencje wspotpracy. Podstawa programowa dla Il etapu
edukacyjnego rowniez zawiera zapisy, ktére odnosza sie do uczestnictwa i wspotpracy w grupie.
Podstawy wszystkich przedmiotéw podkreslajg wage tej kompetencji. Zapisy o ksztatceniu lub
rozwijaniu wspotpracy pojawiaja sie zarowno w celach ogélnych, jak i w warunkach i sposobach
realizacji. Przyktadowo w ramach przedmiotu informatyka jednym z celéw ogélnych ksztatcenia
jest ,rozwijanie kompetencji spotecznych, takich jak komunikacja i wspotpraca w grupie, w tym

w srodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych oraz zarzadzanie projektami”.

Wspotpraca w grupie jest réwniez jednym z celow ogdélnych w ramach przedmiotu technika.
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W ramach przedmiotu chemia zalecana jest praca w niezbyt licznych zespotach. W ramach
przedmiotu geografia zaleca sie stwarzanie warunkéw do ksztattowania umiejetnosci wspétpracy,
komunikacji i odpowiedzialnosci. W odniesieniu do kompetencji spotecznych uczen ,wspdtpracuje
w grupie, szanujac poglady i wysitki innych ludzi, wykazujac asertywnos¢ i empatie”. Wérod
pozaprzedmiotowych przyktadow dziatart majacych na celu rozwijanie kompetencji wspotpracy

w zespole w ramach szkoty wymieni¢ mozna organizowanie debat, wybory szkolne czy wspdlne

przeorganizowanie przestrzeni klasowej lub szkolnej.

4.2.3.Rozwiagzywanie problemoéow

Przez rozwigzywanie probleméw nalezy rozumiec zdolnos$¢ jednostki do angazowania sie

w procesy poznawcze w celu zrozumienia i rozwigzywania sytuacji problemowych. Zintegrowana
Strategia Umiejetnosci 2030 traktuje rozwigzywanie probleméw (potaczone z mysleniem
krytycznym) jako ztozong umiejetnos¢ przekrojowa. Definiuje jg jako gotowos$¢ do rozpatrywania
w przemyslany sposéb probleméw i przedmiotéw, ktére wchodza w zakres doswiadczenia,

znajomosc i umiejetnos¢ stosowania logicznych metod rozumowania i dociekania.

Rozwigzywanie problemoéw jest nieodtgczng czescig codziennego zycia. Jest to jedna

z najwazniejszych kompetencji potrzebnych do funkcjonowania obecnie, jak i w przysztosci. Aby
moc skutecznie rozwigzywac problemy, nalezy posiada¢ umiejetnosc krytycznego myslenia,
analizowania sytuacji oraz zdolnos¢ do okreslenia potencjalnych rozwigzan czy podejmowania
decyzji na podstawie dostepnych informacji. Rozwigzywanie probleméw jest procesem,

ktory w pierwszej kolejnosci obejmuje znajdowanie i sprecyzowanie problemu. Nastepnie
rozwigzywanie problemow zwigzane jest z okreslaniem problemu oraz wyszukiwaniem
informacji na jego temat. Krytyczne myslenie prowadzi do ponownego przemyslenia problemu

i dostrzezenia aspektéw, ktdre mozna rozwigzaé w inny sposob. Podstawy krytycznego myslenia
opieraja sie na umiejetnosciach analizowania informacji, oceniania zrédet, formutowania osadéw

i podejmowania decyzji. Przyjmuje sie, ze osoba, ktdra krytycznie mysli, to taka, ktéra potrafi:

umiejetnie oceniac przeciwstawne argumenty i dowody,
rozwazac problemy w sposdb ustrukturyzowany, wnikliwie i z wykorzystaniem prawidet logiki,

rozpoznawac stanowiska, wnioski i argumenty prezentowane przez rozméwce, a takze techniki

i manipulacje, ktére moze on stosowac, aby uczyni¢ swoj wywéd bardziej przekonujacym,
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przedstawiac swoj punkt widzenia w sposéb jasny, zrozumiaty i przemyslany.

Krytyczne myslenie jest niezbedne dla mtodego cztowieka, poniewaz pozwala mu na rozwijanie
tej niezbednej w zyciu codziennym umiejetnosci. Jako kompetencja kluczowa odgrywa wazng
role w edukacji szkolnej. W procesie ksztatcenia kompetencji ucznidéw myslenie krytyczne pozwala

na lepsze zrozumienie zagadnien, analizowanie problemoéw i podejmowanie $wiadomych decyzji.

Rozwigzywanie probleméw jest kompetencja od wielu lat obecng w podstawie programowe;j.

W dokumencie obowigzujagcym od 1 wrzesnia 2024 roku rozwigzywanie problemow zostato
wymienione w ramach kompetencji kluczowych, a stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania
wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania probleméw zostato sformutowane jako
jedno z gtéwnych zadan szkoty podstawowej. Umiejetnosc rozwigzywania problemoéw ksztatcona
jest w szkole od najmtodszych lat. W edukacji wczesnoszkolnej, w zakresie poznawczego obszaru
rozwoju sformutowana zostata umiejetnos¢ ucznia do stawiania pytan, dostrzegania probleméw,
zbierania informacji potrzebnych do ich rozwigzania, planowania i organizacji dziatania, a takze
rozwigzywania probleméw. Dalej zapisy podstawy dotyczg umiejetnosci samodzielnej eksploracji
$wiata, rozwigzywania probleméw i stosowania nabytych umiejetnosci w nowych sytuacjach
zyciowych. Rozwigzywanie problemow pojawia sie jako umiejetnosé, ktora ksztatcona jest zarbwno
na |, jak i na Il etapie edukacyjnym. Cele ksztatcenia w klasach I-1ll obejmujg umiejetnos¢ stawiania
pytan, dostrzegania problemow, zbierania informacji potrzebnych do ich rozwigzania, planowania

i organizacji dziafania, a takze rozwigzywania probleméw.

Podstawa programowa dla Il etapu edukacyjnego réwniez zawiera zapisy, ktére odnosza sie
do umiejetnosci rozwigzywania probleméw poprzez rozumowanie i zastosowanie nabytej wiedzy.

Dotyczy to m.in. przedmiotéw takich jak chemia, matematyka, technika, geografia.

Na podstawie analizy literatury przedmiotu wyodrebniono trzecig grupe kompetencji przysztosci -
tj. kompetencje cyfrowe i techniczne. Nalezy wskaza¢, ze opisane uprzednio kompetencje petnig
funkcje nadrzedna w stosunku do kompetencji opisywanych w tym podrozdziale. Warunkuja

one bowiem ich bezposredni rozwéj, np. poprzez umiejetnosc logicznego rozumowania, uczenia

i oduczania sie itp. Co wiecej, w odréznieniu do dwoch poprzednich zbioréw, kompetencje

cyfrowe i techniczne nie sa tzw. kompetencjami miekkimi, ale wymagaja posiadania okreslonej
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wiedzy, umiejetnosci oraz gotowosci do zachowania postaw pozwalajgcych na funkcjonowanie
w specyficznych srodowiskach. W przypadku kompetencji cyfrowych tym srodowiskiem jest
$wiat wirtualny. Z kolei kompetencje techniczne odnoszg sie do otoczenia branzowego. To,

co taczy zbiory tych kompetendji, to fakt, ze narzedzia wykorzystywane do funkcjonowania

w obu srodowiskach pochodza wspotczesnie w duzym stopniu z najnowszych technologii.
Nalezy podkresli¢, iz w poréwnaniu z uprzednio wymienionymi kompetencjami spotecznymi

i poznawczymi kompetencje cyfrowe i techniczne sg stosunkowo tatwo mierzalne.

Ponizej kolejno opisano wyodrebnione zbiory kompetencji. Kazdy z nich zostat podzielony

na podstawowe i zaawansowane kompetencje. Wynika to z faktu, ze rozréznienie to stosowane jest
w wiekszosci literatury przedmiotu. Duzg cze$¢ analizy poswiecono podstawowym kompetencjom
cyfrowym, gdyz to one rozwijane sg na poziomach edukacji opisywanych w raporcie. Z kolei
najwiekszy poziom ogoélnosci zastosowano w przypadku kompetencji technicznych. Powodem

tego jest ich stosunkowo duza r6znorodnos$¢ wynikajaca z nacechowania branzowego.
4.3.1. Kompetencje cyfrowe

4.3.1.1. Podstawowe kompetencje cyfrowe

Posiadanie tych kompetencji zapewnia zdolnos¢ do codziennego funkcjonowania w $rodowisku
cyfrowym. Z tego wzgledu wspierajg one zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz wykonywanie
podstawowych zadan zawodowych za pomoca technologii cyfrowych. Uznaje sie zatem, ze maja
przede wszystkim znaczenie funkcjonalne, poniewaz umozliwiaja przeniesienie czesci aspektéw zycia
spotecznego do sfery wirtualnej oraz prace w zawodach nieinformatycznych (Gtomb, 2020,

s. 18). Stanowia one baze zaawansowania kompetencji cyfrowych i nazywane sa réwniez ogolnymi,
kluczowymi lub bazowymi kompetencjami cyfrowymi. Obejmuja szeroki zakres kompetencji, a ich
podziat r6zni sie w zaleznosci od przyjetego stopnia szczegdtowosci. W literaturze przedmiotu
najczesciej zalicza sie do tych kompetencji umiejetnos¢ obstugi komputera, wyszukiwania informacji
w internecie oraz zapewnienie higieny cyfrowej. W efekcie analiz autorzy raportu zdecydowali

o wskazaniu pieciu podstawowych kompetencji cyfrowych. Dwie pierwsze dotycza sfery
informatycznej i sa kompetencjami typowo technologicznymi. Kolejne dwie maja natomiast charakter
informacyjny, gdyz dotycza postugiwania sie informacjg w sferze cyfrowej. Higiena cyfrowa to ostatnia
z podstawowych kompetencji cyfrowych. Ma ona charakter przekrojowy w stosunku do pozostatych

kompetencji. W tabeli ponizej zaprezentowano petny katalog podstawowych kompetencji cyfrowych.
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Tabela 6
Katalog podstawowych kompetencji cyfrowych

Znajomos¢ obstugi sprzetu komputerowego informatyczna

i innych urzadzen elektronicznych, w tym
internetu

Podstawy korzystania z oprogramowania informatyczna
komputerowego i innych urzadzen
elektronicznych, w tym internetu

Nawigacja, wyszukiwanie i selekcjonowanie informacyjna
informacji w internecie

Komunikacja w sferze cyfrowej informacyjna

Higiena cyfrowa przekrojowa

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Jasiewicz i in., 2015, s. 7
Znajomosc obstugi sprzetu komputerowego i innych urzadzen elektronicznych

Pierwsza podstawowa kompetencja cyfrowa dotyczy umiejetnosci obstugi sprzetu komputerowego
oraz innych urzadzen elektronicznych. Z uwagi na ztozonosc jej nazwy zawiera kilka komponentow.
Sa to znajomos¢ obstugi pewnego katalogu urzadzen cyfrowych, do ktérych w podstawowej formie
zalicza sie komputery, laptopy, smartfony oraz inne narzedzia cyfrowe takie jak drukarki, skanery
czy konsole do gier. Ich obstuge nalezy rozumiec¢ jako umiejetnos¢ witaczania/wytaczania oraz
logowania do urzadzenia, a takze manualnego postugiwania sie np. klawiaturg, myszka czy ekranem
dotykowym (Jasiewicz i in., 2015, s. 6). Dodatkowo katalog ten zawiera znajomos¢ podstawowych
komponentéw ww. urzadzen, np. w przypadku komputera stacjonarnego bedzie to umiejetnos¢
rozpoznawania procesora, pamieci RAM czy dysku twardego. Bez tej kompetencji niemozliwe jest

rozwijanie pozostatych podstawowych kompetencji cyfrowych.

Podstawy korzystania z oprogramowania komputerowego i innych urzadzen

elektronicznych, w tym internetu

O ile pierwsza podstawowa kompetencja cyfrowa pozwala dostac sie do $wiata cyfrowego,

o tyle druga umozliwia sprawne poruszanie sie po nim. Aby to osiagna¢, niezbedne sg podstawy
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korzystania z oprogramowania zainstalowanego na urzadzeniach elektronicznych. Katalog tych
umiejetnosci jest bardzo szeroki. W literaturze przedmiotu wskazywane sg takie kompetencje

jak wiedza na temat podstawowych funkcji systeméw operacyjnych, umiejetno$¢ nawigowania
po pulpicie, zarzadzanie folderami i plikami, instalowanie, uruchamianie/zamykanie oraz
wykorzystywanie popularnych programéw lub aplikacji mobilnych, np. edytorow tekstow, arkuszy
kalkulacyjnych oraz aplikacji edukacyjnych. W tym katalogu kompetencji zawiera sie réwniez
umiejetnos¢ rozwigzywania prostych problemoéw technicznych takich jak zawieszanie programow

lub aplikacji oraz rozwigzywanie probleméw np. podczas drukowania.

Kolejnym komponentem wskazanym w tym obszarze kompetencji jest umiejetnos¢ korzystania

z internetu. Sktada sie na nig szereg kompetencji zwigzanych z umiejetnoscig nawigzania tacznosci
urzadzenia z siecig za pomoca potaczenia kablowego lub za posrednictwem Wi-Fi, zarzadzania
ustawieniami sieciowymi, rozwigzywania probleméw z potaczeniem czy jego optymalizacja.

W kolejnym kroku istotne sg wiedza z zakresu mozliwosci funkcjonowania przegladarek
internetowych oraz umiejetnosci ich wykorzystania w celu nawigacji po stronach internetowych.
Dodatkowo wskazuje sie tutaj uzupetniajagce kompetencje takie jak zarzadzanie zaktadkami

i historig przegladania, instalowanie rozszerzen, blokowanie reklam itp. (Jasiewicz i in., 2015, s. 7).

Z uwagi na wzrost zagrozen w internecie na znaczeniu zyskuja takze kompetencje dotyczace
bezpieczenstwa podczas uzytkowania internetu. Wsréd podstawowych z nich wymienia sie:
stosowanie prostych metod unikania zagrozen, jak czesta zmiana haset lub stosowanie programéw
antywirusowych, a takze identyfikowanie zagrozen takich jak ztosliwe oprogramowanie, fatszywe

strony internetowe czy phishing.

Nawigacja, wyszukiwanie i selekcjonowanie informacji w internecie

Trzecia podstawowa kompetencja cyfrowa obejmuje zestaw umiejetnosci, ktére pozwalajg
efektywnie znajdowac potrzebne informacje w internecie. Podobnie jak w poprzedniej kompetencji
pojawia sie w niej element nawigacji. Tym razem dotyczy on korzystania z wyszukiwarek
internetowych w okreslonym celu, np. znajdowania potrzebnych danych. W zakresie wyszukiwania
informacji niezbedna jest wiedza z obszaru réznych stron internetowych, ktére moga posiadac
wymagany zasob informacyjny, np. foréw, blogdw, sklepéw online. W celu zwiekszenia
efektywnosci wyszukiwania pomocne moga by¢ umiejetnosci zwigzane z poprawnym zadaniem

pytan, zawezaniem wynikéw wyszukiwania, az po znajomos¢ dodatkowych funkcji wyszukiwarek,
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np. wyszukiwanie na mapach. Z kolei selekcjonowanie informacji dotyczy umiejetnosci oceniania
zrédta informacji znalezionej w internecie. Skfada sie na nig krytyczny stosunek do wszystkiego,

co mozna znalez¢ w sieci, oraz umiejetnos¢ weryfikacji wiarygodnosci oraz rzetelnosci tych

danych. Pomocne w tym moga by¢ kompetencje dotyczace umiejetnosci identyfikacji autora
zamieszczonych tresci oraz wiarygodnosci stron internetowych. Na tego typu kompetencje skfadaja
sie rowniez mniej cyfrowe umiejetnosci, takie jak umiejetnos¢ rozpoznawania réznicy miedzy
faktami a opiniami, a takze umiejetnos¢ poréwnywania tresci pochodzacych z réznych zrédet w celu
potwierdzenia ich prawdziwosci i kompletnosci. Wiecej o podstawach tego typu kompetencji

mozna znalez¢ w czesci poswieconej kompetencjom poznawczym.

Komunikacja w sferze cyfrowej

Druga podstawowa kompetencja cyfrowa majaca charakter informacyjny zwigzana jest z komunikacja
w sferze cyfrowej. Nalezy rozumiec ja szeroko, to znaczy jako umiejetnos¢ przekazywania i odbierania
komunikatéw w srodowisku cyfrowym. Jednakze najczesciej prezentowana jest jako dzielenie sie
informacja i posiadanymi zasobami cyfrowymi. W swojej podstawowej wersji dotyczy interakgji

i wspotpracy gtosowej, tekstowej, za pomoca poczty elektronicznej lub wybranych aplikacji
webowych czy mobilnych. W zaleznosci od rodzaju komunikatu oraz potencjalnego odbiorcy moze
dotyczy¢ dwutorowej komunikacji, np. biezacej wspotpracy online lub jednotorowego prezentowania
tresci, np. dzielenia sie informacjami na swdj temat poprzez tworzenie tresci cyfrowych w celu
promowania wiasnych zainteresowan lub poprzez zarzadzanie swoim wizerunkiem w mediach
spotecznosciowych. To ostatnie zwigzane jest z budowaniem cyfrowej tozsamosci i polega

na $wiadomym ksztattowaniu tego, jak jest sie postrzeganym w sieci. Wymaga $wiadomego tworzenia
tresci, budowania spojnego wizerunku oraz przede wszystkim kontroli udostepnianych tresci.
Kompetencja ta, z uwagi na coraz czestsze przenoszenie kontaktéw miedzyludzkich do internetu,
zyskuje na znaczeniu, podobnie jak kompetencje zwigzane z budowaniem relacji, wspotpraca

i rozwigzywanie konfliktéw na odlegtos¢. Wiecej o podstawach tego typu kompetencji mozna znalez¢

w czesci poswieconej kompetencjom spotecznym.
Higiena cyfrowa
Ostatnia podstawowa kompetencja cyfrowa dotyczy zachowania higieny cyfrowej. Polega ona

na odpowiedzialnym uzytkowaniu narzedzi cyfrowych oraz zasobéw sieci w taki sposdb, aby
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zachowac zdrowie ich uzytkownikéw. Wymaga samoswiadomosci oraz samokontroli, ktéra
pozwoli wdraza¢ indywidualny zestaw nawykéw oraz praktyk majacych na celu obnizenie napiecia
wynikajacego z przebywania w sieci. W przeciwnym wypadku moze dojs¢ do tzw. zmeczenia
cyfrowego, ktére ma wptyw na trzy aspekty zdrowia potencjalnych uzytkownikéw, a mianowicie:
problemy somatyczne, psychiczne czy spoteczne. Pierwsze z nich majg bezposredni wptyw

na zdrowie fizyczne i wynikajg z dtugotrwatego obstugiwania sprzetu komputerowego lub innych
urzadzen elektronicznych, w tym przede wszystkim nadmiernej ekspozycji na ekran. Zaliczamy

do nich zesp6t suchego oka, bél gltowy, zespdt ciesni nadgarstka itp. Problemy psychiczne to te
zwigzane z emocjonalnym uzaleznieniem od tresci cyfrowych. Wséréd nich wymienia sie m.in. stres
i niepokdj, zaburzenia snu, uczucie pustki i wyczerpania oraz tzw. FOMO (ang. fear of missing out) -
strach przed tym, co omija osobe korzystajacg z internetu. Spoteczne konsekwencje zmeczenia
cyfrowego maja wptyw na relacje uzytkownikéw sieci z otoczeniem. Do najczestszych efektow
zalicza sie izolacje spoteczna, utrate empatii oraz zaniedbywanie obowigzkéw spotecznych. Aby
unikna¢ ww. skutkdw zmeczenia cyfrowego nalezy wdrozy¢ indywidualny zestaw nawykéw

i praktyk, ktore im zapobiegna. Wymagaja one jednak duzej samoswiadomosci i samokontroli.
Podstawowe z nich to réwnowaga miedzy zyciem online i offline, regularne ¢wiczenia fizyczne,

hobby niewymagajace przebywania w srodowisku cyfrowym itp.

Zgodnie z Ramowym Katalogiem Kompetencji Cyfrowych wszystkie ww. podstawowe

kompetencje cyfrowe petniag okreslone funkcje spoteczne. Moga one dotyczyc:

spraw codziennych (np. finalizowanie spraw urzedowych bez wychodzenia z domu),
zarzadzania finansami (np. robienie zakupéw online),

relacji z bliskimi (np. zarzadzanie swoim wizerunkiem w mediach spoteczno$ciowych),

pracy i rozwoju zawodowego (np. poszukiwanie pracy w internecie),

opieki zdrowotnej (np. ¢wiczenie z ulubionym youtuberem),

odpoczynku i hobby (np. granie w gry w goglach VR),

zaangazowania obywatelskiego (np. wyszukiwanie akgji charytatywnych w wybranej okolicy),
religii (np. uczestniczenie w rekolekcjach online) (Jasiewiczi in., 2015, s. 11).

Niezaleznie od ww. katalogu podstawowych kompetencji cyfrowych nalezy wskaza¢, ze

kompetencje te rozwijane s juz na etapie edukacji przedszkolnej. Co wiecej, dzieci trafiajace
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do placéwek przedszkolnych na ogét maja juz pierwsze doswiadczenia z podstawowg
obstuga urzadzen elektronicznych - gtéwnie w srodowisku domowym w wyniku obserwacji
i nasladowania rodzicow oraz starszego rodzenstwa. Jak pokazujg wnioski Programu
Rozwoju Kompetencji Cyfrowych ,kluczowe znaczenie w procesie ksztattowania kompetencji
cyfrowych u matych dzieci majg kompetencje ich rodzicéw i nie sg one na wystarczajagcym
poziomie” (PRKC, s. 30). Powinny by¢ one zatem rozwijane na drodze edukacji formalnej
poprzez stosowanie zabaw indywidualnych lub grupowych, np. poprzez korzystanie

z tablic interaktywnych czy prezentacji filméw edukacyjnych na tabletach. Na tym etapie
dzieci poznaja rowniez pierwsze zasady zwigzane z higieng cyfrowa, np. poprzez czasowe
ograniczenie dostepu do tych narzedzi. Temat ten byt rowniez najczesciej pojawiajagcym sie
przedmiotem rozmoéw autoréw opracowania z nauczycielami i rodzicami dzieci i uczniow
edukacji przedszkolnej i podstawowej. Méwiac o podstawowych kompetencjach cyfrowych,
ww. respondenci wskazywali na potrzebe ograniczenia technologii do minimum. Zdaniem
wielu rozmoéwcow dzieci i tak majg bardzo bliski kontakt ze swiatem cyfrowym. W jednej

z odpowiedzi stwierdzono:

Na przykfad w szkole mojego dziecka puszcza mu sie bajki na swietlicy i korzysta z takich
form rozrywek i zabawek czy atrakgji, ktére w szkole powinny by¢ ograniczone, bo

dzieciak ma tego nadmiar. Szkota powinna bardziej kreatywnie podejs¢ do tego, zeby byta
alternatywa jakas, ciekawsza do takiego powszechnego, ogélnie dostepnego uzycia tych
multimediéw. Powinno by¢ mniej technologii w nauce. Szkota nie powinna korzystac z jakiejs
drogi na skréty. Cyfrowa higiena, to jest gtéwnie to. (transkrypcja wypowiedzi rodzica

pochodzaca z wywiadu realizowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych)

Nalezy jednoczesnie wskaza¢, ze podczas edukacji przedszkolnej dzieci poznajg przede
wszystkim podstawowe kompetencje cyfrowe o charakterze informatycznym. Na kolejnych
szczeblach edukacji uczniowie rozwijajg je oraz nabywaja kompetencje cyfrowe o charakterze
informacyjnym. Wykorzystywanie komputeréw i narzedzi cyfrowych nie polega juz jedynie

na skupianiu uwagi, pracy nad motoryka czy zabawie, ale dotyczy rozwigzywania probleméw
poznawczych i decyzyjnych. W ten sposdb narzedzia cyfrowe stajg sie dla nich narzedziem

do realizacji zadan postawionych przez kadre nauczycielska. Z kolei przedmioty typowo
informatyczne pomagajg pogtebia¢ podstawowe kompetencje cyfrowe, ktore z biegiem czasu

pozwalajg naby¢ zaawansowane kompetencje cyfrowe. Zgodnie z zapisami Programu Rozwoju
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Kompetencji Cyfrowych wprowadzenie do szkét podstawowych zmian w podstawie programowej
z 2017 roku wptyneto pozytywnie na ksztatcenie informatyczne (PRKC, s. 15). W zatozeniu juz od
pierwszej klasy szkoty podstawowej na przedmiotach informatycznych realizuje sie cele zwigzane

z niektérymi podstawowymi kompetencjami cyfrowymi:

postugiwanie sie komputerem, urzadzeniami cyfrowymi i sieciami komputerowymi,
nawigzywanie oraz utrzymywanie komunikacji na odlegtos¢,

przestrzeganie zasad zwigzanych z higieng cyfrowa (PRKC, s. 17).

Dokument ten wskazuje réwniez, ze elementem edukacji cyfrowej na etapie przedszkolnym jest
,fozwijanie myslenia komputacyjnego, dzieki ktéremu dzieci uczg sie przewidywania nastepstw
swoich dziatan, logicznego myslenia, budujg podstawy dla rozwoju kompetencji matematycznych”
(PRKC, s. 64). Z kolei na etapie edukacji podstawowej jako cel szczegotowy wskazano ,tworzenie
warunkow sprzyjajacych rozwojowi zaawansowanych kompetencji cyfrowych oraz talentéw
informatycznych, z uwzglednieniem potrzeby zwiekszenia partycypacji dziewczat w obszarach

zwigzanych z technologiami cyfrowymi” (PRKC, s. 67).

Szacuje sig, ze do 2030 roku zapotrzebowanie na podstawowe kompetencje cyfrowe w Europie

wzros$nie o 65% (Baza Ustug Rozwojowych, 2021).

4.3.1.2. Zaawansowane kompetencje cyfrowe

Zaawansowane kompetencje cyfrowe dotycza rozwinietego wykorzystywania technologii
cyfrowych. W odréznieniu od podstawowych kompetencji cyfrowych nie sg zwigzane

przede wszystkim ze sferg spotecznga, ale skupiajg sie na sferze zawodowej. Oznacza to, ze
wykorzystywane sg gtéwnie na informatycznych stanowiskach pracy. Ich nabycie uwarunkowane
jest uprzednim posiadaniem podstawowych kompetencji cyfrowych i w pewnym zakresie
rozwijajg one te kompetencje, np. korzystanie z podstawowego arkusza Excel na poziomie
zaawansowanym moze dotyczy¢ wykorzystywania formut macierzowych, funkcji logicznych
oraz pracy z tabelami przestawnymi. Niezaleznie od przytoczonego przyktadu, zaawansowane
kompetencje cyfrowe w duzym stopniu skupiaja sie na pozapodstawowych obszarach
umiejetnosci i zwigzane s z tworzeniem, zarzadzaniem i analizowaniem informacji cyfrowych.
W literaturze przedmiotu zaawansowane kompetencje cyfrowe nazywane sg rowniez

ponadpodstawowymi lub specjalistycznymi kompetencjami cyfrowymi. Wsréd wielu propozyc;ji
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ich kategoryzacji wyodrebni¢ mozna te kompetencje, ktére pojawity sie w analizowanych

opracowaniach najczesciej. Autorzy raportu zaliczyli do nich:

programowanie, w tym kodowanie i tworzenie oprogramowania,
zaawansowana analize duzych zbioréw danych,

zarzadzanie infrastrukturg IT oraz loT (ang. internet of things — internet rzeczy),
tworzenie i zarzadzanie tresciami cyfrowymi,

sztuczng inteligencje i uczenie maszynowe,

cyberbezpieczenstwo.

Kompetencje cyfrowe wykorzystywane sg gtéwnie w pracy zawodowej i mogq one by¢
nacechowane branzowo. Ich zakres i zapotrzebowanie réznia sie w zaleznosci od sektora czy
kraju wystepowania. R6znice te wyraznie wida¢ w opracowaniu pt. Prognoza zapotrzebowania

na kompetencje i kwalifikacje w wybranych branzach w zwiqzku ze zmianami w gospodarce (Shelest-

-Szumilas i Trgpczynski, 2023, s. 40).

Jak wskazano wczesniej, na etapie edukacji podstawowej ksztattowane sg podstawy tych kompetencji,

a ich rozwijanie odbywa sie na dalszej $ciezce edukacyjnej i zawodowej. Wsrod wyzej wymienionych
przyktadéw zaawansowanych kompetencji cyfrowych szczegdlng uwage nalezy poswieci¢

kodowaniu i programowaniu, tworzeniu i zarzadzaniu tresciami cyfrowymi, sztucznej inteligencji oraz
cyberbezpieczenstwu. To one w najwiekszym stopniu wprowadzane sg na etapie edukacji podstawowe;j.
Zgodnie z zapisami przywofanego juz wczesniej Programu Rozwoju Kompetencji Cyfrowych,
wprowadzenie zmian w podstawie programowej do szk6t podstawowych z 2017 roku przyczynia sie

realizacji celéw powigzanych z ww. zaawansowanymi kompetencjami cyfrowymi (PRKC, s. 17). Sa to:

rozumienie, analizowanie i rozwigzywanie probleméw na bazie logicznego i abstrakcyjnego

myslenia,

kodowanie, programowanie i rozwigzywanie probleméw z wykorzystaniem komputera oraz

innych urzadzen cyfrowych,

przestrzeganie prawa w internecie, w tym ochrona prywatnosci informacji i danych, praw
wiasnosci intelektualnej, ocena zagrozen zwigzanych z technologig i ich uwzglednienie dla

bezpieczenstwa swojego i innych.
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Uwzglednienie kodowania i programowania w éwczesnej podstawie programowej otworzyto
najmtodszych uczniéw na nauke podstaw zaawansowanych kompetencji cyfrowych poprzez
zabawe. W pracy przygotowanej przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji pt. Kompetencje

przysztosci czytamy, ze:

pomocne w tym sg takie programy jak Scratch, wystepujacy rowniez w wersji Junior. Dzieci
tworza w nim kroétkie historie z interaktywng postacia, ktéra wykonuje polecenia zapisane
za pomoca kodu ukrytego w schematach blokowych. Im starszy uczen, tym bardziej
rozbudowane historie i skomplikowane dziatania scratchowego duszka. (Kwiatkowski, 2018,

s.321)

Oznacza to, ze na tym szczeblu edukacji czes¢ z zaawansowanych kompetencji cyfrowych pozwala
na rozwijanie pozacyfrowych kompetencji miekkich, np. logicznego myslenia, rozwigzywania
probleméw oraz kreatywnosci. Zmiany wprowadzone w 2017 roku beda kontynuowane

w aktualnej podstawie programowej. W aktach prawnych ksztattujacych rzeczywistosc szkot

podstawowych od roku szkolnego 2024/2025 znajduje sie zapis, iz:

szkota ma stwarza¢ uczniom warunki do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych

do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie

z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania
sie aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych
Zrédet, postugiwania sie komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz

stosowania tych umiejetnosci. (MEN, 2024b, s. 3-4)

Zmiany te beda najpewniej kontynuowane za sprawg uchwaty Rady Ministréw w sprawie
ustanowienia Polityki Cyfrowej Transformacji Edukacji (MEN, 2024a). Na dzier opracowywania
raportu projekt uchwaty trafit do konsultacji publicznych, opiniowania i uzgodnien
miedzyresortowych. Dokument wskazuje na konieczne dziatania, ktdre nalezy podja¢, aby w petni
zrealizowac wizje przedstawiong w podstawie programowej, dokumentach unijnych oraz innych
aktach, majacych na celu przygotowanie przysztych pokolen obywateli do wyzwan, jakie niesie
ze soba rozwdj spoteczenstwa cyfrowego oraz postep w dziedzinie informatyki i technologii
cyfrowej. Wéréd nich znajduja sie takie cele jak: nowe technologie, w tym sztuczna inteligencja

w szkole, dydaktyka cyfrowa, w tym cyfrowe zasoby dydaktyczne, cyfrowe bezpieczenstwo oraz

wykorzystanie technologii edukacyjnej przez uczniow (MEN, 2024a).
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Szacuije sig, ze do 2030 roku na europejskim rynku pracy popyt na zaawansowane kompetencje

cyfrowe bedzie wyzszy o ok. 90% (Baza Ustug Rozwojowych, 2021).

4.3.2. Kompetencje techniczne

Kompetencje techniczne, podobnie jak zaawansowane kompetencje cyfrowe, dotyczg sfery
zawodowej, a doktadnie zwigzane sg z wykonywaniem zadan zawodowych w poszczegdélnych
branzach. Nalezy je odnosi¢ do okreslonych grup zawodowych, specjalnosci i stanowisk
pracy. Z tego wzgledu nazywane sg rowniez kompetencjami specjalistycznymi, inzynierskimi
lub po prostu branzowymi. Poniewaz katalog tych kompetencji jest bardzo szeroki, a ich
ksztatcenie odbywa sie gtéwnie w technikach i szkotach branzowych, opis kompetencji
technicznych nie jest przedmiotem tresci raportu, zostat wiec okrojony i opisany mozliwie
najbardziej uniwersalnie. Nalezy podkresli¢, iz kompetencje techniczne uzyskane podczas
edukacji formalnej okreslane s mianem kwalifikacji, stanowia wiec, w odréznieniu od ww.
kompetencji, okreslong wartos¢ rynkowa. Z tego tez wzgledu to witasnie rynek pracy w duzym
stopniu okresla ich znaczenie, zakres i przydatnos¢ w przysztosci. Do kompetencji tego typu

zalicza sie:

analize fizyczng podstaw zjawisk i proceséw,

stosowanie praw techniki w procesie projektowania technologii produkgji i ustug,
projektowanie maszyn, urzadzen i obiektéw oraz procedur prowadzacych do ich realizacji,
analize dokumentacji technicznej/technologicznej,

diagnostyke techniczng,

obstuge, montaz, demontaz i konserwacje réznego rodzaju instalagji,

efektywne wykorzystywanie metod i srodkéw informatycznych,

organizacje pracy z uwzglednieniem zasad ekonomii i ergonomii (Kwiatkowski, 2018, s. 20).

Kazdy z ww. ogdélnych przyktadéw kompetencji technicznych mozna dookresla¢ do konkretnej
branzy, w ktérej wystepuja, np. o ile analize fizyczng podstaw i proceséw w branzy budowlanej
mozna sprowadzi¢ do analizy termicznej budynkéw, o tyle w przypadku rolnictwa moze by¢

ona zwigzana z analizg przeptywu wody w glebie. Z kolei stosowanie praw techniki w procesie

projektowania technologii produkcji moze by¢ przydatne podczas tworzenia uktadéw napedowych
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w branzy motoryzacyjnej. Innym przyktadem takiego uszczegoétowienia moze by¢ montaz instalagji

reaktora chemicznego w przypadku branzy chemicznej.

Mimo wysokiego poziomu ogdlnosci kompetencje techniczne rowniez dzielone sa w literaturze
przedmiotu na podstawowe i zaawansowane. Pierwsze z nich to te, ktére umozliwiaja obstuge
podstawowych narzedzi i urzadzen technicznych, a takze postugiwanie sie dokumentacja
techniczna. Skfadaja sie na nie m.in.: wiedza z zakresu funkcji i zastosowania prostych narzedzi

i urzadzen pracy, umiejetnos¢ ich identyfikacji i doboru, a takze zdolnos¢ ich praktycznego
wykorzystania podczas wykonywania zadan zawodowych. Dodatkowo do kompetencji tych
zalicza sie podstawowa diagnostyke i konserwacje narzedzi i urzadzen technicznych. Waznym
elementem jest takze bezpieczenstwo ich obstugi. Sktadaja sie na nie wiedza dotyczaca zasad
BHP, procedur awaryjnych oraz gotowosc¢ do ich praktycznego wdrozenia w okreslonych
sytuacjach. Wszystkie ww. zasady mozna znalez¢ w dokumentacji technicznej, opisie lub
instruktazu stanowiska pracy, ktorych znajomos¢ oraz umiejetnos¢ interpretacji sa uzupetniajgcymi

kompetencjami na podstawowym poziomie.

Zaawansowane kompetencje techniczne obejmuja szeroki zakres umiejetnosci, ktére wykraczaja
poza wczesniej wspomniany zbidr podstawowych zdolnosci technicznych. W kontekscie tych
zaawansowanych kompetencji mozna wyrézni¢ zaréwno praktyczne umiejetnosci zwigzane

z obstuga maszyn, jak i bardziej specjalistyczne zdolnosci dotyczace ich projektowania, wdrazania
oraz optymalizacji. Te drugie wymagaja m.in. zaawansowanej wiedzy z zakresu inzynierii oraz

technologii.

Jak wskazujg wnioski raportu Poza horyzont. Kurs na edukacje. Przysztos¢ systemu rozwoju
kompetencji w Polsce, w wyniku rozwoju technologii informacyjnych, w tym sztucznej inteligencji,
nastgpi radykalny wzrost automatyzacji (robotyzacji) proceséw w wielu branzach (Hausner i in.,

s. 21). Oznacza to, ze wykwalifikowana kadra pracownicza posiadajaca zaawansowane kompetencje

techniczne bedzie szczegdlnie ceniona na rynku pracy w przysztosci.
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przez cate zycie, Dz. Urz. UE C 189 2 4.06.2018 .
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)

ZSU 2030a: MEN. (2019). Zintegrowana Strategia umiejetnosci 2030 (czes¢ ogolna).
https:/kwalifikacje.gov.pl/images/zsu.pdf
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Kompetencje absolwentéw w ujeciu krajowym i miedzynarodowym

ZSU 2030b: MEN. (2020). Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czes¢ szczegotowa). ‘
Polityka na rzecz rozwijania umiejetnosci zgodnie z idea uczenia sie przez cate zycie.

https://kwalifikacje.edu.pl/wp-content/uploads/ZSU 2030.pdf
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Baza Ustug Rozwojowych. (2021). Swiat sie zmienia. Jakich kompetencji bedziemy potrzebowali

w przysztosci? https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/component/content/article/73481:swiat-
sie-zmienia-jakich-kompetencji-bedziemy-potrzebowali-w-przyszlosci

Encyklopedia Zarzadzania. Kompetencje poznawcze.
https:/mfiles.pl/pl/index.php/Kompetencje poznawcze

IEA (a). International Civic and Citizenship Education Study [Miedzynarodowe Badanie Kompetencji
Obywatelskich]. https://www.iea.nl/studies/iea/iccs

IEA (b). Progress in International Reading Literacy Study [Miedzynarodowe Badanie Umiejetnosci
Czytania]. https://www.iea.nl/studies/iea/pirls

IEA (c). Trends in International Mathematics and Science Study [Miedzynarodowe Badanie Wynikow
Nauczania Matematyki i Nauk Przyrodniczych]. https://www.iea.nl/studies/iea/timss

OECD (a). Future of Education and Skills.
https://www.oecd.org/en/about/projects/future-of-education-and-skills-2030.html

OECD (b). Programme for International Student Assessment [Program Miedzynarodowej Oceny
Umiejetnosci Ucznidwl]. https:/www.oecd.org/en/about/programmes/pisa.html

OECD, PISA. Zatozenia teoretyczne badania PISA 2025 w zakresie nauk przyrodniczych.
https:/pisa-framework.oecd.org/science-2025/pol pol

Zintegrowany System Kwalifikacji. Po co uczy¢ oduczania sie?
https://kwalifikacje.edu.pl/po-co-uczyc-sie-oduczania-sie
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