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Formy organizacyjne nauczania religii na
podstawie badan wtasnych

LUKASZ SIMINSKI*
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Rodzina jest pierwsza i podstawowa jednostka spoteczna, gdzie rozpoczyna sie i jest nieustannie pro-
wadzony proces wychowawczy dzieci oraz mtodziezy. W srodowisku rodzinnym dokonuje sie réwniez
wychowanie religijne mtodego pokolenia. Proces ten jest wspierany zaréwno przez wspdlnote ekle-
zjalng, jak i Srodowisko szkolne. Podstawowa forma ksztatcenia religijnego w polskim systemie oswiaty
jest lekcja religii, realizowana za pomocna réznorodnych form. To nauczyciel religii decyduje, w jaki spo-
séb beda prowadzone zajecia i spotkania z katechizowanymi. Od jego osobistych zdolnosci i talentéw
w duzej mierze bedzie zalezato, ktéra forma interakgji z uczniami bedzie dominowata. Celem zweryfiko-
wania, w jakiej formie najczesciej nauczyciele religii prowadza zajecia lekcyjne, przeprowadzone zostaty
badania empiryczne. Niniejszy artykut prezentuje wyniki badan ankietowych przeprowadzonych na
grupie nauczycieli religii diecezji pelpliriskie;j.

SELOWA KLUCZOWE: badania empiryczne, edukacja religijna, formy nauczania, kompetencje dydak-
tyczne, nauczyciel religii.

Organizational forms of teaching religion based on research

The family is the first and fundamental group of people where the educational process of children and
adolescents begins and is continuously conducted. The religious education of the younger generation
also takes place in the family. This process is supported by both the ecclesiastical and school commu-
nities. The basic form of religious instruction in the Polish education system is religion classes, imple-
mented through a variety of forms. The religion teacher decides how the classes and meetings will take
place with those being catechised. The dominant forms of interactions with students largely depend
on the teacher’s abilities and talents. Empirical studies were conducted in order to determine the forms
in which religion teachers most often held their classes. This article presents the results of the survey
research of a group of religion teachers from the Diocese of Pelplin.

KEYWORDS: empirical research, forms of teaching, religion teacher, religious education, teaching com-
petences.

Wprowadzenie

Podstawowq forma ksztatcenia religijnego w polskim systemie oswiaty jest lekcja
religii. Przyjefa ona charakter konfesyjny, co tym samym zakfada jej dwupodmioto-
wos¢. Oznacza to, ze nauczanie religii w publicznym systemie o$wiaty w Polsce podlega
koscielnym i paristwowym uregulowaniom prawno-organizacyjnym (zob. Konferencja
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Episkopatu Polski, 2001). W zwigzku z tym powinno ono wypetnia¢ zarbwno zadania
postawione przez Kosciot, jak i wybrane cele wyznaczone przez szkote. W takim uje-
ciu nauczanie religii jest dziataniem konkretnej wspélnoty wyznaniowej realizowanym
w srodowisku szkolnym, przy jednoczesnym zachowaniu obwigzujgcego prawa oswia-
towego i zasad dydaktyki szkolnej (Siminski, 2022). Rozporzadzenie Ministerstwa Edu-
kacji Narodowej w sprawie warunkéw i sposobu organizowania nauczania religii z dnia
14 kwietnia 1992 roku z p6zniejszymi zmianami w § 4 wskazuje, ze nauczanie religii
odbywa sie na podstawie programéw opracowanych i zatwierdzonych przez wiasciwe
wtadze Kosciotéw i innych zwigzkéw wyznaniowych, przedstawionych ministrowi edu-
kacji narodowej do wiadomosci. Te same zasady stosuje sie wobec podrecznikéw do
nauczania religii.

Organizacja nauczania religii katolickiej, z punktu widzenia dydaktyki szkolnej, jest
okreslona celamii zadaniami ksztatcenia, liczba uczniéw objetych oddziatywaniem dydak-
tycznym, specyfika postugi katechetycznej, miejscem i czasem pracy oraz wyposazeniem
szkoty w pomoce dydaktyczne. Jako przedmiot szkolny musi odznaczac sie taka sama
systematycznoscia i uporzagdkowaniem jak nauczanie innych przedmiotéw. Konieczne jest,
aby zadania nauczania religii byty realizowane zgodnie z celami instytucji edukacyjnej oraz
wedtug kierunkéw polityki oswiatowej Paristwa (por. Kongregacja ds. duchowienstwa,
1997; Papieska Rada ds. Krzewienia Nowej Ewangelizacji, 2020).

1. Formy organizacyjne nauczania religii

Nauczanie religii jest procesem wieloptaszczyznowym, dtugotrwatym, systematycz-
nym i zamierzonym. Opiera sie on na nieustannie powiekszajacym sie zasobie informacji,
przezy¢ i doswiadczen, argumentacji i motywacji. Dokonuje sie réwniez za pomoca
réznorodnych form (Szpet, 2004). Procesowi nauczania towarzyszg réznego rodzaju
elementy dydaktyczne, do ktérych mozna zaliczy¢ sposoby przekazu tresci, rodzaj pracy
nauczyciela i uczniéw w czasie zaje¢, formy organizacyjne, tok nauczania, a takze metody
oraz $rodki nauczania, ktére warunkuja przebieg pracy dydaktycznej (Twardzicki, 2001).
To katecheta decyduje, w jaki sposéb bedzie prowadzit zajecia i spotkania z uczniami.
Od jego osobistych zdolnosci i talentéw w duzej mierze bedzie zalezato, ktéra forma
interakgji ze stuchaczami bedzie dominowata.

Nauczanie religii bedzie na tyle skuteczne, na ile bedzie zaktadato korzystanie z r6z-
norodnych form i metod nauczania. Literatura z zakresu dydaktyki nauczania w sposéb
niejednoznaczny okresla terminy forma i metoda. Niektorzy autorzy publikacji z zakresu
teorii nauczania terminu forma uzywaja na okreslenie catosciowo i ogdlnie pojetego spo-
sobu nauczania, a termin metoda rozumiejg jako konkretnie stosowany w danym przy-
padku zespot czynnosci dydaktycznych (Szpet, 2004). Inni natomiast przyjmuja znaczenie
odwrotne. Przez forme rozumieja wtasciwie dobrane i stosowane czynnosci dydaktyczne,
a metode traktujg jako zbiér teoretycznych zasad dotyczacych sposobu nauczania.

Sam termin metoda wywodzi sie z greckiego uéfodog (methodos — poznawanie, bada-
nie, metoda, sposéb; Abramowiczéwna, 1958) i oznacza droge i sposéb dochodzenia do
prawdy, sposéb jej poszukiwania badz osiggniecie zamierzonego celu. Zdaniem Win-
centego Okonia metoda nauczania to sprawdzony i systematycznie stosowany sposéb
pracy nauczyciela z uczniami, umozliwiajacy uczniom opanowanie wiedzy wraz z umie-
jetnoscig stosowania jej w praktyce, jak réwniez rozwijanie zdolnosci i zainteresowan
(Okon, 2007).
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Termin forma natomiast pochodzi od tacinskiego stowa forma oznaczajacego postac,
ksztatt, rodzaj, ustalony sposéb postepowania wedtug pewnej zasady (Korpanty, 2001).
Pojecie forma ksztatcenia oznacza czasowo-przestrzenng, organizacyjng strone pro-
cesu dydaktycznego, ktéra okresla sposéb pracy nauczycieli i uczniéw. Obejmuje
ona zewnetrzne warunki ksztatcenia, a wiec dob6r uczniéw i nauczycieli, taczenie ich
w odpowiednie grupy, wspotprace grup i jednostek ze sobg, rodzaj zaje¢ oraz warunki
miejsca i czasu pracy dydaktycznej (Okon, 2007).

Czestaw Kupisiewicz zauwaza, ze o ile metody odpowiadaja na pytanie, jak
nauczac¢ w okreslonych warunkach, np. na lekcji w systemie klasowym, w warszta-
tach szkolnych, na wycieczce krajoznawczej lub w Swietlicy, o tyle formy stanowia
0 organizacyjnej stronie pracy dydaktycznej i wskazuja, jak organizowac te prace
adekwatnie do tego, kto, gdzie, kiedy oraz w jakim celu ma by¢ ksztatcony (Kupi-
siewicz, 2005).

W dawniejszych podrecznikach poruszajacych zagadnienia dydaktyki mozna sie
spotkac z opisem takich form organizacyjnych nauczania jak indywidualne (jednost-
kowe), zindywidualizowane, masowe (zbiorowe), grupowe, ex cathedra, wzajemne
(monitorialne), lekcyjne i pozalekcyjne, szkolne i pozaszkolne. W nowszych opraco-
waniach wymienia sie ponadto nauczanie klasowo-lekcyjne, lekcyjno-gabinetowe
oraz brygadowo-produkcyjne (Kupisiewicz, 2005). Podstawe tych podziatéw stanowia
rézne kryteria, a mianowicie: liczba uczniéw uczestniczacych w procesie ksztatcenia,
miejsce uczenia sie dzieci i mtodziezy, a takze czas prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
(Kupisiewicz i Kupisiewicz, 2009). Ze wzgledu na licze uczniéw mozna wyréznic prace
jednostkowa (indywidualna), prace binarnag (dwdjkowa, partnerska), prace grupowa
oraz prace zbiorowg (frontalng). Przyjmujac za kryterium miejsce uczenia sie dzieci
i mtodziezy, wyrdznia sie zajecia szkolne oraz pozaszkolne (prace domowe, wycieczki,
zajecia w innych obiektach, pielgrzymki). Dodatkowo wsréd zajec szkolnych rozréznia
sie zajecia lekcyjne (zajecia edukacyjne, klasowo-lekcyjne, laboratoryjno-lekcyjne
w klasach i laboratoriach, warsztatowo-lekcyjne, wycieczki dydaktyczne) oraz poza-
lekcyjne (zajecia wyréwnawcze, Swietlicowe, kota zainteresowan, imprezy szkolne).
Natomiast, gdy za punkt odniesienia przyjmie sie czas trwania zajec¢ lekcyjnych, to
rozréznia sie zajecia lekcyjne (odbywajace sie na lekcjach) oraz zajecia pozalekcyjne
(w czasie nieobjetym lekcjami), ktére moga by¢ organizowane zaréwno w szkole, jak
i poza nig (Korgul, 2022).

Przepisy prawa panstwowego z zakresu oswiaty, w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe w art. 109 pkt 1 i 2 wskazujg, iz podstawowymi formami dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego i z zakresu ksztatcenia w zawodzie, a w przypadku szkét arty-
stycznych - zajecia edukacyjne artystyczne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia z jezyka obcego nowo-
zytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa progra-
mowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu
programéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
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6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

8) zajecia edukacyjne z zakresu nauczania religii organizowane na wniosek rodzicow;

9) organizowane na wniosek rodzicéw zajecia edukacyjne umozliwiajgce uczniom
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wtasnej historii i kultury;

10) zajecia edukacyjne z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, zasadach $wiado-
mego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej
oraz metodach i srodkach swiadomej prokreadji.

Na skutecznos¢ pracy dydaktyczno-katechetycznej nauczyciela religii wptywa
wiele czynnikéw. Wsrdd nich sa rowniez formy organizacyjne procesu dydaktycznego,
ktore zawsze powinny by¢ whasciwie dobrane i umiejetnie wkomponowane w petny
zakres czynnosci katechetycznych. Ostatecznie jednak to katecheta pozostaje odpo-
wiedzialny za dziatania edukacyjne, a zatem za metodologiczne i praktyczne wybory,
ktore uwaza za najbardziej odpowiednie do osiggniecia zatozonych celéw.

2. Organizacjaiprzebieg badan wiasnych

Przeprowadzone badania miaty na celu pozyskanie informacji, w jakiej formie nauczy-
ciele religii najczesciej prowadzg zajecia lekcyjne. Do zebrania danych uzyto formularza
ankiety. Badaniem zostali objeci nauczyciele religii z terenu diecezji pelplinskiej czynnie
postugujacy w Srodowisku szkolnym. W roku szkolnym, w ktérym prowadzone byty bada-
nia na terenie diecezji pelplinskiej pracowato 765 katechetéw. Ponad 700 ankiet w formie
papierowej zostato rozprowadzonych wsréd nauczycieli religii podczas spotkan forma-
cyjnych. Dodatkowo do kazdego katechety, za posrednictwem poczty elektronicznej,
zostata wystana ankieta w formacie pdf. Ze wszystkich ankiet przekazanych badanym
wypetnionych zostato 210 kwestionariuszy, z ktérych do analizy zakwalifikowano 206.
Na pytania umieszczone w kwestionariuszu ankiety, w sposéb nadajacy sie do analizy,
odpowiedziato 27% catej populacji nauczycieli religii. Pozyskane z ankiet dane zostaty
wprowadzone do arkusza kalkulacyjnego Microsoft Excel i za jego pomoca przeanalizo-
wane. W opracowaniu danych zebranych za pomoca ankiet wykorzystano przede wszyst-
kim metody, takie jak analiza tekstu, tabelaryczna oraz graficzna wizualizacja danych.
Ostateczne wyniki analiz zaprezentowane zostaty w postaci tabel oraz wykreséw.

3. Charakterystyka grupy badawczej

Badaniem objeto nauczycieli religii pracujacych w szkotach na terenie diecezji pelplin-
skiej, ktéra lezy w obrebie wojewddztwa pomorskiego i kujawsko-pomorskiego. Respon-
denci stanowili grupe 206 0séb, z czego 139 (67,48%) to kobiety, a 65 (31,55%) mezczyzni.
Dwie osoby (0,97%) nie okreslity w ankiecie swojej pfci. Udzielone odpowiedzi zostaty
zestawione w Tabeli 1 oraz na Rysunku 1.
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Tabela 1
Ptec respondentéw
Kobieta 139 67,48%
Mezczyzna 65 31,55%
brak odpowiedzi 2 0,97%

Zrédto: badania whasne.

Ple¢

0,97%

m Kobieta
m Megzczyzna

brak odpowiedzi

Rysunek 1. Pte¢ respondentow.
Zrédto: badania wtasne.

Kolejna kwestiag charakteryzujaca ankietowane osoby byt rodzaj realizowanego oso-
bistego powotania (Tabela 2). Niemal 34 katechetéw w badanej grupie to osoby $wieckie
(73,30%), a 25,73% to osoby duchowne. W grupie 151 swieckich nauczycieli religii znajdo-
waty sie dwie katechetki swieckie konsekrowane. Wsréd nauczycieli bedacych osobami
duchownymi najliczniejsza grupe stanowili ksieza diecezjalni w liczbie 48, nastepnie cztery
siostry zakonne oraz jeden ksigdz zakonny. Pozyskane dane zostaty umieszczone w Tabeli 2.

Tabela 2
Realizowane powotanie badanych katechetow

katechetka swiecka 132 64,08%

katecheta $wiecki 17 8,25%
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katechetka swiecka 2 0,97%
konsekrowana
Razem 151 73,30%
ksiadz diecezjalny 48 23,30%
siostra zakonna 4 1,94%
ksigdz zakonny 1 0,49%
brat zakonny 0 0,00%
Razem 53 25,73%
brak odpowiedzi 2 0,97%

Zrédto: badania wtasne.

Swoistym wyznacznikiem posiadanych kompetengji jest staz pracy, ktéry wiaze sie
z doswiadczeniem w dziedzinie nauczania religii. Dlatego tez zapytano katechetéw, od
jak dawna petnia te postuge. Z badania jednoznacznie wynika, ze ankietowani nauczyciele
religii to osoby z dtugim stazem pracy. Ponad 55% z nich pracuje 21 lati wiecej, 10% badanej
populacji moze pochwali¢ sie stazem pracy zawierajacym sie w przedziale miedzy 16 a 20 lat,
natomiast ponad 11% z nich stazem pomiedzy 11 a 15 lat. Nauczyciele pracujacy dtuzej niz
sze$¢ lat i krocej niz 10 lat stanowia 8,74% badanych, a osoby ze stazem ponizej pieciu lat
11,65% badanych. Autodeklaracje katechetéw prezentuje Tabela 3 oraz Rysunek 2.

Tabela 3
Staz pracy katechetéw
N =
1-5 lat 24 11,65%
6-10 lat 18 8,74%
11-15 lat 23 1,17%
16-20 lat 21 10,19%
21 lat i wiecej 14 55,34%
brak odpowiedzi 6 2,91%

Zrédto: badania wtasne.
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Staz pracy

2,91%

1 55,34%

10,19%

m (-5 lat

m6-10 lat

m11-15 lat
16-20 lat

211 wigcej
brak odpowiedzi

Rysunek 2. Staz pracy katechetéw.
Zrédto: badania wtasne.

4, Omoéwienie wynikéw badania

Tabela 4
Sposdéb prowadzenia lekcji religii

Podczas prowadzonych badan zwrécono sie do ankietowanych z prosba o odpowiedz
na pytanie, z jaka czestotliwoscig postuguja sie poszczegdlnymi formami prowadzenia zajec
dydaktycznych. Wsréd zaproponowanych form w formularzu ankiety znalazty sie nastepu-
jace: wykifad, dyskusja, warsztaty, forma taczona (dyskusja, praca z podrecznikiem, aktywiza-
cje) oraz brak scisle okreslonej formy. Ankietowani zostali poproszeni o wskazanie, w jakiej
formie najczesciej prowadza lekcje religii. Otrzymane wyniki zostaty umieszczone w Tabeli 4.

nigdy | czasami | czesto nigdy | czasami | czesto

w formie wyktadu 31 117 58 15,05% | 56,80% | 28,16%

w formie dyskusji 8 76 122 3,88% | 36,89% | 59,22%

w formie warsztatowej 16 109 81 777% | 5291% | 39,32%

w formie iaczone) =dyskusia praca | 20 182 | 1,94% | 971% | 88,35%
z podrecznikiem, aktywizacje

nie ma narzuconej forr.ny - luzna 48 137 21 23,30% | 66,50% | 10,19%

rozmowa z uczniami

Zrédto: badania wtasne.
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Jak wynika z udzielonych odpowiedzi, zdecydowana wiekszos¢ nauczycieli religii naj-
czesciej prowadzi swoje lekcje, wykorzystujac potaczenie réznych form dydaktycznych:
dyskusji, pracy z podrecznikiem i aktywizacji (88,35%). Badani nauczyciele religii czesto
postuguija sie rowniez forma samej dyskusji (59,22%). 56,80% ankietowanych czasami wyko-
rzystuje forme wykfadu, cho¢ jednoczesnie jest to najrzadziej stosowana metoda (15,05%
badanych nie uzywa jej nigdy). Forma warsztatowa przez ponad potowe nauczycieli religii
(52,91%) jest uzywana czasami, a prawie 40% deklaruje, ze stosuje ja czesto. Prawie 70%
katechetéw przyznaje, ze czasami lekcje religii nie maja zorganizowanej struktury i przy-
bieraja postac¢ luznej rozmowy z uczniami (66,50%). W formie wizualnej autodeklaracje
katechetoéw przedstawia Rysunek 3.

W jakiej formie prowadzi Pani/Pan/Ksiadz/Siostra lekcje religii?

a) w formie wyktadu 28,16%

b) w formie dyskusji 59,22%

c) w formie warsztatowej 39,32%

u 1,94%

d) w formie faczonej — dyskusja, praca " % 88.35%
z podrgcznikiem, aktywizacje ) ) ) ) ’

¢) nie ma narzuconej formy — luzna rozmowa
Z uczniami

0,19%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Enigdy Mczasami = czgsto

Rysunek 3. Sposéb prowadzenia lekg;ji religii.
Zrédto: badania whasne.

Z punktu widzenia dydaktyki religii waznym elementem pracy katechety jest
korzystanie z réznorodnych form pracy, a takze ich umiejetne tgczenie. Wigze sie to
z poszukiwaniem optymalnych rozwigzan, a tym samym réwniez z podnoszeniem
efektywnosci lekcji religii (Ceglarek, 2011). Wielce zadowalajagcym jest fakt, ze nie-
spetna 90% ankietowanych deklaruje czeste prowadzenie zaje¢ w formie taczonej,
w ktérej pojawiaja sie dyskusja, praca z podrecznikiem i réznego rodzaju aktywiza-
cje. Tym samym badani nauczyciele wykazali umiejetno$¢ wtasciwego stosowania
form dydaktycznych w procesie katechetycznym. Zréznicowanie stosowanych form
wskazywane przez respondentéw swiadczy o checi zainteresowania katechizowanych
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treSciami wiary w sposoéb ciekawy i urozmaicony. Warto jednak popracowac jeszcze
nad tymi osobami, ktore deklarowaty czeste prowadzenie zaje¢ w formie wyktadu
(28,16%). Przemiany kulturowe oraz rozwojowe sprawity, ze obecnie dzieci i mtodziez
nie sa w stanie przez dtuzszy czas stucha¢ w skupieniu monologu nauczyciela. Bardzo
szybko sie rozpraszajg i nudza, dlatego tez potrzebuja czestych urozmaicen. Skoro
ponad % katechetéw prowadzi czesto lekcje religii w formie wyktadowej, to mozna
przypuszczaé, ze uczniowie moga by¢ niezainteresowani kwestiami wiary. Pomoca
w zmianie nastawienia tych katechetéw oraz poprawieniu ich skutecznosci moga
okazac sie warsztaty i szkolenia z zakresu nowych form dydaktycznych oraz skutecz-
nego prowadzenia zajec.

W Tabelach 5 i 6 oraz na Rysunkach 4 i 5 zaprezentowano zestawienie wynikéw
dotyczacych form prowadzenia zaje¢ przez katechetéw w zaleznosci od ich powotania.
Wsréd osob swieckich najpopularniejszymi formami prowadzenia zaje¢ wykorzysty-
wanymi przez nich czesto sg forma tgczona - 94%, forma dyskusji - 60% oraz forma
warsztatowa - 45%. Formy prowadzenia zaje¢ wykorzystywane przez ankietowanych
czasami to zajecia w postaci rozmowy z uczniami — 71%, w formie wyktadu - 60% oraz
warsztatow - 50%. Jednoczesnie 23% Swieckich nauczycieli religii deklaruje, ze nigdy
nie prowadzi zaje¢ bez narzuconej formy, a 17% z nich nie prowadzi lekcji w formie
wyktadow. Jesli chodzi o katechetéw duchownych, to podobnie jak katecheci Swieccy
najczesciej prowadza zajecia w formie taczonej - 74% oraz w formie dyskusji — 58%.
Inaczej jest z trzecig czesto wykorzystywana forma, gdyz wsréd duchownych jest to
wyktad - 51%.

Tabela 5
Forma prowadzenia przez katechetéw zaje¢ z religii w zaleznosci od powotania (osoba swiecka)

nigdy czasami czesto nigdy czasami czesto

w formie wyktadu 26 94 31 1722% | 62,25% | 20,53%
w formie dyskusji 6 55 920 3,97% 36,42% | 59,60%

w formie warsztatowej 8 75 68 5,30% 49,67% | 45,03%

w formie taczonej - dyskusja,
praca z podrecznikiem, 1 8 142 0,66% 5,30% 94,04%
aktywizacje

nie ma narzuconej formy —

. Lo 34 107 10 22,52% | 70,86% 6,62%
luZzna rozmowa z uczniami

Zrédto: badania wtasne.
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Tabela 6
Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od powotania (osoba duchowna)

SIMINSKI

e)

d)

b) w formie dyskusji

¢) w formie warsztatowej

w formie tgczonej — dyskusja, praca
z podregcznikiem, aktywizacje

nie ma narzuconej formy — luZna rozmowa

Z uczniami

0%

1%

94%

nigdy czasami czesto nigdy czasami czesto
w formie wyktadu 4 22 27 7,55% 41,51% 50,94%
w formie dyskusji 1 21 31 1,89% 39,62% | 58,49%
w formie warsztatowej 7 34 12 13,21% 64,15% | 22,64%
w formie faczonej - dyskusja,
praca z podrecznikiem, 2 12 39 3,77% 22,64% 73,58%
aktywizacje

nie ma narzuconej formy - 13 29 1 24,53% | 5472% | 20,75%

luZzna rozmowa z uczniami

Zrédto: badania wiasne.
W jakiej formie prowadzi Pani/Pan/Ksigdz/Siostra lekcje religii?
(osoba $wiecka)
0 e koo R i

60%

45%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mnigdy ®czasami © czgsto

7%

Rysunek 4. Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od powotfania (osoba
Swiecka).
Zrédto: badania whasne.
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W jakiej formie prowadzi Pani/Pan/Ksiadz/Siostra lekcje religii?
(osoba duchowna)

a) w formie wyktadu . 42% 51%
b) wformie dyskusji B9 40% 58%
¢) w formie warsztatowej - 64% 23%

d) w formie faczonej — dyskusja, praca z o .
podregcznikiem, aktywizacje |%’ 23% 74%
e) nie ma narzuconej formy — luzna rozmowa z - 9 o
uczniami 55% 21%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Enigdy ®czasami = czgsto

Rysunek 5. Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od powotania (osoba
duchowna).
Zrédto: badania wiasne.

Trzeba jednoznacznie zauwazy¢, iz Swieccy nauczyciele religii czesciej niz duchowni
stosuja réznorodne formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Osoby duchowne czesciej
korzystajg zformy wyktadowej, ktéra w niktym stopniu angazuje uczniéw, a jedynie sprawia,
ze sg biernymi odbiorcami tresci. Tym samym mozna stwierdzi¢, ze osoby swieckie poprzez
stosowanie urozmaiconych form prowadzenia zaje¢, zwtaszcza w formie warsztatowej,
wielostronnie aktywizuja ucznidow. Moze to wptywac na skuteczniejsze zapamietywanie
przekazywanego materiatu.

W ramach badan przeprowadzonych na potrzeby niniejszej pracy przeanalizowano
rowniez forme prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od ich stazu
pracy. W grupie nauczycieli ze stazem od jednego roku do 10 lat najpopularniejszymi
formami prowadzenia zaje¢ wybieranymi przez prowadzacych czesto znalazty sie forma
taczona (dyskusja, praca z podrecznikiem, aktywizacje) - 76,19%, dyskusja - 61,9% oraz
wyktad — 52,38%. Wsrod form prowadzenia zaje¢ wybieranych przez ankietowanych
czasami najwiekszg popularnoscia cieszyty sie natomiast zajecia niemajace narzuconej
formy - 61,9%, warsztaty — 57,14% oraz wyktad - 45,24%. W grupie katechetéw z najniz-
szym stazem pracy najczesciej odrzucanymi formami prowadzenia zaje¢ byty zajecia
niemajace narzuconej formy - 16,67%, warsztaty — 11,9% oraz wyktady - 2,38%. Udzie-
lone odpowiedzi zostaty zestawione w Tabeli 7, a w graficznej formie zaprezentowane
na Rysunku 6.
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Tabela 7
Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od ich stazu pracy (1-10 lat)

nigdy czasami czesto nigdy czasami czesto

w formie wyktadu 1 19 22 2,38% 45,24% | 52,38%
w formie dyskusji 0 16 26 0,00% 38,10% 61,90%

w formie warsztatowej 5 24 13 11,90% 57,14% 30,95%

w formie fgczonej — dyskusja,
praca z podrecznikiem, 0 10 32 0,00% 23,81% 76,19%
aktywizacje

nie ma narzuconej formy —

, N 7 26 9 16,67% 61,90% 21,43%
luzna rozmowa z uczniami

Zrédto: badania wtasne.

W jakiej formie prowadzi Pani/Pan/Ksiadz/Siostra lekcje religii?
(staz pracy 1-10 lat)

a) w formie wyktadu 52,38%

b) w formie dyskusji 61,90%

c¢) w formie warsztatowej 30,95%

d) w formie taczonej — dyskusja, praca

0,
z podrecznikiem, aktywizacje 76,19%

e) nie ma narzuconej formy — luzna rozmowa

o 21,43%
Z uczniami

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

Enigdy ®czasami = czgsto

Rysunek 6. Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od ich stazu pracy (1-10 lat).
Zrédto: badania wiasne.
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W grupie stazowej od 11 do 20 lat, podobnie jak we wczesniejszej grupie katechetow,
najchetniej wybieranymi formami prowadzenia zaje¢, wsrdd form wybieranych czesto, byty
forma faczona - 90,91% oraz dyskusja 75%. Oprocz nich ankietowani czesto wskazywali
réwniez forme warsztatowa - 38,64%. Jesli chodzi o formy prowadzenia zaje¢ wybierane
czasami przez nauczycieli ze Srednim stazem pracy to najwyzszy odsetek wskazan uzyskaty
wyktad - 70,45%, zajecia niemajace narzuconej formy — 68,18% oraz warsztaty — 56,82%.
Najczesciej odrzucanymi przez katechetéw z tej grupy stazowej formami prowadzenia lekgji
byty natomiast zajecia niemajace narzuconej formy — 20,45%, wykfady 11,36% oraz ex-aequo
dyskusja i warsztaty, ktére uzyskaty wskazania na poziomie 4,55%. Zebrane odpowiedzi
w formie tabelarycznej i graficznej prezentuja Tabela 8 i Rysunek 7.

W jakiej formie prowadzi Pani/Pan/Ksiadz/Siostra lekcje religii?
(staz pracy 11-20 lat)

a) w formie wyktadu 18,18%

m 4,55%

b) w formie dyskusji I- 75,00%

¢) w formie warsztatowe;j 38,64%

u227%

d) w formie taczonej — dyskusja, praca . o .
z podregcznikiem, aktywizacje 2% 90,91%

e) nie ma narzuconej formy — luzna rozmowa

e 1,36%
Z uczniami

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

Enigdy ®czasami = czgsto

Rysunek 7. Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od ich stazu pracy (11-20 lat).
Zr6dto: badania wiasne.
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Tabela 8
Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od ich stazu pracy (11-20 lat)

nigdy czasami czesto nigdy czasami czesto
w formie wyktadu 5 31 8 11,36% 70,45% 18,18%
w formie dyskusji 2 9 33 4,55% 20,45% 75,00%
w formie warsztatowej 2 25 17 4,55% 56,82% 38,64%
w formie taczonej -
dyskusja, praca 1 3 40 227% | 682% | 9091%
z podrecznikiem,
aktywizacje
nie ma narzuconej formy - 9 30 5 2045% | 6818% | 11,36%
luzna rozmowa z uczniami

Zrédto: badania whasne.

Ws¢rdéd najbardziej doswiadczonych nauczycieli religii, ze stazem powyzej 20 lat,
preferencje w zakresie formy prowadzenia zaje¢ wybieranej czesto byty identyczne jak
w grupie katechetéw ze Srednim stazem, przy nieco innym odsetku wskazan. W grupie
stazowej powyzej 20 lat forme taczona wskazato 92,98%, dyskusje 51,75%, a warsztaty
43,86% ankietowanych. Jesli chodzi o formy prowadzenia zaje¢ wybierane czasami przez
nauczycieli ze stazem pracy powyzej 20 lat, to najwieksza popularnoscia cieszyty sie zajecia
niemajace narzuconej formy — 66,67%, wyktad — 57,02% oraz warsztaty — 50%. W grupie
tej bardzo podobnie jak w poprzedniej wygladata réwniez kwestia form pracy najczesciej
wskazywanych jako nigdy niestosowane. 27,19% najbardziej doswiadczonych kateche-
téw zadeklarowato, ze nigdy nie prowadzi zaje¢ niemajacych narzuconej formy, 21,05%
zadeklarowato, iz nigdy nie prowadzi wyktadéw, a 6,14% wskazato, ze nigdy nie prowadzi
warsztatow. Udzielone przez respondentéw odpowiedzi zostaty zawarte w Tabeli 9 oraz
zaprezentowane na Rysunku 8.

Tabela 9
Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od ich stazu pracy (powyzej 20 lat)

nigdy czasami czesto nigdy czasami czesto
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w formie wyktadu 24 65 25 21,05% 57,02% 21,93%
w formie dyskusji 5 50 59 4,39% 43,86% 51,75%
w formie warsztatowej 7 57 50 6,14% 50,00% 43,86%

w formie taczonej -
dyskusja, praca

re 2 6 106 175% | 5726% | 92,98%
z podrecznikiem,
aktywizacje
nie ma narzuconej formy 31 76 7 2719% | 66,67% | 614%

luzna rozmowa z uczniami

Zrédto: badania wiasne.

W jakiej formie prowadzi Pani/Pan/Ksiadz/Siostra lekcje religii?
(staz pracy powyzej 20 lat)

b) w formie dyskusji _ 51,75%
¢) w formie warsztatowej _ 43,86%

m1,75%

d) w formie taczonej — dyskusja, praca l 6%
o

0,
z podre¢cznikiem, aktywizacje A

e) nie ma narzuconej formy — luzna rozmowa
Z uczniami

14%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%
mnigdy ®czasami = czgsto

Rysunek 8. Forma prowadzenia przez katechetéw zajec z religii w zaleznosci od ich stazu pracy
(powyzej 20 lat).
Zrédto: badania whasne.
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Whioski

Szkolne nauczanie religii domaga sie réznorodnych form organizacyjnych. Wtasciwe
ich zastosowanie powinno zmierza¢ do uksztattowania u dzieci i mtodziezy okreslonych
cech osobowosci oraz przekazania niezbednej wiedzy. Korzystanie na lekcji z réznych form
pracy lub z réznych wariantéw ich pofaczenia jest ze wszech miar pozadane i podnosi
atrakcyjno$¢ prowadzonych zaje¢. Tym samym wptywa réwniez na wszechstronne akty-
wizowanie uczniéw. Ich zastosowanie na lekgji religii wpisuje sie w dazenie nauczycieli
religii do ulepszania skutecznosci edukaciji religijnej (Ceglarek, 2011). Réznorodnos¢ form
pracy jest waznym elementem z punktu widzenia dydaktyki religii. Jak wykazaty prze-
prowadzone badania nauczyciele religii objeci badaniem sa tego S$wiadomi. Natomiast,
gdy chodzi o formy organizacyjne nauczania religii najczesciej przez nich stosowane, to
niespetna 90% ankietowanych deklarowata czeste prowadzenie zaje¢ w formie tagczone;j,
w ktdrej pojawia sie dyskusja, praca z podrecznikiem oraz réznego rodzaju aktywizacje.
Tym samym badani nauczyciele religii wykazali umiejetnos$¢ wtasciwego stosowania form
dydaktycznych w procesie katechetycznym. Stosowanie réznorodnych form prowadzenia
zajec¢ Swiadczy réwniez o tym, ze starajg sie zainteresowac ucznidw tresciami wiary, a takze
Ze probuja robic to w sposob ciekawy i urozmaicony. W ramach prowadzonej permanentnej
formacji katechetéw nalezatoby jednak szczegoélnie zajac sie osobami, ktére deklarowaty
czeste prowadzenie zaje¢ wytgcznie w formie wykfadu, zwtaszcza osobami duchownymi.
W zmianie nastawienia tych oséb oraz poprawieniu skutecznosciich dziatar dydaktyczno-
-wychowawczych pomocne moga by¢ warsztaty i szkolenia z zakresu nowych form dydak-
tycznych oraz skutecznego prowadzenia zajec.
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