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Kategorie celu i celowosci w pedagogice

PIOTR MAGIER

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta ||

Przedmiotem artykutu sa kategorie celu i celowosci. Poddano je analizie w aspekcie ich definiowania,
porzadkowania, atrybutéw oraz sposoboéw uzasadnien. W tekscie uwzgledniono wspétczesne zmiany
dotyczace rozumienia i warto$ciowania celéw i celowosci. Wskazano takze wybrane konsekwencje
kolektywistycznego, indywidualistycznego oraz personalistycznego rozumienia obu kategorii.

SEOWA KLUCZOWE: cel, celowos$¢, uzasadnienie celéw, personalizm.

Categories: purpose and purposefulness in pedagogy

The subject of the article are the categories of goal, purpose and purposefulness. They have been
analyzed in aspects of their definition, divisions, attributes and justifications. The text contains infor-
mation on contemporary changes in the understanding and evaluation of goals and purposefulness.
Selected consequences of the collectivistic, individualistic and personalistic understanding of both
categories were also indicated.

KEYWORDS: goal, purposefulness, justification of goals, personalism.

roblematyka celu i celowosci wpisana jest w tres¢ kultury europejskiej od jej zarania.

Poruszana ona bytfa zaréwno w utworach literackich, ksiegach religijnych, jak i w namysle
filozoficznym juz w starozytnosci. Cel i celowo$¢ analizowane i interpretowane przez wieki
z czasem utrwality sie jako podstawowe elementy myslenia potocznego, naukowego, filo-
zoficznego i religijnego. Definiowane i wyjasniane przez m.in. takich filozoféw, jak: Heraklit,
Empedokles, Anaksagoras, Sokrates, Platon, Arystoteles, Augustyn, Tomasz z Akwinu, Karte-
zjusz, Kant zyskaty range kluczowych kategorii, na podstawie ktérych opisywano réznorodne
zjawiska przyrodnicze, spoteczne i kulturowe (Woroniecki, 1995; Zieba, 1989).

Mimo Ze wspdtczesnie trudno myslec o Swiecie, spoteczenstwie, kulturze i cztowieku bez
odwotania sie do idei: celu, celowosci, kresu lub granicy, zauwazy¢ takze mozna, ze podlegaja
one istotnym przemianom tresciowym. Zmienia sie nie tylko ich rozumienie i funkcje, lecz
takze przypisywana im wartos¢. O ile w dziejach problematyka celowosci ogniskowana byta
na zagadnieniu istoty, o tyle wspétczesnie za pierwszoplanowg uznaé mozna problematyke
jej istnienia, zagadnienie potrzeby odwotywania sie do jakiegokolwiek celu, sensu i celowosci.
Wydaje sie, ze czasy wspodtczesne cechuje (realne lub deklarowane) odchodzenie od myslenia
celowosciowego.

* E-mail: piotr.magier@kul.pl
ORCID: 0000-0002-9977-5214 © Instytut Badan Edukacyjnych



8 MAGIER

1. O pojeciach celu i celowosci

Juz na wstepie zauwazy¢ mozna, ze podstawowa trudnos¢ podjetej problematyki do-
tyczy okreslenia istoty celu i celowosci, a wiec zagadnienia definiowania obu kategorii. Cel
i celowos¢ okreslane sa réznorodnie, wieloaspektowo. Poswiecony im zostat bogaty dorobek
teoretyczny, co bynajmniej nie utatwia ich precyzyjnego wyjasnienia. Opisywane s3 one
zarébwno z perspektywy réznych nauk, jak i uwiktane w kontekst réznych koncepdiji, teorii,
ideologii i Swiatopogladdéw. W konsekwencji definicje celu i celowosci uwzgledniaja ich rézne
cechy i whasnosci.

Bodaj najbardziej intuicyjne i ogélne wyjasnienia istoty celu i celowosci formutuje jezyk
potoczny oraz filozofia, cho¢ i tu nie ma zgodnosci co do ich okres$lania. W jezyku potocznym
Jcel” okresla sie jako: ,1. «to, do czego sie dazy»; 2. «to, czemu co$ ma stuzyc»; 3. «<miejsce,
do ktérego sie zmierza»; 4. «przedmiot lub osoba, ktérych dotycza zamierzone dziataniax;
5. «obiekt, do ktérego sie strzela»; 6. daw. «<muszka broni palnej»” (Cel [hasto], bdw. a).
,Celowos$¢” natomiast wyjasnia sie przez takie okreslenia, jak: ,1. «przydatnos¢ do jakichs
potrzeby; 2. «Swiadome zmierzanie do celu; 3. filoz. «taki przebieg zjawisk, zdarzen, dziatan
ludzkich, jakby w swym rozwoju zmierzaty one do okreslonego celu»” (Celowos¢ [hastol],
bdw. b). Interesujace jest, ze do grona okreslen bliskoznacznych obu nazw naleza takie
pojecia, jak: sens, kres, granica, wartos¢, zamiar, namyst, rozmyst, przeznaczenie, ambicja,
postannictwo, misja, zadanie, plan, zamyst, intencja, dazenie, ideat, priorytet, punkt docelo-
wy, racja, stusznos¢, przydatnos¢, uzytecznos¢, intencjonalnos¢ (Cel, bdw. b; Celowos¢, bdw.
b ). Wyraznie zatem okreslenia te nie tylko opisujg pewien stan rzeczy, lecz takze zawieraja
pozytywnie wartosciujaca konotacje, odnoszg sie do rzeczywistosci pozadanych i pozytywnie
ocenianych.

W filozofii podobnie wyodrebnia sie rézne okreslenia oraz typy celu i celowosci. Filozo-
ficzne okreslenia celu wskazujg, Ze jest to ,to, ze wzgledu na co nastepuje dziatanie; to, co
stanowi kres dziatania” (Gondek, 20013, s. 68). Nazwa ta oznacza ,granice, kres, kraniec, ktory
osigga lub moze osiagna¢ dziatanie, powstawanie czy rozumowanie; niemoznos¢ pojscia
w nieskoriczonos¢, ktéra pozostawiataby dziatanie bezskutecznym, powstawanie niedokon-
czonym, a rozumowanie niepetnym i niedowodliwym; ukazuje, Ze to, co jest skoriczone, jest
doskonate” (Gondek, 20014, s. 68).

Celowo$¢ natomiast definiuje sie jako ,[...] odpowiednios¢ (przystosowanie) do okreslonego
celu, [...] whasciwos¢ motywacji lub ukierunkowania dziatari uktadéw (gtéwnie zywych) przez
okreslony cel, ktory jest dla nich kresem doskonalgcym i spetniajacym” (Zieba 1989, kol. 1046).
Okreslana jest ona takze jako ,poglad w filozofii klasycznej, przyjmujacy powszechny i ana-
logiczny charakter dziatan skierowanych do celu; finalizm; teleologia” (Gondek, 2001b, s. 70).

O ile zatem cel jest wasnoscig czynnosci, cechg dziatania, o tyle celowos¢ jest wtasnosciag
kazdego bytu. Okresla kazda rzecz, jest jej elementem konstytutywnym. Istotnos¢ filozoficznego
ujecia celu i celowosci polega na tym, Zze wyraZnie wigze ono obie kategorie z przekonaniem
o porzadku i harmonii $wiata. Wpisane sg one w myslenie o rzeczywistosci jako bedacej
w trakcie procesu rozwoju, zmierzajacej do swego kresu, wypetnienia. Rzeczywistosci bedacej
nie rezultatem przypadku, lecz przejawem uporzadkowania i harmonii. W ujeciu teistycznym
jest oznaka istnienia Boga.

Teizm jest rzetelnym sposobem taczenia wiarygodnego doswiadczania Boga z obserwacjami

wszechs$wiata. Teisci utrzymuja, ze wszechswiat zostat powotany przez Boga w celu realizacji

nadrzednej wartosci, ktéra w zadnym innym wypadku nie bytaby urzeczywistniona. Istnieje cel,
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dla ktérego wszechswiat zostat powotany do istnienia, a ktdry przez Stwoérce zostat zamierzony

(Zieba, 2022, s. 111).

Cel i celowos$¢ stanowig takze podstawowe kategorie okreslajace bodaj najwspanialszy
wytwor kultury europejskiej, jakim jest nauka. Wiasnie na podstawie kategorii celu rozrézniane
sa nauki, w tym jej dwa podstawowe typy: nauki teoretyczne (czyste) oraz nauki praktyczne
(stosowane). Nauki teoretyczne realizujg klasyczny model poznania: zdobywanie wiedzy dla
niej samej. Nauki praktyczne, realizujgc cel poznawczy, wskazuja i uzasadniaja normy dziata-
nia (nauki aksjologiczne) oraz stanowia zbidr regut okreslajacych skuteczne dziatanie (nauki
prakseologiczne) (Kaminski, 1992; Hajduk 2007; Bronk, 2005).

W naukach spotecznych bodaj najbardziej rozpowszechnione jest psychologiczne, podmio-
towe rozumienie celu. Okreslany jest on najczesciej jako przedmiot pragnien i dazen jednostki
lub grupy oséb. Kategoria ta nie jest zazwyczaj odnoszona do jednego przedmiotu, lecz stanowi
ukfad wielu elementéw, nierzadko uporzadkowanych hierarchicznie. W ujeciu podmiotowym
moéwic zatem mozna nie tyle o celu, co o celach dziatan i dazen ludzkich. Tresciowo cele osobiste
uznawane sg za elementy podlegajace ludzkiemu poznaniu i emocjom. Sg one zalezne zaréwno
od ludzkiej Swiadomosci, jak i pragnien. Uogdlnione w formie symbolicznej stanowia tres¢ kultury
i obecne sa w normach zycia spotecznego. W ujeciu podmiotowym sg one uwarunkowane ludz-
kimi decyzjami, pozostajg w zaleznosci od ludzkich standéw psychicznych (Reber i Reber, 2008).

Mimo wyraznego przekonania o zaleznosci celéw od ludzkiej woli nie mozna jednak za-
pomnie¢, ze nawet w rozumieniu podmiotowym cele sg uznawane za element ksztattujacy
ludzkie zachowania, postepowanie, myslenie, uczucia. Chociaz same s zalezne od cztowieka,
jednoczesnie ksztattujg ludzkie postawy. Trudno zrozumiec cztowieka bez zrozumienia celow,
jakie sobie wyznacza i jakie mu przyswiecaja (Waters, 1999).

2. Oistnieniu celu

Kluczowym problemem, jaki sformutowata i rozwineta wspotczesnos¢ w odniesieniu do
problematyki celu i celowosci, jest zagadnienie ich istnienia. Mimo Zze znane i podejmowane
w dziejach, dopiero wspdtczesnie urosty one do rangi najwazniejszych probleméw nie tylko
filozofii, lecz takze, a moze przede wszystkim, wspétczesnej cywilizacji Zachodu. Ugrunto-
wane wspoétcze$nie majg swoje zrodto w pogladach zarysowanych historycznie. Stanowia
ich rozwiniecie i dopetnienie.

Wydaje sie, ze gtdwne przyczyny zakwestionowania celu i celowosci leza zaréwno w roz-
woju pogladoéw subiektywistycznych oraz indywidualistycznych (sofisci, Wilhelm Ockham), jak
i w upowszechnieniu sie matematycznego przyrodoznawstwa (Galileusz, Kartezjusz, Francis
Bacon, Baruch Spinoza, August Comte). Wyraznie podejscie antycelowosciowe uwidacznia
sie takze w postmodernizmie (Gondek, 2001b).

Poglad, Zze celowosc jest cecha ludzkich dziatan (nie catosci bytu), kategorig jedynie myslowa,
subiektywna siega starozytnosci greckiej. Pierwszymi myslicielami, ktorzy zakwestionowali
celowos¢ jako uniwersalng, obiektywng ceche rzeczywistosci, byli sofisci. W imie uzytecznosci
oraz antropocentryzmu podwazali oni istnienie obiektywnych zasad, prawdy, dobra, a takze
uniwersalnych celéw. Cztowiekowi jako ,mierze wszechrzeczy” przypisali prawo ich okreslania,
wyznaczania i decydowania o nich (Jaeger, 1962; Tatarkiewicz, 1993).

Istotng przyczyna negacji celowosci byt rozwoj matematycznego przyrodoznawstwa,
a zwilaszcza upowszechniajacy sie w jego ramach naturalizm metodologiczny. Badanie $wiata
przy pomocy metod empirycznych stopniowo wyeliminowato z zakresu nauki wszelka wiedze
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madroscia, ttumaczaca istote $wiata. Uniemozliwito jego wyjasnianie uzycie kategorii pierwszej
przyczyny oraz ostatecznego celu. Oparcie wiedzy naukowej na opisie (jak?) doprowadzito
do uznania dociekan teleologicznych za nienaukowe. Jako niepodlegajace weryfikacji empi-
rycznej: obserwacji badz eksperymentowi, wykluczone zostaty z grona kluczowych kategorii
nauki (Zieba, 1989).

Dominacja naturalizmu metodologicznego w nauce doprowadzita do upowszechnienia
sie naturalizmu ontologicznego. W mysl jego zatozen rzeczywistosc jest w istocie wytgcznie
przyrodnicza, fizyczna. Niezasadne jest jej wyjasnianie w odniesieniu do zjawisk i bytéw
pozanaturalnych: pozafizycznych lub pozaprzyrodniczych. W konsekwencji kreacjonistyczne
wyjasnienie rzeczywistosci ustapito miejsca wyjasnieniu ewolucyjnemu (ewolucjonistyczne-
mu). Stworca ustagpit miejsca przypadkowi, a zmiany i procesy, ktérym podlega swiat, utracity
swe finalne, celowe znaczenie.

Przebudowano wiec obraz $wiata nie tylko w kierunku decentralizacji, ale takze co do mozliwosci

poznawczych cztowieka [...]. Natura (w tym i przedmioty biotyczne) traci wszystko, co dostrzegaty

w niej poprzednie epoki. Teraz poznanie natury to nie identyfikacja przyczyn, lecz odtworzenie

sposobu istnienia. Zdaniem Kartezjusza przyrody nie trzeba rozumiec jako jakiej$ bogini lub czegos

w rodzaju mocy magicznej, lecz jako materie pozbawiong wymiaru jakosciowego, pozbawiong

wszelkiej celowosci (Zieba, 2022, s. 22).

Wspétczesnym, bodaj najnowszym, sposobem myslenia (filozofig, typem kultury) promu-
jacym teze o braku istnienia uniwersalnych celéw i celowosci jest postmodernizm. Mimo ze
jego istota nie doczekata sie wyjasnienia, a sam postmodernizm posiada wiele postaci, po-
wszechnie przyjmuje sie, ze jednym z podstawowych przekonan tego nurtu jest zaprzeczenie
jakimkolwiek statym i niezmiennym zasadom, regutom, celom czy prawidtowosciom (anty-
uniwersalizm). Polimorficzno$¢ i réznorodno$¢ wspotczesnego Swiata wprowadza wzglednosé
i pluralizm w okreslaniu niemal wszystkich kategorii uznawanych do tej pory za uniwersalne.
Nie istnieje obiektywnie pojeta prawda, dobro, piekno. Kazdy okresla wtasne cele i priorytety.
Robi to wyfacznie dla siebie, natomiast wszelkie dazenia do ich uogdlniania i obiektywizacji
S uznawane za przejaw totalitaryzmu. Wypracowanie statych tresci kultury jest zdaniem
postmodernistéw niemozliwe przede wszystkim dlatego, ze nie istniejg niezmienne tresci,
mogace stanowic¢ podstawe dla opracowania powszechnie obowigzujgcych zasad (antyfun-
damentalizm). W dziejach zdyskredytowany zostat ,rozum” i nadbudowane na nim sposoby
poznawania i rozumienia swiata: filozofia i nauka (antyscjentyzm, postawa antyfilozoficzna).
Swa dominujgca pozycje stracita takze religia, a zwtaszcza chrzescijarnstwo (Bronk, 1998).

We wspdtczesnym swiecie (w Swiecie postmodernistycznym) cztowiek jest traktowany
jako byt absolutnie wolny. Zadna idea (kultura, religia, etyka) nie moze go ogranicza¢. On
sam decyduje, ktére tresci uznac¢ za wtasne i na jak dtugo. Jedyna podstawg dla okreslania
wiasnych celéw i dazen pozostaje on sam. Moze je dowolnie wybiera¢ i kompilowac. Jest
Lgraczem”, turysta”, ,klientem” — w ,hipermarkecie idei”. Jest osoba wolng, ale i niezaanga-
zowang, bez tozsamosci.

Cztowiek ponowozytny nie dostrzega immanentnego porzadku w $wiecie, swiat jawi mu sie jako

przypadkowe, chaotyczne nagromadzenie rzeczy, a on sam jako igraszka irracjonalnych sit [...].

Z wtasnego wyboru cztowiek epoki postmodernistycznej jest bezdomnym nomada i wiecznym

wtdczega, cyganem, zyczacym na obrzezach kosmosu [...]. Pozostawiony sam sobie, nie znajduje

oparcia ani w Bogu, ani w sobie, ani w spoteczenstwie (jego wielorakich instytucjach). Zmeczony

swg samotnoscia, czuje sie nierozumiany w niezrozumiatym otoczeniu (Bronk, 1998, s. 50-51).
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3. 0 atrybutach celu

Analizujac podjeta problematyke, juz na wstepie zauwazy¢ mozna, ze dla nauk spotecznych,
w tym dla pedagogiki (edukacji, wychowania) najwazniejsze pozostaje podmiotowe (indywidu-
alne badz spoteczne) ujecie celéw. Filozoficzne rozwazania dotyczace celowosci rzeczywistosci
bywaja postrzegane jako drugorzedne. Postrzeganie to nie jest jednak ani oczywiste, ani samo-
zrozumiate, ani tym bardziej — bezdyskusyjne. Mimo ze wspotczesna pedagogika wyprowadza
swoje twierdzenia (takze wartosciujace) przede wszystkim na podstawie danych nauk empi-
rycznych (gtéwnie: psychologii, socjologii i medycyny) (Sliwerski, 2012), to nie mozna pomina¢
znaczenia wiedzy filozoficznej dla konstruowania okreslonej koncepcji (modelu) wychowania.
Dla pedagogiki jest ona wrecz fundamentalna. Nawet modele wychowawcze deklaratywnie
odzegnujace sie od filozofii bezwiednie (w sposéb nieuswiadomiony) bazuja na okreslonych
zatozeniach teoretycznych (filozoficznych). Chodzi przy tym nie tylko o twierdzenia antropo-
logiczne (ktérych znaczenie dla pedagogiki wydaje sie oczywiste), lecz takze o twierdzenia
teoriopoznawcze lub metafizyczne (ontologiczne). Cho¢ wydaje sie, ze zwigzki wiedzy pedago-
gicznej i metafizycznej sg odlegte, w rzeczywistosci przekonania o naturze $wiata (materializm,
spirytualizm, realizm) decydujg o rozumieniu istoty cztowieka, a w konsekwencji o wychowaniu.

Réznice swiatopogladowe wiec miedzy nowoczesnymi systemami wychowania wynikaja z odmien-

nych koncepcji dotyczacych catej rzeczywistosci: a wiec z wiary religijnej w Boga, ktéry powotuje

ludzi do budowania swego Krélestwa albo wiary w nieograniczony postep kulturalny wolnej
tworczosci, ktéry dokonuje sie ewolucyjnie, albo tez z wiary w cztowieka i koniecznosci Swiatowej
rewolugji dla jego dobra. [...] Réznice w tym zakresie wynikajg z odmiennego myslenia filozoficz-
nego. Od gtebokiej starozytnosci poczawszy wystepuja dwa przeciwstawne sobie typy myslenia

idealistycznego i materialistycznego (Kunowski, 2001, s. 91-92).

Wiasnie przede wszystkim w zakresie tresci filozoficznych miesci sie problematyka celu
i celowosci. Uznanie badz odrzucenie powszechnej celowosci decydowac moze (decyduje)
zaréwno o formutowaniu celéw indywidualnych, ich wartosciowaniu i systematyzacji, jak
i przede wszystkim o postrzeganiu wiasnej egzystencji w kontekscie celu ostatecznego. Za-
nim zatem zostang okreslone cele indywidulane, niezbedne jest okreslenie celu finalnego,
do ktérego zmierza rzeczywisto$¢, w tym cztowiek.

Szczegolnym przypadkiem zaleznosci celéw indywidulanych od celu ostatecznego oraz od
powszechnej celowosci $wiata jest ich interpretacja religijna. Uznanie, ze cata rzeczywistos¢
jest wytworem woli Stwércy wprowadza przekonanie o jej uporzadkowaniu, harmonii oraz
celowosci. Nie tylko nadaje ona znaczenie celom indywidulanym i je porzadkuje, ale w szcze-
golny sposéb je uzasadnia (Zieba, 2022). Uzasadnienie to przekracza aspekt teoretyczny i na-
biera charakteru personalnego oraz relacyjnego (przynajmniej w chrzescijaristwie) zaréwno
w aspekcie relacji zewnetrznych — wobec innych oséb, jak i wewnetrznych - wzgledem samego
siebie. Subiektywnie przyjmowane cele zostajg podporzadkowane dazeniu ostatecznemu,
dazeniu do osiggniecia najdoskonalszego szczescia i dobra, jakim jest Bég.

W rezultacie przed cztowiekiem stoi wyzwanie zharmonizowania swego zycia wewnetrznego

i takiego jego ,utozenia”, aby mogt on sprawnie realizowac tak poszczegdlne cele swojego dy-

namizmu osobowego (intelektu, woli), jak i ostateczny cel swojego istnienia (dazenie ku Bogu)

(buczynski, 2020, s. 58).

Podmiotowemu podejsciu do problematyki celéow odpowiada przekonanie o ich ztozo-
nosci. Wielos¢ celéw wskazuje na ich rézna tres¢, zakres i wartosciowanie. S3 one nie tylko
réznorodne, ale i pozostajg wzgledem siebie w réznych relacjach, ktére nierzadko uktadane
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s hierarchicznie. Klasyczne podziaty, uwzgledniajace wybrane aspekty (wtasnosci) celow,
wskazuja na cele: dalekosiezne (odlegte) oraz bliskie; ogdlne i szczegétowe; indywidulane
i grupowe; gtéwne i operacyjne (posrednie); formalne i nieformalne, a takze: praktyczne
(pragmatyczne), poznawcze, autoteliczne i instrumentalne, etyczne lub przyjemnosciowe,
duchowe, materialne, witalne (Rynio i Bfasiak, 1991-1992; Sliwerski, 2012).

Mimo iz Swiadomos¢ istnienia wielu réznorodnych celéw wydaje sie powszechna, a model
pluralistycznego sposobu ich porzadkowania powszechnie akceptowany, to juz problem ich
indywidulanych i spotecznych skutkdw pozostaje pomijany. We wspoétczesnej kulturze proble-
matyka hierarchicznego, uniwersalnego uporzadkowania celéw oraz postulat obiektywnego
sposobu ich porzadkowania wydaja sie coraz bardziej marginalizowane, zapomniane. Pro-
mowane sg cele dorazne, przyjemnosciowe, pragmatyczne, witalne. Z rzadka podejmowana
jest promocja celéw religijnych, etycznych badz duchowych (Waters, 1999).

Tymczasem nie bez znaczenia dla zycia jednostek i grup pozostaje ukfad przyjmowanych
celéw. Skupienie uwagi na celach doraznych, tatwo osiggalnych oraz przyjemnosciowych
i praktycznych powoduje szybkie znuzenie po ich osiggnieciu, a w konsekwencji poczucie
pustki. Zwraca sie takze uwage, ze cele tego typu nie zaspokajajg gtebszych potrzeb czto-
wieka: duchowych i religijnych (Tatarkiewicz, 1962; Woroniecki, 1995).

Analogicznie do rozwazan na temat szczescia, prowadzonych przez Wtadystawa Tatarkie-
wicza (1962), uzna¢ mozna, iz jedynie w petni wartosciowe, autoteliczne cele, jakie powinien
sobie wyznaczac¢ cztowiek, dotycza rzeczywistosci (wartosci) ostatecznych, niezmiennych,
uniwersalnych. Nie tylko stanowig one wartos¢ sama w sobie (autoteliczng), lecz takze udzie-
lajg jej celom posrednim, instrumentalnym (Woroniecki, 1995).

4. Uzasadnienie celow

Innym, nie mniej waznym aspektem opisu i oceny przyjmowanych w zyciu celéw jest
odniesienie do sposobdéw ich uzasadniania. Podobnie jak w przypadku innych aspektéw
omawianego zagadnienia — nie ma jednego Zrodta i podstawy dla uzasadnien przyjmowa-
nych celéw. Kazde z nich ma swojg odmienng wartos¢ i konsekwencje zaréwno teoretyczne,
jak i praktyczne.

Literatura przedmiotu wskazuje na nastepujace, przyktadowe Zrédta i sposoby uzasadniania
celéw: Zrodha spoteczne i kulturowe, tj. wyprowadzane z aktualnych potrzeb spoteczenistwa,
narodu, panstwa, oraz zrodta oparte na refleksji nad jednostka i jej natura, tj. na indywidual-
nych potrzebach i cechach ludzi badz refleksji nad ludzka naturga (Sliwerski, 2012).

Przedstawiane rozr6znienia maja znaczenie nie tylko teoretyczne, porzadkujace, lecz réw-
niez normatywne i praktyczne. Zrodta stanowigce podstawe dla okre$lonych celéw generuja
réznorodne sposoby ich obowigzywania, mozliwosci ich osiggania, a przede wszystkim rézne
odniesienia indywidulane - maja ré6zng wartos¢ dla jednostek.

Wydaje sig, ze optymalna sytuacja zachodzi wéwczas, gdy cele realizowane przez jednostke
pozostaja jej osobistym wyborem, jednak przy poszanowaniu moralnych i spotecznych norm
oraz zasad. Za niekorzystna uznac trzeba zaréwno sytuacje narzucania lub przymuszania do
realizacji okreslonych celéw, jak i sytuacje swobodnego ich wyboru, bez uwzglednienia kon-
sekwencji: powinnosci, dobra i godnosci 0séb lub norm, zasad i wartosci. Historia pokazuje,
ze dokonanie wyboru miedzy wartosciami: wolnoscia i autonomia jednostki a dobrem lub
interesem spotecznosci, nie jest proste. Zachowanie miedzy nimi ,ztotego $rodka” lub ich
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pogodzenie nie zawsze jest mozliwe. Przeciwnie - nierzadko traktowane sg one jako wartosci
skrajne, opozycyjne, przeciwstawne (Woroniecki, 1995).
Jednak opozycyjny model relacji: cele jednostkowe versus cele spoteczne nie jest jedyny.
W ramach dorobku cywilizacji tacinskiej funkcjonujg koncepcje godzace oba typy celow.
Spotecznos¢ nie jest traktowana jako zagrozenie dla jednostki i jej interesow, lecz jako jej
gwarant. Wolno$¢ jednostki jest mozliwa dzieki istnieniu spotecznosci, natomiast spotecznos¢
istnieje dzieki ofiarnosci jednostek. Kategoria taczaca oba podejscia jest ,dobro wspdlne”.
[...] wtradycji personalizmu w zakresie dobra wspélnego odréznia sie dobro-cel, jakim jest zycie
kazdego przedstawiciela spotecznosci oraz dobro-$rodek, w zakres ktérego wchodza wszystkie
dobra instrumentalne, stuzebne wobec ludzkiego zycia zaréwno dobra materialne, jak iintelek-
tualne. Dzieki temu personalistyczna koncepcja dobra wspélnego unika konfliktu typowego dla
kolektywizmu i indywidualizmu [...]. Cztowiek nie jest anonimowa [...] jednostka ani jednostka
zabsolutyzowana, lecz osobg, a zycie spoteczne odzwierciedla jego nature i cel bytowania w swiecie
w zakresie srodkow, jakie sg niezbedne dla optymalnej aktualizacji natury i osiagniecia zamierzo-
nego - statecznego celu zycia (Kieres, 2015, s. 112).

Zakonczenie

Problematyka celéw i celowosci przez wieki stanowita osiowy zakres tresci kultury europej-
skiej. Okreslata ja, a przez to warunkowata myslenie i zycie oséb w jej ramach funkcjonujgcych.
Wspoditczesne zmiany kulturowe doprowadzity nie tylko do jej subiektywizacji i indywidu-
alizacji, lecz takze do marginalizacji. Ujmowanie celéw jako obiektywnych, uniwersalnych
i koniecznych stanéw, przedmiotéw ludzkich dziatan i dazen, a takze rozumienie $wiata jako
uporzadkowanego i ukierunkowanego na okreslony cel systematycznie zanika. Wraz z tym
procesem pojawit sie takze sceptycyzm wobec teistycznego sposobu rozumienia celowosci
zycia cztowieka i istnienia Swiata jako dazenia do petni, doskonatosci i swietosci.

Paradoksalnie jednak, uzasadniana wolnoscia cztowieka negacja uniwersalnych celéw nie
prowadzi do powszechnego szczescia. Przeciwnie — ich brak wydaje sie prowadzi¢ do poczucia
osamotnienia i beznadziei. Dorazne cele nie wypetniajg naturalnego (jak sie wydaje) dazenia
cztowieka do osiggania Celu (Szczescia) Ostatecznego.
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Celem artykutu jest ukazanie przebiegu i zakresu procesu udostepniania i wdrazania podstaw teore-
tycznych i materiatéw metodycznych wedtug koncepcji pedagogicznej Edmunda Bojanowskiego we
wspotczesnej edukacji w Polsce i na $wiecie. Obejmuje on badania naukowe w ramach indywidualnych
i zespotowych zadan i projektéw badawczych realizowanych od 2013 r. w Instytucie Pedagogiki KUL
Jana Pawta Il pod kierunkiem s. dr hab. Marii Opieli, prof. KUL, takze w interdyscyplinarnych zespotach
badawczych. Zasieg zainteresowania i oddziatywania aplikacji produktéw, bedacych wynikiem badan
naukowych i prac rozwojowych, jest miedzynarodowy. Jest to efekt twdrczej wspodtpracy oraz synergii
teorii i praktyki pedagogicznej, co potwierdza znaczenie wptywu dziatalnosci naukowej na funkcjo-
nowanie spofeczenstwa. W procesie udostepniania i wdrazania podstaw teoretycznych i materiatow
metodycznych w koncepcji E. Bojanowskiego w praktyce pedagogicznej w Polsce i na $wiecie mozna
wyréznic trzy etapy, co zostato przedstawione w niniejszym artykule. Rzeczywisty wptyw i jego zasieg
zostat opisany i zobrazowany danymi na podstawie zachowanej dokumentacji przekazania produktow
badan oraz statystyki wyswietlen i pobran udostepnionych publikacji. W podsumowaniu wskazano
na koniecznos¢ kontynuacji badan naukowych we wzajemnej, twérczej wspotpracy teorii i praktyki
pedagogicznej.

SEOWA KLUCZOWE: Edmund Bojanowski, mys$l pedagogiczna, aplikacja, podstawy teoretyczne, prak-
tyka pedagogiczna.

The process of applying Edmund Bojanowski’s pedagogical thought in contempo-
rary education in Poland and around the world - the effect of the synergy of peda-
gogical theory and practice

The purpose of this article is to show the course and scope of the process of making available and
implementing theoretical foundations and methodological materials according to the pedagogical
concept of Edmund Bojanowski in modern education in Poland and around the world. It covers sci-
entific research within the framework of individual and team research tasks and projects carried out
since 2013 at the Institute of Pedagogy of the John Paul Il Catholic University under the direction of
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Sr. Dr. Maria Opiela, Prof. of the Catholic University of Lublin, also in interdisciplinary research teams.
The range of interest and impact of product applications resulting from scientific research and devel-
opment work is international. This is the result of creative cooperation and synergy of pedagogical
theory and practice, which confirms the importance of the impact of scientific activity on the func-
tioning of society. In the process of making available and implementing the theoretical foundations
and methodological materials in the concept of E. Bojanowski in pedagogical practice in Poland and
around the world, three stages can be distinguished, as presented in the article. The actual impact and
its extent was described and illustrated with data on the basis of the preserved documentation of the
transfer of research products and the statistics of displays and downloads of the made available pub-
lications. In conclusion, the necessity of continuing scientific research in mutual creative cooperation
of pedagogical theory and practice was pointed out.

KEYWORDS: Edmund Bojanowski, pedagogical thought, application, theoretical foundations, peda-
gogical practice.

Wprowadzenie

Mysl pedagogiczna bt. Edmunda Bojanowskiego (1814-1871) jest wciaz odkrywana na nowo,
szczegdlnie w badaniach naukowych, prowadzonych w Instytucie Pedagogiki na Wydziale Nauk
Spotecznych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il. Mimo iz Bojanowski byt
raczej praktykiem wychowania i nie pozostawit dziet zawierajacych opracowanie teoretycz-
nych podstaw pedagogicznych, w swoich notatkach zebrat jednak wiele cennych materiatéw
i wskazan wychowawczych, na podstawie ktérych mozna je rekonstruowac. Stuza temu prowa-
dzone badania i krytyczna edycja rekopiséw Bojanowskiego, publikacje opracowywane na ich
podstawie i konferencje naukowe. Potwierdzajg one ponadczasowe walory jego mysli pedago-
gicznej oraz jej praktycznego zastosowania i ewaluacji we wspotczesnej edukacji, szczegdlnie
przedszkolnej. Obecnie dostepne sa liczne publikacje, ktérych celem jest ukazanie ,aktualnosci
oraz dynamiki rozwoju, aplikacji i stosowania mysli pedagogicznej E. Bojanowskiego w kontek-
$cie historycznym, krajowym, miedzykulturowym i miedzynarodowym” (Opiela, 2021, s. 82).

Na podstawie umowy o wspotpracy Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il ze
Zgromadzeniem Siéstr Stuzebniczek BDNP z 15 marca 2013 r,, zaktualizowanej 18 maja 2021 r.,
systematycznie realizowane sg projekty badawcze, ktérych celem jest opracowanie podstaw
teoretycznych i pomocy metodycznych. Mozna wyréznic trzy wazne, komplementarne etapy
ich realizacji. Dwa z nich obejmuja lata 2013-2020 i byty dokumentowane w zwigzku z oceng
dokonang przez Polska Komisje Akredytacyjna (2019 r.) i Komisje Ewaluacji Nauki (2021 r.)
wedtug zasad ewaluacji dziatalnosci naukowej uczelni i instytutéw naukowych. Rzeczywisty
wptyw aplikacji mysli i praktyki pedagogicznej Bojanowskiego dotyczy innowacji dziatan
nauczycieli i wychowawcédw na rzecz rodziny i spoteczenstwa w obszarze edukacji i integracji
spotecznej. Zasieg tego wptywu i oddziatywania aplikacji produktéw, bedacych wynikiem ba-
dan naukowych i prac rozwojowych, dokumentowany od 2017 r., jest duzy — miedzynarodowy.

Trzeci etap zwigzany jest z realizacja od 2021 r. projektu Aktualnos¢ mysli pedagogicznej
Edmunda Bojanowskiego i jej aplikacja we wspdtczesnej edukadji. Opracowanie materiatéw me-
todycznych na podstawie umowy o wspotpracy KUL Jana Pawta Il ze Zgromadzeniem Siodstr
Stuzebniczek BDNP. Opracowane materiaty w zakresie teorii i metodyki wczesnej edukacji,
dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej oraz integracji miedzypokoleniowej i miedzykulturowej
sg sukcesywnie wykorzystywane w przygotowaniu pomocy metodycznych we wspotpracy
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z Uniwersyteckim Centrum Medialnym KUL. W Wydawnictwie Werset takze znajduja sie
opracowane publikacje, a ich pliki oraz nagrania filmowe sg udostepniane w réznych jezykach
w Repozytorium Instytucjonalnym KUL.

Dzieki teoretycznej refleksji zostat zachowany styl wdrazania koncepcji Bojanowskiego,
i owocuje on ich tworczg aplikacja oraz praktycznym zastosowaniem w wielu krajach na
Swiecie. Styl kontynuacji i zmiany wymaga zachowania zasad wynikajacych z niezmiennej
natury cztowieka, praw jego rozwoju i wartosci najwyzszych, a takze dostosowania metod,
form i srodkéw wychowania do specyfiki spoteczno-kulturowej danego Srodowiska z sza-
cunkiem dla historii oraz dla podtrzymania jego tradycji i ochrony dziedzictwa kulturowego.

1. Procedura aplikacji koncepcji pedagogicznej Edmunda Bojanowskiego, plan
opracowania materiatéw zrodtowych i strategia korzystania z dorobku przesztosci

Na pierwszym ze wskazanych etapow zrealizowano kilka komplementarnych zadan ba-
dawczych w ramach dziatalnosci statutowej Instytutu Pedagogiki KUL. Prowadzone badania
przyczynity sie do wzbogacenia wiedzy pedagogicznej oraz rozwoju teorii, szczegdlnie w za-
kresie pedagogiki katolickiej. W ten sposdb, w wyniku realizacji prac naukowo-badawczych,
osiagnieto trzy rodzaje produktu: procedura, plan i strategia, ktére zostaty przekazane oto-
czeniu spotecznemu. Zgodnie z obowigzujacymi wéwczas procedurami sporzadzono karty
aplikacji produktu, a na przetomie 2017 i 2018 r. podpisano protokoty odbioru.

W latach 2013-2017 zrealizowano zadanie badawcze Idee rodzimej mysli i modele praktyki
pedagogicznej a wspdtczesne wyzwania wczesnej edukadji i opieki nad dzieckiem, w wyniku kté-
rego powstat produkt: procedura aplikacji koncepcji pedagogicznej E. Bojanowskiego przez
podmioty realizujgce program wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem w Polsce i za granica
w analogicznych aspektach i formie edukacyjnej, z uwzglednieniem specyfiki spoteczno-
-kulturowej i aktualnych wymogoéw polityki edukacyjnej danego kraju.

W tym celu w 2013 r. przeprowadzono badania w przedszkolach prowadzonych przez
Siostry Stuzebniczki NMP dotyczace realizacji koncepcji pedagogicznej Bojanowskiego
w opinii rodzicéw i nauczycieli (uzyskano 1067 ankiet — 131 od nauczycieli i 936 od rodzicéw).
Kontynuowano opracowanie teoretycznych podstaw integralnej pedagogiki przedszkolnej
w koncepcji Bojanowskiego i pedagogii katolickiej w odniesieniu do praktyki i dokumentow
Kosciofa, zmierzajacych do stworzenia praktycznych wskazan w zakresie wczesnej edukacji
dzieci i wigzania jej strukturalnie z relacjami miedzypokoleniowymi. Wyniki badan zostaty
wykorzystane takze w publikacji Dziedzictwo mysli pedagogicznej Edmunda Bojanowskiego
we wspotczesnej edukacji w Polsce i na swiecie (Opiela, 2014).

Realizacja w latach 2015-2016 projektu badawczego Edycja krytyczna notatek Edmunda
Bojanowskiego w interdyscyplinarnym i wielopokoleniowym zespole badawczym (Opiela,
2017) prowadzita do krytycznej edycji Zrédet (Gigilewicz i Opiela, 2016), a na jej bazie opraco-
wano Kompendium edukacyjne Edmunda Bojanowskiego (Opiela, 2016). Stanowity one wstep
do dalszych badan, waznych dla systemowego ujecia wczesnej edukacji uwzgledniajacej
wspodtczesne wyzwania integralnego rozwoju i edukacji dziecka. Zrealizowane takze w tym
czasie tematy badawcze w ramach dziatalnosci statutowej wzbogacity wiedze pedagogiczna,
teorie w zakresie programow, organizacji i metodyki wczesnej edukacji. Uzyskane wyniki
badan zaprezentowano podczas organizowanych konferencji, szkolen, debat i w przygoto-
wanych publikacjach.
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Prowadzone badania pozwolity na sformutowanie wnioskéw oraz dyrektyw w zakresie
kontynuacji analiz mysli pedagogicznej Bojanowskiego i praktyki wychowawczej zakorze-
nionej w tradydji, ale jednoczesnie otwartej na nowe propozycje i potrzeby. Stanowig one
podstawe do ewaluacji Programu wychowania przedszkolnego wedtug koncepcji pedagogicznej
E. Bojanowskiego. Uzyskane wyniki badan ankietowych w przedszkolach stuzebniczek zostaty
wykorzystane do analizy zagadnien zwigzanych z realizacja wskazan pedagogicznych Boja-
nowskiego. Dokonano tego w odniesieniu do teoretycznych podstaw i praktyki edukacyjnej,
stosujac zasade ciggtosci i zmiany.

Na tej podstawie opracowano procedure aplikacji koncepcji pedagogicznej Bojanowskie-
go w roznych warunkach spoteczno-kulturowych, uwzgledniajac zakres zmiennosci dla jej
aktualizacji i tworczej adaptacji. Badania wykazaty, Ze jest to koncepcja trwata i elastyczna,
uwzgledniajgca wzajemne zaleznosci miedzy tym, co niezmienne, a tym, co zmienne. Te
podstawy zapewniajg wtasciwg dynamike regulowang przez zatozone procesy ciggtosci
i zmiany, a takze pozwalaja wskazac istotne elementy dziatan edukacyjnych, wynikajacych
z przyjetych podstaw antropologicznych.

Karty aplikacji produktu procedura zostaty podpisane przez 13 podmiotéw wdrazaja-
cych — m.in. Zgromadzenia Siéstr Stuzebniczek NMP, stowarzyszenia, placéwki opiekunczo-
-wychowawcze i edukacyjne, parafie. Przekazanie potwierdzono protokotami odbioru produktu
utrwalonego w formie naukowego opracowania procedury oraz udostepnienia w wersji elek-
tronicznej wynikéw badan i prac rozwojowych otoczeniu spotecznemu. Opracowano zmiany
i uzupetnienia po kolejnej ewaluacji programu wychowania przedszkolnego w koncepdji
Bojanowskiego. Zasieg oddziatywania aplikacji produktu od 2017 r. jest miedzynarodowy
(Polska, Szwecja, Dania, Kazachstan, Biatorus, Boliwia, Brazylia, Kanada, Kamerun).

W latach 2015-2017 prowadzono badanie statutowe Wychowanie integralne w rodzimej
teorii i praktyce pedagogicznej w kontekscie wspétczesnych wyzwarn edukacyjnych. W wyniku
jego realizacji powstat produkt: plan realizacji projektu opracowania materiatéw zrédtowych
na rzecz innowacji w edukadji, kulturze, integracji spotecznej dla integralnego rozwoju i wy-
chowania osoby i jej petnego wtaczenia spotecznego.

Badania dotyczyty poznania i rozumienia istoty oraz uwarunkowarn integralnego wycho-
wania osoby na poszczegdlnych etapach jej zycia i rozwoju w koncepcji pedagogiki katolic-
kiej oraz praktyce pedagogicznej w kontekscie przemian cywilizacyjnych i kulturowych we
wspoétczesnym Swiecie. Problematyka szczegétowa obejmowata wszystkie wymiary wspo-
magania integralnego rozwoju i wychowania dziecka w rodzinie, instytucjach opiekunczo-
-wychowawczych i o$wiatowych, kompetencje osobowe i zawodowe wychowawcéw, edukacje
rodzicéw, wsparcie rodziny w petnieniu jej funkcji wychowawczej z respektowaniem zasady
pomocniczosci.

Na podstawie prowadzonych, takze w tym czasie, interdyscyplinarnych badan, w celu
opracowania krytycznej edycji notatek Bojanowskiego, zrekonstruowano wizje wczesnej
edukadiji i opieki nad dzieckiem zawarta w jego szkicach. Badania te pozwolity sformutowac
whnioski i dyrektywy w zakresie kontynuacji mysli i praktyki pedagogicznej zakorzenionej
w tradycji, ale jednoczes$nie otwartej na nowe propozycje i potrzeby. Przyczyniajg sie one
takze do rozwoju praktyki w zakresie integralnego rozwoju i wychowania osoby oraz wigza-
nia strukturalnie edukacji z relacjami miedzypokoleniowymi, dla ksztattowania stosunkéw
spotecznych, budowania wspdlnoty.

Realizacja projektu obejmowata opracowanie zasad wyboru i prezentacji: tekstéw opowia-
dan, przystéw i piosenek, opiséw obrzedoéw, gier i zabaw ze zbioréw Bojanowskiego wedtug
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kryteriow przyjetych zgodnie z jego koncepcjg pedagogiczna. Opracowano zaréwno podstawy
teoretyczne ich wykorzystania, jak i aplikacji w praktyce pedagogicznej: wczesnej edukadji,
pracy wychowawczej w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, organizacji czasu wolnego
i integracji miedzypokoleniowej. W tym celu realizowano plan dziatart wymagajacych podjecia
tworczej wspotpracy na ptaszczyznie interdyscyplinarnej (pedagogika, psychologia, historia,
polonistyka), miedzypokoleniowej (dzieci, mtodziez, dorosli, seniorzy) i miedzykulturowe;j.
Wazne byto takze ujecie wspotpracy organizacji naukowych, oswiatowych, kulturalnych,
samorzadowych, pozarzadowych i koscielnych, pomocy spotecznej oraz wykorzystanie do-
robku w zakresie teorii i praktyki edukacyjnej, kulturalnej i spotecznej w realizacji projektu.

Dziatania te wychodza naprzeciw zainteresowaniu wykorzystaniem zabaw i gier, opowiadan
i obrzedéw w edukacji: w przedszkolach, szkofach, placéwkach opiekunczo-wychowawczych,
co wymagato uwspodiczesnienia jezyka. Wskazano, ze audio-wizualne opracowanie tresci
pozwoli na efektywne wykorzystanie i aplikacje dorobku rodzimych tradycji i zwyczajéw,
ksztattowanie wiezi spotecznych, postaw patriotycznych i obyczajéw. Realizacja planu stuzy
rozwojowi innowacyjnej mysli humanistycznej, a zamierzony efekt jego realizacji charaktery-
zuje uzytecznosc dla przedstawicieli ré6znych dyscyplin naukowych oraz oséb, grup, dziatan
i placowek edukadiji, kultury, pomocy spotecznej, takze srodowisk marginalizowanych. Moze
by¢ takze inspiracja dla producentéw gier, zabawek dydaktycznych i pomocy stosowanych
w edukacji i organizacji czasu wolnego.

Karty aplikacji produktu plan podpisato 18 podmiotéw wdrazajacych — m.in. Zgromadzenia
Siéstr Stuzebniczek NMP, stowarzyszenia, gmina, placéwki opiekunczo-wychowawcze i eduka-
cyjne, parafie, potwierdzajac protokotem odbioru. Formami prawnymi przekazania produktu
byto opracowanie naukowe planu i udostepnienie wynikéw badan otoczeniu spotecznemu.
Dopetnity je publikacje materiatéw Zrédtowych. Zasieg oddziatywania aplikacji produktu w la-
tach 2018-2019 byt miedzynarodowy (Polska, Szwecja, Dania, Niemcy, Kazachstan, Biatorus,
Boliwia, Peru, Brazylia, Kanada, Kamerun).

W latach 2015-2017 realizowano projekt Aktualnos¢ przekazu zawartego w Zrédtach i w mysli
pedagogicznej E. Bojanowskiego — prezentacja wynikéw badarn projektu badawczego ,Edycja
krytyczna notatek E. Bojanowskiego”. W wyniku realizacji dziatart badawczych powstat produkt:
strategia korzystania z dorobku przesztosci oraz opracowanie podstaw teoretycznych uza-
sadniajgcych wartosc i potrzebe jego aplikacji wspotczesnie w edukadji. Prezentacji wynikow
badan i opublikowanej edycji krytycznej dokonano w ramach 4 ogdélnopolskich konferencji
zorganizowanych w 2017 r.

Opracowanie i krytyczna edycja pozostajacych w rekopisie notatek E. Bojanowskiego,
a na tej podstawie kompendium edukacyjnego, prowadzone byty w ramach wspdtpracy
KUL-u ze Zgromadzeniem. Dzieki uzyskanym wynikom opracowano strategie korzystania
z dorobku przeszitosci i jego aplikacji we wspétczesnej edukacji w odniesieniu do spuscizny
Bojanowskiego. Udostepnienia wynikéw badan i publikacji powstatych dzieki realizacji
projektu dokonano w ramach konferencji oraz przy wykorzystaniu wspétczesnych srodkéw
i mozliwosci przekazu dla rozwoju i kultywowania rodzimych tradycji. Stad opracowania te sg
wykorzystywane do celéw szkoleniowych, formacyjnych przez Stuzebniczki, osoby $wieckie
zaangazowane w stowarzyszeniach i dziataniach samorzadu oraz we wspétpracy z placéwka-
mi opiekunczo-wychowawczymi i oSwiatowymi. Stuza takze do dalszych badan i publikacji
o tematyce historycznej, pedagogicznej, kulturoznawczej i teologicznej, z zastosowaniem
zasady ciagtosci i zmiany dla kontynuacji polskiej mysli pedagogicznej, co poszerza istotnie
wiedze na jej temat.
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Opracowanie naukowe strategii aplikacji koncepcji oparto na interdyscyplinarnych ba-
daniach, ktérych celem byto opracowanie prezentujacych istote i uwarunkowania wycho-
wania integralnego matego dziecka w mysli i praktyce pedagogicznej Bojanowskiego, m.in.
w programie wychowania przedszkolnego w jego koncepcji, z uwzglednieniem kontekstu
wspodtczesnych przemian cywilizacyjnych i kulturowych. Szczeg6towa problematyka tychze
badan objeta wszystkie wymiary wspomagania integralnego rozwoju i wychowania dziecka
w rodzinie, placéwkach przedszkolnych i opiekuriczo-wychowawczych.

Karty aplikacji produktu ,strategia” zostaty podpisane przez 10 podmiotéw wdrazajacych —
m.in Zgromadzenia Siostr Stuzebniczek NMP, stowarzyszenia, gmine, przedszkola. Strony
potwierdzity protokotami odbioru przekazanie produktu utrwalonego w formie naukowego
opracowania strategii na podstawie udostepnionych wynikéw badan i prac rozwojowych. Do-
petnity je publikacje materiatéw wypracowanych w zwigzku z konferencjami prezentujacymi
dorobek Bojanowskiego zawarte w ,Rocznikach Pedagogicznych” (numer specjalny 2017) oraz
»Zeszytach Naukowych KUL" (nr 4/2017). Zasieg oddziatywania aplikacji produktu od 2017 r.
jest raczej krajowy, chociaz produkt zostat takze odebrany przez 2 placéwki w Kamerunie
oraz zgromadzenia zakonne wdrazajgce go w wymiarze miedzynarodowym.

2. Naukowe opracowanie ewaluacji Programu wychowania przedszkolnego
wedtug koncepcji pedagogicznej bl. Edmunda Bojanowskiego
i podstaw teoretycznych wspierajacych publikacje metodyczne

Kontynuacja badan i prac rozwojowych, zmierzajgcych do opracowania publikacji meto-
dycznych, ktére zostaty podjete w ramach realizowanego od 2017 r. projektu Aplikacja dorobku
mysli i praktyki pedagogicznej E. Bojanowskiego na rzecz innowadji w edukadji i integracji miedzy-
pokoleniowej byta mozliwa dzieki uzyskaniu grantu dyscyplinowego z pedagogiki. W latach
2019-2020 pod kierownictwem s. dr hab. Marii Opieli, prof. KUL, zostat zrealizowany zespotowy
projekt Aplikacja dorobku mysli i praktyki pedagogicznej E. Bojanowskiego na rzecz innowacji
w edukadji i integracji miedzypokoleniowej. Opracowanie podstaw teoretycznych wspierajqcych
publikacje metodyczne. Miedzynarodowy zasieg oddziatywania produktow wczesniejszych
badan stanowit bardzo wazny aspekt jego realizacji.

W ramach projektu przygotowano artykut opublikowany w International Studies in Catho-
lic Education (ISCE). Artykut zostat opracowany w ramach wskazanego przez redaktora ISCE,
prof. Geralda Grace, tematu: Catholic pedagogy in early childhood education: a report on a neglec-
ted field of research na podstawie wywiadow z 20 siostrami realizujgcymi wczesng edukacje dzie-
ci, zgodnie z zatozeniami pedagogiki katolickiej w Ameryce Potudniowej i Afryce (Opiela, 2020a).

Opracowano takze podstawy teoretyczne wspierajgce publikacje metodyczne, ktére ukazujg
i uzasadniajg wartos¢, potrzebe, zasady i sposoby korzystania z dorobku mysli pedagogicznej
i pedagogii Bojanowskiego oraz jego aplikacji w praktyce pedagogicznej. Opracowano i opu-
blikowano 7 artykutéow, w tym 1 w jezyku polskim (Opiela, 2020b), 3 w jezyku polskim i angiel-
skim (Braun, 2020; Luczynski, 2020; Pietruszka, 2020), 1 w jezyku francuskim (Szewczak, 2020).

Realizacja grantu i prowadzone badania przyczynity sie do ewaluacji i opracowania an-
gielskojezycznej wersji Programu wychowania przedszkolnego wedtug koncepcji pedagogicznej
bt. E. Bojanowskiego (Opiela iin., 2020a), jego recenzji wydawniczych (Klim-Klimaszewska,
2020; Formella, 2020) i publikacji w wydawnictwie naukowym. Opracowano i udostepniono
w otwartym dostepie uzupetnione - zgodnie ze wskazaniami recenzentéw - wersje Progra-
mu wychowania przedszkolnego wedtug koncepcji pedagogicznej bt. Edmunda Bojanowskiego
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w jezykach: polskim (Opiela i in., 2020a), angielskim (Opiela i in., 2020b), rosyjskim (Opielaiin.,
2020c¢), francuskim (Opiela i in., 2020d) i hiszpaniskim (Opiela i in., 2020e).

W dniu 17 kwietnia 2021 r. odbyta sie ogdélnopolska konferencja Dynamika aplikacji mysli
pedagogicznej E. Bojanowskiego w tworzeniu i realizacji ,Programu wychowania przedszkolnego
wedtug koncepcji pedagogicznej bt. E. Bojanowskiego” wspdtczesnie, jako pierwsza w ramach
zaplanowanego w projekcie cyklu tematycznego: Aktualnos¢ mysli pedagogicznej E. Bojanow-
skiego i jej aplikacja we wspdtczesnej edukacji.

Opracowane i udostepnione publikacje, zawierajace podstawy teoretyczne oraz pro-
gram wychowania przedszkolnego i wskazania metodyczne, przekazano zainteresowanym
podmiotom, co zostato udokumentowane podpisanymi w 2021 r. protokotami odbioru pro-
duktu. Zastosowano przy tym obowiazujace zasady ewaluacji dziatalnosci naukowej uczelni
i instytutow naukowych, a szczegdlnie wymogi kryterium Il ewaluacji dotyczacego wptywu
dziatalnosci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa.

Protokoty odbioru produktu potwierdzaja przekazanie produktu, opracowanego w ramach
realizowanej od 2017 r. procedury aplikacji koncepcji pedagogicznej E. Bojanowskiego, przez
podmioty realizujgce program wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem w Polsce i za granica
w analogicznych aspektach i formie edukacyjnej, z uwzglednieniem specyfiki spoteczno-
-kulturowej i aktualnych wymogoéw polityki edukacyjnej danego kraju. Dzieki prowadzonym
badaniom systematycznie realizowany jest proces ewaluacji programu z uwzglednieniem
kontekstu wspotczesnych przemian cywilizacyjnych i kulturowych. Réznice kulturowe i spo-
teczne, przyjete z szacunkiem, nie stanowig przeszkody w realizacji wskazan Bojanowskiego
ukierunkowanych na integralne wychowanie osoby, gdyz natura cztowieka i cel wychowania
s3 uniwersalne. Opracowana na tej podstawie procedura uwzglednia wzajemne zaleznosci
miedzy tym, co niezmienne i co stanowi staty punkt odniesien, zrédto celéw, zasad i zapewnia
ciggtos¢ dziataniom, oraz tym, co zmienne, a co gwarantuje rozwdj, postep, adaptacje i rea-
lizacje celéw od podstawowych po najwyzsze w okreslonych i zmieniajacych sie warunkach
miejsca i czasu.

Produkty wytworzone w wyniku realizacji prac naukowo-badawczych w Katedrze Historii
Wychowania, Opieki i Pedagogiki Spotecznej w Instytucie Pedagogiki, WNS, KUL Jana Pawfa
Il zostaty przekazane zainteresowanym podmiotom. Przekazanie 15 publikacji nastapito
w dniu udostepnienia ich tekstu w otwartym dostepie czasopism i w Repozytorium KUL na
przetomie 2020 i 2021 r. Wsréd nich sa ksigzki zawierajgce podstawy teoretyczne integralnej
pedagogiki przedszkolnej w systemie wychowania Bojanowskiego (Opiela, 2013), kompendium
edukacyjne (Opiela, 2016), pedagogie ochrony osoby i rodziny wobec wyznan cywilizacyj-
nych w koncepcji ochrony Bojanowskiego (Opiela, 2019). Podmioty wdrazajace przekazany
produkt majg do dyspozycji takze artykuty opracowane w ramach grantu i opublikowane
w czasopismach (Braun, 2020; Luczynski, 2020; Pietruszka, 2020; Szewczak, 2020; Opiela, 2020a;
2020b) oraz recenzje programu (Klim-Klimaszewska, 2020; Formella, 2020). Natomiast zmiany
i uzupetnienia po kolejnej ewaluacji Programu wychowania przedszkolnego wedtug koncepcji
bt. E. Bojanowskiego i jego kolejne wersje jezykowe (Opiela i in., 2020a; 2020b; 2020¢; 2020d;
2020e) udostepniono w wersji on-line w Repozytorium KUL i ResearchGate.

Protokoty potwierdzajace wdrazanie przekazanych produktéw w edukacji, dziatalnosci
opiekunczo-wychowawczej, formacyjnej i integracji spotecznej zostaty podpisane w maju
2021 r. przez:

* 4 Zgromadzenia Sidstr Stuzebniczek MNP — w 126 przedszkolach oraz 8 placéwkach

opiekunczo-wychowawczych w Polsce;
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Stowarzyszenie im. Edmunda Bojanowskiego ,Dobro¢” w Debicy — 1 dom dziennego
pobytu dla senioréw i 1 placéwka wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy;

2 przedszkola w Motdawii;

1 placéwke opiekunczo-wychowawcza w Orenburgu (Rosja);

1 przedszkole i 2 placowki opiekuniczo-wychowawcze dla dzieci w Rosji (Angarsk, Brack),
centrum pomocy rodzinie i dzieciom (Czyta);

4 parafie rzymskokatolickie w Kazachstanie (Czkatowo, Jasna Polana, Kapszagaj, Ozior-
noje);

2 przedszkola w Ukrainie - 1 prowadzone przez Siostry Stuzebniczki Slaskie (Krysowice),
1 prowadzone przez parafie (Lwow);

1 przedszkole w Czechach (Ludgerovice);

2 przedszkola w Szwecji;

parafie w Danii (Kopenhaga) - dla opiekunéw grup parafialnych (dzieciecych, mtodzie-
zowych) i katechetow;

diecezje De Aar w Republice Potudniowej Afryki — do wdrazania w Divine Mercy Centre:
dla przedszkola, szkoty specjalnej oraz dla opiekunéw grup parafialnych, (dzieciecych,
mitodziezowych) i katechetéw;

Afrykanska Prowincje Siostr Stuzebniczek Starowiejskich - dla 26 przedszkoli: 18 w Zam-
bii, 1 w Malawii, 2 w Tanzanii, 5 w Republice Potudniowej Afryki;

Przetozona Regionalng w Kamerunie - 5 przedszkoli i 1 internat dla dziewczat;
Wikariat Misyjny Sidstr Stuzebniczek Debickich — 2 ochronki, 1 szkota, 2 domy dziecka
i 3 internaty dla dzieci w Boliwii;

1 przedszkole i 1 centrum terapii dla dzieci z niepetnosprawnoscig w Peru (Tacna);

2 przedszkola w Brazylii (Porto Alegre);

centrum opieki dziennej dla dzieci w Kanadzie (Edmonton);

Prowincje Amerykanska Siostr Stuzebniczek Starowiejskich w USA - 2 przedszkola
(Cherry Hill i Columbus) i 1 dziecieca grupa przy parafii (Linden).

Strony, podpisujac protokoty odbioru, potwierdzity w ten sposéb przekazanie oraz wdra-

zanie w edukacji, dziatalnosci opiekuriczo-wychowawczej i integracji spotecznej produktu
utrwalonego w formie naukowego opracowania procedury, udostepnienia wynikéw badan
i prac rozwojowych otoczeniu spotecznemu. Obecnie opracowany zostat i udostepniony Pro-
gram wychowania przedszkolnego wedtug koncepcji bt. E. Bojanowskiego w jezyku ukrainskim
(Opielaiin., 2022a) i portugalskim (Opiela i in., 2022b). Podjeto takze prace nad przygotowa-
niem niemieckiej wersji jezykowej wedtug wypracowanej procedury.

Tabela 1.
Zainteresowanie ,Programem wychowania przedszkolnego wedtug koncepcji bt. E. Bojanow-
skiego” udostepnionym on-line w Repozytorium KUL

Wersja jezykowa Data. . Luzzba. Najwiecej odwiedzin z danego kraju
programu udostepnienia | odwiedzin
. Polska 913, Irlandia 56, USA 52, Brazylia 10, Boliwia 9,
Jezyk polski 06.04.2021 . 1083 Niemcy 6, Wtochy 5, Szwecja 5, Francja 3, Peru 3
Polska 282, USA 34, Boliwia 10, Szwecja 6, Niemcy 4,
Jezyk angielski 08.04.2021 . 371 Kanada 3, Wielka Brytania 3,
Peru 3, Biatorus 2, Dania 2
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Polska 242, USA 35, Kanada 12, Francja 11, Niemcy 7,
Burundi 2, Boliwia 2, Maroko 2, Szwecja 2, Biatorus 1

Polska 284, USA 30, Rosja 6, Biatorus 5, Kazachstan 4,
Jezyk rosyjski 09.04.2021r. 342 Niemcy 3, Boliwia 2,

Motdawia 2, Szwecja 2, Estonia 1
Polska 259, Meksyk 38, USA 35, Peru 33, Boliwia 15,
Jezyk hiszpanski 16.04.2021 r. 434 Kolumbia 9, Ekwador 9.
Portoryko 6, Szwecja 5, Kostaryka 4

Polska 138, Ukraina 22, USA 14, Niemcy 2, Szwecja 2,
Motdawia 1

Polska 98, USA 8, Brazylia 7, Irlandia 2, Boliwia 1,
Niemcy 1, Szwecja 1

Jezyk francuski 09.04.2021r. 322

Jezyk ukrainski 13.05.2022r. 179

Jezyk portugalski 23.05.2022r. 18

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Repozytorium KUL (dane na dzieh 29.08.2022 r.).

Badania nadal realizowane s3 w perspektywie miedzynarodowej wedtug przyjetej strategii
korzystania z dorobku przesztosci oraz opracowania podstaw teoretycznych uzasadniajacych
wartos¢ i potrzebe jego aplikacji wspétczesnie w edukacji i integracji spotecznej.

3. Opracowanie materialow metodycznych i aplikacja koncepcji
Edmunda Bojanowskiego we wspoétczesnej edukacji

Podmioty wdrazajace przekazane produkty w edukacji, dziatalnosci opiekunczo-wycho-
wawczej, formacyjnej i integracji spotecznej wyrazaty potrzebe udostepnienia materiatow
metodycznych. ,W badaniach miedzynarodowych przeprowadzonych w 2019 i 2021 r. zaréwno
siostry zakonne, jak i osoby swieckie pracujgce z dzie¢mi przedszkolnymi wyrazity opinie,
ze wszystkie stosujg wskazania pedagogiczne zawarte w programie. Program wychowania
przedszkolnego wedtug koncepcji pedagogicznej bt. E. Bojanowskiego realizujg najczesciej jako
wiodacy albo wspomagajacy” (Opiela, 2021, s. 98). Kontynuowano zatem dziatania na podsta-
wie umowy o wspotpracy KUL-u Jana Pawta Il ze Zgromadzeniem Sidstr Stuzebniczek BDNP.

Od 2021 r. podjeto - na podstawie tej umowy - realizacje projektu Aktualnos¢ mysli
pedagogicznej Edmunda Bojanowskiego i jej aplikacja we wspéfczesnej edukacji. Opracowanie
materiatéw metodycznych. Korzystajac z pism Bojanowskiego, rozpoczeto opracowanie wersji
ksiazkowych, a we wspétpracy z Uniwersyteckim Centrum Medialnym KUL nagrania mate-
riatbw metodycznych: opowiadania w wersji fonicznej, natomiast obrzedy oraz gry i zabawy
w wersji filmowej.

W 2022 r. opracowanie i wydanie publikacji naukowych i materiatow metodycznych w kon-
cepcji Bojanowskiego w brazylijskiej odmianie jezyka portugalskiego sfinansowata Fundacja
Rozwoju KUL. Opracowaniu i udostepnieniu tych publikacji z wykorzystaniem dostepnych
obecnie mozliwosci technicznych stuzy wspotpraca z Centrum Medialnym KUL, ktére w sposéb
profesjonalny tworzy nagrania i przygotowuje wersje filmowe materiatéw metodycznych.

Bazujac na opracowanych podstawach teoretycznych, sugestiach praktykéw realizujacych
w edukacji, dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej, formacyjnej i integracji spotecznej pro-
gram wychowania i inne wskazania pedagogii w koncepcji Bojanowskiego, podjeto dziatania
w interdyscyplinarnym zespole. Z notatek Bojanowskiego wybrano opisy 46 gier i zabaw,
ktdre zostaty nagrane w Debicy przez CM KUL z udziatem dzieci i mtodziezy zaangazowanych
przez Siostry Stuzebniczki.
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Opisy gier i zabaw oraz ich wersja filmowa pt. Gry i zabawy wedtug notatek bt. Edmunda
Bojanowskiego (Opiela, 2022b) stanowia dodatek do publikacji Pedagogia integralnego roz-
woju i edukacji w koncepcji ochrony Edmunda Bojanowskiego — materiaty metodyczne (Opiela,
2022a). Sa one takze udostepniane stopniowo w wersji elektronicznej w Repozytorium KUL
w 6 jezykach z filmami.

Dodatek pt. Opowiadania wedtug notatek bt. Edmunda Bojanowskiego (Opiela, 2022c) do tej publikacji

zawiera 69 opowiadan wybranych z notatek E. Bojanowskiego oraz ich wersje foniczna. Opowiadania

zostaty nagrane przez aktoréw lubelskich teatréw — Mirostaw Majewski, Teatr Kameralny; Jowita

Stepniak i Przemystaw Gasiorowicz, Teatr im. Juliusza Osterwy; Kinga Matusiak-Lasocka i Daniel

Lasocki, Teatr im. Hansa Christiana Andersena. Materiaty te sg udostepnione w wersji elektronicznej

w Repozytorium KUL i na YouTube. Natomiast propozycje zastosowania wspétczesnie w ochronkach-

-przedszkolach zwyczajow i obrzedéw wedtug wskazan E. Bojanowskiego zostaty przedstawione

w odniesieniu do dnia, tygodnia i kolejnych miesiecy z linkami do przyktadowych sposoboéw ich

organizacji' (Opiela, 20223, s. 9-10).

W ramach realizacji projektu 9 listopada 2021 r. odbyta sie miedzynarodowa konferencja
naukowa Spofeczno-kulturowy wymiar aktualnosci mysli pedagogicznej E. Bojanowskiego i jej
aplikacji we wspdtczesnej edukacji i integracji miedzypokoleniowej. Konferencja zorganizowana
w ramach cyklu tematycznego Aktualnos¢ mysli pedagogicznej E. Bojanowskiego i jej aplikacja
we wspdtczesnej edukacji w formie hybrydowej na KUL-u Jana Pawta Il oraz on-line na plat-
formie MS Teams byta transmitowana na kanale tvKUL. Wyktady wygtosili prelegenci repre-
zentujacy Papieski Uniwersytet Gregorianski w Rzymie, Homelski Uniwersytet Panstwowy
im. Franciszka Skaryny w Biatorusi, Papieski Uniwersytet Salezjarski w Rzymie oraz KUL Jana
Pawta Il. W wydarzeniu uczestniczyto bardzo duzo oséb z Polski i wielu krajow na Swiecie.
W panelu praktycznym Siostry Stuzebniczki NMP zRepubliki Potudniowej Afryki, Boliwii,
Rosji (Syberia), Kazachstanu, Szwecji, Danii ukazaty sposoby, wartos¢ i znaczenie aplikacji
wskazan pedagogicznych bt. Edmunda Bojanowskiego na $wiecie. Transmisja dostepna na
kanale tvKUL (https://youtu.be/vGLOfsA_wPg) cieszy sie nadal wielkim zainteresowaniem,
a na dzien 29 sierpnia 2022 r. miata 3732 wyswietlen.

Wspétpraca z podmiotami realizujagcymi w praktyce wczesnej edukacji zaréwno w przed-
szkolach, placéwkach opiekurnczo-wychowawczych, jak i w edukacji domowej opracowane
wskazania edukacyjne i materiaty metodyczne w wymiarze miedzynarodowym przyczynita sie
do ich upowszechnienia. W 2022 r. opublikowano pierwsze materiaty metodyczne w formie
on-line, a w jezyku polskim wydano je takze w wersji drukowanej. O duzym zainteresowaniu
po ich publikacji w otwartym dostepie swiadczg nowe prosby o przygotowanie rowniez na-
gran gier i zabaw w réznych jezykach. W 2022 r. udostepniono 6 wersji jezykowych: polska
(Opiela, 2022b), hiszpanska (Opiela, 2022d), rosyjska (Opiela, 2022¢), angielska (Opiela, 2022f),
ukrainska (Opiela, 2022q) i francuska (Opiela, 2022h), a w opracowaniu znajduje sie wersja
portugalska.

! Materiaty dostepne sg na YouTube: https://www.youtube.com/user/sluzebniczkibdnp.
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Tabela 2.
Zainteresowanie materiatami metodycznymi udostepnionymi on-line w Repozytorium KUL
i YouTube

Publikacja Repozytorium KUL YouTube

Data Liczba Najwiecej odwiedzin Data Liczba
udostepnienia | odwiedzin zdanego kraju udostepnienia | odwiedzin

Polska 343, USA 33, Irlan-
dia 8, Niemcy 6, Szwecja 6,
Jezyk polski 17.02.2022 . 402 Boliwia 1, Brazylia 1, 21.11.2021r. 3745
Kamerun 1, Republika

Czeska 1, Watykan 1

Polska 136, USA 15, Boliwia
6, Niemcy 3, Szwecja 3,
Brazylia 1, Hiszpania 1,

Peru 1, Wenezuela 1

Polska 139, USA 9, Ukrai-
na 4, Niemcy 3, Szwecja 3,
Boliwia 2, Rosja 2, Kazach-

stan 1

Polska 130, USA 9, Szwe-
cja 4, Dania 2, Irlandia 2,
Jezyk angielski 22.02.2022r. 153 Tajlandia 2, Brazylia 1, 26.01.2022r. 350
Niemcy 1, Norwegia 1,
RPA 1
Polska 81, USA 13, Szwe-

Jezyk ukrainski 21.06.2022 . 95 Ga 15.06.2022r. 89

Gry i zabawy

Jezyk hiszpanski 18.02.2022r. 167 28.11.2021 . 519

Jezyk rosyjski 18.02.2022r. 163 14.01.2022 . 439

Polska 63, Kamerun 6,
USA 6, Chiny 1,
Dania 1, Niemcy 1, Francja 1,
Litwa 1

Polska 191, USA 11, Boliwia
4, Irlandia 3, Szwecja 2,
Niemcy 1,

Peru 1, Stowacja 1

Jezyk francuski 12.08.2022r. 80 03.08.2022r. 23

Opowiadania 18.02.2022 . 214 29.10.2021r. 2406

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z Repozytorium KUL i YouTube (dane na dzier 29.08.2022 r.).

Zaprezentowany w tabeli zakres zainteresowania udostepnionymi w formie on-line
materiatami metodycznymi, podobnie programem wychowania przedszkolnego, ukazuje
minimalne dane. Wiele materiatéw w jezykach obcych byto pobieranych w Polsce prze-
de wszystkim przez misjonarzy, bo ze wzgledu na brak mozliwosci dostepu do Internetu
w wielu miejscach na Swiecie bytoby to niemozliwe. Natomiast pobrane materiaty, zapisa-
ne na pendrivach mozna odtwarzac i przekazywac innym, zachowujac licencje Creative-
-Commons, na ktorej te pozycje sg udostepnione w Repozytorium KUL. Licencja ta zezwa-
la na dzielenie sie, czyli kopiowanie i rozpowszechnianie utworu w dowolnym medium
i formacie, zzachowaniem praw autorskich i wydawniczych. Zabrania natomiast uzywa-
nia publikacji do celéw komercyjnych oraz rozpowszechniania zmodyfikowanych tresci.
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Wskazania pedagogiczne Bojanowskiego zawarte w jego bogatej spusciznie i 170-letniej
tradydji realizacji koncepcji wychowania sg wcigz odczytywane na nowo w zmieniajacych
sie warunkach spoteczno-kulturowych i wobec aktualnych wyzwan edukacyjnych. Badania
materiatéw archiwalnych w interdyscyplinarnym zespole wykazaty aktualno$¢ i uniwersalnos¢
jego mysli pedagogicznej oraz wartos¢ jej aplikacji we wspétczesnej edukacji. W ten sposéb,
przez wykorzystanie zgodnie z przyjetymi zasadami dostepnych dzi$ mozliwosci technicz-
nych, pedagogika jako nauka moze stuzy¢ praktyce edukacyjnej i wzajemnie - praktyka moze
wzbogacac teorie, ktéra bedzie odpowiadata na aktualne potrzeby. To pozwala réwniez na
budowanie wiezi miedzypokoleniowych i miedzykulturowych oraz profesjonalny i tworczy
przekaz skarboéw kultury i pamiatek przesztosci w edukacji wspoétczesnie dzieki wykorzystaniu
nowoczesnych technologii.

Podsumowanie

Teksty Bojanowskiego byty przedmiotem analiz w réznych kontekstach czasu, srodowisk.
Potwierdzity one potrzebe odczytywania jego mysli pedagogicznej w aktualnych uwarunkowa-
niach miejsca i czasu, wprowadzania zmian adaptacyjnych i aplikacji w praktyce pedagogicznej:
edukacji, takze w rodzinie, pracy wychowawczej w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
i organizacji czasu wolnego oraz miedzypokoleniowej integracji dzieci, mtodziezy, dorostych
i senioréw. Uwzgledniano dorobek teoretyczno-praktyczny w zakresie katolickiej mysli i praktyki
pedagogiczne;j i jego aplikacji odpowiadajacej na wspoétczesne wyzwania edukacyjne. Wazne
jest rbwniez wzbogacanie systemu integracji spotecznej na ptaszczyznie réznic kulturowych,
pokoleniowych, edukacji wtaczajacej.

Poszukiwania, badania i refleksje pedagogéw nie moga obejs¢ sie bez ich scistej wspoétpracy z wie-

loma dyscyplinami naukowymi, ktére interesuja sie cztowiekiem, ludzka dziatalnoscia, twérczoscia,

kulturg - socjetalng, symboliczng, materialna; nauka, sztuka, a takze religia. Dazac do poznania i zro-

zumienia prawdy o cztowieku, trzeba korzysta¢ z wielu drég (Btazejewski i Btazejewski, 2019, s. 11).

Prowadzone badania naukowe w dyscyplinie pedagogika, podejmowane w zespole
interdyscyplinarnym w ramach projektéw i zdan badawczych we wzajemnej wspotpracy
teoretykéw z praktykami, ukazuja wptyw dziatalnosci naukowej i prac rozwojowych na
ksztattowanie waznych czynnikéw wptywajacych na rozwdj cywilizacyjny spoteczenstwa.
,Praktyka wychowawcza potrzebuje inspiracji m.in. ze strony teorii pedagogicznej. Pedago-
dzy, nauczyciele, wychowawcy oczekujg na wskazéwki, podpowiedzi, wzorce metodyczne
i organizacyjne do swojej odpowiedzialnej i coraz trudniejszej pracy” (Btazejewski i Btazejewski,
2019, s. 28). Dotyczy to opracowania podstaw teoretycznych i pomocy metodycznych, stuza-
cych doskonaleniu i ewaluacji praktycznych dziatat edukacyjnych dla poprawy i ulepszenia
dziatan w zakresie edukadji i integracji spotecznej oraz zapobiegania negatywnym skutkom
aktualnych probleméw i zagrozen. Wyniki tej dziatalnosci oddziatujg w waznym obszarze
Zycia spotecznego, jakim jest integralna edukacja, obejmujaca catozyciowy proces rozwoju
(poczawszy od jej wczesnego etapu) oraz petny kontekst spoteczny.

Realizowane dziatania urzeczywistniaja wskazywane w badaniach pedagogicznych po-
trzeby i wyzwania zwigzane z wtasciwym rozumieniem i realizacja synergii miedzy teorig
i praktyka w pedagogice.

Zakfadajac, ze pedagogika jest nauka o teorii i praktyce [...], nalezy takze uzna¢, ze jest nauka

stuzaca praktyce wychowania, ksztatcenia i samoksztattowania cztowieka. Z zatozenia takiego

wynika potrzeba wzajemnej wspotpracy teoretykéw z praktykami, tak, aby ci pierwsi tworzyli
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nie tylko wiedze teoretyczna o wysokim stopniu 0ogélnosci, ale tez wiedze adekwatna do potrzeb

praktyki, zas ci drudzy nie powinni pozostawac¢ bierni w poszukiwaniach badawczych, ale takze

wspoéttworzyc teoretyczng wiedze pedagogiczng (Glogowska, 2004, s. 7).

Efekty realizowanych prac i miedzynarodowy zakres zainteresowania nimi oraz wdrazania
ich w praktyce pedagogicznej zachecaja, by dalsze badania naukowe i prace rozwojowe zmie-
rzaty do tworczego wigzania teorii i praktyki pedagogicznej, co moze przynies¢ obustronne
korzysci. Potwierdzajg to réwniez badania i dyskusje w réznych srodowiskach. Pedagogika
jako nauka teoretyczno-praktyczna buduje system teoretycznej wiedzy o wychowaniu,
ksztatceniu i samoksztattowaniu cztowieka oraz okresla uzytecznos¢ i mozliwosci aplikacyjne
tej wiedzy w praktyce. Badacze wskazuja, ze dysponowanie przez praktykéw solidnym, aktu-
alnym zapleczem teoretycznym, gtebokim namystem nad dziataniem i jego konsekwencjami,
posiadanie szerokiego zakresu wiedzy ogoélnej sa podstawowymi sktadnikami poznawczego
i praktycznego ogladu rzeczywistosci spoteczno-pedagogicznej. Natomiast aktywne zaanga-
zowanie intelektualne teoretykéw w praktyke pedagogiczng stwarza mozliwos¢ formutowania
nowych pytan badawczych, odkrywania nowych kategorii jezykowych, redefinicji zjawisk
pedagogicznych, weryfikowania w praktyce istniejgcych koncepdji teoretycznych (Kowalczuk-
-Waledziak, Korzeniecka-Bondar i Bochenska-Wtostowska, 2014). Dlatego miedzynarodowy
zasieg oddziatywania tym bardziej moze zainspirowac¢ podmioty edukacyjne i spoteczne
realizujgce koncepcje pedagogiczng Bojanowskiego w réznych krajach na swiecie do zebrania
i opracowania skarbéw rodzimej kultury w analogicznych aspektach i formie metodyczne;j.

Krytyczna edycja zrédet pozwolita opracowac podstawy teoretyczne wczesnej edukacji,
innowacji w edukacji i integracji spotecznej oraz zasady aplikacji w odmiennych warunkach
spoteczno-kulturowych. Przekazanie wytworéw badan naukowych i prac rozwojowych do
wdrazania w praktyce wczesnej edukacji zaréwno w przedszkolach, placéwkach opiekunczo-
-wychowawczych dla dzieci, w edukacji domowej w Polsce i na $wiecie przyczynita sie do ich
upowszechnienia. Publikacja w otwartym dostepie pozwala na ich wykorzystanie.

W kontekscie potrzeb, wymogow i oczekiwan nadal konieczne sg systematyczne badania
materiatéw zrédtowych, dokumentéw oraz opinii nauczycieli i rodzicéw w Polsce i na Swiecie,
w synergii teorii i praktyki pedagogicznej, by aktualizowac podstawy teoretyczne i rozwigzania
praktyczne. Stanowig one podstawe adaptacji systemu edukacji do wyzwan wspoétczesnosci
oraz aplikacji sprawdzonych rozwigzan w odmiennych warunkach spoteczno-kulturowych.
Powinny sie dokonywa¢ w analogicznych aspektach i formie edukacyjnej, uwzgledniajac
specyfike spoteczno-kulturowa i obowigzujace wymogi polityki edukacyjnej danego kraju.
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Mentoring pomiedzy nauczycielami jawi sie jako niezmiernie wazne zagadnienie, zastugujace na
szczegblna uwage. Autorki postawity sobie za cel poznanie opinii mtodych nauczycieli na temat ich
relacji z mentorem - opiekunem stazu, oraz trudnosci, jakie wskazujg w aspekcie mentoringu. Aby to
uczyni¢, przebadano grupe nauczycieli pod wzgledem wyrazanych deklaratywnych wskaznikédw: oceny
jakosci relacji z mentorem; wskazania jego roli w procesie awansu zawodowego; okreslenie cech, ktére
powinien posiada¢ mentor. Realizacja zatozonego celu oraz odpowiedz na sformutowane pytania prob-
lemowe ujete sg w procesie wywodu, na ktéry sktada sie wprowadzenie w zagadnienie przez analize
procesu awansu zawodowego nauczycieli, a nastepnie analize badan wtasnych. Ich wyniki zblizone
sa do wynikéw badan ogélnopolskich wskazujacych, jak istotna role w rozwoju mtodego nauczyciela
odgrywa opiekun-mentor. Nie ulega watpliwosci, ze jego towarzyszenie stanowi nieodzowny element
procedury awansu. Jego osoba moze by¢ zrédtem inspiracji oraz motywacji do samorozwoju. Mentor,
wspierajac swoim doswiadczeniem, sprawia, ze nauczyciele realnie nabywaja nowe kompetencje i sg
skuteczniejsi w pracy dydaktycznej.

SEOWA KLUCZOWE: mentor, szkota, nauczyciel, opieka.

Mentoring at school as an opportunity to optimize the quality of education young
teachers - research report

Teacher mentoring appears to be an extremely important issue that deserves special attention. The authors of
the article focused on collecting the opinions of young teachers on their relationship with the mentor (the in-
ternship supervisor and the difficulties they indicate in the aspect of mentoring). In order to do this, a group of
teachers was examined in terms of the following indicators: assessment of the quality of the relationship with
the mentor; its role in the process of professional advancement; identifying the qualities a mentor should have.
The implementation of the assumed goal and the answer to the formulated questions is included in
the process of argumentation, which consists of an introduction to the issue through the analysis of
the professional promotion process of teachers, and then the analysis of own research. Their results
are similar to the results of national research showing how important a role in the development of
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ayoung teacher is played by tutors — mentors. There is no doubt that their accompanying is an im-
portant element of the promotion procedure. They can be a source of inspiration and motivation for
self-development. Mentors, supporting young teachers with their experience, make them acquire new
competences and become more effective in their teaching.

KEYWORDS: mentor, school, teacher, care.

Wstep

Awans zawodowy w polskim systemie oswiaty to wieloetapowy, roztozony w czasie,
proces doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji nauczycieli, majacy na celu przede wszyst-
kim ich rozwdj osobisty i zawodowy, a tym samym podnoszenie jakosci pracy szkoty. Jest
to narzedzie motywujgce nauczycieli do nabywania nowych i podwyzszania posiadanych
kompetencji, zwigzanych bezposrednio z wtasna specjalizacja, jak tez dotyczacych aspektéw
organizacyjno-prawnych funkcjonowania placéwek oswiatowych. Osigganie kolejnych eta-
pow awansu zawodowego jest srodkiem przyczyniajacym sie do podnoszenia samooceny
nauczycieli i do konstytuowania sie ich zawodowej tozsamosci, a przez to wptywajgcym na
bardziej efektywne wykonywanie zawodu nauczyciela.

Aby zoptymalizowac proces ksztatcenia mtodych nauczycieli i osiggania przez nich ko-
lejnych stopni awansu zawodowego, oferuje sie im rézne — sformalizowane i nieformalne
metody wsparcia, wsréd ktorych coraz wiekszag popularnoscig w krajach europejskich ciesza
sie programy integracyjne i mentoring. W opracowaniach Komisji Europejskiej dotyczacych
stazy nauczycielskich wséréd zalecanych programow i srodkéw wsparcia nauczycieli wymienia
sie, m.in. mentoring, szkolenia zawodowe, ocene kolezenska czy konsultacje z dyrektorem
szkoty i zaleca sie, aby w ramach tych programéw oferowac poczatkujagcym nauczycielom
wsparcie osobiste, spoteczne i zawodowe. Mentoring czesto uwazany jest za jeden z nieod-
zownych elementéw programoéw stazy i w swoich zatozeniach obejmuje wszystkie trzy rodzaje
wsparcia (Komisja Europejska, 2018). Wedtug raportu TALIS (Instytut Badan Edukacyjnych [IBE],
2014) w badanych krajach srednio 24% nauczycieli ma dostep do programéw mentorskich,
przy czym dostepnosc ta waha sie od zaledwie kilku procent az do ponad 70% w Holandii.

Kompleksowg definicje mentoringu przedstawita Justyna Bugaj, definiujac mentoring jako:

[...] dtugotrwata forme rozwoju polegajaca na partnerskiej relacji, zorientowanej na odkrywanie

i rozwijanie potencjatu mentorowanego (ucznia/nauczyciela akademickiego/podopiecznego/

mentee) [...] zadaniem [mentora] jest towarzyszenie w procesie rozwoju swojego podopiecznego

przy zachowaniu okreslonych regut wspotpracy. Stad mentoring bywa tez rozumiany jako dtugo-
trwaty proces oparty na wspotpracy i merytorycznej opiece, niezalezny od hierarchii stuzbowej

i najczesciej dobrowolny (Bugaj, 2016, s. 72).

Autorka wprowadza rozréznienie pomiedzy coachingiem a mentoringiem, okreslajac coach-
ing jako forme ograniczong czasowo, koncentrujaca sie na okreslonym celu i jego realizacji
oraz ukierunkowanga na rozwoj konkretnego obszaru zawodowego (Bugaj, 2016).

Wedtug raportu Eurydice mentorem powinien by¢ ,doswiadczony nauczyciel wyznaczony
do przejecia odpowiedzialnosci za nowych kolegéw lub przysztych nauczycieli, [...] zwykle
starszy stazem, ktéry wprowadza poczatkujacych nauczycieli do spotecznosci szkolnej i w zycie
zawodowe, wspiera ich i, w razie potrzeby, udziela im porad” (Komisja Europejska, 2018, pkt.
3.1.1.). Podobng definicje przedstawiono w raporcie z badania TALIS, gdzie mentoring definiuje



32 PIETRUSZKA, BOROWICZ

sie jako ,strukture wsparcia w szkotach, w ktérych bardziej doswiadczeni nauczyciele wspierajg
mniej doswiadczonych nauczycieli” (IBE, 2014). Jak dodaje J. Bugaj:

[...] mentor zatem to madry i godny zaufania doradca, czesto wybierany jako wzér do nasladowania,

majacy szczegdlny wptyw na poczatkowe etapy kariery podopiecznego. Potrafi zadawac pytania,

zna potencjalne odpowiedzi, udziela rad i wskazéwek, inspiruje. Nie zastepuje i nie wyrecza swojego
podopiecznego, za to ma swiadomos¢ celu i zna sposoby dotarcia do niego (Bugaj, 2016, s. 72).
Przebieg procesu awansu zawodowego w Polsce i wymagania konieczne do spetniania
w celu osiggniecia kolejnych stopni awansu reguluja nastepujagce akty prawne:
e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. 2019 r. poz 2215,
ze zm.), Rozdziat 3a oraz nowelizacja Karty Nauczyciela z dnia 5 sierpnia 2022 r. (Dz. U.
2022 poz. 1730);

* Rozporzadzenie MEN z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopnia awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. 2018 r. poz. 1547);

* Rozporzadzenie MEN z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajgce rozporzadzenia w sprawie
uzyskiwania stopnia awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. 2019 r. poz. 1650);

* Rozporzadzenie MEIN z dnia 6 wrzesnia 2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. 2022 r. poz. 1914).

Do roku szkolnego 2021/2022 w $ciezkach prawnych awansu zawodowego nauczycieli
przewidziane byty cztery etapy, na ktérych nauczyciel mogt uzyskaé nastepujace stopnie:

* nauczyciel stazysta;

* nauczyciel kontraktowy;

* nauczyciel mianowany;

* nauczyciel dyplomowany.

Od 1 wrzesnia 2022 r. nastapity zmiany w $ciezce awansu i aktualnie nauczyciele beda
mogli uzyskac stopien nauczyciela mianowanego oraz dyplomowego. Nauczyciele, ktérzy
rozpoczynajg prace w placéwce oswiatowej, beda nazywani nauczycielami poczatkujgcymi.
Przepisy te dziatajg przejsciowo, dotycza réznych oséb zatrudnionych na przestrzeni kilku
ostatnich lat (od 2016 r.) i dzielg ich na 6 grup. Dodatkowg zmiana w polskich przepisach
ubiegania sie o awans zawodowy nauczyciela jest zmiana opiekuna stazu na mentora na-
uczyciela poczatkujacego. Podstawowym zadaniem mentora bedzie wspieranie go w procesie
wdrazania sie do pracy w zawodzie (Wysocka, 2022).

Nalezy podkresli¢, ze zdobywanie stopni awansu zawodowego nie jest obowigzkowe. Uru-
chomienie procedury zdobywania kolejnego szczebla awansu odbywa sie na wtasny wniosek
nauczyciela, ktéry powinien by¢ ztozony u dyrektora placéwki szkolnej. Wraz z wnioskiem
o rozpoczecie procedury awansu, nauczyciele zobligowani sg do dotgczenia opracowanego
przez siebie planu rozwoju zawodowego.

Uzyskanie kazdego kolejnego stopnia kwalifikacji wigze sie z koniecznoscig odbycia stazu
poprzedzajacego dany stopien (nie nalezy myli¢ tego z byciem ,nauczycielem stazystg”),
ktérego dtugos¢ reguluje ustawa. Okres stazu poprzedzajacego uzyskanie kolejnego stopnia
awansu wynosi — w przypadku ubiegania sie o awans na stopien:

1) nauczyciela mianowanego - 3 lata i 9 miesiecy przygotowania do zawodu;
2) nauczyciela dyplomowanego - co najmniej 5 lat i 9 miesiecy od dnia nadania stopnia
nauczyciela mianowanego.

Wedtug danych GUS-u w roku szkolnym 2019/20 w placéwkach wychowania przedszkol-
nego i szkotach wszystkich typéw w Polsce zatrudnionych byto tacznie 513,9 tys. nauczycieli,



MENTORING W SZKOLE SZANSA NA OPTYMALIZACJE JAKOSCI KSZTALCENIA. .. 33

z ktérych wiekszos¢ pracowata na stanowisku nauczyciela dyplomowanego (56,1%) oraz
mianowanego (19,1%) (Gtéwny Urzad Statystyczny, 2020).

Nalezy nadmieni, iz pojecie ,stazu” w potocznym rozumieniu odnosi sie do okresu roz-
poczynania pracy jako nauczyciel. W polskiej ustawie o awansie zawodowym pracownikéw
o$wiaty jest to pojecie szersze, odnoszace sie zaréwno do poczatkéw kariery zawodowej, jak
i do okresu ubiegania sie o kolejne etapy awansu zawodowego.

Rozporzadzenie MEN okresla zadania dla nauczycieli aspirujgcych do uzyskania kolejnych
stopni awansu, osobno dla kazdego ze stopni, oraz definiuje kluczowe kompetencje warun-
kujace pozytywne zakonczenie procedury. Warto odnotowa¢, ze wymaganiem powtarza-
jacym sie na wszystkich etapach jest doskonalenie kompetencji zawodowych zwigzanych
z wykonywanymi obowigzkami, doskonalenie wtasnego warsztatu pracy, m.in. w zakresie
technologii informacyjnych, pogtebianie wiedzy i umiejetnosci stuzacych wtasnemu rozwojowi
oraz konieczno$¢ realizacji zadan stuzacych podniesieniu jakosci pracy szkoty i wynikajacych
z potrzeb szkoty oraz srodowiska lokalnego (Minister Edukacji Narodowej [MEN], 2018).

W mysl Rozporzadzenia dyrektorzy szkot zobowigzani sg do przydzielenia opiekuna sta-
Zu nauczycielowi starajgcemu sie o awans na stopien nauczyciela mianowanego. Zadania
i obowiazki opiekuna stazu okreslone w rozporzadzeniu pozycjonujg go w roli przewodnika
prowadzacego kandydata przez proces awansu od strony formalno-prawnej i organizacyjne;j.
Natozono na niego takze obowigzek merytorycznego wspierania kandydata w rozwoju za-
wodowym, ale explicite nie uzyto okreslenia ,mentor”. Zmiany w tym zakresie wprowadzone
zostaty dopiero od 1 wrzesnia 2022 r. Jak zauwaza Rafat Piwowarski, brak jest podkreslenia
dziatarn wobec mtodego/nowego nauczyciela z perspektywy ogolnoludzkiej. Takiej, w ktoérej
widzi sie cztowieka czesto zagubionego, jeszcze niepewnego, ktdrego nalezy wesprzec nie tylko
w kwestiach czysto zawodowych (Piwowarski, 2015). Nalezy odnotowa¢, ze termin ,opiekun
stazu” na ogét jest utozsamiany przez dyrektoréw i nauczycieli z opieka w kontekscie formal-
no-prawnym, co znalazto swoje odzwierciedlenie w badaniach wtasnych, przedstawionych
w dalszej czesci niniejszego artykutu. Jednakze zakres obowigzkéw opiekuna zdefiniowany
w Rozporzadzeniu wskazuje, ze organy nadzorujace miaty intencje okreslenia charakteru
relacji pomiedzy osobg odbywajaca staz a opiekunem stazu jako formy mentoringu. Zgodnie
z § 5.1 Rozporzadzenia, do zadan opiekuna stazu nalezy, m.in: inspirowanie i zachecanie na-
uczyciela odbywajgcego staz do podejmowania wyzwan zawodowych, dzielenie sie wiedza
i doswiadczeniem, pomoc w opracowaniu planu rozwoju zawodowego, wspieranie w realizacji
obowigzkéw zawodowych oraz umozliwienie obserwacji prowadzonych przez siebie zajec
i hospitacja zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela odbywajgcego staz (MEN, 2018).

Ciekawe dane statystyczne odno$nie mentoringu w Europie znajdujemy w raporcie Eurydice
(s. 55). Wedtug niego mentoring jest obowigzkowym elementem programéw stazy w prawie
wszystkich systemach edukacji w Europie. Ogétem — mentoring dla nauczycieli rozpoczyna-
jacych prace w zawodzie jest obowigzkowy w 28 systemach edukacji (m.in w Austrii, Belgii,
Niemczech, Portugalii, Rumunii, Stowenii, Stowacji, Szwecji, Anglii, Grecji, Szkocji, Hiszpanii,
we Francji, Wtoszech, na Wegrzech) i zalecany w kolejnych pieciu (m.in. w Butgarii, Republice
Czeskiej i Norwegii).

Raport odnotowuje takze, iz w catej Europie mentoring dla nauczycieli innych niz poczat-
kujacy nie jest rozpowszechniony. W Finlandii zaleca sie, aby szkoty zapewniaty mentoring
kazdemu nauczycielowi potrzebujgcemu wsparcia. Tylko w osmiu systemach edukacji nie
okreslono oficjalnych zalecen dotyczacych mentoringu (m.in. w Danii i Holandii) (Komisja
Europejska, 2018).
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Jednym z wielu probleméw, przed jakimi stajg systemy edukacji na catym swiecie, jest
przyciagniecie odpowiednich kandydatéw do zawodu nauczyciela, a nastepnie utrzymanie
ich w zawodzie. Badania przytoczone przez R. Piwowarskiego (2016) wskazuja, iz w niekto-
rych krajach na swiecie zawdd nauczyciela jest porzucany przez 30% do 50% (w przypadku
USA) nowych adeptéw tej profes;ji. Jest to zwigzane m.in. z coraz nizsza spoteczng percepcja
prestizu zawodu nauczyciela. Jak odnotowuje Dominika Walczak:

[...] poczucie braku docenienia pracy nauczycieli przez spoteczenstwo wydaje sie mie¢ uniwer-

salny charakter, czego dowodem moga by¢ m.in. wyniki Miedzynarodowego Badania Nauczania

i Uczenia sie TALIS 2013 (Teaching and Learning International Survey) — ze stwierdzeniem, ze zawod

nauczyciela jest szanowany w spoteczenstwie, zgodzito sie jedynie 18% ze 172 tysiecy biorgcych

udziat w badaniu, pochodzacych z 34 krajéw (Walczak, 2016, s. 93).

W Swietle tych faktow szczegdlnie istotne moze okazac sie wsparcie nauczycieli w budo-
waniu poczucia wiasnej tozsamosci zawodowej i dziatanie na rzecz likwidacji barier stojacych
na drodze ich zawodowego rozwoju, szczegdlnie w poczatkowych jego etapach.

Badania wiasne

Celem przeprowadzonych badan wtasnych byto poznanie opinii mtodych nauczycieli na
temat ich relacji z mentorem-opiekunem stazu oraz trudnosci, jakie wskazujg w aspekcie
mentoringu. Badania zostaty przeprowadzone w kwietniu 2021 r. Uczestniczyto w nich 63
nauczycieli stazystéw i kontraktowych - 55 kobiet (87,3%) i 8 mezczyzn (12,7%). Najwieksza
grupe (39,7%) stanowili nauczyciele pomiedzy 30. a 39. rokiem zycia, nieco mniejszg (36,5%)
w wieku 25-29 lat — przypuszczac nalezy zatem, ze moga to by¢ osoby, ktére podjety prace
bezposrednio po zakonczeniu studidéw. Zastanawia natomiast fakt, ze 14,3% badanych to
nauczyciele powyzej 39. roku zycia. Najmniej liczng grupga (9,5%) okazali sie respondenci
ponizej 25. roku zycia. Warto dodag¢, ze sa to gtéwnie nauczyciele edukacji przedszkolnej
i wczesnoszkolnej.

Wiek badanych okazat sie zatem zréznicowany — najwiekszg grupe stanowili nauczyciele
z dwuletnim stazem pracy (20,6%). Wsréd badanych byli i tacy, ktérzy maja juz dziewiecio-
letni staz pracy (3,2%), a 9,5% stanowili nauczyciele z dziesiecioletnim stazem pracy. Tak
duze zréznicowanie stazu oraz wieku swiadczy¢ moze o trudnosciach w przejsciu procedury
kwalifikacyjnej. Moze by¢ tez zwigzane z czesta zmiang miejsca pracy lub np. przerwaniem
stazu z powodu urlopu macierzynskiego.

Dwa zasadnicze problemy, ktére postawiono, zostaty sformutowane w postaci pytan:
Jaka jest opinia mtodych nauczycieli na temat relacji z mentorem-opiekunem stazu? Ja-
kie trudnosci wskazuja poczatkujacy nauczyciele w kontekscie mentoringu w szkotach?
Wyniki przeprowadzonych badan pozwalaja na wysuniecie zasadniczego wniosku — w pracy
miodego nauczyciela mentor-opiekun stazu odgrywa szczegélnie wazna role. Analizy badan
pozwalaja zaprezentowac wiele istotnych wnioskéw, ktére nalezy sklasyfikowaé w ramach
dwoch podstawowych obszaréw.

Opinia miodych nauczycieli na temat relacji z mentorem-opiekunem stazu
Jako najistotniejszy powdd ubiegania sie o awans zawodowy mtodzi nauczyciele wskazuja

wyzsze zarobki, na drugim miejscu doskonalenie warsztatu nauczycielskiego. Za mniej wazne
motywy uznaja: presje ze strony pracodawcy i podwyzszenie samooceny.
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Wykres 1. Stopien awansu zawodowego, ktéry respondenci chcieliby ostatecznie osiaggnac¢ w swojej
karierze zawodowej

3%

H nauczyciel dyplomowany
M nauczyciel mianowany
1 nauczyciel kontraktowy

1 profesor o$wiaty

Zrédto: badania whasne.

Badani nauczyciele wskazuja w znacznej wiekszosci (75%), iz w swojej karierze zawodo-
wej chcieliby osiggnac najwyzszy stopien nauczyciela dyplomowanego, 16% mianowanego.
Zastanawiajace jest to, iz dla 6% badanych satysfakcjonujace jest poprzestanie na stopniu
nauczyciela kontraktowego w kontekscie awansu zawodowego. Zaledwie 3% jako swoj cel
wskazuje osiggniecie tytutu profesora oswiaty.

Zapytano zatem badanych, jak oceniaja wysitek, ktory trzeba wtozy¢ w zdobycie kolejnego
stopnia awansu.

Wykres 2. Ocena wysitku, ktory trzeba wiozy¢ w zdobycie kolejnego stopnia awansu

3,2

M bardzo duzy
m duzy
= $redni

= niewielki

Zrédto: badania whasne.
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Na pytanie, jak nauczyciele oceniajg wysitek wtozony w zdobycie kolejnego stopnia awansu,
niemal potowa respondentéw (47,6%) odpowiedziata, ze zadanie to wymaga duzego wysitku,
25,4% okresla go jako sredni, a niewiele mniej (23,8%) jako bardzo duzy. Jedynie 3,2% twierdzi,
ze zadanie to wymaga niewielkiego wysitku.

Wazna kwestig wydaje sie by¢ zatem wsparcie poszczegdlnych oséb w procesie awanso-
wania. Zagadnienie to uczyniono przedmiotem dalszych analiz.

Wykres 3. Rola dyrektora szkoty w procesie awansu zawodowego

m zdecydowanie wazna
M raczej wazna
nie mam zdania
raczej nieistotna

B zdecydowanie nieistotna

Zrédto: badania whasne.

Mtodzi nauczyciele wskazali, Zze dyrektor szkoty odgrywa zdecydowanie wazng (31,7%)
i raczej wazna (27%) role w procesie ich awansu zawodowego. Cze$¢ badanych — 19% twier-
dzito, Ze jego rola jest nieistotna, 17,5% nie miato zdania w tej kwestii. Jedynie 4,8% uwazato,
ze rola dyrektora jest zdecydowanie nieistotna.

Zdaniem respondentéw zdecydowanie istotniejsza role odgrywa w tym procesie opiekun
stazu. Niemal zgodnie uznali, ze mtody nauczyciel zdobywajacy kolejne stopnie awansu
potrzebuje opiekuna stazu-mentora, ktéry bedzie wspierat i udzielat pomocnych rad (92,1%).
Odmienne zdanie w tej kwestii miato 7,9%. Opinie badanych na temat roli opiekuna stazu
prezentuje wykres 4.
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Wykres 4. Rola opiekuna stazu w procesie awansu zawodowego

m zdecydowanie wazna
M raczej wazna
I nie mam zdania

raczej nieistotna

Zrédto: badania whasne.

Niemal potowa badanych stwierdzita, ze rola opiekuna stazu jest raczej wazna (47,6%) oraz
zdecydowanie wazna (41,3%). Zaledwie 3,2% uznato, Ze rola opiekuna stazu jest raczej nie-
istotna. Zdania w tej kwestii nie miato 7,9% badanych — nalezy sadzi¢, ze sa to ci respondenci,
ktdrzy okredlili, iz nie odczuwaja potrzeby wsparcia ze strony opiekuna stazu. Warto podkre-
$li¢, ze nikt z badanych nie stwierdzit, iz rola opiekuna stazu jest zdecydowanie nieistotna.

Mtodzi nauczyciele wskazali, w jakich obszarach najbardziej odczuwajg potrzebe wsparcia
opiekuna stazu.

Wykres 5. Obszary, w ktérych badani najbardziej odczuwajg potrzebe wsparcia opiekuna stazu

M nauczanie

B wychowanie

I wspotpraca z rodzicami

= wprowadzenie w srodowisko

nauczycieli

W administracyjne
funkcjonowanie szkoty

M nie mam zdania

Zrédto: badania wtasne.
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Ponad potowa badanych (60,3%) przyznata, ze potrzebuje pomocy w kwestii administra-
cyjnego funkcjonowania szkoty, prowadzenia dokumentacji. Rzadziej wskazywali oni obszar
nauczania (10%), wspétpracy z rodzicami (8%) czy wychowania (6,3%). Zdecydowanie rzadziej
nauczyciele potrzebowali wsparcia w obszarze wprowadzenia w Srodowisko nauczycieli (5%).
Nie miato zdania w tej kwestii 1,5% badanych.

Poproszono zatem nauczycieli o wskazanie okreslen, ktére opisuja ich opiekuna stazu.
Nauczyciele, opisujac swojego opiekuna stazu, uzywali przede wszystkim okreslen: doradca,
przewodnik, partner, konsultant. Szczeg6towe dane prezentuje wykres 6.

Wykres 6. Okreslenia, ktérymi badani opisuja swojego opiekuna stazu

3 (4,8%,)
1(1.6%]
—5 [7.9%)

moralista
Erytykant
milstrz
mnlor
wychowawca
WZOr
doradca
Instrukior
aultoryiel
rzecznik
edukator
trener
preewodnik
pariner
kierownik
tutor
kormsultzanl

13 (20,6%)
11 (17.5%)
8(12.7%)

38 (50, 3%)

12 (19%)
11 {17.5%)
2 [3.2%)

& (9.5%)

4 {6.3%)
24 (38,1%)
22 (34,9%)

4 (6,2%)
1[1,6%)
18 {28,6%)

o 10 20 30 40

Zrédto: badania whasne.

Poczatkujacy nauczyciele, opisujac swojego opiekuna stazu, uzywali przede wszystkim
okreslenia: doradca (60,3%), przewodnik (38,1%), partner (34,9%), konsultant (28,6%). Tylko co
piaty badany uzywa okreslenia: mentor (20,6%), instruktor (19%), wychowawca oraz autory-
tet (po 17,5%). Opiekun stazu byt takze okreslany jako: wzér (12,7%), edukator (9,5%), mistrz
(7,9%), trener i kierownik (po 6,3%), moralista (4,8%), rzecznik (3,2%), tutor oraz krytykant (po
1,6% ogotu wskazan).

Respondentéw zapytano takze, czy ich opiekun stazu wpisuje sie w definicje mentora
jako osoby, ktéra nawigzuje relacje partnerska z nauczycielem stazysta, dzieli sie z nim swoja
wiedzg, doswiadczeniem, wspiera i doradza. Budujace sg otrzymane dane, wskazujace, ze az
84% badanych uwaza, iz ich opiekun stazu wpisuje sie w to ujecie.
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Wykres 7. Opiekun stazu jako mentor

m zdecydowanie tak
W raczej tak
W raczej nie
1 zdecydowanie nie

M trudno okresli¢

Zrédto: badania wtasne.

Badani nauczyciele wskazali, ze ich opiekun stazu zdecydowanie wpisuje sie (55,6%) oraz
raczej wpisuje sie (28,6%) w definicje mentora. Niektérzy respondenci (12,7%) uwazali, ze
raczej tego nie robi, a 3,2% miato trudnos¢ z udzieleniem odpowiedzi na to pytanie. Warto
zauwazyc, ze nikt z badanych zdecydowanie nie zaprzeczyt temu ujeciu.

Wykres 8. Ocena jakosci relacji nauczyciela i opiekuna stazu

M bardzo dobra
H dobra

1 dostateczna

W niedostateczna

M trudno oceni¢

Zrédto: badania whasne.
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Zdecydowana wiekszos¢ badanych nauczycieli okreslita swoja relacje z mentorem-opie-
kunem stazu jako bardzo dobra (50,8%) oraz dobrg (36,5%). Jako dostateczng ocenito ja 6,3%,
a 3,2% jako niedostateczna. Takze 3,2% badanych nie potrafito tego okreslic¢.

Wykres 9. Cechy, ktére powinien posiadac¢ opiekun stazu, by méc wtasciwie realizowa¢ swoja funkcje

M empatia, otwartos¢, pomoc,
cierpliwos¢

B wiedza, kompetencja,
doswiadczenie

1 zyczliwosé, szczerose,
pozytywne nastawienie

m wsparcie, konsekwencja,
zaangazowanie

Zrédto: badania whasne.

Nauczyciele zapytani o to, jakie cechy powinien posiada¢ opiekun stazu, by méc wias-
ciwie realizowa¢ swoje funkcje, w wiekszosci udzielili odpowiedzi, ze powinien by¢ przede
wszystkim empatyczny, otwarty, pomocny i cierpliwy (36%). Wéréd czesto pojawiajacych
sie cech znalazty sie takze: komunikatywnos$¢, wyrozumiatos¢ i odpowiedzialnos¢ (13%).
Ponadto mentor powinien wykazywac sie takze wiedza, kompetencjg i doswiadczeniem
(12,5%). Wedtug 10% badanych nauczycieli opiekun powinien cechowac sie takze wsparciem,
konsekwencja i jednoczesnym zaangazowaniem. Ok. 9% widziato w tej roli osobe zyczliwa,
szczerg i pozytywnie ustosunkowang do mtodego nauczyciela. Katalog cech jest bardzo
bogaty i ztozony. W zwigzku z mozliwoscia jego dopetniania przez respondentéw rzadko
wskazywane cechy zostaty uwzglednione w grupie ,inne”. Wéréd nich uplasowaty sie takie
cechy, jak: innowacyjnosc (2,6%), pracowitos¢ (1,3%), profesjonalizm (1,3%), ambicja (1,3%),
obeznanie w strukturze procesu awansowania (1,3%), udzielanie dobrych rad (1,3%). Spo-
radycznie respondenci wskazywali na nastepujace cechy, jakie powinien posiada¢ opiekun
stazu: skromny, dokfadny, opanowany, stanowczy, spokojny, z poczuciem humoru, rzeczowy,
elastyczny, konkretny, obowigzkowy, aktywny, wymagajacy, madry, powinien by¢ partnerem,
wzorem do nasladowania (po 0,5% og6tu wskazan).

Il. Trudnosci, jakie wskazuja poczatkujacy nauczyciele w aspekcie mentoringu
Mtodzi nauczyciele wskazywali czesto na mankamenty systemu i obszary, na ktére warto

zwréci¢ uwage, aby udoskonali¢ model wspierania ich w procesie awansu zawodowego.
Dalsze badania ukierunkowane zostaty na analize i weryfikacje tych tez.
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Wykres 10. Trudnos¢ w realizacji $ciezki zawodowej w opinii poczatkujacych nauczycieli

= tak

= nie

Zrédto: badania wtasne.

Wiekszo$¢ badanych poczatkujacych nauczycieli (54%) stwierdzita, ze Sciezka awansu
zawodowego jest trudna w realizacji, 46% byto odmiennego zdania.

Wykres 11. Jasnos$¢ sformutowania kryteriow awansu zawodowego

= tak

= nie

Zrédto: badania wtasne.

Warto zauwazy¢, iz mimo faktu oceny $ciezki zawodowej jako trudnej wiekszos¢ nauczycieli
(55,6%) uznato, ze kryteria awansu sg jasno i precyzyjne sformutowane.

Zapytano zatem respondentéw, co sprawia im najwieksza trudnos¢ w procesie awansu
zawodowego (zob. wykres 12.).



42 PIETRUSZKA, BOROWICZ

Wykres 12. Obszary sprawiajgce nauczycielom najwieksza trudnos¢

biurokratyzacja i formalizacja procesu

kontakt z rodzicami

tworzenie planu rozwoju zawodowego

sprawozdanie z realizacji planu rozwoju

ewaluacja wtasnej pracy

wspotpraca ze srodowoskiem lokalnym

kontakt z opiekunem stazu

Zrédto: badania whasne.

Badani nauczyciele wskazali, ze najwieksza trudnos¢ w procesie awansu zawodowego
sprawita im biurokratyzacja i formalizacja procesu (53%), sprawozdania z realizacji planu
zawodowego (14%) oraz kontakt z rodzicami uczniéw (10%). Za nieco mniejsza trudnosc
uznali oni wspétprace ze srodowiskiem lokalnym oraz tworzenie planu rozwoju zawodowego
(po 8%). Jako sprawiajace najmniej trudnosci podali ewaluacje wtasnej pracy oraz kontakt

z opiekunem stazu.
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Wykres 13. Szczegdlne utatwienia na drodze awansu zawodowego

Zrédto: badania whasne.
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Badani jako najistotniejsze utatwienie na drodze awansu zawodowego wskazali gtow-
nie pomoc opiekuna stazu-mentora, ktéry w sposéb kompetentny i zyczliwy powinien
wspierac¢ nauczyciela (42%). Dobra wspodtpraca, udzielane przez niego rady i kontakt z nim
W znaczacy sposob utatwityby zadanie nauczycielom, ktérzy rozpoczynaja prace w szkole
lub w przedszkolu. Pewna grupa badanych (23%) uznata, ze pomoc kolezerska oséb pra-
cujacych w tej samej placowce i ktére przeszty przez dwa pierwsze szczeble awansu oraz
wsparcie dyrekcji mogtyby stanowi¢ dobrg podpowiedz w poszukiwaniach rozwigzan
problematycznych sytuacji. Ich doswiadczenie i sugestie stanowig cenne Zrédto informa-
¢ji. Mtodzi nauczyciele stwierdzili , ze utatwieniem sg réwniez jasne wymagania (6%) oraz
mozliwos¢ dostepu do informacji za posrednictwem Internetu (6%). Nauczyciele zwrdcili
takze uwage na to, iz odbywane szkolenia (4%), krotki czas stazu (2%), skrécenie go oso-
bom posiadajacym tytut (2%) oraz wiasna praca i dyscyplina (2%) sa waznymi czynnikami
utatwiajgcymi procedure awansu zawodowego. Warto zauwazy¢, iz 8% respondentéw
uznato, ze nie ma zadnych ufatwien w tym procesie, 4% natomiast nie miato zdania na
ten temat.

Wykres 14. Efektywnos¢ aktualnego modelu opieki nad poczatkujacym nauczycielem w opinii
badanych

M bardzo dobry
H dobry

M dostateczny

M niedostateczny

M nie mam zdania

Zrédto: badania whasne.

Poczatkujacy nauczyciele efektywnos¢ aktualnego modelu opieki nad nauczycielem
funkcjonujacego w polskich szkotach okreslili jako dostateczny (42,9%) oraz dobry (22%). Jako
bardzo dobry ocenito go 12,7%, natomiast jako niedostateczny — 7,9%. Zdania w tej kwestii
nie miato 14,3% respondentéw.
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Wykres 15. Awans zawodowy a faktyczny rozwéj nauczyciela

B zdecydowanie sprzyja
rozwojowi nauczyciela

M raczej sprzyja

% raczej nie sprzyja

1 zdecydowanie nie sprzyja

B nie mam zdania

Zrédto: badania whasne.

Respondenci dos¢ niepewnie wskazali, ze proces awansu zawodowego sprzyja ich fak-
tycznemu rozwojowi, twierdzac, iz ,raczej” tak jest (43%). Zaskakuje fakt, ze nieco mniejsza
grupa (36,5%) uwazata, ze awans ,raczej nie sprzyja” faktycznemu rozwojowi nauczyciela.
Tylko 11% przyznato, ze ,zdecydowanie sprzyja”, a 8% uwazato, ze ,zdecydowanie nie sprzyja”.
Nie miato zdania 1,5% badanych.

Wykres 16. Formy doskonalenia, ktére miaty najwiekszy wptyw na rozwdéj zawodowy badanych
nauczycieli
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Zrédto: badania whasne.
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Wsréd form doskonalenia, ktore miaty najwiekszy wptyw na rozwéj zawodowy nauczy-
cieli, wskazane zostaty przede wszystkim szkolenia wewnetrzne (70%). Mozliwo$¢ rozwoju
daty respondentom takze kursy kwalifikacyjne oraz samoksztatcenie (po 57%). Nauczyciele
zwrécili takze uwage na znaczenie studidow podyplomowych (56%) oraz szkolerh wewnatrz-
szkolnych (43%).

Wykres 17. Dostrzeganie zalet i wad w procedurze awansowania nauczycieli

wady 33
67

J M nie

W tak

zalety 30
70

Zrédto: badania whasne.

Warto zauwazy¢, iz nauczyciele dostrzegli nieco wiecej zalet (70%) niz wad (67%) w pro-
cedurze awansowania nauczycieli.

Wykres 18. Zalety procedury awansu zawodowego

= rozwdj
= prestiz
= wzrost zarobkéw

wsparcie opiekuna

Zrédto: badania wtasne.

W zdecydowanej wiekszosci nauczyciele do gtéwnych zalet awansu zaliczyli wzrost kompe-
tencji i doswiadczenia oraz motywacje i mobilizacje do rozwoju (74,5%). Cze$¢ respondentow



46 PIETRUSZKA, BOROWICZ

uznata, Ze zaletg zdobywania kolejnych stopni awansu jest mozliwos¢ otrzymania wyzszego
wynagrodzenia (16%) oraz prestiz (7%). Zaledwie jedna osoba (2%) wskazata mozliwos¢
wsparcia przez doswiadczonego nauczyciela-opiekuna stazu jako najwiekszg zalete procesu
awansowania.

Wykres 19. Wady procedury awansu zawodowego

= biurokratyzacja

= czeste zmiany procedur
dtugi czas stazu
nierealnos¢

= zty dobdr opiekundéw

Zrédto: badania whasne.

Najczesciej wskazywang wadg byta biurokratyzacja systemu zdobywania kolejnych szczebli
awansu (38,5%), formalizm wigzacy sie z oderwaniem od rzeczywistosci pracy, nierealnos¢
(25,5%) oraz czeste zmiany procedur i zbyt dtugi czas stazu (kazdorazowo po 15%). Tylko
dwie osoby (5%) wskazaty, iz wada jest brak kierowania sie przy wyborze opiekuna stazu
jego faktycznymi kompetencjami.

Przeprowadzone wsréd poczatkujacych nauczycieli badania odstonity, jak istotng role w roz-
woju mtodego nauczyciela odgrywa opiekun-mentor. Nie ulega watpliwosci, ze jego towarzy-
szenie stanowi nieodzowny element procedury awansu. Jego osoba moze by¢ Zzrédtem inspiracji
oraz motywacji do samorozwoju. Mentor, wspierajgc swoim doswiadczeniem, sprawia, ze
nauczyciele realnie nabywaja nowe kompetencje, sg skuteczniejsi w pracy dydaktycznej. Wyniki
badan jasno wskazuja takze na mankamenty systemu i obszary, na ktére warto zwroci¢ uwage,
chcac udoskonali¢ model wspierania mtodych nauczycieli w procesie awansu zawodowego.

Badanie wykazato, ze nauczyciele korzystajacy ze wsparcia opiekuna stazu przede wszyst-
kim uzyskuja pomoc w zakresie radzenia sobie z formalno-prawnymi aspektami realizacji
okreslonych stopni stazu. Zasadne wydaja sie pochylenie sie nad tym stanem rzeczy i postulat
rozdzielenia funkcji opiekuna stazu (ktéry mégtby by¢ realizowany przez pracownikéw admi-
nistracyjnych) i funkgcji opiekuna merytorycznego — mentora skoncentrowanego na wsparciu
kompetencji zawodowych i pedagogicznych.

Istotna staje sie zatem troska o to, w jaki sposéb dobiera¢ mentoréw, aby tworzy¢ warunki
do powstawania gtebokiej, rzeczywistej relacji mentorskiej, a unikna¢ kontroli, rozliczania,
podporzadkowania. Wydaje sie wiec, ze model mentoringu pomiedzy nauczycielami powinien
opierac sie na kilku podstawowych filarach:
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1. dobrowolnosci — ani mentor, ani jego podopieczny nie powinni by¢ zmuszani lub zobo-
wiazani do relacji mentorskiej;

2. $wiadomosci swojej roli i przygotowania do petnienia funkcji mentora;

3. dopasowaniu pary mentor-podopieczny (uwzgledniajac posiadang wiedze mentora oraz
potrzeby mtodego nauczyciela w zakresie wsparcia i pomocy);

4. relacji opartej na wzajemnym zrozumieniu, zyczliwosci i otwartosci;

5. wsparciu ze strony dyrekcji szkoty w obszarze funkcjonowania mentoringu pomiedzy
nauczycielami.

Podsumowanie

Wymagajgce warunki pracy w zmieniajacym sie $wiecie, koniecznos¢ ciggtego podazania
za zmieniajaca sie rzeczywistoscia spoteczng i technologiczng, presja ukierunkowana na osia-
ganie mierzalnych wynikéw dydaktycznych wykazywanych w testach o zasiegu miedzynaro-
dowym i rezultatéw egzaminéw panstwowych, praca w warunkach ciagtego stresu prowadza
do wypalenia zawodowego nauczycieli. Wystepowanie tego zjawiska wymaga pogtebionej
refleksji i namystu nad skutecznymi sposobami ograniczania jego negatywnych skutkéw.

Jedna z mozliwych drég systemowego wsparcia nauczycieli w radzeniu sobie z tym stanem
rzeczy mogtoby by¢ upowszechnienie programéw mentoringu dla pracownikéw oswiaty
wszystkich szczebli, niezaleznie od stopnia awansu zawodowego i stazu pracy. Imperatyw
ciagtego rozwoju dotyczy nie tylko mtodych nauczycieli i nie wynika tylko z dazenia do
formalnego potwierdzenia wiasnych kompetencji przez kolejne stopnie awansu, ale doty-
czy nauczycieli na kazdym etapie ich kariery zawodowej. Nauczyciele realizujacy kluczowa
dla spoteczenstwa misje edukacji mtodego pokolenia powinni mie¢ — poza oczywistym
postulatem uzyskiwania godnych gratyfikacji finansowych — takze dostep do programéw
wielowymiarowego i wszechstronnego wsparcia ze strony mentoréw. Dlatego cenne bytoby
opracowanie ramowych zatozen i standardéw dla programéw mentorskich, wraz z propozy-
cjami najlepszych praktyk i metodologii pracy na rzecz nauczycieli.
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Dialog miedzypokoleniowy jako forma
budowania relagji starszych z mtodszymi -
na przyktadzie dziatalnosci Uniwersytetu
Miedzypokoleniowego w Olsztynie
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W artykule zaprezentowano dziatalnos¢ Uniwersytetu Miedzypokoleniowego w Olsztynie, ktérego
celem jest rozwijanie relacji miedzypokoleniowych, budowanie dialogu miedzygeneracyjnego, roz-
wijanie edukacji miedzypokoleniowej. Teoretyczny namyst obejmuje charakterystyke merytoryczna
problematyki pokolenia, relacji i dialogu miedzypokoleniowego. Problematyka zostata ujeta w postaci
nastepujacych pytan: Jakie dziatania na rzecz budowania relacji miedzypokoleniowych podejmuje
stowarzyszenie? Jak dziatania stowarzyszenia oceniaja jego cztonkowie i uczestnicy réznorodnych
wydarzen? W jaki sposéb dziatalno$¢ stowarzyszenia rozwija dialog miedzypokoleniowy? W badaniu
zastosowano metode analizy dokumentéw oraz metode wywiadu narracyjnego, skoncentrowanego
na problemie. Na podstawie opracowan naukowych dokonano charakterystyki pokolenia, wskazano
najwazniejsze aspekty budowania relacji miedzypokoleniowych, a takze ukazano specyfike dialogu
podejmowanego pomiedzy osobami starszymi a mtodszymi. Punktem wyjscia do podjetych analiz sg
wyniki opracowan naukowych oraz badania empiryczne autora. Refleksja nad podjeta problematyka
wskazuje na fakt, iz spotkania miedzypokoleniowe powinny mie¢ odpowiednia forme i tres¢, aby mogty
stac sie podstawa do budowania wzajemnej kooperacji miedzy pokoleniami. Staja sie one dla ludzi
w réznym wieku miejscem poznania réznic wynikajacych z innego rozumienia otaczajacej rzeczywistosci,
innego podejicia do zycia, innych probleméw, wyznawanych wartosci, ujawnianych pogladéw i opinii.
Dialog i relacje miedzypokoleniowe staja sie wyzwaniem dla wspdtczesnego spoteczenstwa. Tylko przepetnio-
ne szacunkiem, sympatia i wzajemnym zrozumieniem kontakty miedzypokoleniowe pozwolg na kreowanie
$wiata bez barier, w ktérym jakos¢ zycia ludzi reprezentujacych réznorodne kategorie wiekowe bedzie wysoka.

SEOWA KLUCZOWE: relacje miedzypokoleniowe, dialog miedzypokoleniowy, stowarzyszenie, dziatal-
nos¢ miedzygeneracyjna, pokolenie.

Intergenerational dialogue as a method of establishing relations between older and
younger people basing on the example of undertakings performed by the Intergen-
erational University in Olsztyn
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The predominant goal of this article is to showcase undertakings performed by the Intergenerational
University in Olsztyn, which is determined to develop intergenerational relations, help establishing
intergenerational dialogue, as well as support intergenerational education. The theoretical part of
the paper deals with typical issues strongly related to notions of generation, relations and intergen-
erational dialogue. Research problems have been formulated in the form of the following questions:
What activities does the unit perform to establish intergenerational relations? How are the activities of
the unit assessed by both its members and participants of various events? How do the undertakings
in question help with regard to developing intergenerational dialogue? The research methods opted
for have been document analysis and narrative interview. Basing on scientific studies examined, the
characteristic features of a generation have been identified, the predominant aspects fostering the
establishment of intergenerational relations have been found and the specificity of dialogue between
older and younger individuals has been understood. Considerations on the issue raised show that
intergenerational relations should have a proper form and content for them to become the basis for
establishing mutual cooperation between generations. Dialogue and intergenerational relations are
both vital challenges for the contemporary society. Only intergenerational contacts based on respect,
empathy, and mutual understanding may allow people to create a world without barriers, in which the
quality of life of people belonging to various age categories will be high.

KEYWORDS: intergenerational relations, intergenerational dialogue, association, intergenerational
activities, generation.

1. Wprowadzenie

Pierwszym srodowiskiem, w ktérym uczestniczy cztowiek w mniej lub bardziej intensywnych
formach oddziatywan wzajemnych miedzy pokoleniami jest rodzina. Rodzina jest jednym
z najistotniejszych ogniw procesu zmiany pokolen, poniewaz w cyklu jej zycia pojawiaja sie
kolejne generacje: dzieci, rodzicéw, dziadkéw, pradziadkéw. Relacje miedzypokoleniowe i wiezi
taczace wszystkie pokolenia wydaja sie by¢ naturalne, oczywiste i niezbedne ze wzgledu na
zachowanie wiasciwej struktury rodziny.

W obecnych czasach przemian spotecznych i kulturowych szczegolnie wazne s bliskie
i pozytywne relacje miedzypokoleniowe. Zmieniajacy sie styl zycia i rozwdj technologii spra-
wity, ze to mtodzi ludzie stali sie ekspertami w wielu dziedzinach Zycia, a starsi zdecydowanie
utracili swoj autorytet. Wptyw najstarszego na najmtodsze pokolenie jest czesto niedoceniany,
a wiaze sie z bogactwem interakgji, silnymi wieziami, przekazywanymi wartosciami oraz po-
zytywnym wptywem jednego pokolenia na drugie, wzajemnga edukacja. Harmonijne wspoét-
zycie miedzypokoleniowe moze by¢ dobrodziejstwem dla jednych i drugich (Nosek, 2017).
Relacje miedzygeneracyjne sg bowiem podstawa funkcjonowania kazdego spoteczenstwa.
Wiasciwe interpretowanie $wiata i rozumienie siebie nawzajem nie jest mozliwe bez spotkan
ludzi starszych i mtodszych, ktére by¢ moze stang sie fundamentem wspotczesnego Swiata.
Borykamy sie z coraz powazniejszymi zagrozeniami cywilizacyjnymi w postaci konfliktéw
zbrojnych, pandemii, a wiec troska o siebie nawzajem i budowanie wartosciowych relacji
miedzypokoleniowych staje sie niezwykle istotne.

Artykut ten stat sie préba zaprezentowania dziatalnosci Stowarzyszenia pod nazwa Uni-
wersytet Miedzypokoleniowy z Olsztyna, ktérego celem jest przede wszystkim budowanie
relacji miedzypokoleniowych i rozwijanie dialogu miedzypokoleniowego. Podstawowg me-
toda badawczg stata sie analiza dokumentéw udostepnionych przez organizacje. Dodatkowo
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przeprowadzono wywiady z organizatorami spotkan miedzygeneracyjnych. Problematyka
badawcza skoncentrowana zostata wokét zagadnien dotyczacych dziatania Stowarzyszenia
na rzecz budowania relacji miedzypokoleniowych i rozwijania dialogu miedzypokoleniowego,
a takze narracji uczestnikdédw oceniajacych te dziatania.

Wspomniany dialog i budowane rzecz mysla o nim relacje staja sie niewatpliwym wy-
zwaniem dla wspotczesnego Swiata. Dziatania podejmowane na ich rzecz moga przyczynic
sie do witasciwego rozwoju spoteczenstwa i rozwoju odpowiednich relacji tworzacych sie
pomiedzy ludzmi.

2. Relacje miedzypokoleniowe we wspotczesnym swiecie

Tworzenie sie nowych pokolen, proces ich przemian oraz relacje miedzygeneracyjne
to zjawiska poddawane dos¢ licznym eksploracjom w naukach spotecznych. Te ostatnie sg
procesem dynamicznym, zwigzanym z przemianami cywilizacyjnymi, obejmujgcymi réz-
norodne sektory zycia spotecznego (Wrzesien, 2000). Druga potowa XX w. i XXI w. to bez
watpienia okres nasilajacych sie oddziatywan miedzy pokoleniami, bedacy konsekwencjag
przemian cywilizacyjnych oraz dramatycznych wydarzen zachodzacych w $wiecie, ktére maja
charakter pokoleniotwérczy. Druga wojna swiatowa, pandemia COVID-19, trwajaca wojna na
Ukrainie — to wydarzenia, ktérych doswiadczajg wspdtczesne pokolenia i ktére pozostawiajg
trwaty slad w ich tozsamosci.

,Pokolenie” to termin powszechnie wystepujacy zaréwno w jezyku potocznym, jak i w dys-
kursie naukowym. Czesto pokolenie utozsamia sie z grupg oséb urodzonych w podobnym
czasie, uksztattowanych przez okreslong kulture, historie, zwigzanych z podobnymi tradycjami
i obyczajami. Karl Mannheim (1966) stwierdzit jednak, ze pokolenie tworzy jedynie mozliwos¢
przezycia tych samych wydarzen spoteczno-historycznych itych samych tresci zycia. Jest
to grupa ludzi wyznajaca podobne wartosci, prezentujaca podobne postawy i orientacje
zyciowa. | wreszcie - to ludzie, ktérzy nadajg ksztatt catemu spoteczenstwu (Griese, 1996, s.
84-86). Ewa Karmolinska-Jagodzik (2012) wskazuje:

Widzimy zatem, ze osoby, ktére wychowywaty sie w odmiennych okolicznosciach spotecznych,

kulturowych i historycznych moga mie¢ odmienne podejscie do zycia, mie¢ inng wizje rozwigzy-

wania probleméw w obrebie doswiadczen zyciowych. Oczywiste jest, ze w takich warunkach osoby
pochodzace z innego pokolenia moga miec inny sposéb myslenia i odmienne doznania wynikajace

z interpretacji zdarzen z innego punktu widzenia.

Analizujac relacje pokoleniowe, traktuje pokolenie jako grupe oséb w podobnym wieku,
majaca swoje oryginalne cechy i posiadajacg unikatowe umiejetnosci, ksztattujace swoja
osobowos¢ w podobnym czasie historycznym. Pokolenie to grupa przezywajaca okreslone
wydarzenia historyczne, wptywajace na trajektorie ich indywidualnych loséw (Niezabitowski,
2010).

Relacje miedzygeneracyjne to bardzo szerokie pojecie opisujgce ogoét stosunkéw wyste-
pujacych pomiedzy jednostkami lub pomiedzy grupami, wchodzacymi w sktad ré6znorodnych
pokolen (Szukalski, 2010). Miedzypokoleniowy przekaz wartosci staje sie podstawg rozwoju
spotecznego, w tym réwniez rozwoju kultury. Dokonuje sie poprzez dziatania podejmowane
przez kolejne pokolenia, zyjace w danym spoteczenstwie w okreslonym czasie historycznym.
W dialogu miedzypokoleniowym chodzi przede wszystkim o ukazanie réznorodnosci pogladow
przedstawicieli poszczegdlnych generacji, przedstawienie réznych doswiadczen zyciowych,
charakterystycznych dla kazdej grupy (Czapiewska, 2019). Zdaniem Barbary Szatur-Jaworskiej
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i in. (2006) w stosunkach miedzy pokoleniami potrzebne sg kultura, takt i sztuka dyplomacji,
a na pierwszym miejscu — zdrowy rozsadek i sprawiedliwos¢, bo tam, gdzie sg one naruszone,
nieuchronnie dochodzi do pretens;ji i konfliktow.

Dialog miedzypokoleniowy stanowi forme komunikacji oséb starszych z mtodszymi. Jest
to rozmowa umozliwiajaca wzajemne poznanie i rozwigzanie probleméw pojawiajacych sie
we wzajemnych relacjach (Wnuk, 2012). Walentyna Wnuk (2013) podkresla, ze za pierwszy
warunek dialogu rzeczywistego nalezy uzna¢ wzajemne podmiotowe traktowanie, czyli przy-
jecie przez mtodego cztowieka osoby starszej jako petnoprawnej, i odwrotnie. Zaréwno osoba
miodsza, jak i starsza ma prawo do wiasnego zdania, wtasnych stabosci. Dialog nie powinien
by¢ krytyka, lecz poszukiwaniem rozwigzania, poznaniem cztowieka, jego opinii i uczué. Zasada
aktywnego stuchania wyklucza moralizowanie, pouczanie, wypytywanie, ocenianie, a wiec
dialog bardzo czesto pozwala na rzeczywistg wymiane doswiadczen, stwarza przestrzen do
rozmowy o ewentualnych trudnosciach. Jest swietng okazja do wspdlnego spedzania czasu,
uczy zasad pozytywnej komunikacji i rozwigzywania konfliktow.

Temat dialogu miedzypokoleniowego jest zbyt rzadko podejmowany przez spoteczen-
stwo. Warto zauwazy¢, ze pomimo réznic spotecznych, kulturowych czy technologicznych
pokolenia maja takze wiele cech wspdélnych. Niejednokrotnie s to zblizone doswiadczenia
zyciowe, innym razem pojawiajace sie w zyciu danej generacji podobne wydarzenia histo-
ryczne lub podobna hierarchia wyznawanych wartosci. Wszelkie dziatania podejmowane
na rzecz budowania relacji i dialogu miedzypokoleniowego majg wiec we wspoétczesnym
Swiecie ogromne znaczenie i niosa ze soba niezwykle wartosciowe efekty zaréwno dla ludzi
mitodych, jak i tych starszych.

3. Materiat i metody

Na potrzeby zgromadzenia materiatu empirycznego wykorzystano metode analizy doku-
mentéw oraz zastosowano dodatkowo metode wywiadu narracyjnego, skoncentrowanego na
problemie. Badania dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia Uniwersytet Miedzypokoleniowy
w Olsztynie, majacego na celu rozwijanie relacji i budowanie dialogu miedzypokoleniowego,
byty prowadzone w maju 2022 r. Przeanalizowano dokumenty organizacji, do ktérych zali-
czaty sie: statut, sprawozdania roczne, sprawozdania z r6znorodnych wydarzen, opisy oséb
uczestniczacych w organizowanych spotkaniach.

Problematyka badawcza zostata ujeta w postaci nastepujacych pytan: Jakie dziatania na
rzecz budowania relacji miedzypokoleniowych podejmuje stowarzyszenie? Jak dziatania
stowarzyszenia oceniajg jego cztonkowie i uczestnicy réznorodnych wydarzen? W jaki sposéb
dziatalnos¢ stowarzyszenia rozwija dialog miedzypokoleniowy? O doborze oséb do wywiadu
decydowaty wzgledy poznawcze. Rozmowy przeprowadzono z czterema osobami - organi-
zatorami i uczestnikami spotkan miedzypokoleniowych. Wyniki sg prezentowane na tamach
artykutu w sposéb wybiorczy.

4, Dziatalnos¢ Uniwersytetu Miedzypokoleniowego w Olsztynie na rzecz dialogu
miedzygeneracyjnego

Uniwersytet Miedzypokoleniowy dziatajacy przy Wydziale Nauk Spotecznych Uniwersy-
tetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie jest stowarzyszeniem (jego skrét to UM). Jest ono
zrzeszeniem oséb fizycznych, zawigzanym, by realizowa¢ przedsiewziecia z zakresu edukacji
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miedzypokoleniowej oraz edukacji przez cate zycie, co stuzy realizacji idei ,Spoteczenstwa
dla wszystkich kategorii wieku”. Podstawowym terenem dziatalnosci stowarzyszenia jest
miasto Olsztyn oraz obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Stowarzyszenie posiada
osobowos$¢ prawna. Dziata ono na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o Stowarzyszeniach (Dz. U. 2000 r., nr 62 poz. 718 z pdzn. zm.) oraz na podstawie wtasnego
Statutu i prowadzi dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng w zakresie okreslonym ustawg z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003 r., nr
96, poz. 873 z pdzn. zm.). Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy
spotecznej cztonkdw, a jego celem jest zapewnienie osobom w ré6znym wieku mozliwosci
udziatu w ré6znorodnych formach edukacji miedzypokoleniowej, co wpisuje sie w realizacje
idei long learningu oraz integracji miedzypokoleniowej. Stowarzyszenie stawia sobie nastepu-
jace cele szczegotowe: umozliwienie swobodnej wymiany wiedzy i umiejetnosci wérdd ludzi
znajdujacych sie w réznym wieku; ukazanie lub odkrycie potencjatu mozliwosci i zdolnosci
0s6b bedacych w réznych fazach zycia; aktywizowanie oséb bedacych na réznych etapach
zycia; ksztattowanie nawyku racjonalnego spedzania czasu wolnego; dazenie do lepszego
zrozumienia miedzy osobami z ré6znych pokolen; tworzenie warunkéw do zaciesniania relacji
miedzypokoleniowych; sprzyjanie integracji miedzypokoleniowej. Stowarzyszenie wskazane
cele realizuje poprzez wszelkie rodzaje dziatalnosci edukacyjnej, naukowo-badawczej i kul-
turalnej, ktére sprzyjajag integracji miedzypokoleniowej. Do dziatalnosci tej zalicza sie, m.in.
popularyzacje idei edukacji przez cate zycie, edukacji miedzypokoleniowej oraz idei ,Spote-
czenstwa dla wszystkich kategorii wieku” — jednego z gtéwnych kierunkéw aktualnej partycy-
pacyjnej strategii polityki spotecznej Unii Europejskiej. Jest to takze kreowanie, animowanie
i prowadzenie réznorodnych form aktywnosci miedzypokoleniowej, zwtaszcza o charakterze
edukacji miedzypokoleniowej (miedzypokoleniowe seminaria tematyczne, wyktady zgodne
z zainteresowaniami uczestnikdw UM, odczyty, konferencje, spotkania, prelekcje, wystawy oraz
warsztaty umiejetnosci: pedagogiczne, pisarskie, plastyczne, muzyczne, rzezbiarskie, tkackie,
kulinarne, taneczne oraz inne zajecia). Stowarzyszenie organizuje takze miedzypokoleniowe
imprezy kulturalno-rozrywkowe (odczyty, prelekcje, pogadanki, imprezy okolicznosciowe
zwigzane z aktualnymi $wietami, potaricéwki) oraz miedzypokoleniowe zajecia z zakresu
kultury fizycznej, rekreacji, sportu, turystyki i krajoznawstwa. Ponadto cztonkowie stowarzy-
szenia podejmuja wspotprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami edukacyjnymi, jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji
spotkan i budowania dialogu miedzypokoleniowego.

4.1. Spotkania, seminaria, warsztaty i konferencje miedzypokoleniowe jako pod-
stawa budowania relacji starszych z mtodszymi

W 2015 r. Stowarzyszenie UM realizowato swoje cele w toku comiesiecznych spotkan (re-
prezentantéw réznych pokolen), przyjmujacych posta¢ seminariow tematycznych, podczas
ktérych wygtaszane byty referaty przygotowane przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Tematyka seminariéw byta bardzo rézno-
rodna. Uczestnicy mieli mozliwo$¢ brania udziatu w wyktadach dotyczacych, m.in.: kryzyséw
rozwojowych, pojawiajacych sie na ré6znych etapach zycia cztowieka, twdrczosci i jej aspektéw
czy tez hortiterapii. Zréznicowanie tematyczne spotkan odegrato znaczaca role, poniewaz
w seminariach uczestniczyty osoby w réznym wieku. Byli to, m.in.: cztonkowie Stowarzyszenia
UM, pracownicy naukowo-dydaktyczni UWM, studenci, uczniowie ze szkét podstawowych
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i gimnazjalnych oraz seniorzy z Dziennego Domu Pomocy Spotecznej dla Oséb Chorych na
Cukrzyce w Olsztynie, a takze pracownicy placéwki. Podczas spotkan miedzypokoleniowych
przedstawiciele réznorodnych grup wiekowych mieli mozliwos$¢ podejmowania dyskusji na
tematy zwigzane z prezentowanymi wystapieniami, ale czesto zdarzaty sie takze rozmowy
dotyczace codziennego zycia, rekonstrukcje wspomnien, wymiana pogladéw i doswiadczen
miedzy starszymi a mtodszymi. Byty one oceniane przez uczestnikéw jako bardzo wartosciowe.
Seniorzy podkreslali, ze spotkania z mtodymi wprawiaja ich w dobry nastréj, dodaja zyciowej
energii i sprawiaja, ze zapominaja o dolegliwosciach zdrowotnych.
Bardzo lubie przychodzi¢ na te spotkania. Jest tutaj tylu mtodych ludzi, petnych energii, zaangazowa-
nych w prace ze starszymi. Mozna tu mito spedzi¢ czas, porozmawiac przy herbacie, powspominac,
od razu cztowiek lepiej sie czuje i nie mysli o swojej starosci.
Uczestnik spotkan miedzypokoleniowych
W tym samym roku Stowarzyszenie Uniwersytet Miedzypokoleniowy przy Wydziale Nauk Spo-
tecznych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, wspdlnie z Kotem Naukowym Ge-
ragogow i Kotem Naukowym Pedagogéw Specjalnych oraz we wspdtpracy z Katedrg Pedagogiki
Opiekunczej, w dniu 29 kwietnia zorganizowato Il Ogdlnopolska Konferencje Naukowa pn. Starze-
nie sie i p6zna dorostos¢ w dyskursie miedzypokoleniowym, ktéra stata sie doskonatym spotkaniem
miedzygeneracyjnym. Program uwzgledniat cze$¢ artystyczna, przygotowang przez dzieci ze szkot
podstawowych, wystapienia specjalistéw, a takze spotkania w kuluarach. W wydarzeniu tym wzie-
fo udziat ok. stu 0s6b w réznym wieku — byty to zaréwno dzieci, jak i dorosli, a takze osoby starsze.
W 2016 r. Uniwersytet Miedzypokoleniowy nadal kontynuowat tradycje organizacji comie-
siecznych seminariéw. Najwiekszym zainteresowaniem cieszyto sie seminarium zatytutowane:
Wokoét wspomnieni z czaséw szkolnych — warsztaty oral history, ktére przygotowali pracownicy
Katedry Dydaktyki i Historii Wychowania oraz Katedry Teorii Wychowania Wydziatu Nauk
Spotecznych UWM w Olsztynie. Obecni podczas tego spotkania byli seniorzy - podopieczni
Dziennego Domu Pomocy Spotecznej dla Oséb Chorych na Cukrzyce w Olsztynie, uczniowie
klasy Ill A Gimnazjum nr 3 w Olsztynie oraz studenci | roku pedagogiki specjalnej, a takze pra-
cownicy Uniwersytetu. Czesci warsztatowej tego seminarium towarzyszyty rozmowy o szkole.
Uczestnicy zostali podzieleni na cztery grupy w taki sposéb, aby w kazdej z grup znalazty sie
zaréwno osoby mtode - uczniowie, studenci, jak i osoby starsze, ktére juz dawno zakonczyty
proces edukacji. Zadaniem uczniéw i studentéw byto przeprowadzenie wywiadéw ze swiadkami
historii, czyli osobami starszymi, wedtug okreslonych zasad, ustalonych przez prowadzacych. Po
zakonczeniu tej czedci warsztatow odbyta sie dyskusja Szkolnictwo wczoraj i dzis. Seniorzy na to
spotkanie przyniesli ze soba pamiatki, takie jak: pamietniki, fotografie, laurki, ksiazeczke cztonka
spoétdzielni uczniowskiej, Swiadectwa szkolne, medale, legitymacje. Wszystkie te pozyskane
od uczestnikow spotkania przedmioty stanowity wystawe szkolnych pamiatek, przygotowang
przez pracownikéw Uniwersytetu, ktéra cieszyta sie ogromnym zainteresowaniem otoczenia.
Zajecia warsztatowe niewatpliwie poszerzyty wiedze mtodych ludzi, dotyczaca historii szkol-
nictwa i edukacji, ale takze sktonity senioréw do wydobycia jak najwiekszej liczby wspomnien
z czasoéw szkolnych, co zaktywizowato te grupe. To wydarzenie stato sie ogromng inspiracja
dla senioréw i sprawito, Ze jesienig 2016 r. przy pomocy pracownikéw Uniwersytetu przygo-
towali oni warsztaty miedzypokoleniowe pn. Jesienne inspiracje. Bohaterami tego spotkania
byli uczniowie Szkoty Podstawowej w Bukwatdzie, ktérzy podczas zaje¢ w dwdch zespotach
wykonywali prace manualne. Dzieki zaangazowaniu uczniéw we wspotpracy z seniorami po-
wstaty wspaniate wytwory artystyczne, nieprawdopodobnie przypominajace jesienne astry
i grzyby prawdziwki. Wszystkie prace po raz kolejny zostaty zaprezentowane na wystawie.



DiaLoG MIEDZYPOKOLENIOWY JAKO FORMA BUDOWANIA RELACJI STARSZYCH Z MEODSZYMI. .. 55

To byty dwa rewelacyjne warsztaty, w ktérych mogtam uczestniczy¢. Pierwsze spotkanie zorgani-
zowane przez pracownikéw uczelni zainspirowato nas do przygotowania samodzielnie kolejnego.
Razem z pensjonariuszami Domu Pomocy, do ktérego uczeszczamy, bierzemy udziat we wszystkich
akcjach organizowanych przez stowarzyszenie. Mozemy tutaj spotkac sie z ludzmi, porozmawiac
przy herbatce, zrobi¢ co$ pozytecznego. Dla nas, starszych, takie spotkania sg cudowne. Bycie
zdrugim cztowiekiem jest bardzo wazne.
Uczestniczka spotkan miedzypokoleniowych
Tradycja stafa sie organizowana przez Stowarzyszenie konferencja i tak w dniu 22 kwietnia
2016 r. zorganizowano juz Il Ogélnopolska Konferencje Naukowa pn. Starzenie sie i péZna doro-
stos¢ w dyskursie miedzypokoleniowym. Na konferencje do Olsztyna przybyli pracownicy oraz dok-
toranci i studenci z krajowych o$rodkéw naukowo-dydaktycznych. Merytoryczna czes¢ konfe-
rencji poprzedzit wystep taneczno-muzyczny w wykonaniu dzieci z Niepublicznego Przedszkola
im. Swietej Rodziny w Olsztynie. Obrady odbywaty sie w trzech réwnolegtych sekcjach, podczas
ktérych analizowano tematy z nastepujacych obszardéw tematycznych: aktywne starzenie sie,
komunikacja miedzypokoleniowa, spedzanie czasu wolnego miedzy pokoleniami, madros¢
zyciowa senioréw, polityka senioralna w Polsce, Europie i w regionie, proces starzenia sie i p6zna
dorostos¢ w mediach, obraz i odbiér spoteczny oséb w wieku starszym, psychologiczne aspekty
zycia senioréw, prawa osob starszych, instytucje wspierajgce osoby starsze, dziatalnos¢ samopo-
mocowa senioréw, wolontariat miedzypokoleniowy, integracja i edukacja miedzypokoleniowa.
W kolejnym roku swojej dziatalnosci Stowarzyszenie Uniwersytet Miedzypokoleniowy w Ol-
sztynie nadal organizowato spotkania, warsztaty i seminaria miedzypokoleniowe. W styczniu
2017 r. odbyty sie warsztaty pn. Origami modufowe, a w listopadzie miato miejsce spotkanie
zatytutowane Modelarstwo kolejowe: zabawa, pasja, hobby, ktére miato charakter zaréwno
integracyjny, jak i poznawczy. Niezwykle waznym, cyklicznym juz wydarzeniem, w ktérym
aktywnie uczestniczyto stowarzyszenie, byta IV Ogdlnopolska Konferencja Naukowa pn.
Starzenie sie i pézna dorostos¢ w dyskursie miedzypokoleniowym, zorganizowana 21 kwietnia
2017 r. Odbyta sie ona w zwigzku z przypadajacymi 29 kwietnia obchodami Europejskiego
Dnia Solidarnosci Miedzypokoleniowej. Celem konferencji byto podjecie dyskusji nad proble-
matyka relacji pokolen i uwarunkowan budowania solidarnosci miedzypokoleniowej, a takze
zachecenie do podejmowania dziatan, ktére facza pokolenia, przyczyniaja sie do promowania
komunikacji przedstawicieli réznych grup wiekowych oraz realizowania wszelkich inicjatyw
zwigzanych z dziatalnoscig na rzecz senioréw.
W konferencji biore udziat od pieciu lat jako uczestnik, ale tez jako organizator tego przedsiewziecia.
Z roku na rok obserwuje zmieniajaca sie formute i uczestnikdw. Sam plan konferencji z roku na rok
jest udoskonalany. Im czesciej spotykamy sie z osobami starszymi, tym bardziej trafnie dostrzegamy
interesujace ich tematy, zagadnienia. Widzimy, co im sie bardziej, a co mniej podoba. Fantastyczne
jest to, ze w proponowang przez nas corocznie tematyke wpisuje sie wielu ludzi mtodych, ktérzy
starajg sie na swdj sposob eksplorowac swiat senioréw. Pokazuja nam, jak prezentuje sie obraz sta-
rosci w mediach, jak postrzegana jest mitos¢ oséb starszych. Mtodzi méwia o problemach starosci,
ktére oni dostrzegaja, i podczas konferencji majg mozliwos¢ skonfrontowania swoich pogladéw
i opinii z seniorami, co jest bardzo wartosciowe poznawczo.
Cztonek Stowarzyszenia UM
Stowarzyszenie Uniwersytet Miedzypokoleniowy 21 kwietnia 2018 r. zorganizowato —
w zwigzku z obchodami Europejskiego Dnia Solidarnosci Miedzypokoleniowej — Miedzypokole-
niowy Turniej Pitki Noznej, ktéry odbyt sie na boisku przy Szkole Podstawowej nr 3 w Olsztynie.
Z kolei 27 wrzesnia 2018 r. — w ramach 16. Olsztynskich Dni Nauki i Sztuki — przeprowadzono
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warsztaty miedzypokoleniowe pt. W 100. rocznice zjednoczenia ruchu harcerskiego w Polsce. Bu-
dzity one zywe zainteresowanie w$réd miodszych i starszych uczestnikéw. Dodatkowa atrakgja,
o wyraznym wymiarze edukacyjno-informacyjnym, byto uczestniczenie w szkoleniu z zakresu
pomocy przedmedycznej. Cyklicznym juz wydarzeniem, w ktérym aktywnie uczestniczyto
Stowarzyszenie, byta VI Ogdlnopolska Konferencja Naukowa pt. Starzenie sie i pézna dorostos¢
w dyskursie miedzypokoleniowym. W tym roku towarzyszyt uczestnikom temat Wielowymia-
rowosc opieki nad cztowiekiem starszym. Rok 2020 i 2021 ograniczyt dziatalnos¢ Uniwersytetu
Miedzypokoleniowego. Pandemia pozbawita cztonkédw stowarzyszenia mozliwosci organizo-
wania warsztatow miedzypokoleniowych ze wzgledu na zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich
potencjalnych uczestnikéw. W 2021 r. po dtuzszej przerwie UM zaczeto organizowac spotkania
online za posrednictwem platformy MS Teams. W spotkaniach tych uczestniczyli studenci
i pracownicy Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie i cztonkowie Stowarzyszenia.
Seniorzy nie uczestniczyli w nich licznie ze wzgledu na czesto ograniczony dostep do sieci
i sprzetu komputerowego lub ze wzgledu na nieumiejetnosc¢ korzystania z nowych technologii.
Jesienia 2020 r. za posrednictwem platformy MS Teams udato sie takze zorganizowac¢ kolejng
edycje ogdlnopolskiej konferencji naukowej pt. Starzenie sie i p6zna dorostos¢ w dyskursie miedzy-
pokoleniowym, w ktérej wzieli liczny udziat przedstawiciele osrodkéw naukowych z catej Polski.
Organizowana przez nasze stowarzyszenie cykliczna konferencja cieszy sie bardzo duzym zaintere-
sowaniem nie tylko przedstawicieli nauki, ale przede wszystkim zainteresowaniem oséb starszych,
0s6b pracujacych z seniorami. Stata sie ona nie tylko nasza tradycja, ale takze wspaniatym wydarze-
niem, dajgcym mozliwos¢ wiasnie spotkania sie ludzi w ré6znym wieku, dajagcym mozliwo$¢ wymiany
mysli, pogladéw, opinii dotyczacych starosci, zdrowia, mtodosci, relacji miedzypokoleniowych.
Mysle, ze te spotkania sa wartosciowe zaréwno dla organizatoréw, jak i dla uczestnikdw. Bierzemy
udziat w wyktadach, tworzymy pézniej publikacje, dyskutujemy, rozmawiamy podczas przerw
kawowych. Wielu mtodych ludzi nie ma na co dzien mozliwosci spedzania czasu z seniorami czy
tez seniorzy nie maja czesto mozliwosci spedzania czasu z dzie¢mi, a my im te mozliwos¢ dajemy,
nie tylko podczas konferencji, ale takze podczas innych spotkan.
Cztonek Stowarzyszenia UM
W planach Stowarzyszenia jest organizacja kolejnej edycji konferencji w 2022 r. w formie
hybrydowej oraz zorganizowanie warsztatéw miedzypokoleniowych dla réznorodnych grup
wiekowych w formie stacjonarnej. Cztonkowie majg nadzieje, ze wydarzenia majace obecnie
miejsce na arenie Swiatowej nie wptyng po raz kolejny na dziatalnos¢ ich organizadiji, tak jak
pandemia, z ktéra w niedawnym czasie przyszto nam sie zmierzyc.

5. Zakonczenie i wnioski

Miedzypokoleniowa dziatalno$¢ Stowarzyszenia Uniwersytet Miedzypokoleniowy z Olsztyna
realizuje postulat spoteczenstwa dla ludzi w kazdym wieku, zaktadajagcego promocje holistycz-
nego podejicia do spotecznej integracji, odzwierciedlajgcego wartos¢ wzajemnosci i rownosci:

Dialog miedzypokoleniowy stanowi istotny element przygotowania do starosci jednostek i spote-

czenstwa. Porozumienie miedzy generacjami nie jest zadaniem tatwym. Sam proces komunikacji

miedzyludzkiej jest ztozony i wymaga od obu stron zaangazowania i akceptacji. Nalezy stwarza¢
okazje do wzajemnego poznawania sie 0séb starszych i mtodszych, budowania ptaszczyzny poro-

zumienia, a w konsekwencji solidarnosci miedzypokoleniowej (Czapiewska, 2019).

Wspotczesnie réznice pomiedzy mtodym i starszym pokoleniem sg znaczace. Dzieci
i mtodziez wychowuja sie w Swiecie przepetnionym nowoczesnymi technologiami, ktére
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towarzysza im od najwczesniejszych lat zycia. Dorosli w te nowoczesnos$¢ wkroczyli powoli
jako mtodzi ludzie i $wietnie sobie z nig radza, natomiast dla najstarszego pokolenia czasami
bywa ona mato znana, za$ dla duzej liczby senioréw jest catkowicie nieznana. W zwigzku
z powyzszym, komunikacja miedzypokoleniowa we wspoétczesnym swiecie odgrywa znaczaca
role. Mtodzi ludzie w procesie dialogu miedzygeneracyjnego majg okazje poznac poglady
i opinie ludzi starszych dotyczace ré6znorodnych aspektéw zycia, a takze ich wspomnien
i zyciowych doswiadczen. Seniorzy i dorosli z kolei moga od najmtodszych pokolen zarazi¢
sie zyciowg energia i pasja. Dzieki kontaktom z mtodszymi czuja sie dowartosciowani i po-
trzebni, a przy tym czesto zostajg wprowadzeni przez mtodziez - ktéra staje sie ekspertami
w wielu dziedzinach technologicznego funkcjonowania — w nowoczesny, mato znany im $wiat.

Dialog miedzypokoleniowy i budowane na jego bazie relacje staja sie niewatpliwym wyzwa-
niem dla wspotczesnego spoteczenstwa. Tylko przepetnione szacunkiem, sympatia i wzajem-
nym zrozumieniem kontakty miedzygeneracyjne pozwolg nam na kreowanie $wiata bez barier,
w ktorym jakos$¢ zycia ludzi reprezentujacych réznorodne kategorie wiekowe bedzie wysoka.
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Praca prezentuje wyniki badania ewaluacyjnego, obejmujacego efekty kompleksowych dziatan, realizo-
wanych w ramach przedsiewziecia projektowego pn. NanoDay - Dzieri znanonaukq i nanotechnologig,
zwigzanych z nauczaniem i uczeniem sie zagadnien z obszaru nanonauki i nanotechnologii. Rezultaty
przedstawiono w kontekscie ksztattowania zainteresowania uczestnikéw projektu przedmiotami $ci-
stymi, m.in. fizyka, oraz doskonalenia kompetencji kluczowych.
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Shaping students’ interest in science with the use of topics in the area
of nanoscience and nanotechnology

The paper presents the results of the evaluation study covering the effects of comprehensive activi-
ties carried out as part of the project entitled NanoDay - A day with nanoscience and nanotechnology
which main aims were related to teaching and learning certain topics in the field of nanoscience and
nanotechnology. The results are presented in the context of shaping the project participants’ interest
in science and shaping their key competences.

KEYWORDS: key competences, interest, nanotechnology, nanoscience.

1. Wprowadzenie

Motywacja do podejmowania dziatart edukacyjnych jest konsekwencja zainteresowania
konkretnym zagadnieniem lub grupa zagadnien - ich obszarem. Zainteresowanie pobudza
aktywnos$¢ ucznia i sktania go do dziatania zwigzanego z wybrang problematyka, nawet gdy
skutki podejmowanych czynnosci maja znaczenie drugorzedne i czesto sg odroczone w czasie
lub nieuswiadomione. Stymulowane zainteresowaniem czynnosci wywotuja w uczniu takie
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stany, jak: ciekawo$¢ poznawcza, zaciekawienie, rados¢, satysfakcja — emocje podnoszace
efektywnos$¢ procesu nauczania - uczenia sie (Gtoskowska-Sotdatow, 2010). Pobudzanie
zainteresowania z wykorzystaniem zagadnien z obszaru aktualnej tematyki badawczej jest
jedng ze strategii podnoszenia efektywnosci proceséw edukacyjnych, gtéwnie w obrebie
przedmiotéw przyrodniczych (Cepic, 2017). Tego rodzaju dziatania wykorzystywane sg przede
wszystkim do ksztattowania wiedzy, umiejetnosci i postaw stanowiagcych ponadprzedmiotowe
kompetencje kluczowe (Organisation for Economic Cooperation and Development, 2018).

Analiza wynikéw miedzynarodowych badan TIMSS (Sitek, 2020) oraz PISA (Sitek, Ostrowska,
2020) pokazuje, ze rezultaty polskich uczniéw plasuja sie nieco ponad $rednig wszystkich
badanych. Osigganiu w tych badaniach jeszcze wyzszych wynikéw moze sprzyjac intensyfi-
kowanie dziatan stuzacych m.in. ksztattowaniu kompetencji: matematyczno-przyrodniczych,
ICT, krytycznego myslenia, rozwigzywania probleméw, uczenia sie i pracy zespotowej. W opinii
autorow pracy, wynikajacej z analizy wynikéw ewaluacji kompleksowych dziatarn edukacyj-
nych, prowadzonych w projekcie pn. NanoDay, skfadajace sie na projekt dziatania stanowig
przyktady tego typu aktywnosci edukacyjnych.

2. Opis projektu

Przedsiewziecie NanoDay - Dzieri z nanonaukq i nanotechnologiq byto dziataniem w ramach
Il Misji Uniwersytetu dofinansowanym z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 oraz wspdtfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Projekt byt realizowany od wrzesnia 2019 do pazdziernika 2021 r. przez Uni-
wersytet Wroctawski, Wydziat Fizyki i Astronomii (WFiA), Instytut Fizyki Doswiadczalnej we
wspotpracy z Fundacja Wspierania Nanonauki i Nanotechnologii NANONET.

Celem projektu byto podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji, odpo-
wiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa m.in. przez prowadzenie
na terenie wybranych szkét sze$ciogodzinnego bloku tematycznych zaje¢ edukacyjnych
poswieconych problematyce nanonauki i nanotechnologii. Blok zaje¢ sktadat sie z trzech
réznych form aktywnosci o charakterze popularnonaukowym: wyktadu wprowadzajacego,
wystawy obrazéw nanoswiata — NanoArt oraz warsztatéw w mobilnej pracowni NanoLab.

2.1. Dziatania edukacyjne

W ramach projektu przewidziano realizacje trzech réznych form pracy, koncentrujacych sie
na podniesieniu kompetencji i umiejetnosci uczniéw z zakresu przedmiotéw przyrodniczych,
szczegolnie fizyki. Kazdy cykl rozpoczynat wyktad wprowadzajacy do tematyki. Nastepnie
uczniowie uczestniczyli w aktywizujacej ich wystawie, ktéra nawigzywata do prezentowa-
nych wczesniej tresci. Ostatni element cyklu stanowity praktyczne warsztaty tematyczne
w mobilnej pracowni NanoLab.

2.1.1. Wyktad

Wyktad pt. Wprowadzenie do nanonauki i nanotechnologii obejmowat dwie godziny lekcyjne
i petnit role wprowadzenia do zagadnien nanotechnologii na poziomie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetengji spotecznych, adekwatnych dla danego poziomu edukacyjnego. Zrealizowano
dwie wersje wyktadu: odpowiednio dla ucznidéw szkoty podstawowej (od szdstej klasy) oraz
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uczniéw szkoét ponadpodstawowych. W ramach wyktadéw zaprezentowano tresci dotyczace
m.in. pojecia skali wielkosci i roznych rozmiaréw — ze szczegdlnym uwzglednieniem nanoskali
oraz typdéw nanostruktur, aspektéw historycznych rozwoju nanotechnologii i nanonauki.
Podczas prelekcji oméwiono takze mozliwosci technologiczne i osiagniecia ostatnich lat
w dziedzinie miniaturyzacji obiektéw i urzadzen oraz perspektywy rozwoju nanotechnologii
i jej wptywu na globalne przemiany. Prowadzone byty réwniez rozwazania nt. tego, jak nauka
moze inspirowac do zmieniania $wiata. Wyktady zilustrowano pokazami zjawisk nanonauki
oraz demonstracjami wiasciwosci nanomateriatow.

2.1.2. Wystawa

Wystawa zatytutowana Obrazy nanoswiata — NanoArt byta dziataniem o szczegélnie inter-
dyscyplinarnym charakterze i sktadata sie z prezentacji obrazéw nanoswiata oraz, towarzysza-
cych im, aktywnosci edukacyjnych. Obejmowata 15 plansz tematycznych przedstawiajacych
rézne aspekty nanonauki i zawierata interaktywne prezentacje praktycznych zastosowan
nanotechnologii oraz sposobéw badania nanostruktur (naturalnych i wytworzonych przez
cztowieka). Informacje prezentowane na wystawie byty zbiezne z informacjami zawartymi
w multimedialnej prezentacji stanowiacej element wyktadu poprzedzajacego wystawe. Czas
eksplorowania wystawy przez uczniéw, kazdorazowo moderowany przez opiekuna, wynosit
45 minut, podczas ktérych prowadzone byty przez niego dziatania zmierzajace do ugrunto-
wania materiatu zawartego w wykfadzie poprzedzajacym.

2.1.3. Warsztaty praktyczne

Warsztaty praktyczne obejmowaty 3 godziny lekcyjne i stanowity wprowadzenie do za-
gadnien nanomateriatéw na poziomie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
uczniéw szkoty podstawowej (od széstej klasy) oraz szkét ponadpodstawowych. W ramach
projektu zrealizowano dwa rézne warsztaty: NanoLab — nanomateriaty oraz NanolLab - mi-
kroskopia sondqg skanujgcq. Na program pierwszych warsztatéw sktadat sie zestaw ekspe-
rymentéw i pokazéw zwigzanych z réznymi rodzajami nanomateriatéw: powierzchniami
hydrofobowymi, nanoczastkami barwnikéw, cieczg ferromagnetyczna, stopami z pamiecia
ksztattu oraz materiatami uzywanymi we wspétczesnej elektronice. Na program drugich war-
sztatéw sktadat sie pokaz dziatania dwdch mikroskopéw z sonda skanujaca (skaningowego
mikroskopu tunelowego (STM) oraz mikroskopu sit atomowych (AFM)) wraz zoméwieniem
budowy mikroskopdw, zasady ich dziatania oraz prezentacja procedury pomiaru.

3. Realizacja projektu

3.1. Grupa docelowa

Zgodnie z zatozeniami przedsiewziecia grupe docelowg dziatan projektowych stanowity
uczennice i uczniowie szkét lokalnych w wieku 10-18 lat. Planowane dziatania obejmowaty
kilka form aktywnosci skierowanych do uczniéw szkét podstawowych oraz szkét ponadpod-
stawowych (liceéw, technikow, szkdt branzowych).
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Dotychczasowa praktyka dziatan edukacyjno-popularyzatorskich prowadzonych przez
WFiA pokazuje, ze najczesciej napotykanymi barierami w dziataniach sg odlegtos¢ dzielaca
szkoty i uczelnie wyzsze oraz zwigzane z nia koszty przejazdu grup uczniowskich. Z tego po-
wodu istotne kryterium udziatu w projekcie stanowita odlegto$¢ miedzy szkotami a uczelniami
wyzszymi, natomiast dziatania byty skierowane do placéwek spoza Wroctawia. Do udziatu
w projekcie zostali zaproszeni uczniowie szkét wybranych sposréd placéwek znajdujacych
sie w mniejszych miejscowosciach wojewddztwa dolnoslaskiego, ktérzy zadeklarowali che¢
nieodptatnego zorganizowania na ich terenie szeregu skorelowanych zaje¢ na temat nano-
technologii pn. NanoDay - dzieri znanonaukq i nanotechnologiq. Podczas rekrutacji brano
pod uwage takie kryteria, jak: odlegtos¢ od osrodka akademickiego, liczba potencjalnych
uczestnikéw z podziatem na pte¢, liczba uczestnikéw z niepetnosprawnoscig, dostosowanie
szkoty do uczestnikow z niepetnosprawnoscia czy wiek uczestnikow.

Nie zostaty okreslone Zadne wymagania dotyczace wiedzy i umiejetnosci uczniéw biora-
cych udziat w zajeciach. Zatozono, ze uczestnicy, ktérzy wykaza zaangazowanie na srednim
poziomie, osiagna zaktadane efekty, a zajecia przyczynia sie do rozwoju kompetencji dzieci
z przecietnymi predyspozycjami do uczenia sie.

3.2. Odbiorcy dziatan

W projekcie wzieto udziat 13 szkot, w tym 8 szkdt podstawowych i 5 szkdt ponadpodsta-
wowych. Liste placéwek wraz z terminami przeprowadzenia zaje¢ oraz liczbg uczestnikow
przedstawiono w tabeli 1. W dziataniach wzieto udziat 637 oséb: 427 ze szkét podstawowych
oraz 210 ze szkét ponadpodstawowych.

Tabela 1.
Lista szkdt biorqcych udziat w projekcie ,NanoDay"”
Szkota Data realizacji zajec Liczba Klasy
os6b
Szkoty podstawowe
Squ{a Poo}stawowa im. Piastow Slgskich 31.01.2020 45 7i8
w Wigzowie
Szlfo’@ Pods'Fawowa im. Bolestawa Chrobrego 28.02.2020 71 7
w Zmigrodzie
Szkota Podstawowa im. Jana Pawta |l .
w Szklarach Dolnych 9.09.2020 = 78
Sz.ko’fa PodstaWO\{va z Oddziatami Integracyjnymi i Specjalny- 10.09.2020 52 7i8
mi w Jedrzychowie
Szkota Podstawowa nr 12 im. Czestawa Niemena w Lubinie 11.09.2020 58 8
Szkota Podstawowa Nr 2 im. Ppor. Jézefa Krysiriskiego .
w Obornikach Slaskich 910.2020 65 718
Szkota Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawta Il
w Obornikach Slaskich 2210.2021 67 /
Sz.ko’fa Podst'awowa nr 7 im. Gen. J6zefa Bema w Ostrowie 24.09.2021 46 7i8
Wielkopolskim
taczna liczba uczestnikéw zajec 427
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Szkota Data realizacji zajec Liczba Klasy
0s6b
Szkoty ponadpodstawowe

Zespot Szkét Politechnicznych ,ENERGETYK” w Watbrzychu 25.05.2021 48 2
Liceum Ogolnoksztatcace Nr 1im. Jana lll Sobieskiego w Ofawie 2.06.2021 48 2
Zespot Szkét Ogolnoksztatcacych w Strzelinie 9.06.2021 33 2
Zespot Szkoét Ogodlnoksztatcgcych w Bystrzycy Ktodzkiej 11.06.2021 45 2
Zespot Szkét Technicznych w Ktodzku 27.10.2021 36 3i4
taczna liczba uczestnikéw zajec 210

Zrédto: materiaty projektu NanoDay.

3.3. Cele operacyjne

Gtéwnym celem edukacyjnym przeprowadzonych zaje¢ wyktadowych, warsztatowych oraz
wystawy byto poszerzenie wiedzy oraz kompetencji spotecznych uczniéw szkét podstawo-
wych i ponadpodstawowych z zakresu przedmiotéw przyrodniczych, przede wszystkim fizyki.
Realizowane cele byt zbiezne z zatozeniami podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
z przedmiotowymi celami ksztatcenia odpowiednimi dla poziomu nauczania: szkoty podstawo-
wej oraz ponadpodstawowej z takich przedmiotéw, jak: matematyka, chemia, fizyka i biologia.

Zatozono, ze w wyniku realizacji zaje¢ uczestnicy osiagng szczegotowe cele w zakresie
zdobytej wiedzy, umiejetnosci oraz prezentowanych postaw, odpowiednie dla etapu eduka-
cyjnego. Do opisu poziomu wiadomosci i dziatar oraz umiejetnosci i kompetencji spotecznych
(postaw) wykorzystano zbidr czasownikéw operacyjnych uzytych w podstawie programowej
nauczania fizyki na Il i lll etapie edukacyjnym (Greczyto, 2016). Cele szczeg6towe zostaty sko-
relowane z wymaganiami podstawy programowej (Thomas, Greczyto, 2018).

W wyniku realizacji zaje¢ wyktadowych uczestnicy zdobyli wiedze pozwalajaca im:

¢ stosowac terminy ,skala wielkosci” i ,rozmiar atomu”;

* postugiwac sie pojeciami nanotechnologii i nanonauki;

* wymieni¢, jakiego rzedu wielkosci maja obiekty nanometryczne, i opisa¢, jak maja sie
one do skali wielkosci znanego nam wszechswiata;

* opisac znaczenie powierzchni dla wtasciwosci substancji (powierzchnia substancji ma
inne wiasciwosci fizyczne niz objetosc);

* wskaza¢, jak zmniejszanie rozmiaréw wptywa na udziat atomoéw powierzchniowych
w catkowitej liczbie atomoéw ciata;

* rozpoznac rodzaje nanostruktur niskowymiarowych (btony kwantowe, druty kwantowe
i kropki kwantowe) i opisac jakosciowo efekt kwantowania rozmiarowego;

* wymieni¢ materiaty — ktére dzieki zastosowaniu nanotechnologii — wykazujg niezwykte
wiasciwosci fizykochemiczne (materiaty hydrofobowe, katalizatory, uktady scalone,
grafen, ferrofluid, materiaty z pamiecia ksztattu, diody LED, nanoczastki);

* wymieni¢ podstawowe metody badawcze stosowane w nanonauce i nanotechnologii;

* opisac zasade dziatania podstawowych metod badawczych stosowanych w nanonauce
i nanotechnologii: spektroskopii fotoelektrondéw, skaningowej mikroskopii tunelowej,
mikroskopii sit atomowych.
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Uczniowie wyksztatcili rowniez umiejetnosci, dzieki ktérym:

¢ wskazuja metody badawcze umozliwiajace poznawanie sktadu chemicznego i struktury
materii w nanoskali;
* rozpoznaja metody spektroskopowe oraz mikroskopowe (STM, AFM).

Natomiast dzieki realizacji zaje¢ warsztatowych uczestnicy zdobyli takze wiedze pozwalajaca:

d d

¢ stosowac terminy, takie jak: ,powierzchnia hydrofobowa”, ,kat zwilzania”, ,ztoze chroma-
tograficzne”, ,rozpuszczalnik”, ,ciecz ferromagnetyczna”, ,materiat z pamiecia ksztattu”;

* postugiwac sie pojeciami nanopowtoki, nanoczastki, hydrofobowosci, barwnikéw,
surfaktantu, austenitu, martenzytu;

* opisac znaczenie powtok dla wtasciwosci substancji (powierzchnia substancji z nanie-
siong powtoka hydrofobowa ma inne wtasciwosci fizyczne niz powierzchnia bez takiej
powtoki);

* opisac zasade dziatania chromatografii cieczowej, i mechanizm separacji nanoczastek
barwnika;

* rozpoznac zachowanie cieczy ferromagnetycznej w polu magnetycznym;

* rozpoznac zachowanie materiatu z pamiecia ksztattu przy przejsciu fazowym austenit-
-martenzyt;

* wymienic zastosowania poznanych nanomateriatéw: powtok i czastek hydrofobowych,
nanoczastek barwnikéw, cieczy ferromagnetycznej i materiatéw z pamiecia ksztattu;

¢ stosowac pojecia ,mikroskopia z sonda skanujaca”, ,skaningowy mikroskop tunelowy”,
,STM”, ,mikroskop sit atomowych”, ,AFM”, ,struktura krystaliczna”, ,atomowa zdolnos¢
rozdzielcza”, ,sprzezenie zwrotne”;

* postugiwac sie terminami ,efekt tunelowy”, ,zjawisko piezoelektryczne”, ,prad tune-
lowy”, ,sity van der Waalsa”, ,sity odpychania elektrostatycznego”, ,nanostruktura”,
,hanoskala”, ,mikroskala”

¢ opisac¢ wptyw skaningowej mikroskopii tunelowej i mikroskopii sit atomowych na rozwdj
nanonauki i nanotechnologii;

* opisac zasade dziatania skaningowego mikroskopu tunelowego i mikroskopu sit ato-
mowych;

* omoéwic procedure przeprowadzania pomiaréw przy uzyciu STM oraz AFM,;

* rozpoznac stopnie atomowe w krysztale;

* rozpoznac obrazy w skali atomowej;

* wymienic zastosowania mikroskopéw: STM i AFM.

Uczniowie wyksztatcili takze umiejetnosci, dzieki ktorym:

* wskazujg metody zabezpieczania powierzchni przed zwilzeniem;

* wskazujg metody badawcze umozliwiajgce rozdzielanie mieszanin;

* rozpoznaja cechy cieczy ferromagnetycznej;

* rozpoznaja whasciwosci stopow z pamiecia ksztattu;

* wskazujg metody obrazowania powierzchni w skali nanometrycznej;

* rozpoznaja obrazy uzyskane przy uzyciu mikroskopdéw z sonda skanujaca;
¢ wykazuja badawcze podejicie do $wiata.



64 KACZMAREK, GRECZYtO

Wystawa stanowita ugruntowanie materiatu zawartego w wyktadach oraz warsztatach
i pomagata w realizacji wskazanych wczesniej celow. Wszystkie formy pracy pozwolity takze
na ksztattowanie uczestnikow, ktérzy po zajeciach demonstruja postawy:

* otwartosci na réznorodnos¢ Swiata otaczajacego;

¢ Swiadomosci, jak natura ,wykorzystuje” nanotechnologie (efekt lotosu, budowa skrzydta
motyla, sposéb poruszania sie gekona, ale réwniez owadow);

¢ $wiadomosci koniecznosci prowadzenia badan w tematyce nanonauki i nanotechnologii.

4. Dzialania ewaluacyjne

Celem dziatar ewaluacyjnych przeprowadzonych w ramach realizacji przedsiewziecia byto
okreslenie skutecznosci prowadzonych w ramach projektu aktywnosci edukacyjnych w obre-
bie trzeciej misji uczelni oraz wskazanie liczby oséb, ktére podniosty kompetencje w konse-
kwendji dziatan uczelni wspartych dofinansowaniem z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Ewaluacja skutecznosci podjetych dziatart edukacyjnych byta prowadzona z wykorzystaniem
ankiet ewaluacyjnych, realizowanych za posrednictwem narzedzi technologii informacyjno-
-komunikacyjnej. Przed przystgpieniem do zajec¢ uczestnicy projektu wypetniali udostep-
niony -w formie online-w okreslonym terminie wejsciowy arkusz ewaluacyjny. Nastepnie
uczniowie uczestniczyli we wszystkich wskazanych wczesniej formach pracy. Na zakonczenie
wypetniali arkusz ewaluacyjny wyjsciowy, réwniez udostepniony online w wybranym okresie.

4.1. Ankieta ewaluacyjna

Ankieta wejsciowa sktadata sie z 9 pytan, w tym:

* 5 pytan zamknietych sprawdzajacych wybrane aspekty wiedzy;

¢ 3 pytan deklaratywnych odwotujacych sie do umiejetnosci i wiedzy uczniéw;

* 1 pytania otwartego.

Pytania zawarte w ankiecie przed zajeciami wraz z odpowiedziami do wyboru oraz skalg
dla pytan deklaratywnych przedstawiono w tabeli 2.

Tabela 2.
Wejsciowa ankieta ewaluacyjna — pytania

Nr Pytania zamkniete

Jakiego rzedu sg obiekty, ktory-
1. mi zajmuje sie nanonauka i na- 10+ 10° 10° 107
notechnologia?

lle podstawowych uktadéw
2. nanostrukturalnych wyrézniamy 1 2 3 5
w nanotechnologii?

Kto jako pierwszy wprowadzit

3. L " Newton Taniguchi Born Drexler
pojecie nanotechnologii?
Ktéry z przyktaddw nie jest zwia- Kielich stal

4. zany z nanostrukturg wytwarza- Likurga damascen- nitirol gekon
na przez cztowieka? 9 ska
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Ktory skrot odpowiada nazwie
5. mikroskopu umozliwiajgcego FAM AFM MAT TFM
obserwacje nanostruktur?

Pytania deklaratywne

5 - zdecydowanie 4 - zgadzam sie 3 - nie mam 2 - nie zga- 1- zdecydowanie
zgadzam sie zdania dzam sie nie zgadzam sie
6. Uwazam, ze sporo wiem o nanonauce i nanotechno- 5 4 3 2 1

logii.

Potrafie wskaza¢ przyktady nanotechnologii w otacza-
jacym nas swiecie.

Jestem zainteresowany(-a) przedmiotami przyrodni-
czymi.

Pytanie otwarte

Napisz, jakie masz oczekiwania zwigzane z udziatem w przedsiewzieciu pn. NanoDay -
9. dziert znanonaukq i nanotechnologiq (np. o czym chciat(a)bys sie dowiedzie¢, jakie umie-
jetnosci chciat(a)bys zdobyc).

Zrédto: materiaty projektu NanoDay.

Ankieta ewaluacyjna, wypetniana przez ucznidw po realizacji bloku zaje¢, réwniez sktadata
sie z9 pytan i miafa identyczna strukture, jak ankieta wejsciowa. Pytania z zakresu wiedzy
(pytania zamkniete — od 1. do 5. wiacznie) oraz 2 pytania deklaratywne (6. i 7.) pozostawaty
identyczne. Ankiety roznity sie pytaniami numer 8 oraz 9. Zostaty one przedstawione w tabeli 3.

Tabela 3.
Zmodyfikowane pytania w ankiecie wyjsciowej

Pytanie deklaratywne

Moje zainteresowanie przedmiotami przyrodniczymi zwiekszyto
8. sie po zajeciach pn. NanoDay - dzieri znanonaukgq i nanotechno- 5 4 3 2 1

logiq.

Pytanie otwarte

Napisz, czy zajecia pn. NanoDay - dziert znanonaukq i nanotechnologiq spetnity Twoje oczekiwania
zwigzane z udziatem w przedsiewzieciu i uzasadnij odpowiedz.

Zrédto: materiaty projektu NanoDay.

Jako wynik ankiety uznawano sume punktéw zdobytych w pytaniach od 1. do 8., przy czym
pytania sprawdzajgce wiedze byty ocenianie w skali zero-jedynkowej, natomiast w pytaniach
deklaratywnych do wyniku wliczano wartos¢ liczbowa odpowiadajaca wybranej odpowiedzi.
Maksymalna liczba mozliwych do otrzymania punktéw w kazdej z ankiet wynosita zatem 20.
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5. Wyniki i dyskusja

Ankiety ewaluacyjne byty udostepniane uczniom w postaci linku i mozliwe do wypet-
nienia tylko w okreslonym przedziale czasu - kilka dni — odpowiednio przed zajeciami i po
nich. W zwiagzku z tym wystepuja rozbieznosci pomiedzy liczbg zebranych ankiet a liczba
uczestnikéw zajec. Wiroéd respondentéw znaleZli sie uczniowie, ktérzy nie wzieli udziatu
w zajeciach, a czes¢ ucznidw, ktéra byta obecna na zajeciach, nie wypetnita ankiety. Liczba
wypetnionych ankiet wynosita w sumie:

* 603 - przed zajeciami;

* 512 - po zajeciach;

* wtym 463 wypetnionych przez te samg osobe — przed zajeciami i po nich.

W badaniu wzieto udziat 637 oséb. Dysproporcja pomiedzy liczba uczestnikéw a zebranymi
kompletami materiatu do ewaluacji jest znaczna. Uzyskany procent liczby kompletéw mate-
riatdbw ewaluacyjnych do catkowitej liczby uczestnikow zaje¢ osiagnat 72,7%, a to oznacza,
Ze co czwarty uczestnik nie wywigzat sie w petni z zobowigzan.

W dalszej analizie wzieto pod uwage tylko kompletne dane uzyskane przez uczniéw, kto-
rzy wypetnili ankiete przed zajeciami, wzieli w nich udziat oraz wypetnili ankiete wyjsciowa.

5.1. Pytania zamkniete

W przypadku pytan zamknietych (tabela 2, pytania od 1. do 5. wtgcznie) maksymalna licz-
ba punktéw mozliwych do uzyskania wynosita 5. Uczen otrzymywat 1 punkt za prawidiowg
odpowiedz oraz 0 punktéw w przypadku btednej odpowiedzi.

Srednia liczba punktéw uzyskanych przez uczniéw przed zajeciami wynosita 1,95, nato-
miast po zajeciach 3,37. Dominante w przypadku wynikéw przed zajeciami stanowig 2 punkty,
natomiast po zajeciach 3 punkty. Na rysunku 1 przedstawiono, jaki procent uczniéw uzyskat
dany wynik punktowy przed zajeciami i po ich realizacji.

Rysunek 1. Poréwnanie liczby punktéw uzyskanych przed zajeciami (po lewej) i po ich realizacji (po
prawej)

0,2%

m 0 punktow
= 1 punkt

® 2 punkty
m 3punkty

® 4punkty

Procentowy wynik prawidtowych odpowiedzi udzielonych na poszczegdlne pytania
zamkniete przedstawiono na rysunku 2.
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Rysunek 2. Poréwnanie wynikéw dla poszczegélnych pytan zamknietych przed zajeciami (ciemniej-
sze stupki) i po zajeciach (jasniejsze stupki)
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Dla poszczegdlnych uczestnikéw zajec okreslono, czy w zakresie pytarh zamknietych na-
stapit wzrost liczby uzyskanych punktéw, zostat utrzymany staty wynik, czy nastagpit spadek.
Wyniki przedstawiono na rysunku 3.

Rysunek 3. Poréwnanie liczby punktéw uzyskanych przed zajeciami i po ich realizacji

= wirost
© spadek
® staty poziom

Najczesciej wystepujacym wynikiem byt wzrost o 2 punkty w stosunku do liczby punktéw
uzyskanych w ankiecie przed udziatem w zajeciach. Natomiast maksymalny wzrost wynosit
4 punkty.
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5.2. Pytania deklaratywne

W ankiecie znalazty sie trzy pytania deklaratywne, to jest pytania, w ktérych uczniowie
mogli wybra¢ odpowiedzi, wskazujac, w jakim stopniu zgadzaja sie z podanymi stwierdze-
niami. Mozliwe do wyboru odpowiedzi byty nastepujace:

- zdecydowanie sie zgadzam,

- zgadzam sie,

— nie mam zadania,

- nie zgadzam sie,

- zdecydowanie nie zgadzam sie.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosita 15. Do wyniku wliczano wartos¢ liczbowg
odpowiadajaca wybranej odpowiedzi. Dwa pytania deklaratywne byty identyczne w obu ankietach
(przed zajeciami i po nich). Jedno pytanie natomiast réznito sie — w ankiecie przed pytano o zain-
teresowanie przedmiotami przyrodniczymi, natomiast w ankiecie po zajeciach pytanie dotyczyto
wzrostu zainteresowania po odbyciu zaje¢. Pytania deklaratywne zawarto w tabeli 2 oraz tabeli 3.

Sredni uzyskany przed zajeciami wynik wynosit 6,37 punktéw, a po zajeciach 10,2 punktéw.
Procentowy rozktad odpowiedzi na poszczegdlne pytania przedstawiono na rysunkach 4-6.

Rysunek 4. Poréwnanie wynikow dla pytania 6. przed zajeciami (po lewej) i po ich realizacji (po
prawej)

® zdecydowanie sig
nie zgadzam

" nie zgadzam sig

® nie mam zdania

m zgadzamsie

® zdecydowanie
zgadzamsig

Rysunek 5. Poréwnanie wynikéw dla pytania 7. przed zajeciami (po lewej) i po ich realizacji (po
prawej)

3% 2% _—
® zdecydowanie sie

nie zgadzam
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¥ nie marm zdania

m zgadzam sie

® rdecydowanie
1gadzam sie
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Rysunek 6. Poréwnanie wynikéw dla pytania 8. przed zajeciami (po lewej) i po ich realizacji (po
prawej)

B zdecydowanie sie
nie zgadram

w nie zgadzam sie

& nie mam zdania

m zgadzamsie

w rdecydowanie
zgadzamsig

Dla kazdego pytania deklaratywnego okreslono, czy nastapit wzrost liczby punktéw, spadek,
czy poziom ten byt taki sam jak w przypadku ankiety wejsciowej. Tego samego wskazZnika
uzyto dla catosciowego wyniku otrzymanego w przypadku pytan deklaratywnych. Wyniki
przedstawiono na rysunku 7.

Rysunek 7. Poréwnanie wynikéw wejsciowych i wyjsciowych dla pytan deklaratywnych

pytanie 6. pytanie 7

B wirost
= spadek
® staty poziom
pytanie 8. catosé
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W przypadku pytania 6. i 7. zanotowano wzrost u znacznej liczby uczestnikéw (powyzej
80%). Natomiast w przypadku pytania 8. tylko 46% ankietowanych wykazato wzrost, a 1/3
utrzymata staty poziom deklaracji. W przypadku pytania numer 8 bezposrednie poréwnywa-
nie zadeklarowanego poziomu zainteresowania przedmiotami przyrodniczymi ze wzrostem
zainteresowania po zajeciach, wyrazone r6znica punktéw, moze nie by¢ miarodajne. Jak po-
kazano w tabelach 2 i 3, pytania roznity sie w obu wersjach ankiety. Poréwnujac catosciowy
wynik uzyskany w pytaniach deklaratywnych, mozna zauwazy¢, ze prawie 90% uczestnikow
zajec¢ wykazato wzrost liczby punktéw.

5.3. Wyniki w ujeciu calosciowym

5.3.1. Pytania zamkniete

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w catej ankiecie wynosita 20. Sredni wynik
uzyskany przed zajeciami wynosit 8,32, przy czym najczesciej pojawiajacy sie wynik to 7,
a mediana wynosita 8 punktéw. Sredni wynik otrzymany w ankiecie po przeprowadzanych
zajeciach wynosit 13,56 punktéw, natomiast najczesciej pojawiajgcym sie wynikiem byto 15.
Mediana z kolei wynosita 14. Poréwnanie wynikéw otrzymanych przed zajeciami i po nich
przedstawiono na rysunku 8.

Rysunek 8. Catkowita liczba punktéw uzyskanych przed zajeciami (jasniejsze stupki) i po zajeciach
(ciemniejsze stupki)
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Na podstawie rysunku 8 mozna zauwazy¢ wyrazne przesuniecie sie wynikow ku wyz-
szym wartosciom punktowym po zrealizowaniu zajec¢. Rozktad uzyskanych punktow jest tez
bardziej rbwnomierny.

Dla otrzymanych wynikéw przyjeto, ze wzrost nastapit, jesli wynik w ankiecie wyjsciowej
jest wyzszy niz w ankiecie wejsciowej, spadek - jesli wynik jest nizszy niz wczesniej, a staty
poziom oznacza brak zmiany w catkowitej liczbie zdobytych punktéw. Uzyskane wyniki
przedstawiono na rysunku 9.



KSZTALTOWANIE ZAINTERESOWANIA PRZEDMIOTAMI SCISEYMI. . . 71

Rysunek 9. Poréwnanie wynikéw catkowitych

4%

B WZrost
spadek
® staly poziom

Wzrost w czesci zamknietej ankiety wystapit u 332 uczniéw, a wzrost w pytaniach deklaratyw-
nych u 408 os6b. W przypadku 89,5% uczestnikdw, u ktorych zaobserwowano wzrost liczby punk-
téw w pytaniach zamknietych, nastapit takze wzrost liczby punktéw w pytaniach deklaratywnych.

5.3.2. Pytania otwarte

W ankiecie znalazto sie jedno pytanie otwarte (pytanie numer 9.), ktérego tres¢ réznita
sie w ankiecie przed zajeciami oraz po nich. Pytanie zamieszczone w ankiecie wejsciowej
brzmiato: ,Napisz, jakie masz oczekiwania zwigzane z udziatem w przedsiewzieciu pn. Na-
noDay - dziert znanonaukq i nanotechnologiq (np. o czym chciat(a)bys sie dowiedzie¢, jakie
umiejetnosci chciat(a)bys zdoby¢)”, natomiast w ankiecie wyjsciowej byto sformutowane
nastepujgco: ,Napisz, czy zajecia pn. NanoDay — dzieri z nanonaukq i nanotechnologiq spetnity
Twoje oczekiwania zwigzane z udziatem w przedsiewzieciu i uzasadnij odpowiedz”.

W ankiecie wejsciowej odpowiedzi na pytanie 9. udzielito 419 respondentdw, przy czym
364 wyrazito swoje oczekiwania, a pozostali wskazali brak oczekiwan lub brak wiedzy na
temat swoich oczekiwan. Procentowy rozktad odpowiedzi przedstawiono na rysunku 10.

Rysunek 10. Odpowiedzi uzyskane na pytanie 9. (ankieta przed zajeciami)
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Udzielone odpowiedzi, zawierajace wskazane oczekiwania, podzielono na cztery kategorie,
zgodnie z przewazajgca w odpowiedzi informacja:

A - odnoszace sie do tresci, np. ,Czym jest nanonauka i nanotechnologia?”, ,Chciatbym poznac
nowinki i nowe projekty zwigzane z nanotechnologig, ktére moga powstac¢ w niedalekiej
przysztosci”;

B - odnoszace sie do form pracy, np. ,Gtéwnie postucha¢ wyktadu”, ,Chciatbym zobaczy¢,
jak wygladaja rézne rzeczy pod mikroskopem?”;

C - odwotujace sie do przyrostu wiedzy i umiejetnosci, np. ,Chciatbym dowiedziec sie wiecej
na temat nanotechnologii i do czego stuzy”, ,Chciatbym dowiedzie¢ sie podstawowych
rzeczy, poniewaz mam matg wiedze na ten temat”;

D - odwotujace sie do pozytywnych odczu¢, np. ,Chciatbym sie dobrze bawi¢”, ,Uwazam ze
beda to bardzo ciekawe zajecia z nanotechnologii”.

Wyrézniono takze dwie dodatkowe kategorie istotne w konteks$cie wyrazania oczekiwan:

E - brak oczekiwan, np. ,zadne”, ,nie mam”;

F — odpowiedz ,nie wiem”.

Uzasadnienie odnoszace sie do: tresci, wskazaty 54 osoby, form pracy — 17 oséb, przyro-
stu wiedzy i umiejetnosci — 266, a 27 osdb wskazato oczekiwania zwigzane z pozytywnymi
odczuciami i odbiorem zaje¢. Brak oczekiwan wyrazito 18 respondentdw, a 37 podato odpo-
wiedzZ ,nie wiem”. Procentowy rozkfad uzyskanych odpowiedzi przedstawiono na rysunku 11.

Rysunek 11. Procentowy rozktad oczekiwan w stosunku do zajec¢ (ankieta przed zajeciami)
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Najwiecej ankietowanych oczekiwato od zaje¢ przyrostu wiedzy lub umiejetnosci. Wyste-
puja réznice w oczekiwaniach dotyczacych przyrostu. Niektdrzy respondenci w odpowiedzi
wskazuja catkowity brak wiedzy badz mata wiedze w zakresie nanonauki i nanotechnologii
i oczekuja zdobycia podstawowych wiadomosci dotyczacych tego tematu (np. ,Chciatbym
dowiedzie¢ sie podstawowych rzeczy, poniewaz mam mata wiedze na ten temat”), inni
natomiast chcieliby dowiedzie¢ sie wiecej (np. ,Dowiedzie¢ sie wiecej o nanotechnologii”,
,Chciatabym bardziej zrozumie¢ nanotechnologie, bo na ten moment nie rozumiem jej tak
dobrze, jak bym chciata”). Cze$¢ ankietowanych nawiagzuje natomiast do pytan zamknietych
i oczekuje poznania odpowiedzi na te pytania w toku zaje¢. W uzasadnieniach odnoszacych
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sie do form pracy najczesciej pojawiajg sie kwestie zwigzane z ogladaniem rzeczy w skali
nano z wykorzystaniem mikroskopu.

W ankiecie wyjsciowej odpowiedzi na pytanie 9. udzielito 366 respondentéw. Twierdzaco
odpowiedziato 350 0s6b, z czego 83 osoby podaty jedynie krotka odpowiedz, lecz nie zawarty
uzasadnienia. Wynik procentowy uzyskanych odpowiedzi przedstawiono na rysunku 12.

Rysunek 12. Uzyskane odpowiedzi na pytanie 9. (ankieta po zajeciach)
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Odpowiedzi twierdzacych zawierajgcych uzasadnienie (265) podzielono na cztery kate-
gorie, zgodnie z przewazajaca w odpowiedzi informacja:
A - odnoszace sie do tresci, np. ,Tak, bo byty ciekawe informacje”, ,Dowiedziatam sie o atomach”;
B - odnoszace sie do form pracy, np. ,Dzier z nanonauka podobat mi sie poniewaz: byty cie-
kawe wyktady i eksperymenty”, ,Tak, bardzo mi sie spodobaty zajecia z doswiadczeniami”;
C - odwotujace sie do przyrostu wiedzy i umiejetnosci, np. ,Spetnity moje oczekiwania. Na-
uczytem sie na nich wiele przydatnych informacji”, ,Tak, poniewaz nauczytem sie wielu
nowych rzeczy oraz byto ciekawie”;
D - odwotujace sie do pozytywnych odczué, np. ,Tak, byto ciekawie”, ,Byto fajnie i ciekawie”.
Uzasadnienie odnoszace sie do tresci wskazaty 33 osoby, 46 oséb podato uzasadnienie
odnoszace sie do form pracy, szczegélnie do warsztatéw, 129 oséb odwotato sie do przyrostu
wiedzy i umiejetnosci przez realizacje zaje¢, a 57 os6b podato uzasadnienie odnoszace sie do
pozytywnych odczu¢ zwigzanych z zajeciami. Rozklad procentowy uzyskanych odpowiedzi
przedstawiono na rysunku 13.
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Rysunek 13. Procentowy rozktad uzasadnienia wskazanego w pytaniu 9. (ankieta po zajeciach)
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Wsrod 129 oséb odwotujacych sie w uzasadnieniu do przyrostu wiedzy i umiejetnosci,
120 oséb uzyskato takze przyrost w pytaniach deklaratywnych, a wyzszy wynik catkowity
(pytania zamkniete oraz deklaratywne razem) uzyskato 127 oséb.

6. Wnioski

Mozliwos$¢ nieodptatnego przeprowadzenia bloku zaje¢ bezposrednio w szkotach po-
zwolita dotrze¢ nie tylko do uczniéw, ale takze do ich otoczenia lokalnego, m.in. szerszej
grupy nauczycieli oraz rodzicow/opiekundéw prawnych. Z drugiej strony utatwiony dostep do
zaje¢, bez sformutowania wymagan wstepnych, mégt wptynaé na wspomniang dysproporcje
pomiedzy liczba oséb biorgcych udziat w samych zajeciach a liczba zebranych kompletéw
ankiet ewaluacyjnych. WyrazZnie rysuje sie zatem potrzeba jasnego, bezposredniego komu-
nikowania potrzeb i oczekiwan wobec uczestnikéw oraz monitorowania procesu zbierania
danych, by uzyskany stosunek liczby kompletéw materiatéw ewaluacyjnych do catkowitej
liczby uczestnikow byt wyzszy.

Analiza udzielonych w ankiecie ewaluacyjnej odpowiedzi pozwala jednak w jednoznacz-
ny sposob stwierdzi¢, ze kompleksowe dziatania edukacyjne przyniosty wymierne korzysci
uczniom w nich uczestniczacym — wzrdst zaréwno $redni wynik w zakresie wiedzy, jak i w ob-
szarze objetym pytaniami o charakterze deklaratywnym. Na podstawie analizy odpowiedzi
otwartych, podzielonych na opisane powyzej kategorie, uzasadnione jest stwierdzenie, ze
na skutek dziatan projektowych wzrosta motywacja zadaniowa uczestnikéw zaje¢ (Ogrodnik,
2019). Kompleksowe spojrzenie na wyniki, w zestawieniu z opisem metod dziatania oraz po-
stawionych celdéw, stawia przedsiewziecie jako przykfad stosowania racjonalnych adaptacji
i modyfikacji w nauczaniu i uczeniu sie na drodze do skuteczniejszej metodyki nauczania
(Domagata-Zysk, 2018).

Realizacja przedsiewziecia dotyczacego zagadnien z obszaru nanotechnologii i nanonauki
na poziomie szkolnym uwidocznita rowniez tkwigcy w tych obszarach potencjat w naucza-
niu przedmiotéw $cistych. Wyniki pokazaty, ze juz uczniowie szkét podstawowych moga
z powodzeniem rozumiec kluczowe pojecia z zakresu nanonauki i nanotechnologii. Projekt
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stanowit kompleksowe dziatania edukacyjne skumulowane podczas jednego dnia, jednak
obiecujace wydaje sie zaadaptowanie pewnych rozwiagzan projektowych do realiéw szkolnych
i wykorzystanie interdyscyplinarnego charakteru nanonauki i nanotechnologii do rozwijania
kompetencji kluczowych oraz zainteresowania przedmiotami scistymi takze podczas zajec
lekcyjnych.

Podziekowania

Autorzy pracy szczegolnie dziekujg wspétwykonawcom projektu pn. NanoDay - pra-
cownikom Fundacji Wspierania Nanonauki i Nanotechnologii NANONET oraz pracownikom
Instytutu Fizyki Doswiadczalnej Uniwersytetu Wroctawskiego.
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