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I riotaowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wstep

Ksztatcenie zawodowe jest bardzo wazne dla zaspokojenia potrzeb popytu na prace.

W ostatnich dziesiecioleciach w Polsce staneto ono jednak przed kilkoma przetomowymi
wyzwaniami. W trzeciej dekadzie XXI wieku polski rynek pracy nadal charakteryzuje sie,
obserwowang w poprzednich dekadach, silng orientacja spoteczeristwa na szkolnictwo wyzsze
i powaznym zaniedbaniem szkolnictwa zawodowego (Sitek i Stasiowski, 2022). Przyczynito

sie to do znacznego niedoboru absolwentéw szkét zawodowych, przy jednoznacznym
wzroscie zapotrzebowania na pracownikéw szkolnictwa branzowego (zob. Pater i Cherniaiev).
Niedobor ten pogtebit sie wraz z otwarciem dla Polakéw zagranicznych rynkéw pracy i -
wynikajaca z tego - intensyfikacja emigracji zarobkowej obserwowang po 2004 roku. To z kolei
przyczynito sie do niedoboréw kwalifikacyjnych w wybranych zawodach, zwtaszcza wéréd
absolwentéw szkot zawodowych, na ktére jest duze zapotrzebowanie w Europie Potnocnej

i Zachodniej. Skutkowato to wzrostem skali niedopasowan strukturalnych na polskim rynku

pracy (Terelak i Kotodziejczak, 2012; Bobrowska, 2013).

Podaz umiejetnosci maleje w wyniku negatywnych zmian demograficznych. Jest to nowa
sytuacja w Polsce, gdzie jeszcze niedawno, na poczatku XXI wieku, obserwowano skutki
wyzu demograficznego. Na poczatku lat 20. XXI wieku niedobér podazy pracy spowodowat
duze, niezrealizowane zapotrzebowanie firm na pracownikéw VET (ksztatcenie i szkolenie
zawodowe; zob. Pater i Cherniaiev, 2024). Technologia przyczynia sie takze do strukturalnych
zmian w popycie na prace — tworzenia nowych zawododw i zanikania innych. Wsréd tych zmian
mozna wyrézni¢ m.in., automatyzacje, cyfryzacje i zastosowania sztucznej inteligencji. Maja
one daleko idace konsekwencje, zwiekszajac zapotrzebowanie na bardziej zaawansowane
kwalifikacje, takze w ksztatceniu zawodowym. Kolejna zmiana wiaze sie ze zrbwnowazonym
rozwojem - w tym z tadem srodowiskowym, spotecznym i korporacyjnym (ESG) - rownoscia,
zywnoscig i inwestowaniem w odnawialne Zrodta energii. Zmiany spoteczne towarzysza

rozwojowi gospodarczemu i zmieniajg popyt na prace w sektorze ustug.

Oprocz zmian diugookresowych, wyjatkowo silne wstrzasy gospodarcze maja trwate
konsekwencje dla popytu na prace w Polsce. Pandemia COVID-19 przynajmniej chwilowo
zmienita tryb pracy (praca zdalna czy hybrydowa), nasilita wykorzystanie pewnych typow
umow (np. Business-to-Business) oraz przyspieszyta niektdre zmiany technologiczne,

w szczegolnosci procesy cyfryzacji. Wojna w Ukrainie spowodowata naptyw uchodzcéw

(gtéwnie kobiet) i odptyw czesci pracujacych w Polsce 0séb z tego kraju (gtéwnie mezczyzn),
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I riotaiowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

nierzadko zatrudnianych na stanowiskach pracy zwigzanych z wykorzystaniem kompetencji
nabywanych w ramach szkolnictwa branzowego. Zaobserwowane luki i niedobory
umiejetnosci sg nie tylko wynikiem dtugookresowych tendencji i krétkookresowych szokow,
ale takze polityki stosowanej w poprzednich dekadach. W wyniku wielu wyzwan stojacych
przed ksztatceniem zawodowym, Ministerstwo Edukacji Narodowej (MEN) ustanowito szereg
programoéw, majacych na celu poprawe dopasowania ksztatcenia miedzy popytem na
umiejetnosci i podaza umiejetnosci w zawodach zwigzanych z ksztatceniem zawodowym
(MEN, 2024). Zatem na liczbe uczniéw w szkolnictwie branzowym w Polsce wptywa wiele

proceséw — globalnych, specyficznych dla Polski i lokalnych.

W celu osiggniecia petnej ciggtosci procesu edukacji zawodowej w warunkach istotnych zmian

strukturalnych w zapotrzebowaniu na zawody, konieczne jest zapewnienie podazy nauczycieli
w odpowiednich zawodach. Dla ksztattowania polityki edukacyjnej w tym zakresie niezbedne

jest ustawiczne formutowanie prognoz popytu na nauczycieli w przekroju zawodoéw. Prognozy
te powinny powstawac w oparciu o statag metodyke, zapewniajac powtarzalnos¢ procesu

prognozowania i jego ponawianie, w celu korekty wczesniejszych prognoz o nowe zmiany.

Gtownym celem realizacji pilotazowego prognozowania zapotrzebowania na nauczycieli
zawodu byto zaprojektowanie i przetestowanie rozwigzan, ktdre pozwolg na wskazanie
kierunku, w jakim powinno rozwija¢ oferte ksztatcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli zawodu na poziomie powiatéw. Dodatkowym celem byto wskazanie zawodow
szkolnictwa branzowego, w ktorych niezbedne jest szczegdlne wsparcie procesu ksztatcenia

i pozyskiwania nauczycieli zawodu.

Prognoza zostata przygotowana na podstawie opracowanego narzedzia (modelu)
prognozujgcego zapotrzebowanie na nauczycieli ksztatcenia zawodowego. Konieczne

byto zastosowanie podejscia zwigzanego z kompleksowym ujeciem og6tu czynnikow
wptywajacych na ksztattowanie sie podazy i popytu na nauczycieli zawodu w perspektywie
dtugofalowej. Oznaczato to przeprowadzenie analiz uwzgledniajacych rézne dostepne zrédta
danych ekonomicznych, demograficznych i edukacyjnych na poziomie ogdlnokrajowym

i regionalnym.

Prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu zostata opracowana na podstawie analizy
danych zastanych i modelowania ekonometryczngo. Zakres i znaczenie danych zastanych
zostaty ustalone po konsultacjach z gestorem gtéwnych danych, wykorzystywanych

w prognozowaniu dotyczacego nauczycieli i uczniéw pochodzacych z Systemu Informacji
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I riotaiowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Oswiatowej (SIO) w MEN. Biorac pod uwage dostepnos¢ danych, wedtug stanu na
1 pazdziernika 2024 roku, prognoza uwzglednia nastepujgce zmienne: rok, powiat,

wojewddztwo oraz nauczany zawdd.

Przekroj zawodow nie byt dotychczas dostepny w SIO ze wzgledu na brak wymogu

jego uzupetniania przez dyrektorow szkét. Wymodg ten po raz pierwszy zostat natozony

w 2024 roku. W wyniku tego informacje o zawodzie wyktadanym przez nauczyciela autorzy
prognozy pozyskali wytagcznie za jeden rok. Brak szeregu czasowego nie pozwala na
uwzglednienie przekroju zawodéw w réwnaniach stochastycznych. W tej czesci modelu
uzyskano prognoze zapotrzebowania na nauczycieli wedtug powiatéw, natomiast prognoze
wedtug zawodoéw uzyskano na podstawie ekstrapolacji, przy zatozeniu braku zmian

w strukturze nauczanych zawodéw w powiecie w okresie 2024-2025. Takie zatozenie jest

zasadne, bioragc pod uwage krétkoterminowy charakter prognozy.
W prognozowaniu wykorzystano nastepujace grupy danych:

1. dane z SIO nt. ucznidéw i nauczycieli szkét ponadpodstawowych w powiatach,
z wyodrebnieniem licedw ogodlnoksztatcacych i szk6t branzowych, stanowigce podstawe

modelowania zmian liczby nauczycieli,

2. dane z SIO nt. wieku nauczycieli, w celu uzyskania informacji o wkraczaniu przez nich

w wiek emerytalny,

3. prognozy demograficzne Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS-u) do 2030 roku,
zawierajgce informacje o przewidywanych zmianach liczby oséb w wieku szkolnym

(15-19 lat) w okresie prognozy,

4. liczbe absolwentow szkét wyzszych, stanowiaca przyblizenie zmian catkowitej potencjalnej
podazy nauczycieli w kraju, oraz przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto

w gospodarce narodowej, pochodzgce z Banku Danych Lokalnych (BDL) GUS-u,

5. liczbe ofert pracy dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego, rozumianych jako srednia
grupa zawodowa nr 232 wedtug Klasyfikacji Zawodoéw i Specjalnosci (KZiS), pozyskana

z Centralnej Bazy Ofert Pracy (CBOP) oraz z portalu pracuj.pl,

6. dane statystyczne gromadzone na potrzeby prognozy zapotrzebowania na pracownikéw
w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy (zob.
Mikiewicz i in., 2023; Pater i Cherniaiev, 2023).
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I riotaiowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Opracowana metodyka prognozowania zapotrzebowania na nauczycieli zawodu zostata
przedstawiona MEN-owi, a nastepnie skorygowana w stosunku do wersji pierwotnej na
podstawie uwag i komentarzy. Metodyka ta bedzie mogta w przysztosci by¢ wykorzystywana

do prowadzenia dalszych pogtebionych analiz i prognoz, w szczegdélnosci przekroju zawodow.

Raport ma nastepujaca strukture — w sekgji pierwszej zostata przedstawiona metodyka
prognozowania. W sekgji drugiej oméwiono dotychczasowe tendencje w zapotrzebowaniu

na nauczycieli i ich determinanty. Uwzgledniono wybrane statystyki opisowe zmian liczby
uczniéw i nauczycieli. W sekgji trzeciej przedstawiono i oméwiono zatozenia empiryczne

i wyniki modelowania ilosciowego. Odniesiono sie rowniez do istniejagcych opracowan
referencyjnych na ten temat. W sekcji czwartej zaprezentowano wnioski i rekomendacje
dotyczace procesu prognozowania i dla polityki edukacyjnej. W zatacznikach przedstawiono
szczego6towe wyniki prognozowania — wspotczynniki zastosowanych modeli, oceny ich jakosci

oraz prognozy liczby uczniéw i nauczycieli wraz z wybranymi danymi historycznymi.
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I riotaiowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

1. Metodyka prognozowania

Schemat przeptywu danych w ramach projektu badania zapotrzebowania na nauczycieli
zawodu zostat przedstawiony na rys. 1. Pilotazowe iloSciowe prognozowanie zapotrzebowania
na nauczycieli zawodu, bedace przedmiotem niniejszego raportu, jest jednym z elementéw
projektu przygotowania rozwigzan wspierajacych proces ksztatcenia przysztych

i doskonalenia obecnych nauczycieli zawodu. Kluczowe dane pochodza z GUS-u i SIO.
Podstawe metodologiczng oraz wskaznikowa do modelu pilotazowego prognozowania
zapotrzebowania na nauczycieli zawodu stanowita, prowadzona w Instytucie Badan
Edukacyjnych - Panstwowym Instytucie Badawczym od 2019 roku, analiza zapotrzebowania
na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci (AZZKU). Na schemacie wskazano zmienne wejsciowe
do modelu pilotazowego prognozowania zapotrzebowania na nauczycieli zawodu oraz
pozostate kluczowe zbiory danych, jak: liczne badania ilosciowe i jakosciowe, rankingi

i opracowania.

-
BAZA OFERT PRACY _J /@\ NAUCZYCIELE
N
| DLANAUCZYCIEL ] ZAWODU
| sysTEM INFORMACI! | PORTRET NAUCZYCIELI
OSWIATOWE) J N ZAWODU )
' TERAGIA - Smomy
MODEL PILOTAZOWEGO
\ PROGNOZOWANA

ZAPOTRZEBOWANIA
NA NAUCZYCIELI ZAWODU

ISTNIEJACE
OPRACOWANIA

—_—
GEOWNY URZAD _f e
)

e
STATYSTYCZNY IDENTYFIKACJA RELACII
ZAWOD-

PRZEDMIOT-NAUCZYCIEL ANALIZA

ZAPOTRZEBOWANIA
ZAWODY-KWALIFIKACJE-
UMIEJETNOSCI

b 7
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15 ZAWODOW STUDIOW
PODYPLOMOWYCH
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BADANIE SONDAZOWE
CAWI

v
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[ rocrAMY NAUCZANIA |

Rys. 1. Schemat analizy danych w ramach badania zapotrzebowania na nauczycieli
Zrédto: opracowanie wiasne.

Wykorzystane w analizach prognozy referencyjne i dane statystyczne zostaty przedstawione
w tab. 1.
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Tab. 1. Dane statystyczne uwzglednione w prognozowaniu

Nazwa obszaru ‘ Informacje ‘ Zrédlo
Demografia osob dotychczasowe tendencje demograficzne GUS
w wieku ucznia szkoty uczniéw szkét branzowych i prognozowana
branzowej liczba osd6b w wieku uczniow szkét
branzowych
Przyszli nauczyciele liczba absolwentéw studiéw pedagogicznych GUS

konczacy studia

Przecietne miesieczne zarobki nauczycieli ogétem (sekcja polskiej GUS

wynagrodzenia klasyfikacji dziatalnosci, PKD) w odniesieniu do

brutto w gospodarce przecietnych zarobkéw w kraju

narodowej

Oferty pracy dla liczba ofert pracy dla nauczycieli wedtug CBOP, Internet

nauczycieli powiatéw i wojewddztw

Nauczyciele liczba i struktura nauczycieli zawodu oraz SIO (5166, S031-
licebw ogdlnoksztatcacych S034, S038,

5055, 5114-115)

Uczniowie liczba i struktura uczniéw szkét branzowych SIO
oraz szkét ogdlnoksztatcacych

Przecietna wielko$¢ przecietna liczba uczniéw w klasie w danym SIO

klasy powiecie

Potencjalna liczba nauczycieli zawodu wkraczajacych SIO (5166)
liczba nauczycieli w wiek emerytalny

przechodzacych na

emeryture
Odejscia z pracy liczba nauczycieli zawodu odchodzacych SIO (5023, S090)
nauczycieli w trakcie z pracy w trakcie kariery zawodowe;j

kariery zawodowej
z innych powodoéw niz
emerytura

Objasnienia: S023 - przyczyny nieobecnosci, S031 - stownik zawodow, S032 — specjalnosci w obrebie
zawodow, S033 - specjalizacje w obrebie specjalnosci w zawodach, S034 - przygotowanie do nauczania
przedmiotéw lub prowadzenia zaje¢ ogdlnoksztatcacych lub zawodowych - przedmiot kwalifikacji,
S038 - obowiazki nauczyciela, S055 - rodzaje ksztatcenia, S090 - formy rozwigzania stosunku pracy,
S114 — obszary ksztatcenia, 5115 — kursy kwalifikacyjne, S166 — dane rejestrowane dla ucznia/nauczyciela.

Zrédto: opracowanie wiasne.

9/169



I riotaiowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Do badania zapotrzebowania na nauczycieli zawodu niezbedne sa informacje dotyczace
relacji miedzy nauczycielem (przypisanym do okreslonej placéwki), nauczanym przez niego
przedmiotem, a w efekcie zawodem, ktérego sktadowa jest zidentyfikowany przedmiot.
Aby te informacje mogty zosta¢ uwzglednione w modelu, konieczne jest zgromadzenie ich

w relacyjnej bazie danych.

W zwigzku z koniecznoscig uzyskania informacji jakosciowej o zidentyfikowanych przyczynach
niepetnej informacji w bazach ofert pracy (informacji o wakatach) i planach rozwojowych

szkot, przeprowadzono badanie sondazowe CAWI w powiatach.

Wyniki pilotazowego prognozowania zapotrzebowania na nauczycieli zawodu, zebrane dane
ilosciowe i jakosciowe, badania IDI z ekspertami szkolnictwa branzowego oraz uwzglednienie
istniejacych juz rankingdw zawodéw oraz analiza literatury przedmiotu pozwalajg na

identyfikacje 15 kluczowych zawodoéw, dla ktérych w ostatnim etapie projektu przygotowano

programy studiow podyplomowych.

Procedura ilosciowego prognozowania zapotrzebowania na nauczycieli zawodu zostata

zaplanowana nastepujaco:

1. przygotowanie bazy danych w postaci kluczowych zmiennych w wybranych

przekrojach i czasie; integracja baz danych z réznych zrédet,

2. powigzanie liczby ucznioéw i nauczycieli - integracja baz danych o szkotach

i nauczycielach - ocena tendengji liczby uczniéw na nauczyciela,

3. ocena biezacych brakéw kadrowych nauczycieli - na podstawie liczby ofert pracy na

nauczyciela ogotem,
4. prognozowanie zapotrzebowania na uczniéw i nauczycieli ogétem,

5. uzyskanie prognozy zapotrzebowania na nauczycieli w przekroju zawodow.

Na pierwszym etapie prognozowania zostat oszacowany dynamiczny dwuréwnaniowy
model dla danych panelowych w przekroju powiatéw. Zawiera on rownania liczby uczniéw
i nauczycieli, uwzgledniajac licea ogdlnoksztatcace i szkoty branzowe. Pozwolit na oszacowanie

i prognozowanie:

® liczby uczniow szkot ponadpodstawowych ogotem (wytaczajac szkoty branzowe |l

stopnia) na podstawie liczby nauczycieli w roku poprzednim (poprzez uwzglednienie
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mechanizmu planowania kontynuowania i otwierania kierunkéw ksztatcenia przez
szkoty posiadajace odpowiednich nauczycieli) i prognoz demograficznych GUS-u
(poprzez uwzglednienie zapotrzebowania na ksztatcenie ze strony mtodziezy); model
uwzglednia réwniez efekty przestrzenne, tj. dojezdzanie przez uczniéw do szkét

w powiatach sasiednich (model przestrzenny typu SLX). Nalezy podkresli¢, ze sposréd
szesciu dostepnych obserwacji w czasie (lata 1999-2024), trzy sa nietypowe ze wzgledu
na zmiany strukturalne w szkolnictwie - likwidacja gimnazjéw, rozpoczynanie edukacji
przez 6- i 7-latkéw oraz naptyw uchodzcéw z Ukrainy — w zwigzku z tym do modelu

wigczono odpowiednie zmienne binarne, reprezentujace te nietypowe zdarzenia;

® liczby nauczycieli szkolnictwa branzowego (wytaczajac szkoty branzowe Il stopnia),
przy wykorzystaniu prognozy liczby uczniow (uwzglednienie zapotrzebowania na
nauczycieli z powodu zainteresowania uczniow ksztatceniem zawodowym), udziatu
uczniow wybierajacych szkoty branzowe w ogdle uczniéw szkét ponadpodstawowych
(reprezentujgcego sktonnos¢ do wyboru szkoty branzowej), liczby absolwentéw
studiow wyzszych (reprezentujgcych ograniczenia w skali zainteresowania absolwentow
studidéw praca nauczyciela zawodu) i wskaznika biezacych brakéw kadrowych

(obrazujacych relacje biezacych wakatéw nauczyciela zawodu do liczby pracujacych).

Model charakteryzuje sie sprzezeniem zwrotnym pomiedzy nauczycielami i uczniami.
Liczba nauczycieli zalezy w nim od liczby uczniow, ale réwniez liczba uczniéw jest
ograniczana liczba nauczycieli w zawodzie w okresie poprzednim (uwzgledniajac okres
planowania otworzenia kierunku ksztatcenia). Model pozwala zatem zaréwno na symulacje
zapotrzebowania na nauczycieli zawodu w zwigzku z faktycznymi, niezaleznymi od MEN-u,
zmianami, w szczegdlnosci demograficznymi, jak i symulacje efektéw zmian polityki
edukacyjnej, w szczegdlnosci zwigzanej ze zmiang skali zatrudnienia nauczycieli i sktonnosci

do wyboru szkoty branzowe;j.
Model ma nastepujaca postac ogolna:

ut,p = (at + Olp) + alut_]_‘p + aznt_l,p + a3mt_1'p + af4,dst + a5WdSt + Et,p (1)

0
nep = (Be + Bp) + Bine-sp + Byttep + B3aDe + fatisey + Bs (E)t "
P

(2)

w
+Benus , + By (—P) + &,
A'tr
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gdzie:

Us - liczba ucznidw szkét ponadpodstawowych ogétem (branzowych i licedw

ogolnoksztatcacych) w czasie t = 2019, ... 2024 i powiecie p =1, ... 380,

Up_qp — liczba ucznidw szkdt ponadpodstawowych ogotem (branzowych i licedw

ogolnoksztatcacych) w czasie t — 1 = 2019, ... 2024 i powiecie p = 1, ... 380,

N, — liczba nauczycieli szkot branzowych w czasie t = 2019, ... 2024 i powiecie
p=1,...380,

ng_1,p - liczba nauczycieli szkét branzowych w czasie t - 1= 2019, ... 2024 i powiecie
p=1,...380,

me_y, — liczba nauczycieli licedw ogdinoksztatcacych w czasie t — 1 = 2019, ... 2024

i powiecie p =1, ... 380,

ds; — populacja oséb w wieku szkolnictwa branzowego (15-19 lat) wraz z prognoza
demograficzng GUS w czasie t = 2018, ... 2030,

ap; - liczba absolwentéw studiéw wyzszych w czasie t = 2019, ... 2024,

Us; , —udziat uczniow szkoét branzowych w ogole uczniéw szkét ponadpodstawowych

(branzowych i licedw ogodlnoksztatcacych) w czasie t = 2019, ... 2024 i powiecie p =1, ... 380,
o
— —wskaznik liczby ofert pracy dla nauczycieli zawodu do liczby nauczycieli szkét

nt'p
branzowych, obrazujacy braki kadrowe nauczycieli w czasie t = 2019, ... 2024
i powieciep =1, ... 380,

¥ _ wskaznik przecietnych miesiecznych wynagrodzen brutto w gospodarce

Waer
narodowej w sekgcji P PKD do ogoétu (wszystkie sekcje facznie), obrazujacy relatywna
atrakcyjnos$¢ zawodu nauczyciela w czasie t = 2019, ... 2024 i wojewodztwie 7 =1, ... 16

(brak danych dla powiatéw),

nu;, - przecietna wielkos¢ klas rozumiana jako srednia liczba uczniéw przypadajacych
na nauczyciela w klasie (nie ogétem) w czasie t = 2019, ... 2024 i powiecie
p=1,...380,

ag, Py — efekty specyficzne dla czasu (roku), w ktérych szczegdlne znaczenie miaty
nastepujace lata: 2019 - podwdjny rocznik trafia do szkét ponadpodstawowych ze
wzgledu na likwidacje gimnazjéw, 2022 i 2023 - do szkét ponadpodstawowych trafia
wiecej ucznidw ze wzgledu na rozpoczecie edukacji podstawowej w wieku 6 lub 7 lat

oraz naptyw uchodzcéw z powodu wojny w Ukrainie,
ay, By - efekty specyficzne dla powiatu,

W - macierz wag przestrzennych,
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B @y, 0y, 3,4, s, B1, B2, B3, Bar Bs, Be, B7 — parametry do oszacowania,

m €t p) Etp — bledy losowe.

Postac ta zawiera zmienne zaktadane na gruncie teoretycznym, ktére nastepnie w procesie
szacowania modelu byty poddane empirycznemu testowaniu. W rezultacie ostateczna

specyfikacja nieco ulegta zmianie, uwzgledniajac jedynie istotne zmienne (zob. sekcja 3).

Tab. 2. Analizy iloSciowe

Nazwa zmiennej ‘ Obliczane na podstawie ‘ Metoda
Wskaznik biezacych liczba ofert pracy dla nauczycieli, oferty pracy
brakéw kadrowych liczba nauczycieli na stanowisko

nauczyciela
Prognoza liczby tendencje demograficzne, modelowanie
uczniéw w powiecie liczba nauczycieli,

zmiany liczby uczniéw

Prognoza liczby prognoza liczby ucznidw, modelowanie
nauczycieli w powiecie zmiany liczby nauczycieli,

sktonnos¢ ucznidow do wyboru szkoty
branzowej,

liczba absolwentéw studiéw wyzszych,
liczba ofert pracy na stanowisko nauczyciela,
Srednia wielko$¢ klasy

Prognoza liczby prognoza liczby nauczycieli w powiecie, obliczenia relag;ji
nauczycieli w powiecie liczba nauczycieli wkraczajacych w wiek
i zawodzie emerytalny (potencjalne odejscia z pracy

nauczyciela),
liczba nauczycieli wg nauczanego zawodu

Zrédto: opracowanie wiasne.

Opracowanie prognozy zapotrzebowania na nauczycieli w przekroju zawodu uwzglednia
prognozy uzyskane w trakcie poprzednich etapéw, dane nt. liczby nauczycieli wedtug zawodu
(dostepne dla 2024 roku) i stope potencjalnych odejs¢ z pracy z powodu wkroczenia w wiek

emerytalny. Prognoza zostata uzyskana nastepujaco:

A MNipz
nt+1,p,z - nt+1,p + n0t+1,p,z (3)
nt,p
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gdzie:

B Ngiq,p,z - Prognoza liczby nauczycieli w powiecie p = 1, ... 380, i zawodzie
z =1,... 238 na kolejny rok t + 1,
L ﬁt+1,p - szacunek liczby nauczycieli szk6t branzowych w czasie t = 2008, ... 2030

i powiecie p =1, ... 380, uzyskany na etapie poprzednim,

Nt p,z

ey udziat liczby nauczycieli w powiecie p =1, ... 380 i zawodziez =1, ... 238
w relacji do ogétu nauczycieli w powiecie w ostatnim roku, dla ktérego wystepuja dane
historyczne (np. 2024 r.),

B N0ty — skala przewidywanych odejsc z pracy nauczycieli w horyzoncie prognozy

(roku ) w powiecie i zawodzie obliczona na podstawie wkroczenia w wiek emerytalny.

Podsumowanie analiz ilosciowych zostato przedstawione w tab. 2, natomiast procedura

prognozowania zostata zwizualizowana na rys. 2.

Rys. 2. Schemat procedury prognozowania
[+

)
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T PrROJEKT BAZY DANYCH]‘/ Slo)

R

LICZBA NAUCZYCIELI
czes¢ podazowa
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el
©
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{ ocena !

'

{ moDEL |
Uy = (at + np) + @y + Aoy + A3y + Agds, + asWds, + €y, ' uczniowie |

o wp | MODEL |
Nep = (B + Bp) + Pine-1p + oty + Paape + Pause, + Ps (;)”’ + Benue, + By (W_A), + €cpr  nauczyciele |
7 - : 5

o'

{ MODEL |
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L

,/'

o~ Mepz
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« OCENA |

h 4
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/

Zrédto: opracowanie wiasne.
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2. Dotychczasowe tendencje w zapotrzebowaniu
na nauczycieli i jego determinanty

2.1. Wprowadzenie

Gtéwnym zrédtem danych o liczbie uczniéw i nauczycieli jest SIO. Zakres analizowanych
danych obejmuje szes¢ lat: 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 i 2024/2025
wedtug stanu na 30 wrzesnia roku rozpoczynajacego. Dane o nauczycielach obejmuja
identyfikator nauczyciela, przypisanie nauczyciela do placéwki lub zespotu szkét (@ tym
samym do jednostki samorzadu terytorialnego), dane demograficzne, takie jak: pte¢, wiek

i staz pracy nauczyciela. W przypadku nauczyciela-emeryta przyjeto wiek 65 lat dla mezczyzn

i 60 lat dla kobiet, a w przypadku mtodych nauczycieli przyjeto staz pracy nie wiekszy niz 5 lat.

Informacja o uczniach obejmuje przypisanie oddziatu do placéwki lub zespotu szkét (a tym
samym do jednostki samorzadu terytorialnego), nauczany w oddziale zawéd (jezeli dotyczy)
oraz liczbe ucznidéw. Informacja o nauczycielach podchodzita z modutéw ,Nauczyciele”

oraz ,Obowiazki”. Pierwszy z modutéw udostepniat rekordy o nauczycielach, drugi dane

o nauczanych branzach (lata 2019-2023) lub zawodach (rok szkolny 2024/2025).

Zarowno ucznidw, jak i nauczycieli przypisano do wtasciwego im typu szkoty, odpowiednio
do szkét zawodowych: branzowych szkot | stopnia, szkét policealnych i technikum. Na
poziomie catego kraju uwzgledniono dodatkowo przypisanie do branzowych szkét Il stopnia
i szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy. Z uwagi na marginalny udziat pominieto
technika uzupetniajgce dla absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych, Centra Ksztatcenia
Zawodowego i Placéwki Ksztatcenia Ustawicznego - bez szkét. W analizach poréwnawczych

uwzgledniono na poziomie ksztatcenia ogdlnego licea ogolnoksztatcace.

Ponadto do analizy ofert pracy wykorzystano dane z centralnego portalu ofert pracy dla
nauczycieli ,Informacje o wolnych stanowiskach pracy w jednostkach systemu oswiaty”,
istniejgcego od grudnia 2023 roku, dostepnego pod adresem https://ofertypracy.edu.pl/.
Uwzgledniono oferty pracy za caty 2024 rok. W celu identyfikacji placéwki wykorzystano
numer RSPO (tym samym przypisano jednostke samorzadu terytorialnego) oraz date
publikacji ogtoszenia. Z uwagi na odrebnga klasyfikacje dziedzinowg odstapiono od przypisania
oferty do zawodu.
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2.2. Zmiany demograficzne

Na rys. 3 zobrazowano zmiany demograficzne ludnosci Polski wraz z tymi, dotyczacymi
ludnosci w wieku 15-19 lat. Wiek ten jest typowy dla uczniéw szkét branzowych, zaktadajac
trzyletnig szkote branzowg | stopnia, nastepnie mozliwos¢ kontynuowania nauki w szkole
branzowe;j Il stopnia lub nauke w piecioletnim liceum. Dane do 2022 roku zawierajg informacje
historyczne, natomiast na lata 2023-2030 przedstawiono przewidywania na podstawie

prognoz demograficznych GUS-u (Prognoza ludnosci na lata 2023-2060, 2023).

Rys. 3. Liczba ludnosci, uwzgledniajac ludzi mtodych (15-19 lat) i prognozy do 2030 .
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Zr6dto: opracowanie wiasne na podstawie Banku Danych Lokalnych (BDL) oraz opracowania
pt. Prognozy ludnosci na lata 2023-2060 (2023) GUS-u.

Populacja Polski wykazuje sie wyraznym spadkowym trendem w ostatnich latach, ktory
najprawdopodobniej bedzie kontynuowany w kolejnych okresach. GUS prognozuje, ze
liczba ludnosci Polski w 2025 roku spadnie o 119,9 tys. 0sdb, tj. 0 0,3% w stosunku do 2024
roku. Na koniec 2030 roku populacja zmniejszy sie natomiast w odniesieniu do 2024 roku
0482,5 tys. 0s0b, tj. 0 1,3%. Populacja Polski w wieku przyjetym jako typowy wiek szkoty

ponadpodstawowej, czyli 15-19 lat, w 2023 roku wyniosta 1,91 mIn 0séb (najnowszy dostepny
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rok podczas pisania raportu). Prognoza dla 2024 roku pokazuje te populacje na poziomie

1,99 min oséb. W kolejnym roku GUS prognozuje dalszy wzrost liczby osob w wieku 15-19 lat
0 65,1 tys., tj. 0 3,3%. Wedtug tych prognoz wzrostowy trend utrzyma sie do 2027 roku, kiedy
populacja ta osiaggnie 2,1 min oséb. W kolejnych trzech latach przewiduje sie spadek do 2,01
min oséb. W 2030 roku w relacji do 2024, wedtug prognoz GUS, liczba oséb w wieku 15-19 lat
w Polsce wzrosnie o 194 tys., tj. 0 1,0%.

W 2025 roku przewiduje sie wzrost liczby oséb w wieku 15-19 w Polsce we wszystkich
wojewddztwach (rys. 4). W przekroju regionalnym najwiekszy wzrost prognozuje sie

w wojewodztwach mazowieckim (o 4,1%) oraz $laskim i dolnoslaskim (o 3,9%), najmniejszy
natomiast w lubelskim (o0 2,1%) i podkarpackim (o 2,2%). Do 2030 roku dalsze wzrosty wystapia
w siedmiu wojewddztwach (tab. 3). Najwiekszy przyrost liczby oséb w wieku 15-19 lat

jest przewidywany w wojewddztwie mazowieckim (o 5,7%), a nastepnie w matopolskim

i dolnoslaskim. Najwieksze spadki prognozuje sie w wojewddztwie warminsko-mazurskim

(spadek 0 5,2%) oraz w swietokrzyskim i lubelskim.

Rys. 4. Historyczne wartosci oraz prognozowana liczba ludnosci w Polsce w wieku 15-19 lat
w przekroju wojewddztw w latach 2023-2025 i 2030 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych i opracowania pt. Prognozy ludnosci
na lata 2023-2060 (2023) GUS-u.
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Tab. 3. Stan i zmiany prognozowanej liczby ludnosci w wieku 15-19 lat w przekroju

wojewodztw w latach 2024-2025 i 2030 roku

I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wojewodztwo ‘ 2024 ‘ 2025 2030 ‘ 2025/2024 ‘ 2030/2024
Dolnoslaskie 141 848 147 370 146 622 3,9% 3,4%
Kujawsko-pomorskie 108 870 112 367 105 536 3,2% -3,1%
Lubelskie 108 498 110 737 104 365 2,1% -3,8%
Lubuskie 53 856 55415 52 506 2,9% -2,5%
Ltoédzkie 119 823 123 487 118 687 3,1% -0,9%
Matopolskie 182 613 188 747 189 757 3,4% 3,9%
Mazowieckie 294 964 306 985 311726 4,1% 5,7%
Opolskie 44943 46 003 45714 2,4% 1,7%
Podkarpackie 112 672 115 108 111 055 2,2% -1,4%
Podlaskie 59 266 60 821 58 906 2,6% -0,6%
Pomorskie 131 455 136 126 134 092 3,6% 2,0%
Slaskie 217 004 225503 221 565 3,9% 2,1%
Swietokrzyskie 60 053 61 549 57 139 2,5% -4,9%
Warminsko-mazurskie 75 845 77 661 71912 2,4% -5,2%
Wielkopolskie 193 545 200 124 196 652 3,4% 1,6%
Zachodniopomorskie 84 659 87014 83103 2,8% -1,8%

Polska ‘ 1989914 ‘ 2055017 ‘ 2009 337 ‘ 3,3% ‘ 1,0%

Objasnienia: zmiane obliczono jako przyrost wzgledny w podanych latach.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie opracowania pt. Prognozy ludnosci na lata 2023-2060 (2023)

GUS-u.

2.3. Zmiany liczby ucznidéw

Zmiana liczby uczniéw na poziomie kraju zostata przedstawiona w tab. 4 w podziale na

poszczegolne typy szkot oraz analizowane lata. Uczniowie szkét ogolnoksztatcgcych stanowia

najwiekszg grupe — okoto 40% wszystkich uczniow. Druga pod wzgledem liczebnosci grupe,

okoto 35%, stanowia uczniowie technikéw. Okoto 10% majg odpowiednio uczniowie szkot

policealnych i szkét branzowych | stopnia. Udziat uczniéw szkét branzowych Il stopnia jest
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niewielki, gdyz ten typ placéwki pojawit sie dopiero w 2020 roku (z tego powodu zostat
wyfaczony z prognozowania). Generalnie, patrzac na oferte edukacji formalnej, mimo ze szkoty
ogolnoksztatcace sg najchetniej wybierang grupa, to jednoczesnie ré6znorodna oferta szkot

zawodowych sprawia, ze to w nich tacznie uczy sie najwiecej uczniow (57%).

Tab. 4. Liczba uczniéw wedtug typoéw szkét branzowych i rocznikéw

2019- 2020- 2021- 2022-
Typ szkoty
2020 2021 2022 2023
Branzowa szkota | stopnia 195244 | 201690 | 206822 195 250 217 503 211 996
Branzowa szkota Il stopnia - 1680 3715 11 396 13090 12 740
Liceum ogdlnoksztatcace 754 304 742 370 739 149 815992 | 905023 861435
Szkota policealna 185 284 201 356 229910 233924 241 262 241 099

Szkofa specjalna
. 12 469 12 561 12 826 12709 12 483 12 593
przysposabiajaca do pracy

Technikum 647 550 646 476 656 101 711 658 755 340 687 784

‘ 1794 851 ‘ 1806133 ‘ 1848523 ‘ 1980929 ‘ 2144701 ‘ 2027 647

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

W prognozie zmian liczby uczniéw zostaty uwzglednione trzy wymiary: czas, lokalizacja

i zawdd. Pierwszy wymiar jest zoperacjonalizowany przez rok szkolny. Wzrost lub spadek liczby
uczniéw w stosunku do poprzedzajacego roku szkolnego przedstawiono na rys. 5. W ciggu
pieciu pierwszych analizowanych lat nie wida¢ znacznych zmian w udziale poszczegdlnych
grup (<5%). Wartosci w roku szkolnym 2023/2024 sg bliskie wartosci bazowej z roku szkolnego
2019/2020. Natomiast dostrzega sie dodatnie wartosci w latach szkolnych 2022/2023

i 2023/2024, a w roku szkolnym 2024/2025 spadek we wszystkich typach szkét. Najwieksze
wartosci przyjmuja licea ogélnoksztatcace, natomiast zmiany sg proporcjonalne ze wzgledu

na typ szkét. Tym samym mozna przyjac, ze zapotrzebowanie na nauczycieli ze wzgledu na

popyt jest wzglednie state.
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Rys. 5. Zmiana liczby uczniéow w latach 2020-2024 w stosunku do roku szkolnego 2019/2020
w podziale na typy szkot

6%
5%
2% - P N _:\‘
3% |
2%

1%

0% S S

19% 2019/2020 T ~20260/202d =202 1/2022 2022/2023 2023/2024
= (v}

2Q24/2025
2%
3%

-4%

Branzowa szkofa | stopnia Branzowa szkota Il stopnia

e Technikum - Liceum ogolnoksztatcace

e S7kofa policealna == == Szkofa specjalna przysposabiajgca do pracy

Zr6dto: opracowanie wiasne na podstawie danych z SIO.

Drugim wymiarem, ktéry jest uwzgledniony w prognozowaniu zapotrzebowania na
nauczycieli zawodu, jest przestrzenne rozmieszczenie uczniéw w powiatach (rys. 6). W prawie
wszystkich powiatach (379/380) dostepne sg placowki edukacyjne, w ktdrych odbywa sie
ksztatcenie zawodowe. Brak jakiejkolwiek szkoty zawodowej w roku szkolnym 2024/2025

dotyczyt jedynie powiatu siedleckiego, dlatego zostat on wytgczony z prognozowania.

Rozmieszczenie oferty edukacyjnej szkét jest rownomierne w skali kraju i odpowiada
gestosci zaludnienia, a ta warunkom naturalnym (tereny lesne, zbiorniki wodne). Tym
samym najmniejsza liczba uczniéw wystepuje w czesci pétnocno-wschodniej i wschodniej
kraju. Oczywiste jest, ze najwiecej uczniéw uczy sie w miastach wojewddzkich, co jest

proporcjonalne do liczby mieszkancéw.
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Rys. 6. Mapa liczby uczniéw szkét zawodowych w powiatach z lokalizacja szkét w roku
szkolnym 2024/2025
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

Trzecim uwzglednionym wymiarem jest nauczany zawdéd. W tab. 15 (zatacznik A)
przedstawiono liczbe uczniéw poszczegdlnych zawoddéw w podziale na kolejne lata. W roku
szkolnym 2024/2025 w stosunku do roku poprzedzajacego liczba uczniéw wzrosta co
najmniej 0 25% w przypadku 12 zawodow. Sa to zawody: operator maszyn i urzadzen do
robét ziemnych i drogowych, protetyk stuchu, pracownik pomocniczy fryzjera, operator
maszyn i urzadzen przemystu drzewnego, betoniarz-zbrojarz, technik pojazdéw kolejowych,
technik aranzacji wnetrz, technik przemystu jachtowego, kaletnik, technik animacji filmowej,
administrator produkgcji filmowej i telewizyjnej, modelarz odlewniczy, animator rynku ksigzki,
technik elektromobilnosci. Ponadto pojawili sie uczniowie dwéch zawoddw, ktérych nie

nauczano rok wczesniej: animator rynku ksiazki i technik elektromobilnosci.
Z kolei zmniejszenie liczby uczniéw o co najmniej 25% w stosunku do roku poprzedzajacego

dotyczy 26 zawodow. Sa to technik gérnictwa podziemnego, opiekun osoby starszej, operator

maszyn i urzadzen przerébczych, operator maszyn i urzadzen odlewniczych, technik procesow
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introligatorskich, opiekun w domu pomocy spotecznej, mechanik-operator maszyn do
produkgcji drzewnej, technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej, operator urzadzen
przemystu szklarskiego, technik papiernictwa, ortoptysta, technik inzynierii sSrodowiska

i melioracji, pracownik pomocniczy stolarza, monter sieci i urzadzen telekomunikacyjnych,
technik gazownictwa, operator maszyn i urzadzen przemystu spozywczego, technik optyk,
technik ustug kelnerskich, mechanik motocyklowy, monter stolarki budowlanej, technik
ochrony fizycznej oséb i mienia, technik elektroniki i informatyki medycznej, opiekun

srodowiskowy, technik proceséw drukowania, technik tyfloinformatyk, monter jachtéw i todzi.

Rys. 7. Mapa istotnych placéwek edukacyjnych ze wzgledu na liczbe uczniéw, wedtug
znaczenia lokalizacji zawodu w skali powiatu i w skali kraju
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Zr6dto: opracowanie wiasne na podstawie danych z SIO.

Ostatnie zestawienie stanowi natozenie na siebie wymiaru przestrzennego (powiatu)

z wymiarem kategorii (zawodu). Rys. 7 przedstawia w postaci kartogramu zawody majace
istotny udziat wsréd zawodoéw nauczanych w powiecie. Z kolei etykiety wskazujg powiaty
(oznaczone pomaranczowym punktem), w ktérych udziat nauczanego zawodu ma znaczenie

w skali kraju. W obu przypadkach zatozono, ze wartoscig brzegowg bedzie co najmniej 20%
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udziatu oraz ze udziat kolejnego zawodu/powiatu musi by¢ mniejszy o co najmniej o 8% - tak,

aby zostata wyodrebniona osobna kategoria algorytmu Jenks.

tacznie jest 38 powiatdéw z wyrdzniajagcym sie w nim znaczaco zawodem oraz 45 powiatéw,
ktdre sg istotne z punktu widzenia unikalnosci zawodu na poziomie kraju. Zawody, ktérych
nauczanie skupione jest w konkretnych lokalizacjach, czesto maja charakter regionalny i sg
zdecydowanie warte zachowania (ciesla na Podkarpaciu, technik przemystu jachtowego

i monter jachtéw i fodzi na Mazurach, gérnik eksploatacji podziemnej na Slasku, technik
elektroautomatyk okretowy na Pomorzu). Wsréd zawodéw, ktére majg istotny udziat

w powiecie, najczesciej wystepujacym jest technik logistyk, maleje natomiast liczba powiatéw
ze znacza przewaga zawodu technika informatyki (w roku szkolnym 2023/2024 byto takich
powiatow 11, w roku szkolnym 2024/2025 s3 to juz cztery).

2.4. Zrealizowane zapotrzebowanie na nauczycieli

W celu wyodrebnienia grup nauczycieli wykonano zapytania osobno dla kazdego
analizowanego roku szkolnego (2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024,
2024/2025).

Do grupy szkét zawodowych przypisano nauczycieli uczacych w technikum, branzowych
szkotach | stopnia i w szkotach policealnych, jak réwniez w zespotach szkét, w sktad ktérych
wchodzit co najmniej jeden z tych typow. Poniewaz nauczyciele w wiekszosci s przypisani

do zespotow szkét, bez informacji o wiasciwych typach placéwek, w ktérych ucza (czesto
nauczyciel zawodu uczy jednoczes$nie w kilku typach szkédt tworzacych zespét), w analizie
rekord nauczyciela zostat uwzgledniony we wszystkich typach tworzacych zespét. Tym samym

suma nauczycieli wedtug typdéw szkét jest wieksza niz faktyczna liczba nauczycieli.

Wydzielono tagczna liczbe nauczycieli w kazdym typie szkoty we wszystkich powiatach. Jezeli
nauczyciel miat kilka umow i uczyt w szkotach w kilku powiatach, réwniez zostat policzony

w kazdym z powiatéw osobno (czyli zbiorczo dla kraju zostat uwzgledniony kilkukrotnie).
W kazdym powiecie oraz w kazdym typie szkdt wyrdzniono nauczycieli przedmiotéw

praktycznych (wedtug stanowiska ,nauczyciel praktycznej nauki zawodu”) i nauczycieli
przedmiotéw teoretycznych (wedtug stanowiska ,nauczyciel”). Nastepnie wedtug jednego
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z obowiazkdw, ktérym sa od roku szkolnego 2024/2025 nazwy przedmiotéw (wczesniej

byty to branze), nauczycieli przedmiotéw ogdlnych (wedtug stanowiska ,nauczyciel”),

a potem wedtug jednego z obowigzkow (artystyczne przedmioty zawodowe, jezyk obcy
zawodowy, obowigzki nauczyciela doradcy zawodowego, przedmioty ogdlne) oraz innych
pracownikow dydaktycznych, tzw. ,nie-nauczycieli” (wedtug stanowisk: nauczyciel-pedagog,
wicedyrektor szkoty, nauczyciel-doradca zawodowy, kierownik warsztatéw szkolnych,
nauczyciel-bibliotekarz, dyrektor szkoty, nauczyciel-doradca metodyczny, kierownik
szkolenia praktycznego, zastepca kierownika warsztatéw szkolnych, instruktor praktycznej
nauki zawodu, nauczyciel wspétorganizujacy, nauczyciel-logopeda, nauczyciel-psycholog,
nauczyciel-pedagog specjalny, inne stanowiska kierownicze w szkotach przewidziane

w statucie, kierownik internatu, nauczyciel-rehabilitant, nauczyciel-terapeuta pedagogiczny,
kierownik filii szkoty, nauczyciel-terapeuta, kierownik swietlicy, nauczyciel-konsultant,
nauczyciel-socjolog). Ze wzgledu na znaczenie danych w analizie (suma nauczycieli
praktycznych i teoretycznych) przypisanie nauczyciela do kategorii odbyto sie w sposéb
kaskadowy wedtug kolejnosci: nauczyciel praktycznej nauki zawodu, nauczyciel teoretycznej
nauki zawodu, nauczyciel przedmiotéw ogodlnych, nie-nauczyciel, co oznacza, ze po
przypisaniu do pierwszej kategorii nie przypisywano nauczyciela do kolejnej, nawet jezeli

rowniez spetniat warunek przypisania.

Zrealizowane zapotrzebowanie na nauczycieli zawodu okresla liczba zatrudnionych
nauczycieli. Zostata ona przedstawiona w tab. 5 jako liczba nauczycieli w poszczegdlnych
latach. Proporcjonalnie do zmiany liczby uczniéw, przedstawionej w poprzednim rozdziale,
widac rowniez zmiane liczby nauczycieli. W wartosciach bezwzglednych wyrazna jest
przewaga liczby nauczycieli przedmiotow teoretycznych i ogolnych nad liczbg nauczycieli
praktycznej nauki zawodu. Ta ostatnia grupa stanowi okoto 10% catkowitej liczby, w dodatku,

ze wzgledu na unikalne umiejetnosci, jest trudna do zastgpienia.

Tab. 5. Liczba nauczycieli w szkotach zawodowych (szkota branzowa I stopnia, technikum,
szkota policealna) w poszczegdlnych latach, przypisanych do poszczegoélnych grup
nauczycieli

2019- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023- | 2024-
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Kategoria

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu 6 741 7210 7 857 8027 8 685 7 305

Nauczyciele teoretycznej nauki
31785 | 32536 | 32401 | 32226 | 32298 | 30475
zawodu
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Kategoria

Nauczyciele przedmiotéw ogélnych

20458 | 20353

20656 | 22200 | 25818 | 22278

Nie-nauczyciele

7036 7147

7104 6 996 6750 8002

Suma unikalnych umiejetnosci

66020 | 67246

68018 | 69449 | 73551 | 68060

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

Podstawowa analizowang zaleznoscig, ktéra zostata przedstawiona przestrzennie, jest

stosunek liczby nauczycieli do liczby uczniéw. Na rys. 8 pokazano liczbe nauczycieli zawodu

przypadajacych na 100 uczniéw. Srednia wartos¢ tego wskaznika dla kraju to 3,58 nauczyciela.

Widoczna jest wieksza dostepnosc nauczycieli dla uczniéw we wschodniej i centralnej czesci

kraju. Wystepuja tez klastry, tj. czesto sasiadujace ze sobg powiaty maja zblizong wartos¢ tego

wskaznika.

Rys. 8. Mapa liczby nauczycieli przypadajacych na 100 uczniéw

0 50 100 150 km

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z SIO.
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Warto podkresli¢, ze widac¢ dysproporcje miedzy typami szkot ze wzgledu na to, ilu uczniow
przypada na jednego nauczyciela. W szkotach ogélnoksztatcacych na jednego nauczyciela
przypada o$miu ucznidw, natomiast w szkotach nauczajacych zawodu (technikach, szkotach
branzowych | stopnia oraz szkofach podyplomowych) mediana stosunku liczby uczniéw do
liczby nauczycieli wynosi 28,8, co podkresla znacznie mniejszg dostepnos¢ i zastepowalnos¢,

a jednoczesnie wskazuje na znacznie wieksze obcigzenie nauczyciela.

W bazie SIO nauczyciele przypisani sg do poszczegdlnych obowigzkéw. Zestawienie w tab. 17
(zatacznik A) pokazuje liczbe nauczycieli, ktérzy realizujg dany obowigzek w roku szkolnym
2024/2025 w poszczegodlnych zawodach, srednig wieku nauczyciela w zawodzie oraz $rednig
liczbe godzin obowiagzku tego zawodu. W tym ostatnim wskazniku nalezy wzig¢ pod uwage,
ze uwzgledniane sg zarébwno umowy o prace, jak i umowy cywilnoprawne. Nalezy takze
zauwazyg¢, ze podziat nauczycieli wedtug obowigzkéw jest bardzo zréznicowany. Najwiecej
jest obowigzkéw dotyczacych najbardziej popularnych zawodoéw (np. gastronomiczne,
informatyczne, mechaniczne). Po przeciwnej stronie sa zawody niszowe (np. wtdkiennicze,

wydobywcze).

Dodatkowo, analizujac zrealizowane zapotrzebowanie na nauczycieli, nalezy wyodrebnic
dwie grupy ze wzgledu na wiek i staz pracy. Pierwsza grupa to emeryci, ktorzy najczesciej
grzecznosciowo w dalszym ciggu prowadzg zajecia i zapewniajg wypetnienie wakatu, druga

grupa to mtodzi nauczyciele.
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Rys. 9. Mapa nauczycieli w wieku emerytalnym w roku szkolnym 2024/2025
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

Na rys. 9 przedstawiono zmiane zatrudnienia nauczycieli zawodu, ktérzy sg emerytami,

w latach 2019-2024. Za nauczycieli w wieku emerytalnym uznano kobiety, ktére w danym
roku przekroczyty 60 lat, i mezczyzn, ktérzy w danym roku przekroczyli 65 lat. Na mapie
ujeto rowniez sredni wiek nauczycieli zawodu w powiecie oraz wiek najstarszego nauczyciela
zawodu. Najstarszy nauczyciel w roku szkolnym 2024/2025 miat 87 lat (powiat pruszkowski),
a mediana wieku najstarszego nauczyciela to 72 lata. Srednia liczba nauczycieli zawodu

w wieku emerytalnym w roku szkolnym 2024/2025 w powiatach to 12,6. £acznie byto wéwczas
zatrudnionych 4766 nauczycieli emerytow. Widoczny jest jednak wyrazny spadek w stosunku
do roku szkolnego 2019/2020, kiedy byto zatrudnionych 6048 nauczycieli emerytéw, oraz

do kulminacyjnego roku 2023/2024, gdy zatrudniano 8047 nauczycieli emerytéw. Zmiana

ta nie jest tez jednolita w catym kraju. W 22 powiatach liczba nauczycieli emerytéw w ciagu

ostatniego roku wzrosta.
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Rys. 10. Mapa udziatu mtodych nauczycieli zawodu
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

Drugim analizowanym w tej czesci kryterium sg mtodzi nauczyciele. Przyjeto, ze to grupa,
ktérej catkowity staz pracy nie przekracza 5 lat. Na rys. 10 przedstawiono udziat nowych
nauczycieli zawodu w grupie wszystkich nauczycieli zawodu. Poniewaz nauczyciele, ktorzy
zaczynaja prace w szkole zawodowej, czesto maja juz staz pracy poza edukacja, pokazano
rowniez Sredni wiek nowozatrudnionych nauczycieli. Wida¢ niewielki wzrost sredniego

wieku mtodych nauczycieli, jednak jest to tylko nieco ponad rok na analizowane szes¢ lat.
Bardziej wyrazne sa roznice miedzy powiatami. W powiatach, w ktorych sredni wiek mtodego
nauczyciela zawodu byt niski (27-30 lat) na poczatku badanego okresu, pozostat taki réwniez
w ostatnim badanym roku szkolnym, tak samo w powiatach z wysoka srednig wieku mtodego
nauczyciela zawodu (37-45). Srednio w Polsce udziat mtodych nauczycieli zawodu wynosit

w roku szkolnym 2024/2025 okoto 18%.
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2.5. Niezrealizowane zapotrzebowanie na nauczycieli

Na wstepnie nalezy zaznaczy¢, ze faktyczne niezrealizowane zapotrzebowanie na nauczycieli
moze by¢ precyzyjnie zidentyfikowane jedynie na podstawie informacji zwrotnej, otrzymanej
od dyrektoréw placowek edukacyjnych. Na podstawie danych zastanych nie mozna bowiem

zidentyfikowac niezrealizowanych dziatan, m.in. jakie kierunki dyrektor szkoty miat w planach,
ale nie udato mu sie ich uruchomi¢ ze wzgledu na problemy ze znalezieniem nauczycieli. Nie
da sie tez wskazac przyczyny zamkniecia kierunku - czy wynikato to z braku kadry, czy z poza

personalnych przyczyn.

Rys. 11. Mapa lokalizacji ofert pracy dla nauczycieli zawodu ze wskazaniem czestosci
ogtoszen w okresie styczenn-grudzien 2024

Oferty pracy dla nauczycieli zawodu
wzgledem do liczby placéwek
w powiecie (%)

Typy: Szkota branzowa | stopnia, Technikum,
Szkota policealna

Dane: https: fofertypracy.edu pl/
styczen-grudzien 2024

Legenda
[ miasta wojewsdzkie
| powiaty

szkoty

Oferty pracy
|:| brak

| 1% - 25%

| 26% - 50%

[ 51% - 100%
B 101% - 150%
B - 0%

INSTYTUT BADAN el
ﬂ EDUKACYINYCH NAUCZYCIELE
Paristwowy Instytut Badawezy ) ZAWODU
Projekt badawczy: "Przygotowanie rozwiazan wspierajacych proces

ksztalcenia przysziych i doskonalenia obecnych nauczycieli zawodu”
finansowany z Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spolecanego (FERS)

0 S0 100 150km ’ ey

Zr6dto: opracowanie wiasne na podstawie danych z SIO.
Kluczowym zbiorem danych o niezrealizowanym zapotrzebowaniu na nauczycieli zawodu

powinny by¢ oferty pracy skierowane do nauczycieli. Do grudnia 2023 roku kazde kuratorium

o$wiaty prowadzito wtasng baze danych. Informacje zawarte w bazach nie byty kompletne,
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co zidentyfikowano w projekcie w badaniach IDI. Bazy ofert pracy nie rozrézniaty ogtoszen na
poziomie poszczegdlnych zawodoéw (informacja byta umieszczona w polu opisowym, czesto
bardzo ogdlnie). Jednym ogtoszeniem poszukiwano nauczyciela, ktéry miat kwalifikacje do
nauczania wielu przedmiotéw, czesto zawody agregowano w ofertach do branz lub nawet
kategorii ,przedmioty zawodowe”, a w nazewnictwie nauczanych przedmiotéw stosowano
potoczne terminy. Okazato sie tez, ze poszukiwanie nauczyciela zawodu czesto odbywa sie tez
poprzez indywidualne kontakty, z pominieciem bazy ogtoszen.

W grudniu 2023 roku zostata uruchomiona centralna baza o wolnych stanowiskach pracy

w jednostkach systemu oswiaty (https://ofertypracy.edu.pl/). Utatwito to zebranie informacji

i ujednolicito format danych, jednak czes¢ ze wskazanych probleméw pozostata. Wiedza

o wielu brakach kadrowych nadal jest poza tym systemem. W dodatku ogtoszenia po
nieudanej rekrutacji czesto sa ponawiane. Dlatego wyniki te zostaty potraktowane wytacznie
pogladowo i nie zostaty wiaczone do prognozy zapotrzebowania na nauczycieli zawodu. W tej

uwzgledniono natomiast informacje o ofertach pracy pochodzacych z projektu AZZKU.

Na rys. 11 pokazano oferty pracy z uruchomionej bazy z okresu styczen—grudzien 2024.
Ogtoszenia w tym okresie opublikowano w 123 powiatach (na 379). Pojawito sie facznie 2356
ofert pracy dla szkolnictwa branzowego.

W tab. 16 (zatacznik A) przedstawiono liste zawodéw z informacja, w ilu placéwkach
edukacyjnych byt on nauczany w roku szkolnym 2023/2024 (kolumna: Placéwki 2024)
oraz w ilu placéwkach edukacyjnych byt on nauczany co najmniej w jednym z rocznikéw
(2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023), lecz w roku szkolnym 2023/2024 nie zostat
on uruchomiony (kolumna: ,Placowki 2020-2023"). Stosunek placéwek ze zlikwidowanym

zawodem do placéwek z funkcjonujgcym zawodem pokazuje kolumna: ,Wskaznik”.

Zawody umieszczone na poczatku tabeli to te, ktdre nie sg obecnie nauczane. Cze$¢ z nich
zostata zlikwidowana odgoérnie rozporzadzeniem, likwidacja innych to odpowiedz na znikome
zainteresowanie. Nastepnie widoczne sg zawody zanikajace, takie jak kaletnik czy modelarz
odlewniczy. W 27 zawodach na koricu zestawienia (m.in. technik programista, technik
fotografii i multimediéw, technik logistyk; w grupie tej jest rowniez kilka zawoddw dopiero

co uruchomionych: operator maszyn i urzadzen przemystu drzewnego, technik animacji
filmowej, technik przemystu jachtowego, administrator produkgji filmowej i telewizyjnej,

technik aranzacji wnetrz) liczba dostepnych placowek wzrosta, a w 25 nie ulegta zmianie.
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Zawody te cieszg sie zainteresowaniem i zapewniaja stabilne warunki zatrudnienia uczacych

ich nauczycieli i zapotrzebowania na nich.

Rys. 12. Mapa stabilnosci zatrudnienia nauczycieli zawodu ze wskazaniem liczby nauczycieli
zawodu wedtug powiatow

Wskaznik stabilnosci zatrudnienia
nauczycieli zawodu
wskaznik stabilnoéci w powiatach liczony
jako $redni (corocznie z lat
2019/2020-2024/2025) stosunek
nauczycieli, ktorzy pozostaja zatrudnieni

w placéwce z roku N-1 do nauczycieli
zatrudnionych w roku N

Dane: System Informacji Oswiatowej
2019-2024

Legenda

[ miasta wojewodzkie
m powiaty
Wskaznik stabilnosci
0,718 - 0,795
0,796 - 0,838
B 0.839-0.877
Il 0878 -0,962

IFNSTYTUT BADAN ' NAUCZYCIELE
B shvawet <o e

150 km
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0 50 ) . . - .
Projekt badawiczy: "F ych proces
ia przysztych i ia obecnych nauczycieli zawodu”

z Funduszy jskich dla Rozwoju Spotecznego (FERS)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z SIO.

Ostatnia analizowana w tym podrozdziale zmienna, majaca zwigzek z niezrealizowanym
zapotrzebowaniem na nauczycieli, to liczba odejs¢ z pracy nauczycieli zawodu. W celu
pokazania tego zjawiska obliczono wskaznik stabilnosci (rys. 12), bedacy stosunkiem

liczby nauczycieli zawodu kontynuujacych zatrudnienie w roku biezagcym wzgledem do
wszystkich nauczycieli zawodu. Obliczono go dla pieciu okreséw dla lat 2020-2024,

a nastepnie policzono $rednia. Im wartos¢ jest blizsza jednosci, tym wiekszy udziat nauczycieli
zostaje w placéwce. Niskie wartosci wskazuja z kolei na problem z utrzymaniem kadry,
rotacyjnos¢ pracownikéw, a tym samym koniecznos¢ poszukiwania nowych nauczycieli

na rynku pracy. Okazuje sie, ze najnizsze wartosci wystepujg w powiatach satelickich do

miast wojewddzkich (szczegdlnie obszar stoteczny), co moze wskazywac na drenaz kadry

z osciennych powiatéw oraz na konkurencyjnos$¢ placéwek w jednym miescie. Jednoczesnie
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najbardziej stabilny pod wzgledem zatrudnienia nauczycieli zawodu jest region potudniowo-
wschodni (wojewoédztwa lubelskie, podkarpackie) i pétnocny (wojewddztwa warminsko-

-mazurskie, kujawsko-pomorskie).
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3. Prognoza zapotrzebowania na nauczycieli
zawodu

3.1. Specyfikacja modeli

Analizowane w badaniu dane przedstawiono w dwéch przekrojach — czasowym, gdzie
liczba okreséw (lat) objetych badaniem wyniosta t = 6 (lata 2019-2024), oraz przestrzennym
(dane w przekroju powiatow), gdzie n = 379. Powiat siedlecki w wojewddztwie mazowieckim
zostat wytgczony z badania ze wzgledu na liczne braki danych. W tym powiecie nie
wystepowata zadna szkota branzowa poza specjalnymi. W tab. 6 przedstawiono zmienne
wykorzystywane w modelowaniu wraz z ich oznaczeniami (skrétami) wykorzystanymi

w specyfikacji empirycznej oraz opisem. W ramach prognozy liczby nauczycieli przygotowano
rowniez model wspomagajacy, celem ktorego byta prognoza liczby uczniéw w szkotach
ponadpodstawowych, dlatego w tabeli podano dwie zmienne objasniane. Wsrod zmiennych
objasniajacych znalazty sie rézne typy zmiennych: zmienne w okresie biezgcym, op6znione
w czasie (w okresie t-1; zaktadamy, ze wyptyw niektorych zjawisk moze by¢ odroczony

w czasie), opdznione przestrzennie (tj. wartos$¢ opisujaca stan cechy w sasiadujacych
jednostkach przestrzennych w przypadku badania w powiatach sasiadujacych) oraz zero-
jedynkowe (binarne), ktérych gtéwnym zadaniem jest modelowanie efektu obecnosci lub
braku pewnej cechy, kategorii albo stanu. Dane nt. liczby oséb w wieku 15-19 lat pochodza

z prognozy ludnosci na lata 2023-2060.

W trakcie przygotowania prognozy testowano rézne specyfikacje struktury stochastycznej
oraz deterministycznej modelu. Z punktu widzenia specyfiki powiatu w testach uwzgledniono
model regresji tacznej (pooled regression), model jednokierunkowy z efektami statymi (fixed
effects) przy uzyciu metody estymacji wewnatrzgrupowej (within estimator) oraz model

z efektami losowymi (random effects). Nastepnie badano typ wystepujacego efektu —
indywidualny dla powiatu (individual), czasowy (time) lub dwukierunkowy (two-ways).
Wiekszos¢ zmiennych byta wyrazona w jednostkach naturalnych (najczesciej w osobach). Takie
zmienne zlogarytmowano logarytmem naturalnym. W zwigzku z tym wiekszos¢ rozwazanych
modeli miata posta¢ potegowa, a wspdétczynniki strukturalne interpretowane sa w charakterze
elastycznosci (w %). Zmiennych wyrazonych w postaci wzglednej, np. udziat uczniéw szkét
zawodowych w ogdlnej liczbie uczniéw szkét ponadpodstawowych nie transformowano, ale
przeskalowano do ujecia procentowego (nie w postaci utamka) dla uzyskania interpretacji

efektu zmiany krarncowe;.
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Tab. 6. Opis zmiennych wykorzystywanych w modelowaniu

Skrot Opis

Zmienne objasniane

LUO liczba uczniéw w szkotach ponadpodstawowych

LNSzZ liczba nauczycieli zawodu w szkotach zawodowych

Zmienne objasniajace

liczba ucznidow ogoétem w szkotach ponadpodstawowych (z ubiegtego roku,

LUO_L1
okres t-1)
liczba nauczycieli zawodu w szkotach zawodowych (z ubiegtego roku, okres
LNSzZ_L1
t-1)
\UUSzZ udziat uczniéw szkét zawodowych w ogdlnej liczbie uczniow szkét
z
ponadpodstawowych
WK Srednia wielko$¢ klasy szkét ponadpodstawowych
POP_15_19 ludnos¢ w wieku 15-19 lat

POP_15_19_S $rednia liczba ludnosci w wieku 15-19 lat w powiatach sasiadujacych

R2019 zmienna zero-jedynkowa dla 2019 .
R2022 zmienna zero-jedynkowa dla 2022 r.
R2023 zmienna zero-jedynkowa dla 2023 r.

) zmienna zero-jedynkowa dla 2021 r. i powiatu jaworskiego oraz lubanskiego
R2021_powiaty . o
z woj. dolnoslaskiego

. zmienna zero-jedynkowa dla 2022 r. i powiatu jaworskiego oraz lubanskiego
R2022_powiaty . L
z woj. dolnoslaskiego

) zmienna zero-jedynkowa dla 2023 r. i powiatu jaworskiego oraz lubanskiego
R2023_powiaty . I
z woj. dolnoslaskiego

. zmienna zero-jedynkowa dla 2024 r. i powiatu jaworskiego oraz lubanskiego
R2024_powiaty . o
z woj. dolnoslaskiego

CZAS zmienna czasowa dla powiatu jaworskiego oraz lubanskiego z woj.

dolnoslaskiego

Zrédto: opracowanie wiasne.
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Model regresji tacznej ma ogdlng postac:

Yie = Bo+ b1 Xyt + o + B Xpir + &t 4)

gdzie:

i — indeks jednostki (tj. powiatu),

t - indeks czasu (tj. rok),

k - indeks zmiennej objasniajacej,

Bo - wspdlna stata dla wszystkich obserwacji,

B — wspdtczynniki regresji dla zmiennych objasniajacych,

X} it — Warto$¢ zmiennej objasniajacej k dla jednostki i w czasie ¢,

&t — sktadnik losowy (reszta).
Model z efektami statymi ma ogdélng postac:

Yi=a;,+ b Xijie + o + B Xiit + Eit (5)

gdzie:

a; - indywidualny efekt staty w czasie dla kazdego powiatu.
Model z efektami losowymi ma postac:

Yie = Bo+ B1 Xvie + oo + Br Xiir + (i + &) (6)

gdzie:

w; - efekt losowy specyficzny dla jednostki i (staty w czasie, natomiast losowy pomiedzy

jednostkami).

Ogodlna posta¢ modelu z efektami indywidualnym i tgcznym jest nastepujaca:

one-way — jednokierunkowy (z efektem indywidualnym):

Yi=(c+ a) +BXi + & (7)
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two-way — dwukierunkowy:

Yi=(c+ a;i+ A) +BX i + &t (8)

gdzie:
C - wspodlna stata dla wszystkich obserwacji,

A¢ — efekt wspodlny dla wszystkich jednostek w czasie.

Testowanie modeli dla danych panelowych, z punktu widzenia efektéw indywidualnych

i czasowych lub ewentualnego ich braku, przeprowadzano za pomocag odpowiednich testow
statystycznych, takich jak test Hausmana-Wu (Hausman, 1978) oraz test Breuscha-Pagana
(Breusch i Pagan, 1980).

Zaleznosci czasowe testowano przez uwzglednienie w specyfikacjach czesci autoregresyjnej
rzedu pierwszego — AR(1) oraz poprzez uwzglednienie rozktadu opdznien predyktoréw rzedu
pierwszego — DL(1). Wyzszych rzedéw opoznien i bardziej skomplikowanych ich schematéw

nie mozna byto testowac ze wzgledu na krotki szereg czasowy.

Testowano réwniez zaleznosci przestrzenne o nastepujgcym charakterze:

W spatial cross-regressive model — model z opéznionymi przestrzennie regresorami (SLX),
® spatial lag model - model autoregresji przestrzennej (SAR),

® spatial error model — model btedéw przestrzennych (SEM).

Jako macierz obrazujaca zaleznosci przestrzenne wybrano macierz typu krélowej (queen),

a wiec uwzgledniajaca sasiedztwo powiatéw. Wynika to z faktu, ze jakkolwiek liczone
odlegtosci nie maja zastosowania w przypadku uczniow z sgsiednich powiatow dojezdzajacych
do placowki. Umiejscowienie szkot w powiecie jest rozne, a co wazniejsze: uczniowie réwniez

mieszkajg i dojezdzajg z réznych obszaréw powiatu.
Podczas wstepnych szacunkéw testowano i odrzucono wiele specyfikacji ze wzgledu na

nieistotnos¢ wptywu wybranych zmiennych oraz odrzucenie hipotez o typach efektéw.

W tab. 7 i 8 przedstawiono wazniejsze empiryczne specyfikacje réwnan uczniéw i nauczycieli.
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3.1. Wyniki modelowania

W tab. 20 (zatacznik B) przedstawiono oszacowania parametrow réwnania liczby uczniéw
szkot ponadpodstawowych dla wybranych modeli. Sposréd przeanalizowanych specyfikacji
wytypowano ostatecznie siedem modeli. Selekcja ta opierata sie m.in. na ocenie miar
dopasowania modeli do danych empirycznych oraz na kryteriach teoretycznych, takich jak
spojnos¢ z zatozeniami badania i interpretowalno$¢ wynikéw. Wybrane modele wyrézniaty
sie zaréwno pod wzgledem jakosci dopasowania, jak i potencjalnej uzytecznosci w dalszej

analizie.

Tab. 7. Specyfikacja wybranych modeli regresji liczby uczniéw szkét ponadpodstawowych

Model ‘ Typ modelu i efektu ‘ Specyfikacja modelu

model panelowy
(M ze statymi efektami log(LUO) ~ log(POP_15_19)
indywidualnymi

model panelowy
ze statymi efektami
(2 indywidualnymi log(LUO) ~ log(POP_15_19) + log(POP_15_19_5)
oraz opodznieniami
przestrzennymi

model panelowy

ze statymi efektami
log(LUO) ~ log(POP_15_19) + log(POP_15_19_S) + log(LNSzZ _

3 indywidual i
(3) indywidualnymi )

oraz opdznieniami
przestrzennymi

model panelowy
ze statymi efektami
4) indywidualnymi log(LUO) ~ log(POP_15_19) + log(POP_15_19_5S) + log(LUO_L1)
oraz opoznieniami
przestrzennymi

model panelowy

ze statymi efektami
(5) Czasowymi oraz log(LUO) ~ log(POP_15_19) + log(POP_15_19_S) + log(LUO_L1)
opodznieniami

przestrzennymi
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Model ‘ Typ modelu i efektu ‘

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi
oraz opdznieniami
przestrzennymi

Specyfikacja modelu

log(LUO) ~ log(POP_15_19) + log(POP_15_19_S) + R2019 +
+ R2022 + R2023

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi
oraz opdznieniami
przestrzennymi

log(LUO) ~ log(POP_15_19) + log(POP_15_19_S) + log(LNSzZ_
L1) + R2022 + R2023

Objasnienia:

specyfikacja oznaczona gwiazdka (*) zostata wybrana jako ostateczna.

Zrédto: opracowanie wiasne.

Tab. 8. Specyfikacja wybranych modeli regresji liczby nauczycieli szk6t zawodowych

Model‘ Typ modelu i efektu ‘

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

Specyfikacja modelu

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LUO_L1) + log(LNSzZ_L1) +
+ LUUSzZZ + log(WK)

model panelowy
ze statymi efektami
czasowymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LUO_L1) + log(LNSzZ_L1) +
+ LUUSzZ + log(WK)

model panelowy
ze statymi efektami
czasowymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LUO_LT)

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LUO_L1) + log(WK)

model panelowy
ze statymi efektami
czasowymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LUO_L1) + log(WK)

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LUO_L1)
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Model‘ Typ modelu i efektu ‘

(7)

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

Specyfikacja modelu
log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LNSzZ_L1)

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(WK) + R2022 + R2023

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LNSzZ_L1) + LUUSzZ + log(WK) +
+ R2021_powiaty + R2022_powiaty + R2023_powiaty +
R2024_powiaty

(10)

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LUO_L1) + R2021_powiaty +
+ R2022_powiaty + R2023_powiaty + R2024_powiaty

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LNSzZ_L1) + LUUSzZ + log(WK) +
+ CZAS

model panelowy
ze statymi efektami
indywidualnymi

log(LNSzZ) ~ log(LUO) + log(LUO_L1) + CZAS

Objasnienia: specyfikacje oznaczone gwiazdka (*) zostaty wybrane jako ostateczne.

Zrédto: opracowanie wiasne.

W tab. 22 i 23 (zatacznik C) przedstawiono oceny réznych specyfikacji modeli pod wzgledem

wybranych miar btedéw ex post:

1. Sredni bezwzgledny btad procentowy (mean absolute percentage error, MAPE):

gdzie:

N - liczba obserwacdji,

N
1 L — 9.
MAPE = —E b 3l (8)
Neg o

Yi — warto$¢ empiryczna dla obserwacji,

Yi — wartos¢ teoretyczna oszacowana na podstawie modelu dla obserwaciji.
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2. Pierwiastek btedu sredniokwadratowego (root mean square error, RMSE):

~

N
1
RMSE = |2 (= 90 ©
i=1

3. Pierwiastek sredniego kwadratowego btedu procentowego (root mean squared percentage
error, RMSPE):

N

1 8.2
RMSPE = —Z(y‘ y‘) (10)
N

Wszystkie specyfikacje przedstawione w tab. 7 — z wyjatkiem pierwszego modelu (1) -
zawieraty w réwnaniu zmienna op6zniong przestrzennie (model SLX zawierajacy sume
0s6b w wieku 15-19 lat w powiatach sgsiadujacych jako zmienng oprézniong przestrzennie).
Wszystkie specyfikacje z wyjatkiem pigtej (5) zawieraty jednokierunkowe state efekty
indywidualne, podczas gdy model pigty zawierat jednokierunkowe efekty state czasowe.
Na podstawie wybranych miar dopasowania modelu, jako ostateczny wybrano model
siodmy (7), dla ktérego odnotowano najmniejsze odchylenie wartosci teoretycznych od
wartosci empirycznych. Wybrane miary jakosci byty nastepujace: MAPE - 2,6%, RMSE - 152
oraz RMSPE - 3,1%. Po stronie zmiennych objasniajagcych wybrany model zawierat liczbe
0s6b w wieku 15-19 lat w badanym powiecie oraz w powiatach sgsiadujacych (zmienna
opdzniona przestrzennie), zaséb nauczycieli szkolnictwa branzowego z ubiegtego roku
oraz zero-jedynkowe zmienne kontrolne dla lat 2022 oraz 2023, w ktérych w poréwnaniu
do wczesniejszych okreséw odnotowano nietypowy wzrost liczby uczniéow, co mogto by¢

spowodowane naptywem uchodzcéw zza wschodniej granicy.

Na rys. 13 przedstawiono wyniki prognozy ex post liczby uczniéw dla 2025 roku (model
oszacowano dla danych za lata 2019-2024), zagregowane do poziomu catego kraju. Nalezy
wyréznic¢ wzrost liczby uczniow szkét zawodowych w latach 2022-2023 (na ktére przypada
naptyw uchodzcéw z Ukrainy), ktoremu towarzyszyt wzrost liczby ludnosci w wieku 15-19 lat
(dane za lata 2023-2025 bazuja na prognozie liczby ludnosci do 2060 roku), po ktérym w 2024
roku wystapit wyrazny spadek liczby ucznidéw. Na wykresach wida¢, ze dodanie komponentu
czasowego do modelu, jak réwniez zmiennych kontrolnych dla lat, w ktérych odnotowano

nietypowy wzrost, znacznie poprawito dopasowanie modelu do danych empirycznych.
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Rys. 13. Wyniki wybranych modeli liczby uczniéw szkét ponadpodstawowych
dla catego kraju

(1) (2) (3

(4)

(7Y 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025*

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025*

liczba osob w wieku 15-19 — liczba ucznidow —— model

Objasnienia: na osi Y przedstawiono liczbe ludzi w wieku 15-19 lat oraz liczbe ucznidéw szkét
ponadpodstawowych. Specyfikacja oznaczona gwiazdka (*) zostata wybrana jako ostateczna.

Zrédto: opracowanie wiasne.

Na rys. 14 przedstawiono prognoze liczby uczniéw szkét ponadpodstawowych w przekroju
wybranych specyfikacji modelu i wybranych powiatéw. Na poziomie poszczegdlnych
powiatéw obserwowano rézne scenariusze, zarowno powiaty, w ktérych liczba ludnosci

w wieku 15-19 lat byta wyraznie wieksza w poréwnaniu do liczby uczniéw (np. powiat jaworski
w wojewodztwie dolnoslaskim oraz powiaty sgsiadujace z duzymi miastami na prawach
powiatu), jak réwniez powiaty, w ktorych liczba uczniéw byta wyraznie wieksza od liczby
ludnosci w wieku szkolnym. W drugiej grupie znajdowaty sie gtéwnie duze miasta na prawach
powiatu. Najwieksze réznice liczby uczniéw w relacji do liczby ludnosci w odpowiednim wieku
w 2025 roku (na podstawie danych z prognozy) odnotowano w miastach: Warszawa, Poznan,

Krakow, Wroctaw oraz Lublin.
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Rys. 14. Prognoza liczby ucznidéw szkét ponadpodstawowych w przekroju wybranych
specyfikacji modelu i wybranych powiatéw

(A) Miasto stoteczne Warszawa

(7Y 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025°

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025°

—— liczba osob w wieku 15—-19 — liczba ucznidow —— model

(B) Miasto Rzeszéw

(7Y 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025°

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025"

— liczba oso6b w wieku 15-19 — liczba ucznidow —— model
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(C) Wojewoddztwo dolnoslaskie, powiat jaworski

(N (2) {3)

(4 (5) {6}

(7)* 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025° 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025*

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025°

liczba os6b w wieku 15-19 — liczba ucznidow — model

Objasnienia: na osi Y przedstawiono liczbe oséb w wieku 15-19 lat oraz liczbe uczniéw szkot
ponadpodstawowych. Specyfikacja oznaczona gwiazdka (*) zostata wybrana jako ostateczna.

Zrédto: opracowanie wiasne.

Wyzej opisane zjawisko uzasadnia koniecznos¢ stosowania metod pozwalajagcych na
uwzglednienie zaleznosci pomiedzy jednostkami w przestrzeni, gdyz - zgodnie z pierwszym
prawem geografii Toblera (1970) — ,wszystko jest ze sobg powiazane, ale rzeczy blizsze

sg bardziej powigzane niz rzeczy odlegte”. Hipoteza o przycigganiu uczniéw do miast na
prawach powiatu zostata potwierdzona réwniez poprzez wyniki testu Morana (1950). Wartos¢
wspotczynnika autokorelacji przestrzennej | Morana plasowata sie na poziomie -0,25 i byta
statystycznie istotna. Uzyskany wynik wskazuje na ujemng korelacje przestrzenna, co sugeruje

przestrzenne zréznicowanie pomiedzy duzymi miastami i ich otoczeniem.

Na rys. 15 zwizualizowano réznice pomiedzy liczba ludnosci w wieku 15-19 lat a liczba
uczniow szkoét ponadpodstawowych w 2024 roku w Polsce. Na rysunku widac, ze miasta na
prawach powiatu z requty majg ujemna réznice pomiedzy liczba ludnosci a liczba uczniow
(ucznidw jest wiecej), podczas gdy w powiatach sgsiadujacych lub powiecie otaczajagcym

miasto na prawach powiatu obserwuje sie odwrotna sytuacje.
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Rys. 15. Mapa réznic pomiedzy liczba ludnosci w wieku 15-19 lat i liczbg uczniow szkét
ponadpodstawowych w 2024 roku w Polsce

B o< 80,000 do -60,000
@ od —60,000 do —40,000
(] od —40,000 do 20,000
(Jod-20,000do 0

(] od 0 do 20,000

(] od 20,000 do 40,000

Zrédto: opracowanie wiasne.

W tab. 21 (zatacznik B) przedstawiono oszacowania parametréw réwnania liczby nauczycieli
szkolnictwa branzowego dla wybranych modeli. Sposréd przeanalizowanych specyfikacji
wytypowano ostatecznie 12 najlepszych modeli. Wszystkie podane modele s3 modelami
regresji panelowej i, w przeciwienstwie do modeli liczby uczniéw szkét ponadpodstawowych,
nie zawierajg komponentéw przestrzennych (tj. zmiennych opéznionych przestrzennie).

W oparciu o miary jakosci regresji, o ktérych mowa wyzej, jako model podstawowy wybrano
model pierwszy (1) oraz drugi (2). Oceny modeli przedstawiono w tab. 23 (zatacznik C).
Obliczone miary oceny prognoz ex post dla pierwszego modelu byty najnizsze, co oznacza
najmniejsze btedy prognoz, i wyniosty: MAPE - 7,1%, RMSE - 6,5 oraz RMSPE - 8,7%. Najgorszy
wynik dla wszystkich trzech wybranych miar jakosci odnotowano wsréd modeli z efektem
wyfacznie czasowym. Wybrany model liczby nauczycieli po stronie regreséw zawierat:

liczbe uczniéw w okresie biezagcym oraz w roku poprzednim, czes¢ autoregresyjna, dane

nt. udziatu liczby uczniéw szkoét zawodowych w liczbie uczniéw szkét ponadpodstawowych

oraz przecietng wielkos¢ klasy. Model z analogicznymi zmiennymi, lecz ze statymi efektami
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czasowymi [model (2)] a nie indywidualnymi, byt gorszy pod wzgledem wybranych miar
jakosci niz model (1) dla ogétu powiatéw. Jednak w przypadku niektérych powiatéw,
wyrézniajacych sie pod wzgledem tendencji czasowych, znacznie lepiej niz model (1) opisywat

obserwowane zmiany.

Na rys. 16 przedstawiono wyniki prognozy liczby nauczycieli szkolnictwa branzowego dla
2025 roku (model oszacowano dla danych za lata 2019-2024) zagregowane do poziomu
catego kraju. Istotng rzecza, na ktérg musimy zwréci¢ uwage, jest zmiana liczby nauczycieli

w okresie 2019-2023. Mimo wyraznego wzrostu liczby uczniéw w okresie 2021-2023, liczba
nauczycieli nie wzrosta proporcjonalnie. Z kolei po korekcie liczby uczniow w 2024 roku liczba

nauczycieli zmalata, i to istotnie.

Rys. 16. Wyniki wybranych modeli liczby nauczycieli szkolnictwa branzowego
dla catego kraju

(1 @ (@Bl (4)

@ (10) (11 (12)

Liczba nauczycieli szkol. zaw.
wajobo moluzan eqgza

liczba naucz. szkol. zaw. — liczba ucznidéw — model

Objasnienia: Na osi Y przedstawiono liczbe nauczycieli szkolnictwa branzowego oraz liczbe
ucznioéw szkdt ponadpodstawowych. W celu pokazania obu wartosci na osi Y, liczba uczniéw szkét
ponadpodstawowych zostata w odpowiedni sposdb przeskalowana. Celem takiej manipulacji jest
pokazanie podobienstwa lub zréznicowania tendencji poréwnywanych cech. Model oznaczony
gwiazdka (*) jest najlepszy pod wzgledem przyjetych kryteridw.

Zrédto: opracowanie wiasne.

Na rys. 17 przedstawiono prognoze liczby nauczycieli szkolnictwa branzowego w przekroju

wybranych specyfikacji modelu i wybranych powiatéw. Na poziomie poszczegdlnych
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powiatéw btad modeli (3) i (5) z efektem czasowym byt wiekszy. Model (2), ktory rowniez
zawierat state efekty czasowe, okazat sie duzo lepszy pod wzgledem dopasowania do
danych empirycznych, gdyz w przeciwienstwie do (3) oraz (5) zawierat cze$¢ autoregresyjna.
Oprocz tego odnotowano réznice pomiedzy tendencjami wsréd poszczegolnych powiatéw.
Zaobserwowano brak tendencji w okresie 2019-2024 w niektorych powiatach, a takze
wzrost liczby nauczycieli proporcjonalny do wzrostu liczby uczniéw (np. powiat jaworski

w wojewoddztwie dolnoslaskim) czy spadek liczby nauczycieli (np. w miescie Rzeszow).
Podkresla to zasadnos¢ uwzglednienia efektéw indywidualnych dla poszczegélnych
powiatdw, jednak w wielu przypadkach jest to niewystarczajace, gdyz mozna dostrzec nie
tylko rozbieznosci w skali zaleznosci (nauczyciele-uczniowie), ale réwniez w jej kierunku.

Dodatkowe zmienne nie zawsze wyjasniaja te rozbieznosci.

Rys. 17. Prognoza liczby nauczycieli szkolnictwa branzowego w przekroju wybranych
specyfikacji modelu i wybranych powiatéow

(A) Miasto Warszawa
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46/169

wajobo moluzon eqzann



I riotaiowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

(B) Miasto Rzeszow
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(C) Wojewoddztwo dolnoslaskie, powiat jaworski
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Objasnienia: na osi Y przedstawiono liczbe nauczycieli szkolnictwa branzowego oraz liczbe

ucznioéw szkdt ponadpodstawowych. W celu pokazania obu wartosci na osi Y, liczba uczniéw szkét

ponadpodstawowych zostata w odpowiedni sposdb przeskalowana. Celem takiej manipulacji jest

pokazanie podobienstwa lub zréznicowania tendencji poréwnywanych cech. Model oznaczony

gwiazdka (*), to model wybrany jako ostateczny.

Zrédto: opracowanie wiasne.

W tab. 24 (zatagcznik D) przedstawiono szczegétowe prognozy liczby uczniow szkot

ponadpodstawowych oraz liczby nauczycieli szkét branzowych dla 2025 roku. Na rys. 18
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zwizualizowano prognozy dla wybranych powiatéw. Wziecie pod uwage kilku powiatow

o kolejnych z rzedu numerach TERYT pokazuje ich zréznicowanie. Zaobserwowano wiele
réznych scenariuszy, przy ktorych liczba uczniéw i nauczycieli rosnie lub maleje. Sa powiaty,
w ktérych liczba ucznidéw wzrasta, a liczba nauczycieli maleje, s takze takie, w ktérych brak
nie ma jakichkolwiek istotnych zmian w catym badanym okresie. Wyniki dla przyktadowych
powiatéw pokazuja zréznicowanie tendencji w zapotrzebowaniu na nauczycieli zawodu

i trudnosci w modelowaniu zaleznosci pomiedzy nimi. Zréznicowane zmiany liczby nauczycieli
w powiatach — wzrosty, spadki, fluktuacje bez tendencji — wymagatyby osobnego podejscia
przy modelowaniu sytuacji w trudnych do okreslenia grupach powiatéw. Niezbedna jest
rowniez dodatkowa wiedza zaréwno jakosciowa, jak i ilosciowa nt. lokalnych warunkéw

oraz zmian w poszczegdlnych powiatach. Wzrost liczby uczniéw szkét ponadpodstawowych
w poszczegodlnych powiatach w 2025 roku w relacji do 2024 prognozujemy w 355 powiatach,
natomiast spadek w 24. Relatywnie najwiekszy wzrost dotyczy: powiatu sredzkiego
(wojewoddztwo dolnoslaskie, kod TERYT: 0218) — 5,8%, wroctawskiego (wojewddztwo
dolnoslaskie, kod TERYT: 0223) - 5,6% oraz otawskiego (wojewddztwo dolnoslaskie, kod
TERYT: 0215) - 5,2%. Relatywnie najwiekszy prognozowany spadek wystapi w powiecie
Mystowice (wojewddztwo $laskie, kod TERYT: 2470) — 9,4%. Wzrost zapotrzebowania na
nauczycieli szkét branzowych w poszczegdlnych powiatach w 2025 roku w relacji do 2024
prognozujemy w 268 powiatach, natomiast spadek w 111 powiatach. Relatywnie najwiekszy
wzrost liczby nauczycieli zawodu przewidujemy w powiecie miedzychodzkim (wojewodztwo
wielkopolskie, kod TERYT: 3014), proszowickim (wojewddztwo matopolskie, kod TERYT: 1214)
oraz $redzkim (wojewddztwo dolnoslaskie, kod TERYT: 0218), za$ spadek w powiecie Mystowice
(wojewddztwo $laskie, kod TERYT: 2470).
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Rys. 18. Prognozy liczby ucznioéw szkét ponadpodstawowych oraz nauczycieli szkét
branzowych w wybranych powiatach

(A) Wojewddztwo dolnoslaskie, powiat lwowecki
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(C) Wojewddztwo dolnoslaskie, powiat olesnicki
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(D) Wojewoddztwo dolnoslaskie, powiat otawski
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(E) Wojewoédztwo dolnoslaskie, powiat polkowicki
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(F) Wojewoddztwo dolnoslaskie, powiat strzelinski
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Objasnienia: tytutem kazdego wykresu jest numer TERYT powiatu. Niebieski obszar reprezentuje

przedziat ufnosci dla prognozowanej liczby nauczycieli w 2025 roku.

Zrédto: opracowanie wiasne.

W tab. 9 podsumowano btedy ex post prognoz, obliczone na podstawie miernika MAPE, a wiec

przecietnego bezwzglednego btedu procentowego, okreslonego wzorem (8). Pokazuje on
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o ile $rednio wartosci teoretyczne (uzyskane z modelu) odchylaty sie od historycznych wartosci
empirycznych (obserwowanych). Dodatkowo wyodrebniono lata 2020-2023 i 2024 w celu
osobnego pokazania btedu w ostatnim (najblizszym prognozie) roku. Prognozy uzyskane na
podstawie najlepszego modelu (7) srednio odchylaty sie od wartosci obserwowanych o 2,5%
w latach 2020-2023 i 0 2,9% w 2024 r. Warto zaznaczy¢, ze wprawdzie wyniki sa zagregowane
do catego kraju, jednak przy obliczaniu btedéw brano pod uwage poszczegélne lata i powiaty,
a nie jedynie sume dla kraju. Wedtug typowo przyjetych kryteriow oceny prognoz, btad

ponizej 3% jest uznany za niewielki (zob. Zelias i in., 2004).

W 2024 roku w Polsce ksztatcito sie 2 002 314 uczniow. Wedtug najlepszego pod wzgledem
btedéw prognoz ex post modelu, w 2025 roku prognozuje sie 2 041 777 uczniow

szkét ponadpodstawowych. Oznacza to wzrost 0 2%, tj. 0 39 463 uczniéw. Prognoza
$rednioterminowa do 2030 roku pokazuje, ze w 2027 roku, w ktérym szkolnictwo odnotuje
szczyt liczby ucznidw, ich liczba zwiekszy sie 0 4,8% (w stosunku do 2024 roku) do 2 099 398.
W kolejnych latach ich liczba bedzie powoli spada¢, osiagajac poziom 2 029 537 w 2030 roku,
ktéry wcigz jest wyzszy niz w 2024 roku o 1,4%.

Tab. 9. Oszacowania przecietnych catkowitych btedéw procentowych prognozy liczby
uczniéw, uzyskanej za pomoca siedmiu modeli

‘ (1) ‘ (2) ‘ (3) ‘ (4) ‘ (5) ‘ (6) ‘ (7)

MAPE 2020-2023 4,4% 3,2% 3,0% 2,8% 3,1% 2,6% 2,5%
MAPE 2024 4,3% 5,7% 5,3% 5,3% 2,7% 3,4% 2,9%
Prognoza 2025 2092788 | 2166974 | 2142763 | 2099399 | 2048069 | 2056104 | 2041777

Zrédto: opracowanie wiasne.
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Rys. 19. Prognoza liczby uczniéw szkoét ponadpodstawowych w Polsce wedtug dwéch
najlepszych modeli wraz z liczba ludnosci w wieku 15-19 lat, jej prognoza i historyczna
liczba uczniéw
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Zrédto: opracowanie wiasne.

W tab. 10 przedstawiono oszacowania przecietnych btedéw procentowych ex post prognoz
nauczycieli zawodu dla réznych modeli oraz prognozowany przyrost zatrudnienia w stosunku
do tego z 2024 roku. Kazdy z przedstawionych modeli o najmniejszym btedzie wskazywat

na wzrost potrzeb zatrudnieniowych nauczycieli zawodu od 1233 do 1921 os6b. Btedy
najlepszych pod wzgledem tego kryterium modeli wahaty sie od 7,1% (1) do 7,7% (8). Takie
btedy nalezy uzna¢ za wysokie. Gtwnymi czynnikami warunkujacymi je byta bardzo duza
zmiennos¢ historyczna liczby nauczycieli zawodu, a takze krétkie szeregi czasowe. Biorac to
pod uwage, w przysztosci nalezy poszukiwa¢ dodatkowych czynnikéw, mogacych wyjasnic¢
tak duza zmiennos¢ liczby pracujacych nauczycieli zawodu. Dodatkowo podano wskaznik
btedu, obliczonego wytacznie na podstawie wartosci zagregowanych dla kraju (MAPE PL).
Niewielkie wartosci tego btedu, przy jednoczesnie wysokich btedach dla powiatow wskazuja
na przedstawione wyzej zréznicowanie powiatow pod wzgledem tendencji wystepujacych

w zapotrzebowaniu na nauczycieli zawodu.
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Tab. 10. Oszacowania przecietnych catkowitych btedoéw procentowych prognozy liczby

nauczycieli, uzyskanej za pomoca 13 modeli

Dodatkowe Dodatkowe
potrzeby potrzeby
MAPE PL zatrudnieniowe zatrudnieniowe
w 2025 r. bez w 2025r.
emerytow z emerytami
M 71% 0,8% 1233 6728
) 9.1% 1,0% -91 5404
(1+2) 7,6% 1,3% 1712 7207
3) 25,5% 3,0% 2708 8203
(4) 74% 0,9% 1921 7416
(5) 24,3% 2,7% 2781 8276
(6) 74% 0,9% 1756 7251
(7) 7,4% 2,5% 1413 6908
(8) 7,7% 2,1% 151 7006
9) 7,2% 2,3% 1476 6971
(10) 7.4% 0,9% 1731 7226
(1 7,2% 2,3% 1505 7000
(12) 7.4% 0,9% 1759 7254

Zrédto: opracowanie wiasne.

Trzy scenariusze prognostyczne liczby nauczycieli przedstawiono na rys. 20. Model
prezentujacy scenariusz neutralny (1), oznaczony czerwong krzywa, charakteryzuje

sie najmniejszym $rednim bezwzglednym btedem procentowym prognozy ex post.

Wskazuje on na zwiegkszenie potrzeb zatrudnieniowych nauczycieli 0 4,5%, tj. 0 1712 oséb.

W 2024 roku pracowato 37 780 nauczycieli zawodu. Wobec przewidywanego wzrostu liczby
ucznidow prognozuje sie zwiekszenie zapotrzebowania na nauczycieli zawodu do 39 492 os6b.

W tab. 18 (zatacznik A) przedstawiono prognozy dla wszystkich powiatéw.
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Rys. 20. Prognoza liczby nauczycieli szkét branzowych w Polsce wedtug trzech modeli wraz
z liczba ucznidéw szko6t ponadpodstawowych (prawa 03), jej prognozg i historyczna liczba

nauczycieli
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Zrédto: opracowanie wiasne.

Oszacowane modele daja mozliwos¢ symulacji zapotrzebowania na nauczycieli. Pierwszym
waznym whnioskiem z takich eksperymentéw jest to, ze (prognozowany) wzrost populacji

w wieku szkolnym spowoduje zwiekszenie liczby uczniéw z danego powiatu i proporcjonalny
wzrost liczby dojezdzajacych z sasiednich powiatéw. Wynika to z niezwykle powszechnych

dojazdow do szkét branzowych ucznidw z sasiednich powiatéw.

Zatrudnienie dodatkowego 1% nauczycieli przyczyni sie do mozliwosci nauczania
dodatkowych 0,06% uczniéw. Z kolei wzrost liczby uczniow o 1% spowoduje potrzebe
zatrudnienia okoto 0,5% nauczycieli wiecej. Natomiast wzrost udziatu uczniéw szkét
branzowych o 1 pp. wywota potrzebe zatrudnienia dodatkowych 340 nauczycieli (w stosunku
do liczby nauczycieli w 2024 roku). Zwiekszenie wielkosci klasy o 1% spowoduje mozliwos¢
ograniczenia liczby zatrudnionych nauczycieli o okoto 0,2%. Takie samo zmniejszenie wielkosci

klasy wywota potrzebe proporcjonalnie znacznego zwiekszenia zatrudnienia nauczycieli.
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W kolejnym kroku uwzgledniono w analizie liczbe nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym,
kontynuujacych nauczanie. W tym celu wykorzystano dostepnag w bazie SIO informacje

o wieku nauczycieli. Liczbe pracujacych nauczycieli zawodu, bedacych w wieku emerytalnym
powiekszono o liczbe osoéb, ktére wkroczg w wiek emerytalny w 2025 roku. Jak pokazuje

rys. 21, liczba nauczycieli zawodu bedacych w wieku emerytalnym od 2019 roku wzrasta

(z wyjatkiem 2024 roku). Dynamicznie zwieksza sie rowniez ich udziat (prawa 03, linia
kropkowana). Podczas gdy w 2019 roku byt on na poziomie 10% ogétu nauczycieli zawodu, to
w 2024 wyniost 13%, a w 2025 roku przewiduje sig, ze wyniesie 14%. W stosunku do 2024 roku

przewiduje sie wzrost liczby nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym o 14,9%.

Rys. 21. Tendencje i przewidywania w zakresie liczby nauczycieli zawodu w wieku
emerytalnym
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Zrédto: opracowanie wiasne.
W 2024 roku pracowato 4784 nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym. W 2025 roku

przewiduje sie wzrost ich liczby do 5495 osdb. Liczbe te mozna traktowac jako dodatkowe

potrzeby zatrudnieniowe w zwigzku z zagrozeniem przejscia na emeryture. Ostatni wiersz
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w tab. 10 pokazuje faktyczne potrzeby zatrudnieniowe nauczycieli zawodu, uwzgledniajace
liczbe pracujacych emerytéw. Neutralny scenariusz, prezentowany w modelu (1 + 2), zaktada

taczne potrzeby zatrudnienia dodatkowych 7207 nauczycieli zawodu.

Zarowno powyzsze szacunki, jak i wyniki modelowania, przy uwzglednieniu pracujacych
nauczycieli zawodu, bedacych w wieku emerytalnym, wskazuja, ze liczba kontynuujacych
prace emerytow w sposoéb istotny podtrzymuje zasoby nauczycieli zawodu. Wskazuje to na
trudng sytuacje szkolnictwa branzowego pod wzgledem wymiany pokoleniowej nauczycieli
i koniecznos$¢ zaplanowania polityk w zakresie zachecania do wykonywania zawodu

nauczyciela w szkole branzowe;j.

Udziat nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym ustawicznie zwieksza sie. Rys. 22 pokazuje
zmiany pomiedzy 2024 i 2025 rokiem w przekroju powiatow. Wieksze zazielenienie
powierzchni kraju oznacza wiekszg zaleznos¢ szkolnictwa branzowego od decyzji

o kontynuowaniu pracy nauczyciela zawodu po wkroczeniu w wiek emerytalny.

Rys. 22. Mapa z udziatem nauczycieli zawodu bedacych w wieku emerytalnym nauczycieli
zawodu wedtug powiatow w 2024 roku (a) i przewidywany udziat 2025 roku (b)

(@) Udziat nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym nauczycieli zawodu w 2024 roku
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(b) Relacja przewidywanej liczby nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym w 2025 roku do
0g6tu nauczycieli zawodu w 2024 roku
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finansowany z Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spatecznego (FERS)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

Szarym kolorem oznaczono powiat siedlecki (1426). W 2019 roku pracowato w nim trzech
nauczycieli zawodu, w latach 2020-2024 nie pracowat zaden. Liczba uczniéow oscylowata
pomiedzy 52 a 85 osobami mimo braku szkét branzowych (poza specjalng). Liczba mtodych
ludzi w powiecie w tym okresie wynosita 4400-4900 oséb.

Na rys. 23 przedstawiono prognozowany wzrost zapotrzebowania na nauczycieli zawodéw
wedtug powiatéw w latach 2024-2025. Panel (a) pokazuje wartosci bez uwzglednienia wieku
nauczycieli. W takim przypadku prognoza dla kraju wskazuje na potrzebe zatrudnienia
dodatkowych 1712 nauczycieli zawodu. W zdecydowanej wiekszosci powiatow prognozuje

sie potrzebe zwiekszenia zatrudnienia tych nauczycieli. W powiatach o najwiekszym
prognozowanym wzroscie zapotrzebowania braki nauczycieli zawodu szacuje sie na minimum
8,2%, zwtaszcza w miastach wojewddzkich — Wroctawiu (wzrost o 105 nauczycieli), Rzeszowie
(wzrost 0 69 nauczycieli) i Krakowie (wzrost o 60 nauczycieli). Kolejno znalazty sie miasta na
prawach powiatu, w tym przede wszystkim Stupsk (wzrost o 48 nauczycieli), Gdynia i Legnica
(wzrost o 41 nauczycieli). Najwiekszg liczbe nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym
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prognozuje sie w 2025 roku w miescie stotecznym Warszawa (217 0séb). Znaczna ich liczba
wystagpi réwniez w innych miastach wojewodzkich — Krakowie (170 oséb), todzi (137 osob),
Wroctawiu (134 osob), Poznaniu (126 osob), a takze w Gdarisku (118 osdb) i Lublinie (101 osdb).
W rezultacie wzrost potrzeb zatrudnieniowych nauczycieli zawodu prognozuje sie w niemal
wszystkich powiatach. W tych o najwiekszych potrzebach brakuje 23,1%-214,4% nauczycieli
zawodu [panel (b)].

Rys. 23. Mapa prognozowanej zmiany zapotrzebowania na nauczycieli zawodu w 2025
roku w relacji do 2024 roku w % (a) bez uwzglednienia wieku nauczycieli oraz (b)
z uwzglednieniem wieku nauczycieli

(@) Prognozowana zmiana zapotrzebowania na nauczycieli zawodu w 2025 roku w relacji do
0go6tu liczby nauczycieli zawodu w 2024 roku (w %, bez uwzglednienia wieku emerytalnego

nauczycieli)
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(b) Prognozowana zmiana zapotrzebowania na nauczycieli zawodu w 2025 roku w relacji
do ogo6tu nauczycieli zawodu w 2024 roku (w %, z uwzglednieniem wieku emerytalnego

nauczycieli)
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Zrédto: opracowanie wiasne.

3.2. Prognoza w przekroju zawodow

Kolejnym etapem byta analiza i prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu wedtug
nauczanych zawodoéw. Dane te zostaty po raz pierwszy w historii pozyskane przez MEN
(poprzez SIO) od dyrektoréw szkédt branzowych w 2024 roku. Modut ,Obowigzki” zostat
uzupetniony o godziny nauczania w podziale na przedmioty teoretyczne i praktyczne,
przypisane do poszczegdlnych zawodow. W tab. 11 przedstawiono 20 zawodoéw o najwiekszej
liczbie nauczycieli zawodu w 2024 roku w Polsce. Wszystkie zawody nauczane w latach
2019-2024 zostaty przedstawione w tab. 15 (zatgcznik A) wraz z liczbg uczniéw. Sposréd
0go6tu 37 780 nauczycieli zawodu, najwiecej ksztatcito w zawodzie technika informatyka

— 2373 osoby, tj. 6% ogo6tu nauczycieli zawodu. Nastepnymi powszechnie ksztatconymi
zawodami byty: technik zywienia i ustug gastronomicznych, kucharz, mechanik pojazdow

samochodowych, technik logistyk, technik pojazdéw samochodowych oraz technik
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ekonomista. Najwiecej nauczycieli zawodu pracowato w miescie stotecznym Warszawa -
1121 0séb, nastepnie w Krakowie (801 nauczycieli), todzi (714 nauczycieli) i Poznaniu (712

nauczycieli).

Tab. 11. Dwadziescia zawodoéw o najwiekszej liczbie nauczycieli zawodu w 2024 roku

w Polsce
Lp. ‘ Zawod ‘ Liczba ‘ Udziat (%)
1. | Technik informatyk 2373 6
2. | Technik zywienia i ustug gastronomicznych 1807 5
3. | Kucharz 1464 4
4. | Mechanik pojazdéw samochodowych 1421 4
5. | Technik logistyk 1379 4
6. | Technik pojazdéw samochodowych 1364 4
7. | Technik ekonomista 1180 3
8. | Opiekun medyczny 937 2
9. | Technik hotelarstwa 912 2
10. | Technik programista 836 2
11. | Technik mechanik 790 2
12. | Technik mechatronik 787 2
13. | Technik masazysta 781 2
14. | Technik elektryk 756 2
15. | Technik ustug kosmetycznych 730 2
16. | Technik budownictwa 697 2
17. | Technik reklamy 671 2
18. | Terapeuta zajeciowy 574 2
19. | Technik ustug fryzjerskich 550 1
20. | Technik organizadcji turystyki 530 1

‘ Polska ‘ 37 780 ‘ 100

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.
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Tab. 12. Dwadziescia zawoddw o najwiekszej liczbie (a) i udziale (b) nauczycieli zawodu
w wieku emerytalnym w 2024 roku w Polsce

(@) Zawody o najwiekszej liczbie pracujacych nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym

w 2024 roku
Lp. ‘ Zawod ‘ Liczba
1. Mechanik pojazdéw samochodowych 229
2. Technik pojazdéw samochodowych 206
3. Technik zywienia i ustug gastronomicznych 203
4. Opiekun medyczny 194
5. Kucharz 173
6. Technik ekonomista 165
7. Technik mechanik 158
8. Technik informatyk 150
0. Technik elektryk 135
10. | Technik budownictwa 112
11. | Technik mechatronik 103
12. | Technik logistyk 93
13. | Technik elektronik 84
14. Terapeuta zajeciowy 81
15. | Monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie 80
16. Elektromechanik pojazdéw samochodowych 78
17. Technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki 78
18. | Elektryk 77
19. | Technik hotelarstwa 75
20. | Technik masazysta 74
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(b) Zawody o najwiekszym udziale pracujacych nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym

w stosunku do ogétu pracujacych w danym zawodzie nauczycieli zawodu w 2024 roku

Lp. ‘ Zawod ‘ Udziat (%) ‘ Liczba
1. | Technik izolacji przemystowych 100 1
2. | Technik odlewnik 100 1
3. | Technik technologii szkta 100 1
4. | Kaletnik 67 2
5. | Pracownik pomocniczy $lusarza 60 3
6. | Technik budowy jednostek ptywajacych 56 5
7. | Modelarz odlewniczy 50 1
8. | Monter izolacji budowlanych 50 1
9. Przetwdrca miesa 50 1
10. | Technik ksiegarstwa 44 4
11. | Technik elektroautomatyk okretowy 40 2
12. | Elektronik 37 18
13. | Technik urzadzen dzwigowych 36 4
14. | Ziotnik-jubiler 36 4
15 Gornik podziemnej eksploatacji kopalin innych niz wegiel 33 3

kamienny

16. | Technik proceséw introligatorskich 33 2
17. | Blacharz 33 1
18. | Jezdziec 33 1
19. | Pszczelarz 31 15

20. Operator maszyn i urzagdzen do przetwérstwa tworzyw 30 3

sztucznych
‘ Polska ‘ 13% ‘ 4784

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.
Skale pracy emerytéw w 2024 roku analizowano z dwéch punktéw widzenia (tab. 12). Pierwszy

z nich to bezwzgledna liczba pracujacych nauczycieli zawodu, ktérzy jednoczesnie sg w wieku

emerytalnym. Ogoétem w kraju w 2024 roku w zawodzie ksztatcity 4784 osoby bedace w wieku
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emerytalnym. Najwiecej takich nauczycieli zawodu nauczato w zawodzie mechanik pojazdow
samochodowych (229 oséb), technik pojazdéw samochodowych (206 os6b) oraz technik
zywienia i ustug gastronomicznych (203 osoby). Drugi punkt widzenia to udziat oséb w wieku
emerytalnym wérdd nauczycieli danego zawodu. Srednio w kraju 13% nauczycieli zawodu

w 2024 roku byto w wieku emerytalnym. Najwiekszy ich odsetek wystapit w zawodach: technik
izolacji przemystowych, technik odlewnik i technik technologii szkta. Wyniést on 100%, gdyz

w tych zawodach nauczato po jednej osobie, ktére byty dodatkowo w wieku emerytalnym.

Co najmniej 50% nauczycieli w wieku emerytalnym ksztatcito dodatkowo w pieciu zawodach,

a co najmniej 30% - dodatkowo w kolejnych 11.

Po uzyskaniu prognozy zapotrzebowania na nauczycieli zawodu w przekroju powiatow,
prognozy zostaty rozszacowane na zawody, bioragc pod uwage tendencje w powiecie i udziat
nauczycieli danego zawodu w szkotach branzowych. Niemozliwe byto uwzglednienie
tendencji w zapotrzebowaniu na nauczycieli wedtug zawodu, gdyz dysponowano jedna

obserwacja w tym zakresie — dla roku 2024.

Wedtug wykonanych szacunkéw brakuje 1712 nauczycieli zawodu w Polsce. W tab. 19
(zatacznik A) przedstawiono prognozy dla wszystkich zawodoéw. Najwieksze bezwzgledne
potrzeby zatrudnieniowe nauczycieli zawodu, nie uwzgledniajac informacji o wieku
emerytalnym, wystepuja w przypadku zawodu technik informatyk. Szacuje sie, ze w 2025
roku bedzie brakowato 114 nauczycieli tego zawodu w Polsce [tab. 13, panel (a)l. W nastepnej
kolejnosci sg zawody: technik zywienia i ustug gastronomicznych (brak 76 nauczycieli),
kucharz (brak 69 nauczycieli), technik logistyk (brak 66 nauczycieli) oraz technik pojazdéw
samochodowych i mechanik pojazdoéw samochodowych (brak odpowiednio 63 i 60

nauczycieli).

Wazne jest nie tylko spojrzenie na bezwzgledne braki, ale rowniez na wzgledne potrzeby
zatrudnieniowe. Wedtug prognoz w catej Polsce brakuje okoto 5% nauczycieli zawodu.

W niektorych zawodach udziat ten jest znacznie wiekszy. Wprawdzie zawody te na ogoét
charakteryzuja sie niewielkim zatrudnieniem, jednak nie nalezy przesadzac na tej podstawie

o ich wadze. Istotne jest wspieranie nie tylko zawodéw powszechnie ksztatconych, ale réwniez
zawodow niszowych. Zapotrzebowanie na rynku pracy na przedstawicieli takich zawodow
jest mniejsze, jednak nieuwzglednienie go moze wigzac sie ze znacznymi problemami
przedsiebiorstw, ktore zgtaszaja mniejszy, ale istotny popyt na pracownikéw. Najwiekszy

wzgledny wzrost potrzeb wystepuje w zawodzie operator proceséw introligatorskich.
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Tab. 13. Dwadziescia zawodoéw o najwiekszym prognozowanym bezwzglednym wzroscie
(a) i najwiekszej prognozowanej zmianie w % (b) zapotrzebowania na nauczycieli zawodu
w 2025 roku w Polsce bez uwzglednienia wieku emerytalnego

(@) Prognozowane zapotrzebowanie na nowe etaty nauczycieli w 2025 roku (bez

uwzglednienia wieku emerytalnego nauczycieli)

Lp. ‘ Zawod ‘ Liczba
1. | Technik informatyk "4
2. | Technik zywienia i ustug gastronomicznych 76
3. Kucharz 69
4. | Technik logistyk 66
5. | Technik pojazdéw samochodowych 63
6. | Mechanik pojazdéw samochodowych 60
7. | Technik ekonomista 57
8. | Technik hotelarstwa 45
9. | Technik mechatronik 40
10. | Technik programista 39
11. | Technik masazysta 38
12. | Technik mechanik 38
13. | Technik budownictwa 36
14. | Opiekun medyczny 35
15. | Technik elektryk 33
16. | Technik reklamy 30
17. | Elektromechanik pojazdéw samochodowych 29
18. | Technik ustug kosmetycznych 28
19. | Technik rachunkowosci 27
20. | Technik ustug fryzjerskich 26
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(b) Relacja prognozowanego wzrostu potrzeb zatrudnieniowych nauczycieli zawodu w 2025

roku do liczby nauczycieli zawodu w 2024 (bez uwzglednienia wieku emerytalnego nauczycieli)

Udziat (%) Liczba
1. | Operator proceséw introligatorskich 57 8
2. | Technik przemystu drzewnego 50 1
3. | Technik budowy i strojenia fortepianéw i pianin 20 1
4. | Technik przemystu metalurgicznego 13 1
5. | Monter konstrukcji budowlanych 1 1
6. | Technik budowy jednostek ptywajacych 1 1
7. | Technik prac biurowych 1 1
8. | Protetyk stuchu 10 5
9. | Technik pojazdéw kolejowych 10 2
10. | Mechanik motocyklowy 9 3
11. | Drukarz offsetowy 9 1
12. | Technik gdrnictwa podziemnego 9 1
13. | Technik dekarstwa 8 1
14. | Technik le$nik 7 9
15. | Blacharz samochodowy 7 2
16. | Dekarz 7 1
17. | Technik tyfloinformatyk 7 1
18. | Lakiernik samochodowy 6 2
19. | Elektromechanik pojazdéw samochodowych 6 29
20. | Technik stylista 6 7
‘ Polska ‘ 5% ‘ 1712

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

Szacuje sie, ze zapotrzebowanie na nauczycieli zawodu jest wieksze od obecnego
zatrudnienia 0 57%, co daje 8 nauczycieli. Dodatkowe potrzeby zatrudnieniowe w kolejnych
zawodach ilosciowo dotycza zazwyczaj jednej lub kilku oséb, natomiast pod wzgledem
procentowym oznacza to istotny wzrost zatrudnienia [tab. 13, panel (b)].
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Dla uzyskania petnego obrazu potrzeb zatrudnieniowych nauczycieli zawodu dane z tab. 13
nalezy uzupetnic¢ o przewidywane wkroczenie obecnych nauczycieli w wiek emerytalny.

W 2025 roku 711 obecnych nauczycieli zawodu osiggnie 60 lat (kobiety) i 65 lat (mezczyzni).
llosciowo najwiecej takich nauczycieli ksztatci w nastepujacych zawodach: technik zywienia

i ustug gastronomicznych (44 osoby), kucharz (37 oséb), technik informatyk (34 osoby), technik
pojazdéw samochodowych (31 0séb) oraz mechanik pojazdéw samochodowych (29 oséb).

W szesciu zawodach kolejnych 20 nauczycieli osiaggnie wiek emerytalny, a w kolejnych 10
granice te przekroczy 10-18 nauczycieli zawodu. Najwiekszy odsetek obecnie zatrudnionych
nauczycieli zawodu wkroczy w wiek emerytalny w zawodzie technika przemystu jachtowego
(1/3 0séb) oraz montera kadtubéw jednostek ptywajacych (14% osdb). Wprawdzie bedzie to
w obydwu przypadkach po jednej osobie, jednak bioragc pod uwage znaczne udziaty, moze to

w istotny sposéb wptynac na proces ksztatcenia w tych zawodach.

Ostatecznych szacunkéw skali zapotrzebowania na nowych nauczycieli zawodu dokonano przy
uzyciu wzoru (3). Uwzgledniajg one prognoze zapotrzebowania na nauczycieli w powiatach

oraz potrzebe wymiany miedzypokoleniowej nauczycieli w zwigzku z wkraczaniem w wiek
emerytalny. Wedtug tych zatozen szacuje sie, ze w 2025 roku bedzie potrzeba 7207 nowych
nauczycieli przedmiotu, co stanowi 19% zatrudnienia odnotowanego w 2024 roku (tab. 14). Panel
(a) tabeli w liczbach bezwzglednych pokazuje zawody, w ksztatceniu ktérych brakuje szczegdlnie
wielu nauczycieli. Zapotrzebowanie na ponad 300 nauczycieli wystepuje w 3 zawodach: technik
zywienia i ustug gastronomicznych, mechanik pojazdéw samochodowych i technik pojazdéw
samochodowych. Ponad 200 nauczycieli brakuje w kolejnych 5 zawodach. W kolejnych

13 zawodach brakuje co najmniej 100 nauczycieli. Panel (b) zawiera informacje o relatywnych

brakach nauczycieli zawodu w stosunku do zatrudnienia w 2024 roku.

Tab. 14. Dwadziescia zawodow o najwiekszym prognozowanym bezwzglednym wzroscie (a)
i najwiekszej prognozowanej zmianie w % (b) zapotrzebowania na nauczycieli zawodu
w 2025 roku w Polsce z uwzglednieniem wieku emerytalnego

(@) Prognozowany wzrost potrzeb zatrudnieniowych nauczycieli zawodu w 2025 roku

(z uwzglednieniem wieku emerytalnego)

Lp. ‘ Zawod ‘ Liczba
1. | Technik zywienia i ustug gastronomicznych 323
2. | Mechanik pojazdéw samochodowych 318
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Lp. ‘ Zawod ‘ Liczba
3. | Technik pojazdéw samochodowych 301
4. | Technik informatyk 298
5. | Kucharz 279
6. | Opiekun medyczny 256
7. | Technik ekonomista 246
8. | Technik mechanik 204
9. | Technik elektryk 186
10. | Technik logistyk 179
11. | Technik budownictwa 168
12. | Technik mechatronik 155
13. | Technik hotelarstwa 139
14. | Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie 125
15. | Technik masazysta 118
16. | Technik elektronik 116
17. | Elektromechanik pojazdéw samochodowych 15
18. | Terapeuta zajeciowy 114
19. | Technik rachunkowosci 109

20. | Cukiernik 105

(b) Relacja prognozowanego wzrostu potrzeb zatrudnieniowych nauczycieli zawodu i potrzeb
wynikajacych z wymiany kadr zwigzanej z wiekiem emerytalnym dla 2025 roku do liczby
nauczycieli w 2024 roku

Lp. ‘ Zawod ‘ Udziat (%) ‘ Liczba
1. | Kaletnik 100 3

2. | Technik izolacji przemystowych 100 1

3. | Technik odlewnik 100 1

4. | Technik technologii szkta 100 1

5. | Operator proceséw introligatorskich 86 12
6. | Technik budowy jednostek ptywajacych 67 6
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Lp. ‘ Zawod ‘ Udziat (%) ‘ Liczba
7. Pracownik pomocniczy $lusarza 60 3
8. | Monter kadtubéw jednostek ptywajacych 57 4
9. | Technik przemystu metalurgicznego 50 4
10. | Modelarz odlewniczy 50 1
11. | Monter izolacji budowlanych 50 1
12. | Technik przemystu drzewnego 50 1
13. | Technik budownictwa kolejowego 43 3
14. | Elektronik 41 20
15. | Monter izolacji przemystowych 40 2
16. | Technik elektroautomatyk okretowy 40 2
17. | Technik mechanik okretowy 39 15
18. | Pszczelarz 38 18
19. | Technik urzadzen dzwigowych 36 4

20. | Ztotnik-jubiler 36 4

Polska ‘ 19 7 207

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z SIO.

Najwiekszy prognozowany wzrost zapotrzebowania na nauczycieli zawodu wystepuje

w zawodach: kaletnik, technik izolacji przemystowych, technik odlewnik i technik technologii

szkta. Wyniost on 100% zatrudnienia w 2024 roku. Poza tymi zawodami istnieje 8 innych,

w ktérych potrzeby zatrudnieniowe wynosza co najmniej potowe obecnego zatrudnienia.

Sa to: operator proceséw introligatorskich, technik budowy jednostek ptywajacych,
pracownik pomocniczy slusarza, monter kadtubéw jednostek ptywajacych, technik przemystu

metalurgicznego, modelarz odlewniczy, technik izolacji budowlanych, a takze technik

przemystu drzewnego.
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3.3. Wyniki opracowan referencyjnych

Aby prawidtowo zinterpretowa¢ wyniki prognozy zapotrzebowania na nauczycieli zawodu
w modelu prognostycznym, nalezy wzigé¢ pod uwage szereg czynnikéw determinujgcych

zapotrzebowanie na nauczycieli.

Pierwszym czynnikiem s3 zmiany demograficzne. Wykorzystanie prognoz demograficznych
GUS-u jest bazowym elementem przewidywania przysztego zasobu uczniéw szkot
ponadpodstawowych. W niniejszym opracowaniu przyjeto przecietny wiek takiego ucznia
jako 15-19 lat. Nie bez znaczenia jest rowniez liczba absolwentéw szkét wyzszych - skali
potencjalnego naptywu nowych nauczycieli. Prognoza liczby uczniéw szkét branzowych
powinna uwzgledni¢ odsetek ucznidow szkét branzowych jako wynik swoistej rywalizacji

z liceami ogdlnoksztatcagcymi o ucznia. Na wynik tej rywalizacji potencjalny wptyw moga miec
programy zachecajgce do wyboru szkoét branzowych oraz czynniki wptywajace na atrakcyjnos¢

szkolnictwa wyzszego i tym samym wybor licedw ogolnoksztatcacych.

Zapewnienie odpowiedniej liczby nauczycieli zawodu utrudnia fakt relatywnej
nieatrakcyjnosci zawodu nauczyciela w relacji do ptac pracownikéw przemystu i ustug
rynkowych. Ten i inne czynniki powodujg odejscia nauczycieli i w rezultacie wzrost
przecietnego wieku nauczyciela. Polska nie jest w tym zjawisku odosobniona, a w ostatnich
latach bardzo sie ono nasila. Juz dwie dekady wczesniej w Stanach Zjednoczonych
wskazywano, ze kluczowe jest zahamowanie procesu odchodzenia nauczycieli (National
Commission on Teaching and America’s Future, 2003). W procesie prognozowania konieczne
jest zawarcie informacji o wieku obecnych nauczycieli. Dzieki niemu bedzie mozliwe

oszacowanie skali odptywu nauczycieli z powodu potencjalnego przejscia na emeryture.

Doti i Cardinal (2003), prognozujac zapotrzebowanie na akredytowanych nauczycieli

w Stanach Zjednoczonych, wzieli rowniez pod uwage pozadang relacje liczby uczniow
przypadajacych na nauczyciela, co ma odzwierciedla¢ wielkos¢ klas. Nie uwzgledniaja oni
jednak typu szkoty ani ksztatconego zawodu. W takim przypadku trudno jest przypisac
nauczyciela do konkretnych uczniéw. Co wiecej, uwzglednienie takiej zmiennej w modelu
prognostycznym liczby nauczycieli jest problematyczne, gdyz zmienna objasniana pojawia
sie tez po prawej stronie réwnania. System Informacji Oswiatowej w Polsce zawiera jednak
explicite informacje o liczbie uczniéw w oddziatach, a tym samym o sredniej wielkosci klas

w powiecie, co stanowi lepsza informacje o relacji zasobu uczniéw i nauczycieli.
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Dzemyda i in. (2003) proponuja wieloréwnaniowe modele, uwzgledniajace rownania dla
uczniéw i nauczycieli. W modelu konieczne jest bowiem ujecie wptywu prognozowanej liczby
ucznidow na zapotrzebowanie na nauczycieli. Jednak nalezy réwniez uwzgledni¢ sprzezenie
zwrotne w postaci wptywu nauczycieli na liczbe uczniéw. Wynika to z tego, ze szkoty czesto

otwieraja tylko takie kierunki, dla ktérych juz posiadaja odpowiednia kadre nauczycieli.

Osobna kwestig jest uwzglednienie informacji o wakatach nauczycielskich. Dane te, cho¢
niezwykle skape, w badanym okresie wystepowaty na stronach internetowych kuratoriow
o$wiaty, a obecnie réwniez na centralnym portalu dla nauczycieli https://ofertypracy.edu.
pl/. Moga by¢ rowniez pozyskane z Centralnej Bazy Ofert Pracy i komercyjnych portali
rekrutacyjnych (zob. Cherniaiev i Pater, 2023). Problematyczne jest jednak uzyskanie
informacji o zapotrzebowaniu na nauczycieli wedtug nauczanych zawodoéw. Wakaty
zawierajg informacje o zawodzie nauczyciela, lecz doktadne informacje o jego specjalizacji
moga by¢ zawarte w tekscie ogtoszenia. Nie sg one jednak mozliwe do wyodrebnienia

i sklasyfikowania za pomoca ogdélnych narzedzi stosowanych do badan ofert pracy, gdyz
dotycza specyfiki zawodu nauczyciela. Konieczne zatem jest uwzglednienie tego aspektu

w dostepnych narzedziach.
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4. Wnioski i rekomendacje

Dostarczanie edukacji zawodowej na wysokim poziomie wigze sie z wieloma wyzwaniami.
Jednym z nich jest zatrudnienie odpowiedniej liczby wykwalifikowanych nauczycieli zawodu.
Jest to zadanie o tyle trudne, ze negatywne zmiany demograficzne powodujg mniejsze zasoby
potencjalnych nauczycieli, a dodatkowo zawéd nauczyciela jest uwazany za stosunkowo

mato atrakcyjny, gtéwnie ze wzgledu na zarobki. Co wiecej, nauczanie zawodu ma swoja
specyfike wyrazajaca sie m.in. praktycznoscia, a z drugiej strony czesto jest praca z uczniami

0 mniejszym potencjale intelektualnym niz uczniowie licedw ogdélnoksztatcacych.

Zmiany technologiczne, spoteczne i cywilizacyjne przyczyniaja sie do ewolucji zawododw,
w tym zmniejszania zapotrzebowania na pracownikéw na stanowiskach pracy o zadaniach
rutynowych i zwiekszaniu zapotrzebowania na pracownikéw obstugujgcych nowoczesne
technologie, a takze swiadczacych ustugi, wykonujac zadania nierutynowe. Przyczynia sie
to do zmian w strukturze zapotrzebowania na pracownikéw wedtug zawodoéw. To z kolei

warunkuje dostosowania struktury edukacji zawodowej dla zaspokojenia potrzeb rynku pracy.

Jednym z obszaréw niezbednych do planowania edukacji jest prognozowanie liczby
uczniéw oraz liczby nauczycieli. Prognozowanie to jest zadaniem rzadko wykonywanym.
Wymaga posiadania danych w przekroju powiatéw do osiggniecia odpowiedniej doktadnosci
prognoz, zawodow i pewnych charakterystyk nauczycieli, np. wieku, ktéry okresla

prawdopodobienstwo przejscia na emeryture i koniecznos$¢ zastapienia nauczyciela.

W raporcie wykorzystalismy przede wszystkim nastepujace zbiory danych:

® liczba ucznidw i liczba nauczycieli szkot branzowych i licebw ogolnoksztatcacych
w przekroju powiatow w latach 2019-2024 z SIO, a takze liczba nauczycieli wedtug

zawodow za rok 2024,

B prognozy demograficzne GUS-u, ktére dostarczyty danych na temat prognoz populacji

w przyjetym wieku szkolnym 15-19 lat w przekroju powiatow,
m charakterystyka nauczycieli, w tym ich wiek,

B dane uzupetniajace z ré6znych zbioréw, np. liczba absolwentéw szkolnictwa wyzszego,
liczba ofert pracy z wybranych Zrédet, ktére jednak bezposrednio nie mogty zosta¢
wykorzystane do utworzenia prognozy ze wzgledu na brak ich wartosci w przysztych

okresach, oraz dane nt. zarobkéw nauczycieli.
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W szacunkach liczby nauczycieli przyjeto kilka zatozen. Pierwszym jest uwzglednienie
wyfacznie nauczycieli praktycznych i teoretycznych przedmiotéw zawodowych. Nie
uwzgledniono pracownikéw nieksztatcagcych w zawodzie (np. nauczycieli przedmiotow
0g0lnych). Nauczycieli uwzgledniono przez petny potencjat kadrowy poszczegdlnych oséb,
niezaleznie od czesci etatu, na jaki s one zatrudnione w placéwce. Przyktadowo dwdch
nauczycieli zatrudnionych na pét etatu w jednym miejscu pracy zostato policzonych jako
dwie osoby, a nie jako jedna (petny etat) ze wzgledu na to, ze najczesciej uczyty réznych
przedmiotéw. Osobno uwzgledniono kazde z miejsc pracy, rozumiane jako zespét szkéf,

tj. nauczyciel zatrudniony w dwoch szkotach bedzie traktowany jako dwie osoby, gdyz
zapewnia zaplecze kadrowe dla dwéch odrebnych jednostek, wiaczajac sytuacje, w ktérej
ksztatci w dwoch réznych zawodach. Uwzglednia to np. przypadek nauczyciela zawodu
uczacego w szkole branzowej | stopnia i technikum w jednym zespole szkét, jak i nauczyciela
zawodu ksztatcgcego w dwéch technikach zlokalizowanych w sasiadujacych powiatach.

W obydwu przypadkach nauczyciel bedzie policzony dwukrotnie, gdyz jego obecnosc jest
istotna z punktu widzenia zapotrzebowania na nauczycieli zawodu. Takie zatozenie uwypukla
w prognozie wszelkie zmiany w ruchu nauczycieli, poniewaz niedob6r nauczyciela kornczacego
prace, ktory byt jednoczesnie zatrudniony w kilku placéwkach, bedzie odczuwalny w kazdej

z placéwek.

Prognozowanie wykonano na podstawie dwuréwnaniowego modelu dla danych o strukturze
panelowej w przekroju lat i powiatéw. Uwzgledniono zmiany liczby uczniéw i nauczycieli,
a takze sprzezenia zwrotne pomiedzy nimi. Zbadano specyfike powiatéw oraz testowano
zaleznosci w czasie i w przestrzeni pomiedzy powiatami sasiadujgcymi. Analizy i modelowanie

pozwolity na sformutowanie szeregu wnioskéw i rekomendacgji.

Trendy demograficzne pokazuja prognoze wzrostu liczby oséb w wieku przynaleznym do
szkolnictwa ponadpodstawowego do roku 2027, a nastepnie spadek wartosci. Pomiedzy 2024
i 2025 rokiem, a wiec w okresie prognozy, wedtug GUS-u nastapi wzrost o 3,3%, a pomiedzy
latami 2024 i 2027 o 5,5%, co jasno wskazuje na wieksze potrzeby zatrudnieniowe nauczycieli.

W kolejnych trzech latach spadek prognozuje sie na poziomie 4,3%.

Gtéwnym problemem w prognozowaniu byfa krétkos¢ szeregu czasowego. Szes¢

rocznych obserwacji nie pozwala na wykorzystanie bardziej zaawansowanych modeli
prognostycznych. W zwigzku z tym testowano jedynie co najwyzej jednoroczne opdznienie
wybranych zmiennych, co dodatkowo powodowato skrécenie szeregu czasowego o rok,

a takze opoznienie przestrzenne rzedu pierwszego, czyli zaleznos¢ pomiedzy sasiadujacymi
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powiatami. Biorgc pod uwage panelowa (zbilansowang) strukture danych, zdecydowano
sie testowac i wykorzysta¢ modele dla danych panelowych. Optymalny model wybrano na

podstawie btedéw prognoz ex post.

Wyniki modelowania liczby uczniéw szkét ponadpodstawowych wskazujg na bardzo dobre
objasnienie zmiennosci uczniow przez model, gdyz prognozy historycznie odchylaty sie od
wartosci empirycznych jedynie o 2,6%. W modelu uwzgledniono zmiany demograficzne,
dojazdy do szkét mtodziezy z powiatdw sasiednich, zaséb nauczycieli zawodu w szkotach

w poprzednim roku (co jest zwigzane z elementem planowania uruchamianych kierunkéw)
oraz specyfike wybranych lat. Wyniki wskazujg na prognozy wzrostu liczby uczniéw szkét
ponadpodstawowych w 2025 roku o 2%, tj. 0 39 463 ucznidéw (wzrost w 355 powiatach
wobec spadku w 24). Pierwszym wnioskiem z modelu jest to, ze réznice pomiedzy powiatami
sg systematyczne i state w czasie. Istotnym czynnikiem wptywajgcym na rozmieszczenie
uczniéw w powiatach byty dojazdy do sasiednich powiatéw, co oznacza, ze uczniowie

w znacznym stopniu rozwazajg ksztatcenie w powiatach sasiadujacych. Ucznidw przyciagaja
przede wszystkim szkoty branzowe z miast na prawach powiatu, jednoczesnie zmniejszajac
zapotrzebowanie zgtaszane przez uczniéw na ksztatcenie zawodowe w powiatach sasiednich.
Wzrost populacji w wieku szkolnym powoduje wzrost liczby uczniéw z danego powiatu

i proporcjonalny wzrost liczby dojezdzajacych z sasiednich powiatéw. Réwniez posiadanie
odpowiedniej kadry nauczycieli okazato sie istotnym czynnikiem warunkujacym przyjmowanie

ucznidéw do szkot.

Prognoza liczby nauczycieli zawodu byta obarczona wiekszym btedem niz prognoza liczby
uczniow. Dla najlepszego modelu wartosci uzyskane z modeli $rednio réznity sie od wartosci
empirycznych o 7,1%. Nie zidentyfikowano w tym przypadku zadnego schematu zaleznosci
przestrzennej, cho¢ zbadano ich kilka. Powiaty bardzo istotnie réznity sie od siebie pod
wzgledem nie tylko wielkosci, ale i tendencji w liczbie nauczycieli zawodu (np. ustawiczny
wzrost, brak wyraznej tendencji lub spadek liczby nauczycieli) i zaleznosci pomiedzy liczba
uczniéw a nauczycieli w powiecie (np. wzrost liczby ucznidéw i jednoczesny spadek liczby
nauczycieli), co przyczynito sie do stosunkowo wysokich btedéw prognozy. Liczba nauczycieli
w niektorych powiatach nie zmieniata sie zgodnie z liczbg uczniéw, co moze oznacza¢ znaczne
trudnosci szkét w zapewnieniu odpowiednich nauczycieli przedmiotu lub wystepowanie
innych probleméw w dopasowaniu oferty ksztatcenia do potrzeb rynkowych. Co wiecej,

trzy z pieciu uwzglednionych lat byty nietypowe (2019, 2022 i 2023), a uwzglednienie lat
wczesniejszych byto niemozliwe ze wzgledu na zmiane podejscia do gromadzenia danych

w SIO. W przysztosci, w warunkach dtuzszych szeregéw czasowych, zaleca sie uzmiennienie

74/169



I riotaiowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

reakcji liczby nauczycieli w poszczegdlnych powiatach wzgledem wybranych zmiennych
objasniajacych. Obecnie nie byto to mozliwe ze wzgledu na krétkos¢ szeregu czasowego.

W biezacej prognozie dla zaadresowania tego problemu zdecydowano sie na potaczenie
prognoz z dwéch modeli w zaleznosci od specyfiki powiatu. W wiekszosci powiatéw wybrano
model z efektami indywidualnymi, a w pozostatych, wykazujacych wyrazne zmiany w czasie,

wybrano model z efektami czasowymi.

Na liczbe nauczycieli istotnie wptywata liczba uczniéw, nie tylko w okresie biezacym, ale

w okresie poprzednim, co wskazuje na to, ze zatrudnianie nauczycieli jest procesem. Istotny
byt rowniez wptyw zasobu nauczycieli w poprzednim roku, co obrazuje inercje zmian
kadrowych w szkotach, szczeg6lnie w warunkach niedoboréw pracownikéw i relatywnej
(ptacowej) nieatrakcyjnosci zawodu nauczyciela. Ostatnimi zmiennymi, ktére istotnie
wyjasniaty zmiany liczby nauczycieli zawodu, byt udziat uczniéw szkét zawodowych

w ogdlnej liczbie ucznidéw szkdt ponadpodstawowych oraz srednia wielkos$¢ klasy szkot
ponadpodstawowych. Zmienne te majg szczegdlne znaczenie dla planowania zmian

w szkolnictwie branzowym czy tez oceny efektéw polityk ukierunkowanych na przycigganie
mitodziezy do tego typu szkét.

Prognozy dla 2025 roku, bez uwzglednienia wieku nauczycieli, wskazujg zapotrzebowanie
na dodatkowych 1712 nauczycieli zawodu (wzrost w 268 powiatach wobec spadku w 111).
Poniewaz liczba kontynuujacych prace emerytéw w sposéb istotny podtrzymuje zasoby

nauczycieli zawodu, w dalszej czesci uwzgledniono wiek nauczycieli.

Udziat nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym jest wysoki i zwieksza sie — z 10%

w 2019 roku do 13% w 2024. W 2024 roku takich nauczycieli byto 4784, natomiast w 2025 roku
szacuje sie, ze bedzie ich 5495. Zatem udziat nauczycieli zawodu w wieku emerytalnym
wzrosnie do 14%. Stwarza to niebezpieczenstwo odejs¢ z pracy na emeryture

i spowodowanych tym znacznych brakéw nauczycieli zawodu w przysztosci. Laczac wyzej
przedstawione prognozy z liczbg nauczycieli w wieku emerytalnym, mozna wskaza¢, ze
petne potrzeby zatrudnieniowe nauczycieli zawodu wynoszg 7207 osdb. Zapotrzebowanie to
w istotny sposéb rézni sie pomiedzy powiatami. Najwieksze braki odnotowuje sie w miastach

wojewoddzkich, a nastepnie w miastach na prawach powiatu.
Problemy niedoboru nauczycieli sg nie tylko ilosciowe, ale rowniez strukturalne. Pokazuje to

analiza zawodowa zapotrzebowania na nauczycieli zawodu. W analizie tej wykorzystano dane

nt. nauczycieli wedtug nauczanych przedmiotéw. Sa to informacje, ktére po raz pierwszy
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MEN zebrato w 2024 roku. Brak szeregu czasowego uniemozliwit wtgczenie ich do modelu.
Dla 2025 roku rozszacowano wiec uzyskane wyzej prognozy, zaktadajac niezmienng strukture
ksztatcenia w zawodach w latach 2024-2025.

Najwieksze bezwzgledne zapotrzebowanie na nauczycieli zawodu w 2025 roku (bez
uwzglednienia ich wieku) przewiduje sie w ksztatceniu technika informatyka, technika
zywienia i ustug gastronomicznych oraz kucharza. Jest to jednak zwigzane z tym, ze sa to
zawody, w ktorych liczba nauczycieli jest najwieksza. Dodatkowej informacji dostarcza analiza
zawodow, w ktérych zapotrzebowanie nauczycieli jest szczegdlnie istotne pod wzgledem
udziatu w obecnym zatrudnieniu. W tym przypadku w czotowce sg zawody o stosunkowo
niewielkiej liczbie nauczycieli. Zdecydowanie najwieksze wzgledne zapotrzebowanie
przewiduje sie na operatora proceséw introligatorskich oraz technika przemystu drzewnego.
Szacuje sie je odpowiednio na osmiu i jednego pracownika, ktorzy stanowia jednak az

57% (operator proceséw introligatorskich) i 50% (technik przemystu drzewnego) obecnego
zatrudnienia. W kolejnych siedmiu zawodach zapotrzebowanie na dodatkowych nauczycieli
stanowi co najmniej 10% ogotu zatrudnienia w 2024 roku.

Skala pracy nauczycieli w wieku emerytalnym jest ponownie najwieksza w zawodach

o najwiekszej liczbie nauczycieli ogétem. Do wyzej wymienionych nalezy doliczy¢ przede
wszystkim mechanika pojazdéw samochodowych i technika pojazdéw samochodowych
oraz opiekuna medycznego. Ujecie procentowe pokazuje natomiast, ze w niektorych
zawodach o niewielkiej liczbie nauczycieli, znaczna ich czesc jest w wieku emerytalnym. Jest
to najbardziej widoczne w przypadku technika izolacji przemystowych, technika odlewnika

i technika technologii szkfa. Kazdy z tych zawoddw jest nauczany przez jednego nauczyciela
w wieku emerytalnym. W kolejnych szesciu zawodach udziat nauczycieli zawodu w wieku
emerytalnym wynosi co najmniej 50%. Pomimo niewielkiej skali, potencjalne przejscie

tych nauczycieli na emeryture, moze w istotny sposob zaktéci¢ nauczanie w niszowych, ale

waznych zawodach.

Uwzgledniajac prognozy i wiek nauczycieli zawodu, mozemy podsumowag, ze ilosciowo
najwieksze zapotrzebowanie na nowych nauczycieli zawodu wystepuje w ksztatceniu
technikéw zywienia i ustug gastronomicznych oraz mechanikéw pojazdéw samochodowych
i technikéw pojazdéw samochodowych, w ktérych potrzeby te przekraczajg dla kazdego
zawodu 300 nauczycieli. Najwiekszy procentowy wzrost zapotrzebowania na nauczycieli,
wynoszacy 100% w stosunku do zatrudnienia z 2024 roku, wystepuje w ksztatceniu

nastepujacych zwodow: kaletnik, technik izolacji przemystowych, technik odlewnik oraz
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technik technologii szkta. W kolejnych 12 zawodach braki nauczycieli wynosza minimum 40%

obecnego zatrudnienia.

W dalszych iteracjach prognozy, gdy dostepne bedg dtuzsze szeregi czasowe, proponuje sie
testowanie i dobdr kolejnych zmiennych prognostycznych, w tym uwzglednienie predyktoréw
branzowych i zawodowych, a takze danych ilosciowych i jakosciowych, obrazujacych szersza
specyfike powiatow. Nalezy rozwazy¢ wykorzystanie zmiennych obrazujacych przeobrazenia
technologiczne i inne zmiany warunkujace przyszte zapotrzebowanie na pracownikéw
wedtug branz/zawodéw. Nalezy réwniez testowac wiaczenie wakatéw dla nauczycieli zawodu
w przekroju branz, jezeli takie dane beda dostepne. W przypadku posiadania szeregéw
czasowych nt. nauczycieli wedtug zawodow, zasadne jest wigczenie tego przekroju do
analizy. Nalezy wtedy testowa¢ wptyw pracujacych w zawodach szkolnictwa branzowego

na liczbe uczniéw w szkotach branzowych ksztatcacych sie w danym zawodzie. Pomogtoby
to ocenic istotno$¢ mechanizmu wyboru Sciezki ksztatcenia na podstawie obserwowanych
zmian popytu na prace i tym samym umozliwitoby weryfikacje hipotezy o racjonalnosci

tych wyboréw. Osobna kwestig jest sprawdzenie innej metody liczenia nauczycieli zawodu,
np. w postaci wymiaru etatu. Dalsze badania powinny réwniez rozwina¢ watek powigzan
przestrzennych pomiedzy powiatami sgsiadujgcymi. Nalezy takze doktadniej rozpoznac
trudnosci w dopasowaniu liczby nauczycieli przedmiotu do zmian liczby uczniéw, ktérych

istnienie wykazata analiza zaleznosci pomiedzy uczniami i nauczycielami.
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Zatacznik A. Wybrane zestawienia tabelaryczne

Tab. 15. Liczba uczniéw wedtug zawodéw w latach szkolnych od 2019/2020 do 2024/2025

2019- 2020-

2020 2021
Administrator produkgji filmowej
) o - - - - 231 540
i telewizyjnej
Animator rynku ksiagzki - - - - - 201
Asystent fryzjera 4 4 - - - -
Asystent kierownika produkgji
N L 410 650 147 1081 1364 1155
filmowej i telewizyjnej
Asystent osoby
. . 677 1067 1516 1565 1549 1684
niepetnosprawnej
Asystentka stomatologiczna 3318 4043 5495 5676 7296 8141
Automatyk 105 211 224 168 208 206
Betoniarz-zbrojarz 75 71 53 35 32 48
Blacharz 82 86 98 93 79 69
Blacharz izolacji przemystowych 32 16 - - - -
Blacharz samochodowy 1425 1464 1413 1265 1372 1248
Ciedla 127 115 95 74 69 64
Cukiernik 9128 9629 10 285 10 586 12 485 12 647
Dekarz 344 240 252 223 287 262
Drukarz 180 100 - - - -
Drukarz fleksograficzny 15 23 35 40 49 40
Drukarz offsetowy 116 167 227 197 223 214
Elektromechanik 1513 1511 1494 1416 1547 1417
Elektromechanik pojazdéw
6596 6586 6775 6302 6952 6539
samochodowych
Elektronik 550 596 624 617 682 589
Elektryk 8627 9501 10 380 10 470 12254 | 11892
Florysta 9973 12947 20182 23130 23360 | 25210

80/169



Pilotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Fotograf 1045 1201 1299 1325 1490 1475
Fototechnik 1832 - - - - -
Fryzjer 23628 25341 25926 23451 24802 | 23558
Gornik eksploatacji podziemnej 146 130 88 20 37 35
Gérnik podziemnej eksploatag;ji

kopalin innych niz wegiel 45 86 101 114 137 124
kamienny

Higienistka stomatologiczna 6061 6466 7560 7949 8676 8278
Introligator 131 87

Jezdziec 6 9 17 25 48 41
Kaletnik 9 n 8 6 4 9
Kamieniarz 53 52 61 49 48 47
Kelner 1438 1116 1078 1017 1360 1392
Kierowca mechanik 4872 4819 4528 3365 2984 2529
Kominiarz 20 18 18 12 1 13
Koszykarz-plecionkarz 26 27 25 22 25 28
Kowal 24 26 30 32 63 62
Krawiec 512 557 574 635 748 708
Kucharz 26 138 26 141 26 876 26 964 31186 | 32099
Lakiernik 1211 773 - - - -
Lakiernik samochodowy 751 n7 1881 1593 1702 1701
Magazynier-logistyk 1727 2299 2860 3498 4791 4929
Mechanik automatyki

przemystowej 132 46 - - - -

i urzadzen precyzyjnych

Mechanik maszyn ~ 5 ~ ~ ~ ~

i urzadzen drogowych

Mechanik motocyklowy 261 242 202 164 185 141
Mechanik pojazdéw kolejowych - 46 54 82 102 101
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Mechanik pojazdow
33674 34979 36 360 34633 38419 | 37943
samochodowych
Mechanik precyzyjny 83 70 69 95 15 106
Mechanik-monter maszyn
. i 1822 1891 1784 1591 1865 1846
i urzadzen
Mechanik-operator maszyn do
. . 291 235 305 306 203 131
produkcji drzewnej
Mechanik-operator pojazdéw
. . 3230 3351 3467 3213 3525 3395
i maszyn rolniczych
Mechatronik 1036 1122 1169 1144 1277 1173
Modelarz odlewniczy 3 12 7 6 2 14
Monter izolacji budowlanych 1 5 4 3 2
Monter izolacji przemystowych 286 266 264 197 192 182
Monter jachtow i todzi 1 13 18 39 68 54
Monter kadtubéw jednostek
. 228 163 170 169 175 142
ptywajacych
Monter konstrukgcji budowlanych 86 83 93 103 109 89
Monter konstrukgji targowo-
o - - - 33 50 53
-wystawienniczych
Monter nawierzchni kolejowej 7 - - - - -
Monter sieci i instalacji
. 3899 3967 4071 3702 4167 3753
sanitarnych
Monter sieci
. , . . 42 33 32 9 12 9
i urzadzen telekomunikacyjnych
Monter stolarki budowlane;j 57 64 77 78 105 81
Monter systemow
. 7 8 8 - - -
rurociggowych
Monter zabudowy i robét
wykonczeniowych 12 616 12 428 12 052 10 709 11 471 10 966
w budownictwie
Murarz-tynkarz 3009 2867 2700 2308 2392 2092
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Obuwnik 28 24 17 6 4 5
Ogrodnik 738 749 782 854 1037 1091
Operator maszyn i urzagdzen
do przetworstwa tworzyw 72 84 78 12 128 123
sztucznych
Operator maszyn i urzagdzen do
o . 13 17 20 34 50 68
robét ziemnych i drogowych
Operator maszyn i urzagdzen 4 :
hutniczych
Operator maszyn i urzadzen
P Y 2 - - - - 55 78
przemystu drzewnego
Operator maszyn i urzadzen
) - 12 22 32 29 18
przerébczych
Operator maszyn
. . . 41 28 27 20 22 14
i urzadzen odlewniczych
Operator maszyn
i urzadzen przemystu 97 98 87 81 85 64
spozywczego
Operator maszyn lesnych 81 80 70 56 67 68
Operator maszyn w przemysle
p’ S ynwe Y 3 5 5 1 1 -
widkienniczym
Operator obrabiarek
. 5510 5332 4986 4267 4881 4454
skrawajacych
Operator proceséw
. . . 98 132 188 192 210 214
introligatorskich
Operator urzadzen przemystu 5 5 : :
ceramicznego
Operator urzadzen przemystu
P . 2 P y 17 12 12 5 7 6
chemicznego
Operator urzadzen przemystu
P 2 P Y 59 48 41 31 36 24
szklarskiego
Opiekun medyczny 18 824 20995 21791 25 350 28180 | 26871
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Opiekun osoby starszej 315 282 598 536 504 268
Opiekun w domu pomocy
. 1142 1594 1597 1056 1333 854
spotecznej
Opiekunka dziecieca 4367 5320 6662 6150 6006 5463
Opiekunka srodowiskowa 474 747 1434 1381 1023 796
Optyk-mechanik 3 1 2 1 2
Ortoptystka 372 310 303 252 283 203
Piekarz 2083 2086 2117 1924 2191 2190
Podolog 794 1587 2172 2410
Pracownik obstugi hotelowej 143 321 449 860 1174 1281
Pracownik pomocniczy fryzjera 26 36 48 35 35 49
Pracownik pomocniczy
) 190 425 608 764 914 1042
gastronomii
Pracownik pomocniczy krawca 18 16 24 27 26 27
Pracownik pomocniczy
. 28 42 45 67 88 102
mechanika
Pracownik pomocniczy obstugi
. 1636 1597 1615 1376 1434 1503
hotelowej
Pracownik pomocniczy stolarza 43 62 72 76 79 58
Pracownik pomocniczy $lusarza 54 67 63 70 66 79
Protetyk stuchu 429 350 943 463 574 783
Przetwdrca miesa 107 145 178 120 108 101
Pszczelarz 3 4 4 4 7 7
Rekodzielnik wyrobéw
L 14 13 15 n 7 6
widkienniczych
Rolnik 720 795 852 768 857 802
Rybak sr6dladowy 4 3 3 3 - -
Sprzedawca 16 154 17 119 17 964 16 736 18 558 18 135
Stolarz 7870 8035 8269 7435 7876 7243
Szkutnik 19 10 - - - -
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Pilotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Slusarz 6911 6651 6354 5277 5727 5427
Tapicer 1906 1803 1697 1388 1348 1159
Technik administracji 25230 32401 32838 30307 27489 | 24316
Technik agrobiznesu 2543 2360 2214 2352 2468 2209
Technik analityk 5149 5060 4985 5541 6216 5528
Technik animacji filmowej - - - - 334 774
Technik aranzacji wnetrz - - - - 1086 1900
Technik architektury krajobrazu 10 795 11139 12276 15 074 17 522 15962
Technik archiwista 1265 1598 2525 2258 1980 1802
Technik automatyk 2715 3625 4258 4764 5549 5224
Technik automatyk sterowania
. 151 136 130 160 207 217
ruchem kolejowym
Technik awionik 471 454 419 451 442 408
Technik bezpieczenstwa
o 23244 28 206 31 851 29620 27 240 25258
i higieny pracy
Technik budownictwa 23192 21504 21123 22373 22 473 19754
Technik budownictwa
. m 138 163 195 191 184
kolejowego
Technik budownictwa 50
okretowego
Technik budownictwa wodnego 52 27 41 28 25
Technik budowy drég 450 510 463 556 572 475
Technik budowy fortepianéw
L 45 - 15 - - -
i pianin
Technik budowy i strojenia
L 31 66 46 58 65 55
fortepianéw i pianin
Technik budowy jednostek
. 187 198 154 157 158 129
ptywajacych
Technik ceramik 20 19 39 64 99 110
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Technik chtodnictwa
oo . 1368 1368 1400 1596 1815 1621
i klimatyzacji
Technik cyfrowych proceséw
Y yene 2607 - - - - -
graficznych
Technik dekarstwa - - 14 76 159 142
Technik dentystyczny 2052 1977 1916 1916 1893 1962
Technik drogownictwa 281 14 - - - -
Technik drég i mostow 38
kolejowych
Technik drég kolejowych
e e 104 84 36 - - -
i obiektéw inzynieryjnych
Technik ekonomista 46 022 43 423 41073 41 217 41209 | 36283
Technik eksploatacji portow
. L 4904 4683 4814 5563 6242 6006
i terminali
Technik elektroautomatyk
- - - 31 58 68
okretowy
Technik elektroenergetyk
754 703 669 586 606 487
transportu szynowego
Technik elektromobilnosci - - - - - 43
Technik elektronik 12918 11 931 11 581 11 864 12 155 10 650
Technik elektroniki i informatyki
. 82 227 610 432 358 278
medycznej
Technik elektroradiolog 2415 2621 3057 3366 4091 4673
Technik elektryk 18 237 18 200 18 662 20426 22419 21099
Technik energetyk 1087 966 884 890 960 795
Technik farmaceutyczny 2723 3750 4679 4559 4448 4535
Technik fotografii i multimediow 9243 13 062 14 898 17 103 18 610 17 390
Technik gazownictwa 267 287 236 238 205 154
Technik geodeta 6723 6129 6237 7224 7652 6742
Technik geolog 140 134 148 171 186 150
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Technik gérnictwa
52 50 38 47 45 40
odkrywkowego
Technik gérnictwa otworowego 10 10 9 17 29 26
Technik gérnictwa podziemnego 752 621 456 229 163 70
Technik grafiki i poligrafii
; 12 383 16 291 17 551 19769 21476 19901
cyfrowej
Technik handlowiec 10914 11 062 11 156 11 879 12 207 10 715
Technik hodowca koni 1162 1229 1286 1488 1715 1589
Technik hotelarstwa 32540 30 640 29 275 30268 30652 | 26594
Technik hutnik 94 64 33 - - -
Technik informatyk 115067 | 109466 | 105957 | 106462 | 105934 | 92375
Technik inzynierii sanitarnej 823 847 950 1125 1180 1083
Technik inzynierii Srodowiska
. . . 182 164 172 198 185 135
i melioracji
Technik ksiegarstwa 133 118 125 123 18 99
Technik lesnik 3926 3978 4037 4463 4821 4528
Technik logistyk 56 406 57 736 58 974 64 471 70 081 66 129
Technik lotniskowych stuzb
. 1210 1339 1417 1648 2055 2104
operacyjnych
Technik masazysta 14 831 17 324 20950 23449 25102 25458
Technik mechanik 17 152 16 383 15927 16 541 16 974 14 593
Technik mechanik lotniczy 1561 1567 1565 1673 1824 1756
Technik mechanik okretowy 580 559 544 564 598 561
Technik mechanizadji rolnictwa 155 64 - - - -
Technik mechanizacji rolnictwa
. . 7609 7559 7772 8442 8831 8490
i agrotroniki
Technik mechatronik 26 169 25 655 25188 26 090 26850 | 24191
Technik nawigator morski 714 724 714 748 785 750
Technik obstugi przemystu
9 Ff _ 4 - - - 29 55 45
targowo-wystawienniczego
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Technik obstugi turystycznej 10 751 7113 3366 - - -
Technik obuwnik 9 9 - - - -
'Tec‘hni'k ochrony fizycznej 0sob 3091 2807 3027 2540 2010 1556
i mienia

Technik ochrony srodowiska 1832 1988 2232 2629 3019 2577
Technik odlewnik 25 15 7 - - -
Technik ogrodnik 937 896 961 952 1079 966
Technik optyk 135 1230 1246 963 936 708
Technik organizacji reklamy 13 049 8825 3934 - - -
Technik organizacji turystyki 6846 10 370 14 076 18 626 19 853 17 897
Technik ortopeda 694 727 693 834 934 924
Technik papiernictwa 203 204 199 192 198 139
Technik podziemnej eksploatacji

kopalin innych niz wegiel 18 173 231 285 305 274
kamienny

Technik pojazdow kolejowych 30 56 122 191 287

Technik pojazdéw
29 862 28792 28 791 29778 30439 | 28092

samochodowych
Technik pozarnictwa 746 603 670 476 238 247
Technik prac biurowych 190 68 53 48 42 34
Technik proceséw drukowania 302 289 333 358 342 267
Technik procesow
. . . 5 2 2 8 N 7
introligatorskich
Technik programista 3256 7783 13 481 22 512 30184 | 32446
Technik przemystu jachtowego - - - - 28 49
Technik przemystu

. 65 102 148 196 212 184
metalurgicznego
Technik przemystu mody 2714 2926 3106 3521 3600 3213
Technik przerébki kopalin

5 5 5 5 5 -

statych

88/169



I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Technik przetworstwa
. 143 133 115 129 157 129
mleczarskiego
Technik pszczelarz 92 82 86 88 82 102
Technik rachunkowosci 8526 5632 5994 8710 10 452 9657
Technik realizacji dzwieku 353 41 - - - -
Technik realizacji nagtosnien 142 136 143 167 186 177
Technik realizacji nagran 396 713 829 937 1101 131
Technik realizacji nagran
. o 286 256 152 - - -
i nagtosnien
Technik reklamy 8446 12 965 18 843 25328 27277 | 25088
Technik renowacji elementow
) 1058 1033 1078 1257 1373 1189
architektury
Technik robotyk - - 310 1157 2051 2222
Technik robét wykoniczeniowych
o 2024 2347 2669 3158 3427 2947
w budownictwie
Technik rolnik 5407 5017 4752 4884 4889 4273
Technik rybactwa srédladowego 16 13 12 28 45 49
Technik spawalnictwa - 341 778 1692 2468 2677
Technik spedytor 10 824 11 000 10912 11 834 12 347 10 920
Technik sterylizacji medycznej 4902 6626 8309 12171 18 168 21657
Technik stylista - - 432 1537 2459 2835
Technik szerokopasmowej
o . . 192 221 210 170 249 162
komunikacji elektronicznej
Technik technologii chemicznej 1028 912 855 889 945 896
Technik technologii drewna 1824 1688 1659 1724 1884 1639
Technik technologii odziezy 1 - - - - -
Technik technologii szkta 8 - - - - -
Technik technologii zywnosci 4160 4120 4051 4390 4775 4015
Technik teleinformatyk 6793 6351 5842 5688 5499 4651
Technik telekomunikacji 252 206 190 159 154 132
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

2019- 2020- 2021- 2022-
2020 2021 2022 2023
Technik transportu drogowego 182 274 361 568 814 833
Technik transportu kolejowego 2675 2754 2996 3507 3974 3741
Technik turystyki na obszarach
L 85 153 244 351 401 345
wiejskich
Technik turystyki wiejskiej 2641 945 53 - - -
Technik tyfloinformatyk 44 37 41 55 60 47
Technik urzadzen dzwigowych 191 141 160 227 244 216
Technik urzadzen i systeméw
. . 7754 7918 8500 9509 10 203 9125
energetyki odnawialnej
Technik urzadzen sanitarnych 229 103 - - - -
Technik ustug fryzjerskich 16 084 16 484 16 539 17 210 16 862 14 701
Technik ustug kelnerskich 1009 1260 1270 1690 1605 1222
Technik ustug kosmetycznych 29160 32 541 35353 32656 29135 | 27075
Technik ustug pocztowych
. 466 653 2132 2118 2120 2518
i finansowych
Technik weterynarii 12 533 11 667 12 541 15070 17 208 16 609
Technik wiertnik 146 124 13 116 107 100
Technik wtékienniczych
] ) 23 15 8 2 - -
wyrobéw dekoracyjnych
Technik wiékiennik 10 7 4 - - -
Technik zywienia i ustug
. 54926 51901 50128 52673 54495 | 48219
gastronomicznych
Technik zeglugi srédlagdowej 402 399 395 420 470 428
Terapeuta zajeciowy 7372 8617 10 467 10725 12910 14 964
Wedliniarz 179 56 - - - -
Zdobnik ceramiki - - 38 78 119 97
Zdun 6 8 7 5 3 -
Zegarmistrz 1 - - - - -
Ztotnik-jubiler 84 103 126 123 161 154
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

2019- 2020- 2021- 2022-

2020 2021 2022 2023

Inne (w tym eksperymentalne

) . 2706 1417 999 1666 962 879
i braki danych)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

Tab. 16. Liczba placéwek istniejacych przynajmniej w jednym roku szkolnym w latach
2019-2024, liczba placéwek w roku szkolnym 2024/2025 oraz wskaznik zaniku liczby

placowek w podziale wedtug zawodow

Nazwa zawodu Placowkd Flacowld ‘ Wskaznik
(2019-2024) (2025)

Lakiernik 333 0 obecnie brak
Technik organizacji reklamy 253 0 obecnie brak
Technik obstugi turystycznej 216 0 obecnie brak
Wedliniarz 110 0 obecnie brak
Technik cyfrowych proceséw graficznych 103 0 obecnie brak
Technik turystyki wiejskiej 95 0 obecnie brak
Fototechnik 65 0 obecnie brak
Drukarz 36 0 obecnie brak
Introligator 28 0 obecnie brak
Technik urzadzen sanitarnych 20 0 obecnie brak
Technik drogownictwa 18 0 obecnie brak
Mechanik automatyki przemystowej )

i urzadzen precyzyjnych > 0 obecnie brak
Technik realizacji dzwieku 12 0 obecnie brak
Technik realizacji nagran i nagtosnien 10 0 obecnie brak
Zdun 7 0 obecnie brak
Monter izolacji budowlanych 5 0 obecnie brak
jl'e'chn'ik d.rég kolejowych i obiektéw s 0 obecnie brak
inzynieryjnych

Technik mechanizacji rolnictwa 5 0 obecnie brak
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Nazwa zawodu

Placowki

Placowki

(2019-2024)

(2025)

‘ Wskaznik

Optyk-mechanik 4 0 obecnie brak
Technik drég i mostow kolejowych 4 0 obecnie brak
Asystent fryzjera 3 0 obecnie brak
Blacharz izolacji przemystowych 3 0 obecnie brak
Monter systemdw rurociggowych 3 0 obecnie brak
VOV;)éekriaet:;ir;z;s;yn w przemysle 3 0 obecnie brak
Rybak srédladowy 3 0 obecnie brak
Technik budownictwa okretowego 3 0 obecnie brak
Operator maszyn i urzadzen hutniczych 2 0 obecnie brak
Opera‘tor urzadzen przemystu 5 0 obecnie brak
ceramicznego

Szkutnik 2 0 obecnie brak
Technik hutnik 2 0 obecnie brak
Mechanik maszyn i urzadzen drogowych 1 0 obecnie brak
Monter nawierzchni kolejowej 1 0 obecnie brak
Technik budowy fortepianéw i pianin 1 0 obecnie brak
Technik obuwnik 1 0 obecnie brak
Technik odlewnik 1 0 obecnie brak
Technik przerébki kopalin statych 1 0 obecnie brak
Technik technologii odziezy 1 0 obecnie brak
Technik technologii szkta 1 0 obecnie brak
Technik wtékienniczych wyrobow )
dekoracyjnych 1 0 obecnie brak
Technik wtékiennik 1 0 obecnie brak
Zegarmistrz 1 0 obecnie brak
Operator urzadzen przemystu szklarskiego 15 1 spadek
Opiekun w domu pomocy spotecznej 65 12 spadek
Operator maszyn lesnych 9 2 spadek
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Nazwa zawodu Placowkd Flacowk ‘ Wskaznik
(2019-2024) (2025)

Technik gérnictwa podziemnego 24 6 spadek
Gornik eksploatacji podziemne;j 8 2 spadek
Kaletnik 4 1 spadek
Opiekun osoby starszej 28 8 spadek
Monter sieci i urzadzen

telekomunikacyjnych 10 > spadek
Ortoptysta 25 8 spadek
Pszczelarz 3 1 spadek
Rekodzielnik wyrobéw wtdkienniczych 3 1 spadek
Opiekun srodowiskowy 67 23 spadek
Technik ochrony fizycznej oséb i mienia 112 40 spadek
Kamieniarz 55 20 spadek
Qperator r.naszyn i urzadzen do robot » 4 spadek
ziemnych i drogowych

Blacharz 57 21 spadek
Technik rachunkowosci 423 156 spadek
Technik inzynierii sSrodowiska i melioracji 8 3 spadek
Ciesla 85 33 spadek
Betoniarz-zbrojarz 33 13 spadek
Operator urzadzen przemystu chemicznego 5 2 spadek
Technik telekomunikacji 5 2 spadek
Kominiarz 27 1 spadek
Mechanik motocyklowy 49 20 spadek
Technik budowy dréog 21 9 spadek
Przetwérca miesa 135 59 spadek
Technik archiwista 82 36 spadek
Asystent osoby niepetnosprawnej 100 45 spadek
Pracownik pomocniczy stolarza 17 8 spadek
Pracownik pomocniczy $lusarza 17 8 spadek
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Nazwa zawodu Placowkd Flacowk ‘ Wskaznik
(2019-2024) (2025)

Kowal 19 9 spadek
Opiekun dzieciecy 290 138 spadek
Operator maszyn i urzadzen przemystu

spFZ)Zywczego Y 2 P y 21 10 spadek
Ztotnik-jubiler 37 18 spadek
Technik ustug pocztowych i finansowych 45 22 spadek
Technik budowy jednostek ptywajacych 4 2 spadek
Technik budownictwa wodnego 2 1 spadek
Technik gérnictwa odkrywkowego 2 1 spadek
Kierowca mechanik 136 69 spadek
Technik optyk 36 19 spadek
Dekarz 173 92 spadek
Technik administracji 636 339 spadek
Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 589 314 spadek
Mechanik precyzyjny n 6 spadek
Drukarz offsetowy 49 27 spadek
Monter konstrukgji budowlanych 9 5 spadek
Technik elektroniki i informatyki medycznej 9 5 spadek
Monter kadtubéw jednostek ptywajacych 7 4 spadek
Technik tyfloinformatyk 7 4 spadek
Tapicer 266 156 spadek
Technik ortopeda 20 12 spadek
Operator maszyn i urzadzen odlewniczych 5 3 spadek
Technik szerokopasmowej komunikacji

elektronicznej > 3 spadek
Krawiec 270 163 spadek
Technik dentystyczny 76 46 spadek
Technik ustug kosmetycznych 646 396 spadek
Elektronik 114 70 spadek
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Nazwa zawodu Placowkd Flacowk ‘ Wskaznik
(2019-2024) (2025)

Elektromechanik 343 21 spadek
Monter stolarki budowlanej 13 8 spadek
Technik przetwérstwa mleczarskiego 8 5 spadek
Protetyk stuchu 38 24 spadek
Drukarz fleksograficzny N 7 spadek
Kelner 224 143 spadek
Mechanik-monter maszyn i urzadzen 171 112 spadek
Technik weterynarii 248 163 spadek
Murarz-tynkarz 620 410 spadek
Operator proceséw introligatorskich 36 24 spadek
Technik energetyk 30 20 spadek
Pracownik pomocniczy mechanika 15 10 spadek
Technik automatyk sterowania ruchem

kolejowym 15 10 spadek
Technik realizacji nagtosnien 12 8 spadek
Obuwnik 6 4 spadek
Technik ceramik 3 2 spadek
Technik ksiegarstwa 3 2 spadek
Technik pozarnictwa 3 2 spadek
Technik wiertnik 3 2 spadek
Zdobnik ceramiki 3 2 spadek
Blacharz samochodowy 437 293 spadek
Ogrodnik 165 1M spadek
Fotograf 215 145 spadek
Higienistka stomatologiczna 332 225 spadek
Mechatronik 74 51 spadek
Asystent kierownika produkgji filmowej 3 9 spadek

i telewizyjnej
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Nazwa zawodu Placowkd Flacowk ‘ Wskaznik
(2019-2024) (2025)

Mechanik-operator maszyn do produkgji
drzewne] 17 12 spadek
Technik elektroenergetyk transportu 17 " spadek
szynowego
Operator obrabiarek skrawajacych 371 263 spadek
Florysta 379 269 spadek
Rolnik 219 156 spadek
Technik gazownictwa 7 5 spadek
Technik zeglugi srédlgdowej 7 5 spadek
Technik eksploatacji portow i terminali 99 71 spadek
Asystentka stomatologiczna 283 205 spadek
Technik farmaceutyczny 201 146 spadek
Slusarz 629 462 spadek
Opiekun medyczny 645 477 spadek
Technik teleinformatyk 81 60 spadek
Lakiernik samochodowy 442 330 spadek
Technik informatyk 1042 781 spadek
Piekarz 703 527 spadek
Technik agrobiznesu 64 48 spadek
Technik ustug kelnerskich 48 36 spadek
Koszykarz-plecionkarz 4 3 spadek
Modelarz odlewniczy 4 3 spadek
Technik geolog 4 3 spadek
Technik prac biurowych 4 3 spadek
Technik masazysta 564 427 spadek
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej 154 17 spadek
Mechanik-operator pojazdéw i maszyn
rolniczych 231 176 spadek
Technik ogrodnik 26 20 spadek
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Placowki Placowki ,_
Nazwa zawodu Wskaznik
(2019-2024) (2025)
Elektromechanik pojazdéw
548 423 spadek
samochodowych
Jezdziec 22 17 spadek
Monter sieci i instalacji sanitarnych 643 498 spadek
Technik proceséw drukowania 9 7 spadek
Automatyk 32 25 spadek
Terapeuta zajeciowy 414 325 spadek
Monter jachtéw i todzi 5 4 spadek
Technik handlowiec 233 187 spadek
Technik technologii chemicznej 16 13 spadek
Monter zabudowy i robot
, ) o 703 574 spadek
wykonczeniowych w budownictwie
Operator maszyn i urzagdzen do
i 22 18 spadek
przetworstwa tworzyw sztucznych
Pracownik pomocniczy fryzjera 11 9 spadek
Technik elektroradiolog 101 83 spadek
Stolarz 823 679 spadek
Technik geodeta 131 109 spadek
Technik urzadzen dzwigowych 6 5 spadek
Technik sterylizacji medycznej 377 316 spadek
Technik przemystu mody 57 48 spadek
Technik renowacji elementéw architektury 19 16 spadek
Technik realizacji nagran 26 22 spadek
Technik technologii zywnosci 81 69 spadek
Cukiernik 908 776 spadek
Technik ochrony $rodowiska 62 53 spadek
Technik budownictwa kolejowego 7 6 spadek
Technik robét wykoniczeniowych
o 78 67 spadek
w budownictwie
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Nazwa zawodu Placowkd Flacowk ‘ Wskaznik
(2019-2024) (2025)

Technik technologii drewna 43 37 spadek
Technik mechanik lotniczy 29 25 spadek
Technik urzadzen i systemdw energetyki

odnawialnej 177 153 spadek
Technik rolnik 115 100 spadek
Technik elektronik 149 130 spadek
Elektryk 774 676 spadek
Magazynier-logistyk 231 202 spadek
Technik nawigator morski 8 7 spadek
Technik budownictwa 265 232 spadek
Technik le$nik 42 37 spadek
Technik inzynierii sanitarnej 26 23 spadek
Technik transportu drogowego 26 23 spadek
Technik mechanik 298 264 spadek
Technik ekonomista 457 406 spadek
Technik awionik 9 8 spadek
Technik hotelarstwa 409 364 spadek
Fryzjer 915 820 spadek
Kucharz 1285 1154 spadek
Monter izolacji przemystowych 10 9 spadek
Technik spedytor 154 139 spadek
Technik automatyk 85 77 spadek
Podolog 89 81 spadek
Sprzedawca 849 773 spadek
Mechanik pojazdéw samochodowych 1007 920 spadek
Technik pojazdéw samochodowych 312 286 spadek
Technik ustug fryzjerskich 257 236 spadek
Technik lotniskowych stuzb operacyjnych 28 26 spadek
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Placowki Placowki ,_
Nazwa zawodu Wskaznik
(2019-2024) (2025)
Technik turystyki na obszarach wiejskich 14 13 spadek
Technik elektryk 258 240 spadek
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 591 552 spadek
Pracownik pomocniczy gastronomii 95 89 spadek
Technik mechanizagji rolnictwa i agrotroniki 14 107 spadek
Technik chtodnictwa i klimatyzacji 33 31 spadek
Technik analityk 69 65 spadek
Technik architektury krajobrazu 223 211 spadek
Technik organizacji turystyki 225 214 spadek
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej 183 176 spadek
Technik reklamy 282 272 spadek
Technik mechatronik 231 223 spadek
Technik logistyk 501 488 spadek
Technik transportu kolejowego 48 47 spadek
Pracownik obstugi hotelowej 98 96 spadek
Technik fotografii i multimediéw 186 183 spadek
Administrator produkgji filmowej )
. o 1 1 bez zmian
i telewizyjnej
Monter konstrukcji targowo- )
S 1 1 bez zmian
-wystawienniczych
Operator maszyn i urzadzen przerébczych 1 1 bez zmian
Technik budowy i strojenia fortepianéw .
L 1 1 bez zmian
i pianin
Technik elektroautomatyk okretowy 1 1 bez zmian
Technik gérnictwa otworowego 1 1 bez zmian
Technik obstugi przemystu targowo- )
N 1 1 bez zmian
-wystawienniczego
Technik przemystu jachtowego 1 1 bez zmian
Technik rybactwa $rédladowego 1 1 bez zmian
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Placowki Placowki ,_
Nazwa zawodu Wskaznik
(2019-2024) (2025)
Gornik podziemnej eksploatacji kopalin )
. . . . 2 2 bez zmian
innych niz wegiel kamienny
Technik animacji filmowej 2 2 bez zmian
Technik procesow introligatorskich 2 2 bez zmian
Technik papiernictwa 3 3 bez zmian
Technik podziemnej eksploatacji kopalin )
. . . . 3 3 bez zmian
innych niz wegiel kamienny
Technik przemystu metalurgicznego 3 3 bez zmian
Pracownik pomocniczy krawca 4 4 bez zmian
Mechanik pojazdéw kolejowych 6 6 bez zmian
Technik mechanik okretowy 7 7 bez zmian
Technik dekarstwa 8 8 bez zmian
Technik stylista 51 51 bez zmian
Technik programista 342 348 wzrost
Technik robotyk 47 48 wzrost
Technik hodowca koni 28 29 wzrost
Technik spawalnictwa 70 73 wzrost
Technik pojazdéw kolejowych 5 6 wzrost
Operator maszyn i urzadzen przemystu
4 5 wzrost
drzewnego
Technik aranzacji wnetrz 29 38 wzrost
Technik pszczelarz 2 3 wzrost
Animator rynku ksigzki 0 2 wzrost
Technik elektromobilnosci 0 3 wzrost

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Tab. 17. Liczba nauczycieli w zawodach, ze wskazaniem sredniej wieku nauczyciela oraz

sredniej liczby godzin obowiazku dla tego zawodu

Liczba Srednia . Sl .
. . liczby godzin
nauczycieli wieku obowiazkéw

Technik informatyk 3837 47 19
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 2956 47 19
Kucharz 2406 48 19
Mechanik pojazdéw samochodowych 2384 52 20
Technik pojazdéw samochodowych 2291 52 20
Technik logistyk 2223 46 19
Technik ekonomista 1918 49 17
Opiekun medyczny 1549 49 33
Technik hotelarstwa 1489 47 16
Technik programista 1400 45 22
Technik mechanik 1326 53 19
Technik mechatronik 1319 50 19
Technik masazysta 1303 44 43
Technik elektryk 1256 52 19
Technik ustug kosmetycznych 1213 43 27
Technik budownictwa 1170 49 19
Technik reklamy 1098 46 20
Terapeuta zajeciowy 965 47 34
Technik ustug fryzjerskich 921 46 19
Monter zabudowy i robot

wykonczeniowych w budownictwie 887 ! 20
Technik organizacji turystyki 872 46 15
Cukiernik 856 48 20
Technik architektury krajobrazu 851 46 17
Technik rachunkowosci 833 48 19
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . . Srednia
Liczba Srednia . .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku o
obowigzkow
Technik mechanizacji rolnictwa
. . 793 50 20
i agrotroniki
Elektromechanik pojazdéw
785 52 21
samochodowych
Technik handlowiec 780 48 17
Fryzjer 774 47 17
Technik weterynarii 772 45 26
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej 754 46 21
Technik fotografii i multimediow 741 46 26
Technik farmaceutyczny 653 47 45
Higienistka stomatologiczna 652 45 55
Elektryk 647 52 19
Technik elektronik 636 53 19
Technik sterylizacji medycznej 608 47 33
Technik spedytor 605 46 18
Technik urzadzen i systemoéw energetyki
. q Y 9e 568 49 19
odnawialnej
Technik rolnik 550 50 17
Asystentka stomatologiczna 536 44 58
Sprzedawca 528 49 17
Rolnik 513 51 16
Mechanik-operator pojazdéw i maszyn
. 509 51 20
rolniczych
Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 502 49 16
Technik elektroradiolog 502 45 43
Florysta 490 47 25
Operator obrabiarek skrawajacych 449 52 20
Kierowca mechanik 423 50 20
Opiekun dzieciecy 413 49 19
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Srednia . L .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku obowiazkéw

Stolarz 383 52 17
Slusarz 375 55 19
Technik automatyk 366 50 19
Technik robét wykonczeniowych

w budownictwie 344 48 2!
Magazynier-logistyk 343 45 20
Technik geodeta 338 44 17
Podolog 323 47 28
Technik eksploatacji portow i terminali 284 46 18
Technik spawalnictwa 268 52 20
Technik teleinformatyk 266 51 19
Technik przemystu mody 258 50 20
Technik analityk 236 46 15
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej 228 47 17
Mechanik-monter maszyn i urzadzen 217 55 20
Technik robotyk 214 50 20
Technik agrobiznesu 203 48 16
Technik le$nik 194 46 16
Technik stylista 194 49 18
Pracownik pomocniczy gastronomii 191 49 19
Murarz-tynkarz 184 52 19
Technik transportu kolejowego 176 49 10
Technik dentystyczny 171 48 46
Technik technologii drewna 168 50 20
Technik ustug kelnerskich 162 48 21
Monter sieci i instalacji sanitarnych 160 48 19
Krawiec 150 53 15
Mechatronik 149 54 20
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Srednia . L .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku obowiazkéw
Technik transportu drogowego 147 48 21
Technik aranzacji wnetrz 145 45 19
Technik chtodnictwa i klimatyzacji 141 49 18
Pracownik obstugi hotelowej 140 46 20
Fotograf 134 48 18
Technik hodowca koni 131 46 17
Asystent osoby niepetnosprawnej 127 50 17
Kelner 124 47 21
Technik mechanik lotniczy 17 50 15
Elektromechanik 13 52 22
Technik ogrodnik 107 48 18
Technik inzynierii sanitarnej 87 49 20
Elektronik 85 56 16
Pszczelarz 79 55 9
Technik renowacji elementéw architektury 77 47 17
Technik lotniskowych stuzb operacyjnych 75 48 15
Protetyk stuchu 74 45 36
Technik archiwista 74 45 8
Technik energetyk 71 50 17
Piekarz 70 51 18
Technik realizacji nagran 58 45 14
Lakiernik samochodowy 54 51 18
Mechanik motocyklowy 54 51 23
Blacharz samochodowy 52 52 19
Technik mechanik okretowy 52 57 13
Tapicer 50 54 17
Technik optyk 46 49 22
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . . Srednia
Liczba Srednia . .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku o
obowigzkow
Technik turystyki na obszarach wiejskich 42 47 16
Automatyk 41 51 19
Technik technologii chemicznej 39 43 16
Technik pojazdéw kolejowych 37 47 13
Technik proceséw drukowania 37 50 15
Technik ortopeda 34 43 21
Technik nawigator morski 32 54 17
Technik automatyk sterowania ruchem
. 31 50 15
kolejowym
Technik elektroenergetyk transportu
31 52 13
szynowego
Technik budowy drég 30 51 17
Technik pszczelarz 30 55 10
Dekarz 29 49 21
Opiekun w domu pomocy spotecznej 29 49 16
Technik awionik 28 49 16
Technik dekarstwa 27 46 21
Technik telekomunikacji 27 54 18
Technik ustug pocztowych i finansowych 26 45 9
Technik tyfloinformatyk 25 50 13
Opiekun osoby starszej 23 53 14
Technik gazownictwa 23 49 17
Technik realizacji nagtosnien 23 44 12
Technik szerokopasmowej komunikacji
. . 23 53 20
elektronicznej
Technik elektroniki i informatyki medycznej 22 48 18
Operator proceséw introligatorskich 21 55 18
Technik przetwérstwa mleczarskiego 21 47 18
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . . Srednia
Liczba Srednia . .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku o
obowigzkow

Ortoptysta 20 40 20
Drukarz offsetowy 19 51 16
Pracownik pomocniczy mechanika 19 51 20
Asystent kierownika produkgji filmowej
) o 18 40 15
i telewizyjnej
Technik gérnictwa podziemnego 18 54 15
Technik urzadzen dzwigowych 18 54 21
Mechanik precyzyjny 17 50 18
Operator maszyn i urzadzen d

P i Y adzen do 17 54 15
przetworstwa tworzyw sztucznych
Technik animacji filmowej 17 44 70
Monter konstrukgji budowlanych 16 45 20
Ztotnik-jubiler 16 58 16
Ciedla 15 53 21
Gornik podziemnej eksploatacji kopalin
. p” . ) . P Jriopat 15 53 14
innych niz wegiel kamienny
Technik ksiegarstwa 15 53 7
Technik podziemnej eksploatacji kopali
, F’, , ) , P Jriopatin 15 52 17
innych niz wegiel kamienny
Technik prac biurowych 15 48 14
Pracownik pomocniczy stolarza 14 50 13
Technik budowy jednostek ptywajacych 14 63 22
Technik przemystu metalurgicznego 14 51 15
Technik budownictwa kolejowego 13 48 9
Monter kadtubéw jednostek ptywajacych M 58 20
Technik geolog 1 52 13
Technik wiertnik 1 48 15
Administrator produkgji filmowej
. o 10 46 80
i telewizyjnej
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . . Srednia
Liczba Srednia . .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku o
obowigzkow
Mechanik pojazdéw kolejowych 10 54 14
Technik proceséw introligatorskich 10 55 15
Monter stolarki budowlanej 9 57 18
Pracownik pomocniczy fryzjera 9 50 14
Zdobnik ceramiki 9 37 21
Monter izolacji przemystowych 8 53 20
Pracownik pomocniczy $lusarza 8 60 21
Technik ceramik 8 41 18
Gornik eksploatacji podziemnej 7 50 15
Technik budowy i strojenia fortepianéw
L 7 47 14
i pianin
Technik elektroautomatyk okretowy 7 57 18
Technik papiernictwa 7 46 13
Monter konstrukgji targowo-
. 6 47 20

-wystawienniczych
Animator rynku ksigzki 5 52 34
Blacharz 5 61 20
Jezdziec 5 49 1
Kaletnik 5 62 21
Operator maszyn i urzadzen przerébczych 5 46 7
Technik budownictwa wodnego 5 45 20
Technik gornictwa otworowego 5 48 19
Gérnik eksploatacji otworowej 4 44 17
Modelarz odlewniczy 4 61 27
Operator maszyn i urzadzen przemystu

P Y 2 P y 4 45 22
drzewnego
Pracownik pomocniczy krawca 4 52 22
Technik przemystu drzewnego 4 52 17
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Srednia . L .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku obowiazkéw
Technik przemystu jachtowego 4 51 18
Kowal 3 41 22
Monter izolacji budowlanych 3 57 22
Przetwdrca miesa 3 49 24
Rekodzielnik wyrobéw wtdkienniczych 3 54 20
Technik elektromobilnosci 3 50 24
Technik gérnictwa odkrywkowego 3 51 12
Drukarz fleksograficzny 2 40 18
Monter jachtéw i fodzi 2 41 1
Technik izolacji przemystowych 2 68 13
Technik technologii szkta 2 60 14
Monter budownictwa wodnego 1 29 19
Operator maszyn i urzadzen do robot : 6 7
ziemnych i drogowych
Technik obstugi przemystu targowo-
—wystawiennicgzep;o ' ’ 1 33 2
Technik odlewnik 1 68 240
Betoniarz-zbrojarz 0 0 0
Garbarz skor 0 0 0
Gérnik odkrywkowej eksploatacji zt6z 0 0 0
Kamieniarz 0 0 0
Kominiarz 0 0 0
Koszykarz-plecionkarz 0 0 0
Kusnierz 0 0 0
Monter nawierzchni kolejowej 0 0 0
Monter sieci i urzadzen
telekomunikacyjnych 0 0 0
Monter systeméw rurociaggowych 0 0 0
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . . Srednia
Liczba Srednia . .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku o
obowigzkow
Obuwnik 0 0 0
Ogrodnik 0 0 0
Operator maszyn i urzagdzen odlewniczych 0 0 0
Operator maszyn i urzadzen przemystu 0 0 0
metalurgicznego
Operator maszyn i urzadzen przemystu 0 0 0
Spozywczego
Operator maszyn i urzagdzen w gospodarce 0 0 0
odpadami
Operator maszyn lesnych 0 0 0
Operator maszyn w przemysle 0 0 0
widkienniczym
Operator urzadzen przemystu 0 0 0
ceramicznego
Operator urzadzen przemystu 0 0 0
chemicznego
Operator urzadzen przemystu szklarskiego 0 0 0
Opiekun srodowiskowy 0 0 0
Optyk-mechanik 0 0 0
Pracownik pomocniczy w gospodarce 0 0 0
odpadami
Przetworca ryb 0 0 0
Rybak srodladowy 0 0 0
Technik administracji 0 0 0
Technik garbarz 0 0 0
Technik gospodarki odpadami 0 0 0
Technik inzynierii Srodowiska i melioracji 0 0 0
Technik montazu i automatyki stolarki 0 0 0
budowlanej
Technik obuwnik 0 0 0
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. ) . Srednia
Liczba Srednia . .
L . liczby godzin
nauczycieli wieku o
obowigzkow

Technik ochrony fizycznej oséb i mienia 0 0 0
Technik ochrony srodowiska 0 0 0
Technik pozarnictwa 0 0 0
Technik przerébki kopalin statych 0 0 0
Technik rybactwa srédladowego 0 0 0
Technik rybotéwstwa morskiego 0 0 0
Technik technologii wyrobow skérzanych 0 0 0
Technik technologii zywnosci 0 0 0
Technik wiékienniczych wyrobéw 0 0 0
dekoracyjnych

Technik widkiennik 0 0 0
Technik zeglugi srédladowej 0 0 0
Wiertacz 0 0 0
Zdun 0 0 0
Zegarmistrz 0 0 0

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z SIO.

Tab. 18. Prognozowana zmiana zapotrzebowania na nauczycieli zawodu wedtug powiatéw

w 2025 roku
Liczh Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
iczba
. e liczba nauczycieli zapotrzebowania zapotrzebowania
Powiat nauczycieli .
zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
TERYT zawodu .. ..
SR emerytalnym uwzglednienia zuwzglednieniem
w :
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
0201 74 12 5 17
0202 59 9 4 13
0203 119 13 10 23
0204 28 4 2 6
0205 58 13 -2 M
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat nauczycieli liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
e zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na 2025r.
R emerytalnym uwzglednienia zuwzglednieniem
w 2025 r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego

0206 19 5 0 5

0207 15 2 4 6

0208 161 29 2 31

0209 13 1 1 2

0210 52 7 0 7

02Mm 119 21 4 25

0212 33 6 2 8

0213 25 4 1 5

0214 69 15 1 16

0215 29 3 1 4

0216 17 4 4

0217 24 5 10 15

0218 27 2 1 3

0219 163 32 -1 31

0220 24 3 0 3

0221 7 3 3

0222 35 4 -1 3

0223 23 5 0 5

0224 53 8 1 9

0225 88 12 1 13

0226 16 3 0 3

0261 165 29 1 30

0262 123 22 41 63

0264 628 134 105 239

0265 143 22 -3 19

0401 46 7 0 7

111/169
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Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
0402 71 4 3 ;
0403 30 8 3 »
0404 44 6 1 ;
0405 22 1 5 3
0406 12 1 0 1
0407 188 26 6 3
0408 52 8 1 °
0409 43 10 9 9
0410 95 7 3 10
0411 36 3 6 9
0412 58 2 4 P
0413 43 6 1 s
0414 83 6 4 10
0415 61 6 5 A
0416 71 10 2 5
0417 22 2 ] 5
0418 53 5 6 »
0419 81 10 1 »
0461 550 76 39 s
0462 206 26 24 0
0463 316 59 29 88
0464 241 29 19 48
0601 69 5 5 ;
0602 148 17 3 50
0603 30 4 3 1
0604 49 5 0 .
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025 r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
0605 41 8 13 51
0606 54 5 8 3
0607 81 6 5 g
0608 44 3 6 °
0609 63 8 5 0
0610 52 4 B 3
0611 109 9 1 3
0612 34 3 0 3
0613 33 1 5 3
0614 167 19 3 9
0615 54 4 0 4
0616 83 14 0 4
0617 61 8 1 ;
0618 66 9 1 g
0619 32 3 ] 4
0620 13 0 0
0661 152 11 ) 9
0662 203 31 13 44
0663 580 101 35 136
0664 233 24 3 .
0801 32 7 5 0
0802 35 8 1 9
0803 50 10 0 0
0804 67 11 5 3
0805 10 4 3 "
0806 21 7 1 o
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego

0807 18 P 1 3
0808 55 1 2 3
0809 41 5 0 s
0810 75 12 a »
0811 926 13 10 53
0812 20 2 0 5
0861 245 45 0 45
0862 233 33 14 4
1001 94 ) 17 55
1002 132 15 4 -
1003 30 4 1 3
1004 75 13 1 )
1005 120 16 1 s
1006 8 6 P
1007 60 5 0 s
1008 110 15 _3 12
1009 9 5 5
1010 57 12 3 s
1011 20 2 4 .
1012 140 13 4 .
1013 40 7 3 10
1014 106 16 s .
1015 11 3 1 5

1016 131 29 0 29
1017 109 8 2 10
1018 47 1 0 :
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025 r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
1019 90 15 4 19
1020 126 22 _3 19
1021 10 0 0
1061 714 137 10 147
1062 148 21 31 =
1063 116 20 4 ”
1201 132 22 0 2
1202 81 13 5 "
1203 90 14 0 ”
1204 37 5 0 :
1205 157 14 -3 1
1206 79 14 6 -0
1207 129 13 9 >
1208 51 10 1 y
1209 120 14 1 s
1210 86 7 0 ;
1211 198 23 4 "
1212 97 12 1 3
1213 156 17 ) 19
1214 22 1 : 5
1215 131 8 > .
1216 81 12 P N
1217 44 ) 2 10
1218 153 15 6 .
1219 60 10 1 »
1261 801 170 60 230
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
1262 263 24 0 a4
1263 241 42 6 48
1401 20 2 3 :
1402 116 24 8 39
1403 115 15 1 16
1404 33 7 5 .
1405 51 9 1 10
1406 92 18 0 18
1407 59 9 5 :
1408 13 4 4
1409 40 5 1 4
1410 25 4 4 .
1411 32 3 0 ;
1412 172 43 5 28
1413 63 9 6 -
1414 43 12 5 ”
1415 51 6 > A
1416 57 8 6 "
1417 99 15 5 .
1418 108 13 ] ”
1419 36 4 P 5
1420 101 10 1 11
1421 33 7 10 .
1422 58 9 4 -
1423 56 8 0 g
1424 39 1 4 .

116/169



I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025 r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego

1425 65 9 s 14

1426 0 0

1427 57 4 1 3

1428 57 8 5 0

1429 45 9 5 »

1430 21 1 3 4

1432 25 7 1 g

1433 43 10 4 1

1434 95 21 s e

1435 89 1 10 51

1436 23 3 1 4

1437 35 6 : 7

1438 72 12 1 3

1461 17 1 1 0

1462 250 38 3 o

1463 463 71 ~10 61

1464 193 21 3 »

1465 121 217 7 224

1601 97 13 0 3

1602 36 2 1 3

1603 88 13 5 s

1604 67 6 3 9

1605 20 1 1

1606 43 7 1 g

1607 155 17 3 50

1608 45 3 4 ;
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025 r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego

1609 9 1 3 4
1610 43 2 4 P
1611 49 4 : :

1661 259 42 18 60
1801 9 1 1

1802 25 1 2 3

1803 126 15 0 15
1804 189 18 - 16
1805 129 10 12 2
1806 37 4 5 p
1807 54 10 1 »
1808 79 8 5 0
1809 38 2 3 s

1810 57 8 0 g
1811 145 29 3 -
1812 39 4 4 g
1813 10 1 1 0
1814 56 4 0 4
1815 81 9 s )
1816 61 3 6 °
1817 180 35 3 i
1818 128 14 5 9
1819 37 2 2 4
1820 45 6 0 P
1821 19 3 5 s

1861 150 9 3 0
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
1862 143 38 8 46
1863 394 47 69 16
1864 94 19 0 19
2001 28 6 6 "
2002 13 D) 3 .
2003 45 9 0 9
2004 40 8 1 °
2005 31 4 0 4
2006 18 4 0 4
2007 19 4 1 s
2008 19 1 1 5
2009 26 4 1 3
2010 26 4 1 s
201 50 6 0 P
2012 10 1 : 5
2013 62 6 1 .
2014 27 3 0 5
2061 589 75 14 89
2062 81 11 15 -
2063 122 12 6 18
2201 39 10 0
2202 134 20 4 2
2203 50 7 0 ;
2204 47 13 3 i
2205 82 9 3 "
2206 70 8 7 s
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
2207 99 21 : )
2208 62 16 10 -
2209 48 2 1 3
2210 23 3 0 3
2211 45 5 5 ;
2212 12 0 0
2213 121 19 13 39
2214 151 27 0 .
2215 137 18 7 5
2216 46 7 s i
2261 563 18 10 128
2262 177 46 P 87
2263 215 31 48 29
2264 21 6 5 »
2401 91 10 4 .
2402 38 9 0 °
2403 180 14 2 0
2404 24 2 0 5
2405 36 6 1 ;
2406 37 4 1 s
2407 41 10 4 14
2408 107 21 0 .
2409 54 7 1 P
2410 97 13 s "
241 199 19 _4 15
2412 28 3 1 4
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego

2413 150 18 . 35
2414 44 6 2 g

2415 156 16 . -
2416 174 23 _4 19
2417 182 30 1 31
2461 352 55 > o
2462 226 33 -3 30
2463 152 30 15 45
2464 428 52 12 64
2465 123 11 1 0
2466 283 43 4 47
2467 114 8 4 .

2468 86 8 4 0
2469 422 67 _18 49
2470 7 15 15
2471 29 4 3 "
2472 125 19 3 -
2473 229 30 18 48
2474 50 5 3 5

2475 218 25 15 20
2476 19 7 1 P

2477 140 16 5 "
2478 170 14 28 4
2479 83 3 5 :

2601 85 13 0 3
2602 62 6 7 3
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
2603 63 10 a 9
2604 69 9 1 0
2605 74 10 9 19
2606 51 2 1 3
2607 178 28 1 29
2608 35 4 1 s
2609 97 12 2 0
2610 115 12 1 1
2611 104 19 0 0
2612 79 8 : .
2613 24 1 6 ;
2661 442 58 3o 90
2801 30 5 4 9
2802 16 1 1
2803 68 6 3 9
2804 14 2 4 P
2805 161 17 _3 14
2806 50 8 6 "
2807 106 19 1 18
2808 77 12 1 3
2809 24 2 3 .
2810 34 b 3 s
2811 22 2 5 ;
2812 32 5 0 5
2813 33 3 3 P
2814 22 5 1 P
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego
2815 109 18 7 25
2816 52 8 6 "
2817 38 3 5 :
2818 17 1 1 5
2819 10 0 0
2861 181 24 15 39
2862 310 56 39 o5
3001 28 1 1 5
3002 77 9 2 1
3003 200 26 0 -6
3004 42 3 6 °
3005 56 7 3 0
3006 54 4 6 0
3007 40 1 1 5
3008 45 7 5 9
3009 926 10 1 »
3010 39 11 1 0
3011 37 8 3 »
3012 98 14 12 -
3013 6 0 0
3014 30 6 1 ;
3015 62 6 5 »
3016 46 15 3 18
3017 215 35 3 3
3018 71 10 1 »
3019 167 22 16 38
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczba Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
Powiat v liczba nauczYcieIi zapotrzebowania zapotrzebowania
TERYT zawodu zawodu w wieku na 2025 r. bez na2025r.
w2024r. emerytalnym uwzglednienia z uwzglednieniem
w2025r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego

3020 64 5 1 P

3021 157 31 10 o1

3022 56 5 4 9

3023 51 3 5 s

3024 70 13 4 -

3025 63 8 ] °

3026 61 5 9 4

3027 85 1 5 3

3028 69 2 5 4

3029 54 4 11 s

3030 135 16 7 23

3031 86 8 _a 4

3061 203 19 33 5

3062 179 25 15 40

3063 194 33 1 44

3064 712 126 3 129

3201 28 1 0 ]

3202 35 4 0 4

3203 21 b 0 5

3204 47 5 1 P

3205 20 4 5 P

3206 48 5 0 s

3207 38 3 a 5

3208 96 19 1 -0

3209 30 8 2 P

3210 15 2 9 »
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Liczb Przewidywana Prognoza zmian Prognoza zmian
iczba
. o liczba nauczycieli zapotrzebowania zapotrzebowania
Powiat nauczycieli .
zawodu w wieku na 2025r. bez na 2025r.
TERYT zawodu .. ..
o emerytalnym uwzglednienia zuwzglednieniem
w :
w 2025 r. wieku emerytalnego | wieku emerytalnego

321 12 1 3 4

3212 30 1 0 1

3213 35 7 1 8

3214 108 19 18 37

3215 76 8 14 22

3216 52 1 1 12

3217 46 9 4 13

3218 6 1 0 1

3261 145 36 28 64

3262 564 87 N 98

3263 41 15 -1 14

Suma ‘ 37780 ‘ 5495 ‘ 1712 ‘ 7207

Zrédto: opracowanie wiasne.

Tab. 19. Prognozowana zmiana zapotrzebowania na nauczycieli zawodu wedtug zawodow
w 2025 roku

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Administrator produkgji filmowej

. o 0 0 1 14
i telewizyjnej

Animator rynku ksiagzki 0 0 1 25
Asystent kierownika produkgji 0 0 : 8
filmowej i telewizyjnej

Asystent osoby niepetnosprawnej 3 4 16 22
Asystentka stomatologiczna 15 5 53 16
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Automatyk 1 4 5 21
Betoniarz-zbrojarz 0 0 0 0
Blacharz 0 0 1 33
Blacharz samochodowy 2 7 9 30
Ciesla 0 0 2 22
Cukiernik 22 4 105 21
Dekarz 1 7 3 20
Drukarz fleksograficzny 0 0 0 0
Drukarz offsetowy 1 9 3 27
Elektromechanik 3 5 16 25
Elektromechanik pojazdéw

samochodowych 29 6 1> 23
Elektronik 3 6 20 41
Elektryk 17 5 101 27
Florysta 15 5 62 21
Fotograf 2 2 13 16
Fryzjer 21 4 66 14
Garbarz skor 0 0 0 0
Gornik eksploatacji otworowej 0 0 0 0
Gérnik eksploatacji podziemnej 0 0 0 0
Gornik odkrywkowej eksploatacji

65 0 0 0 0
Gornik podziemnej eksploatacji

kopalin innych niz wegiel 0 0 3 33
kamienny

Higienistka stomatologiczna 19 5 68 17
Jezdziec 0 0 1 33
Kaletnik 0 0 3 100
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Kamieniarz 0 0 0 0
Kelner 2 3 N 15
Kierowca mechanik 12 5 47 20
Kominiarz 0 0 0 0
Koszykarz-plecionkarz 0 0 0 0
Kowal 0 0 0 0
Krawiec 3 3 22 24
Kucharz 69 5 279 19
Kusnierz 0 0 0 0
Lakiernik samochodowy 2 6 8 26
Magazynier-logistyk 5 2 19 9
Mechanik motocyklowy 3 9 M 34
Mechanik pojazdéw kolejowych 0 0 1 17
Mechanik pojazdéw
60 4 318 22

samochodowych
Mechanik precyzyjny 0 0 1 9
Mechanik-monter maszyn
_ ) 5 4 41 32
i urzadzen
Mechanik-operator pojazdéw
. . 8 3 74 26
i maszyn rolniczych
Mechatronik 4 5 25 28
Modelarz odlewniczy 0 0 1 50
Monter budownictwa wodnego 0 0 0 0
Monter izolacji budowlanych 0 0 1 50
Monter izolacji przemystowych 0 0 2 40
Monter jachtow i todzi 0 0 0 0
Monter kadtubéw jednostek

_ 0 0 4 57
ptywajacych
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Monter konstrukcji budowlanych 1 il 1 N
Monter konstrukgji targowo-
L 0 0 1 25
-wystawienniczych
Monter nawierzchni kolejowej 0 0 0 0
Monter sieci i instalacji
. 4 4 25 27
sanitarnych
Monter sieci i urzadzen
. . 0 0 0 0
telekomunikacyjnych
Monter stolarki budowlanej 0 0 2 33
Monter systeméw rurociggowych 0 0 0 0
Monter zabudowy i robét
wykonczeniowych 24 5 125 24
w budownictwie
Murarz-tynkarz 6 6 29 27
Obuwnik 0 0 0 0
Ogrodnik 0 0 0 0
Operator maszyn i urzadzen
do przetworstwa tworzyw 0 0 3 30
sztucznych
Operator maszyn i urzagdzen do
p, . y‘ 2 0 0 0 0
robot ziemnych i drogowych
Operator maszyn i urzadzen
P . Y 2 0 0 0 0
odlewniczych
Operator maszyn i urzadzen
P Y 2 0 0 0 0
przemystu drzewnego
Operator maszyn i urzadzen
P Y . 2 0 0 0 0
przemystu metalurgicznego
Operator maszyn i urzadzen
P y 2 0 0 0 0
przemystu spozywczego
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Operator maszyn i urzadzen
) 0 0 0 0

przerébczych
Operator maszyn i urzadzen

P Y 2 . 0 0 0 0
w gospodarce odpadami
Operator maszyn lesnych 0 0 0 0
Operator maszyn w przemysle

P’ ator ynwp y 0 0 0 0
widkienniczym
Operator obrabiarek skrawajacych M 4 62 24
Operator proceséw
. . . 8 57 12 86
introligatorskich
Operator urzadzen przemystu

p ‘ q p y 0 0 0 0
ceramicznego
Operator urzadzen przemystu

p ' q p y 0 0 0 0
chemicznego
Operator urzadzen przemystu

p . q p y 0 0 0 0
szklarskiego
Opiekun medyczny 35 4 256 27
Opiekun osoby starszej 0 0 4 31
Opiekun w domu pomoc

P . P Y 1 6 3 18
spotecznej
Opiekun dzieciecy 9 4 60 25
Opiekun $rodowiskowy 0 0 0 0
Optyk-mechanik 0 0 0 0
Ortoptysta 0 0 0 0
Piekarz 2 5 13 31
Podolog 8 4 39 21
Pracownik obstugi hotelowej 4 5 10 12
Pracownik pomocniczy fryzjera 0 0 0 0
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania

bez uwzglednienia wieku

emerytalnego

Wzrost zapotrzebowania
z uwzglednieniem wieku
emerytalnego

Pracownik pomocniczy
. 7 6 21 18
gastronomii
Pracownik pomocniczy krawca 0 0 0 0
Pracownik pomocniczy
. 0 0 2 18
mechanika
Pracownik pomocniczy obstugi
. P Y J 8 6 18 13
hotelowej
Pracownik pomocniczy stolarza 0 0 1 M
Pracownik pomocniczy $lusarza 0 0 3 60
Pracownik pomocniczy
. 0 0 0 0
w gospodarce odpadami
Protetyk stuchu 5 10 N 23
Przetworca miesa 0 0 0 0
Przetworca ryb 0 0 0 0
Pszczelarz 2 4 18 38
Rekodzielnik wyrobéw
L 0 0 0 0
witodkienniczych
Rolnik 12 4 89 29
Rybak srodladowy 0 0 0 0
Sprzedawca 13 4 65 20
Stolarz 10 4 53 23
Slusarz 12 5 68 30
Tapicer 1 3 6 20
Technik administracji 0 0 0 0
Technik agrobiznesu 2 2 22 18
Technik analityk 5 4 21 15
Technik animacji filmowej 0 0 2 17
Technik aranzacji wnetrz 2 3 N 14
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Technik architektury krajobrazu 21 4 20 17
Technik archiwista 1 2 6 13
Technik automatyk 12 6 47 22
Technik automatyk sterowania
. 1 6 4 24
ruchem kolejowym
Technik awionik 1 5 5 26
Technik bezpieczenstwa i higieny
12 4 67 21
pracy
Technik budownictwa 36 5 168 24
Technik budownictwa kolejowego 0 0 3 43
Technik budownictwa wodnego 0 0 0 0
Technik budowy drég 1 6 5 28
Technik budowy i strojenia
R 1 20 1 20
fortepianéw i pianin
Technik budowy jednostek
) 1 n 6 67
ptywajacych
Technik ceramik 0 0 0 0
Technik chtodnictwa i klimatyzacji 4 5 21 26
Technik dekarstwa 1 8 3 23
Technik dentystyczny 6 6 26 25
Technik ekonomista 57 5 246 21
Technik eksploatacji portow
_ o 8 5 19 1
i terminali
Technik elektroautomatyk
0 0 2 40
okretowy
Technik elektroenergetyk
1 6 4 22
transportu szynowego
Technik elektromobilnosci 0 0 0 0
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Technik elektronik 20 5 116 31
Technik elektroniki i informatyki

medycznej 0 0 2 8
Technik elektroradiolog 10 3 58 19
Technik elektryk 33 4 186 25
Technik energetyk 2 5 9 21
Technik farmaceutyczny 15 4 76 20
Technik fotografii i multimediow 19 4 50 N
Technik garbarz 0 0 0 0
Technik gazownictwa 0 0 3 23
Technik geodeta 10 5 24 12
Technik geolog 0 0 2 33
Technik gospodarki odpadami 0 0 0 0
Technik gérnictwa

odkrywkowego 0 0 0 0
Technik gérnictwa otworowego 0 0 0 0
Technik goérnictwa podziemnego 1 9 3 27
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej 16 4 44 10
Technik handlowiec 21 5 89 19
Technik hodowca koni 4 5 13 16
Technik hotelarstwa 45 5 139 15
Technik informatyk 14 5 298 13
Technik inzynierii sanitarnej 2 4 13 25
Technik inzynierii Srodowiska

i melioracji 0 0 0 0
Technik izolacji przemystowych 0 0 1 100
Technik ksiegarstwa 0 0 3 33
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Technik lesnik 9 7 32 24
Technik logistyk 66 5 179 13
Technik lotniskowych stuzb
_ 1 2 6 13
operacyjnych
Technik masazysta 38 5 118 15
Technik mechanik 38 5 204 26
Technik mechanik lotniczy 3 4 15 21
Technik mechanik okretowy 0 0 15 39
Technik mechanizacji rolnictwa
. . 13 3 929 22
i agrotroniki
Technik mechatronik 40 5 155 20
Technik montazu i automatyki
. . 0 0 0 0
stolarki budowlanej
Technik nawigator morski 0 0 5 22
Technik obstugi przemystu
J p . y 0 0 0 0
targowo-wystawienniczego
Technik obuwnik 0 0 0 0
Technik ochrony fizycznej oséb
L 0 0 0 0
i mienia
Technik ochrony $rodowiska 0 0 0 0
Technik odlewnik 0 0 1 100
Technik ogrodnik 2 3 13 19
Technik optyk 1 3 7 23
Technik organizadji turystyki 25 5 71 13
Technik ortopeda 1 4 4 17
Technik papiernictwa 0 0 1 25
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Technik podziemnej eksploatac;ji
kopalin innych niz wegiel 0 0 3 33
kamienny
Technik pojazdéw kolejowych 2 10 5 24
Technik pojazdéw
63 5 301 22
samochodowych
Technik pozarnictwa 0 0 0 0
Technik prac biurowych 1 1 2 22
Technik proceséw drukowania 0 0 3 13
Technik procesow
. . . 0 0 2 33
introligatorskich
Technik programista 39 5 83 10
Technik przemystu drzewnego 1 50 1 50
Technik przemystu jachtowego 0 0 0 0
Technik przemystu
_ 1 13 4 50
metalurgicznego
Technik przemystu mody 6 4 29 19
Technik przerébki kopalin statych 0 0 0 0
Technik przetwérstwa
. 0 0 1 8
mleczarskiego
Technik pszczelarz 1 6 5 28
Technik rachunkowosci 27 5 109 22
Technik realizacji nagtosnien 0 0 2 14
Technik realizacji nagran 1 3 3 8
Technik reklamy 30 4 84 13
Technik renowacji elementéw
. 2 4 5 1"
architektury
Technik robotyk 5 4 27 22
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Technik robét wykonczeniowych
o 8 4 39 20
w budownictwie
Technik rolnik 16 5 79 24
Technik rybactwa srédlagdowego 0 0 0 0
Technik rybotéwstwa morskiego 0 0 0 0
Technik spawalnictwa 7 5 32 21
Technik spedytor 17 5 48 13
Technik sterylizacji medycznej 14 4 68 19
Technik stylista 7 6 20 18
Technik szerokopasmowej
o . . 0 0 5 36
komunikacji elektronicznej
Technik technologii chemicznej 1 4 2 8
Technik technologii drewna 5 5 24 24
Technik technologii szkta 0 0 1 100
Technik technologii wyrobow
, 0 0 0 0
skorzanych
Technik technologii zywnosci 0 0 0 0
Technik teleinformatyk 8 5 35 22
Technik telekomunikacji 0 0 5 28
Technik transportu drogowego 5 6 M 14
Technik transportu kolejowego 6 6 23 21
Technik turystyki na obszarach
. 1 4 4 15
wiejskich
Technik tyfloinformatyk 1 7 2 13
Technik urzadzen dzwigowych 0 0 4 36
Technik urzadzen i systemoéw
. . 21 6 68 20
energetyki odnawialnej
Technik ustug fryzjerskich 26 5 69 13
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

Wzrost zapotrzebowania Wzrost zapotrzebowania
bez uwzglednienia wieku z uwzglednieniem wieku

emerytalnego emerytalnego

Technik ustug kelnerskich 4 4 18 19
Technik ustug kosmetycznych 28 4 93 13
Technik ustug pocztowych

iﬁnansowyci i ’ 0 0 1 6
Technik weterynarii 21 5 77 17
Technik wiertnik 0 0 1 17
Technik wtékienniczych wyrobow

dekoracyjnych 0 0 0 0
Technik wtékiennik 0 0 0 0
Technik zeglugi srédladowej 0 0 0 0
Technik zywienia i ustug

gastronomicznych 7 4 323 8
Terapeuta zajeciowy 24 4 14 20
Wiertacz 0 0 0 0
Zdobnik ceramiki 0 0 0 0
Zdun 0 0 0 0
Zegarmistrz 0 0 0 0
Ztotnik-jubiler 0 0 4 36
Brak danych 5 0 2 0

Polska ‘ 1712 ‘ ‘ 7207 ‘ 19

Objasnienia: puste wiersze oznaczaja brak mozliwosci obliczenia odsetka ze wzgledu na zerowg liczbe

wui

nauczycieli przedmiotu w zawodzie w 2024 roku.

Zrédto: opracowanie wiasne.

136/169



I Prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na 2025 rok

Zatacznik B. Oszacowania parametréw wybranych modeli

Tab. 20. Oszacowania wybranych specyfikacji rownania liczby uczniow

Zmienna
objasniajaca
BOP 15 19 0,886*** 0,357%** 0,326*** 0,198%*** 0,014*** 0,396*** 0,375%**
- (0,030) (0,041) (0,051) (0,053) (0,003) (0,030) (0,035)
0,729%*** 0,655*** 0,396*** 0,002 0,470%** 0,440%**
POP_15_19_S
(0,041) (0,051) (0,060) (0,002) (0,032) (0,036)
0,084*** 0,062***
LNSzZ_L1
(0,016) (0,011)
0,286*** 0,996***
LUO_L1
(0,034) (0,002)
-0,005*
R2019
(0,003)
0,055*** 0,054***
R2022
(0,003) (0,002)
0,096*** 0,097%***
R2023
(0,003) (0,003)
Efekty indywidualne | indywidualne | indywidualne | indywidualne czasowe indywidualne | indywidualne
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Zmienna

objasniajaca

Liczba
B 2274 2274 1895 1895 1895 2274 1895
obserwadji
R2 0,320 0,417 0,398 0,414 0,998 0,681 0,715
Skorygowany
RO 0,184 0,300 0,247 0,267 0,998 0,617 0,642
Statystvka F 893.000%*** 676.000%** 334.000%** 356.000%** 357,294.000%** 808.000%** 756.000%**
atystyka
i df=1:1894) | (df=2:1893) | (df=3:1513) | (df=3;1513) | (df=3;1887) | (df=51890) | (df=5;1511)

Objasnienia: we wszystkich modelach uwzgledniono podane zmienne w formie logarytmicznej. Model oznaczony gwiazdka (*) zostat najlepiej
oceniony. Poziom istotnosci wspoétczynnikéw: *p < 0.05; **p < 0.01; ***p < 0.001.

Tab. 21. Oszacowania wybranych specyfikacji rownania liczby nauczycieli

Zmienna
... M* ) (10) (1 (12)
objasniajaca
LUO 0,478%** 0,3371*** 0,180 0,432%%* 0,188 0,314*** 0,001 0,118* 0,195%** | 0,313*** | 0,196*** | 0,310***
(0,061) (0,075) (0,181) (0,062) (0,173) (0,051) (0,041) (0,055) (0,055) (0,051) (0,055) (0,051)
LUO L1 —0,423%** —-0,241** 0,728%*** —-0,417%** 0,651%** —-0,407%** -0,416%** —0,414%**
- (0,047) (0,076) (0,181) (0,048) (0,174) (0,048) (0,048) (0,048)
0,208*** 0,897*** 0,217*** 0,1871%*** 0,181***
LNSzZ_L1
(0,031) (0,012) (0,032) (0,032) (0,032)
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Zmienna
. .. (n* (9) (10) (11) (12)
objasniajaca
0,009*** 0,003%*** 0,010*** 0,010***
LUUSzZ
(0,001) (0,0004) (0,001) (0,001)
WK -0,184*** 0,039%** -0,164%** | 0,318*** -0,117** | -0,157** -0,157**
(0,047) (0,011) (0,048) (0,024) (0,045) (0,048) (0,048)
0,030%**
R2022
(0,008)
0,024*
R2023
(0,009)
-0,037 -0,027
R2021_powiaty
(0,119) (0,120)
0,025 -0,015
R2022_powiaty
(0,120) (0,127)
0,189 0,168
R2023_powiaty
(0,120) (0,127)
0,207 0,248*
R2024_powiaty
(0,120) (0,127)
0,064* 0,069*
CZAS
(0,027) (0,027)
indywi- indywi- indywi- | indywi- | indywi- | indywi- | indywi- | indywi- | indywi-
Efekty czasowe czasowe czasowe
dualne dualne dualne dualne | dualne | dualne dualne dualne dualne
Liczba
. 1895 1895 1895 1895 1895 1895 1895 2274 1895 1895 1895 1895
obserwacji
R2 0,1 0,980 0,880 0,053 0,890 0,046 0,030 0,016 0,068 0,051 0,067 0,050
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Zmienna
.. (n* (9) (10) ) (12)
objasniajaca
Skorygowany
Ro -0,115 0,980 0,880 -0,186 0,890 -0,194 -0,214 -0,182 -0,171 -0,190 -0,170 -0,190
37.700%%* 28.200%** 36.200%** | 23.200%*** | 7.930%** | 13.700*** | 13.500*** | 21.600%** | 26.400***
18,122.000%** | 6,931.000*** 5,097.000***
Statystyka F (df=5; (df=3; (df=2; (df=2; | (df=4; | (df=8; (df=6; (df=5; (df=3;
(df =5;1885) | (df =2; 1888) (df =3;1887)
1511) 1513) 1514) 1514) 1891) 1508) 1510) 1511) 1513)

Objasnienia: we wszystkich modelach uwzgledniono podane zmienne w formie logarytmicznej. Model oznaczony gwiazdka (¥) zostat najlepiej
oceniony. Poziom istotnosci wspo6tczynnikéw: *p < 0.05; **p < 0.01; ***p < 0.001.
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Zatacznik C. Miary ocen wybranych modeli

Tab. 22. Oceny wybranych specyfikacji r6wnania liczby uczniéw szkét ponadpodstawowych

. . Pierwiastek
Srednia .. , . .
Pierwiastek z btedu ze Sredniej
bezwzglednego ) .
sredniokwadratowego kwadratowego
btedu procentowego
(RMSE) btedu procentowego
(MAPE)
(RMSPE)
(1) 4,6% 2949 5,4%
) 4,3% 254,3 51%
3) 4,3% 243,6 5,0%
4) 4,3% 2433 5,0%
(5) 3,0% 170,4 3,5%
(6) 2,8% 163,8 3,2%
(7)* 2,6% 152,0 3,1%

Objasnienia: model oznaczony gwiazdka (¥) zostat najlepiej oceniony.

Tab. 23. Oceny wybranych specyfikacji rownania liczby nauczycieli szkolnictwa branzowego

. . Pierwiastek
Srednia . . o
Pierwiastek z biedu ze Sredniej
bezwzglednego . .
sredniokwadratowego kwadratowego
btedu procentowego
(RMSE) btedu procentowego
(MAPE)
(RMSPE)

(1* 71% 6,5 8,7%
(2) 9,1% 8,5 1,7%
3) 25,5% 21,3 27,9%
4 7,4% 6,7 9,0%
(5) 24,3% 20,9 26,9%
(6) 74% 6,7 9,0%
(7) 7,4% 6,9 9,1%
8) 7,7% 71 9,5%
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. . Pierwiastek
Srednia . . . .
Pierwiastek z btedu ze Sredniej
bezwzglednego ) .
sredniokwadratowego kwadratowego
btedu procentowego
(RMSE) btedu procentowego
(MAPE)
(RMSPE)
©9) 7,2% 6,8 8,9%
(10) 74% 6,7 9,0%
(1) 72% 6,8 8,9%
(12) 74% 6,7 9,0%

Objasnienia: model oznaczony gwiazdka (*) zostat najlepiej oceniony.
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Zatacznik D. Prognozy na 2025 rok

Tab. 24. Prognoza liczby uczniéw i nauczycieli szkét ponadpodstawowych wedtug
powiatoéw na 2025 rok wraz z danymi historycznymi z 2024 roku

. ., . Liczba nauczycieli
Liczba uczniow szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. dolnoslaskie, pow. bolestawiecki
4498 4561 81 79
(kod TERYT: 0201)
Woj. dolnoslaskie, pow. dzierzoniowski
4063 4198 61 63
(kod TERYT: 0202)
Woj. dolnoslaskie, . gt ki
) 2 pow: glogowst 7016 7138 128 129
(kod TERYT: 0203)
Woj. dolnoslaskie, pow. gérowski
1134 1134 31 30
(kod TERYT: 0204)
Woj. dolnoslaskie, pow. jaworski
1550 1587 49 56
(kod TERYT: 0205)
Woj. dolnoslaskie, pow. karkonoski
769 771 20 19
(kod TERYT: 0206)
Woj. dolnoslaskie, pow. kamiennogérski
1440 1449 18 19
(kod TERYT: 0207)
Woj. dolnoslaskie, pow. ktodzki
6547 6645 153 163
(kod TERYT: 0208)
Woj. dolnoslaskie, pow. legnicki
430 445 13 14
(kod TERYT: 0209)
Woj. dolnoslaskie, pow. lubanski
2548 2576 50 52
(kod TERYT: 0210)
Woj. dolnoslagskie, pow. lubinski
6662 6710 132 123
(kod TERYT: 0211)
Woj. dolnoslaskie, pow. Iwowecki
1522 1534 33 35
(kod TERYT: 0212)
Woj. dolnoslaskie, pow. milicki (kod TERYT: 0213) 1906 1946 22 26
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. dolnoslaskie, pow. olesnicki
4629 4812 63 70
(kod TERYT: 0214)
Woj. dolnoslaskie, pow. otawski
3222 3390 30 30
(kod TERYT: 0215)
Woj. dolnoslaskie, pow. polkowicki
1606 1619 22 21
(kod TERYT: 0216)
Woj. dolnoslaskie, pow. strzelinski
1765 1782 37 34
(kod TERYT: 0217)
Woj. dolnoslaskie, pow. sredzki
1115 1180 21 28
(kod TERYT: 0218)
Woj. dolnoslaskie, pow. $widnicki
7000 7269 142 162
(kod TERYT: 0219)
Woj. dolnoslaskie, pow. trzebnicki
2609 2679 24 24
(kod TERYT: 0220)
Woj. dolnoslaskie, pow. watbrzyski
451 451 9 10
(kod TERYT: 0221)
Woj. dolnoslaskie, pow. wotowski
1864 1918 29 34
(kod TERYT: 0222)
Woj. dolnoslaskie, pow. wroctawski
881 930 22 23
(kod TERYT: 0223)
Woj. dolnoslaskie, pow. zgbkowicki
1797 1836 51 54
(kod TERYT: 0224)
Woj. dolnoslaskie, pow. zgorzelecki
3631 3679 86 89
(kod TERYT: 0225)
Woj. dolnoslaskie, pow. ztotoryjski
) PKIE pow. 2 vt 989 1010 18 16
(kod TERYT: 0226)
Woj. dolnoslaskie, pow. Jelenia Gora
6914 6986 159 166
(kod TERYT: 0261)
Woj. dolnoslaskie, pow. Legnica
9673 9718 159 164
(kod TERYT: 0262)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. dolnoslaskie, pow. Wroctaw
51813 53328 731 733
(kod TERYT: 0264)
Woj. dolnoslaskie, pow. Watbrzych
6931 7113 136 140
(kod TERYT: 0265)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. aleksandrowski
1677 1738 37 46
(kod TERYT: 0401)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. brodnicki
4071 4175 72 74
(kod TERYT: 0402)
Woj. kujawsko- kie, . bydgoski
j. kujawsko-pomorskie, pow. bydgoski 1778 191 34 33
(kod TERYT: 0403)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. chetminski
1896 1954 40 45
(kod TERYT: 0404)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. golubsko-
o 1091 ma 22 24
dobrzynski (kod TERYT: 0405)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. grudzigdzki
). Kawsko-p 1€, POW. grucziadzid 370 384 9 12
(kod TERYT: 0406)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. inowroctawski
8397 8602 180 194
(kod TERYT: 0407)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. lipnowski
1798 1844 48 53
(kod TERYT: 0408)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. mogilenski
2571 2592 49 52
(kod TERYT: 0409)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. nakielski
3388 3467 93 98
(kod TERYT: 0410)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. radziejowski
1582 1574 44 42
(kod TERYT: 0411)
Woj. kujawsko- kie, . rypinski
j. kujawsko-pomorskie, pow. rypinski 5301 2333 o 6
(kod TERYT: 0412)
Woj. kujawsko- kie, : lenski
j. kujawsko-pomorskie, pow. sepolenski 1523 1560 40 5
(kod TERYT: 0413)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. kujawsko-pomorskie, pow. Swiecki
3709 3815 79 87
(kod TERYT: 0414)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. torunski
1508 1565 51 59
(kod TERYT: 0415)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. tucholski (kod
2403 2475 58 73
TERYT: 0416)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. wabrzeski
1039 1076 19 23
(kod TERYT: 0417)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. wtoctawski
1952 1948 64 59
(kod TERYT: 0418)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. znifski
2575 2656 75 82
(kod TERYT: 0419)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. Bydgoszcz
26618 27266 580 589
(kod TERYT: 0461)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. Grudzigdz
9565 9738 229 230
(kod TERYT: 0462)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. Torun
18028 18409 341 345
(kod TERYT: 0463)
Woj. kujawsko-pomorskie, pow. Wtoctawek
10142 10300 246 260
(kod TERYT: 0464)
Woj. lubelskie, pow. bialski (kod TERYT: 0601) 2617 2660 67 71
Woj. lubelskie, pow. bitgorajski (kod TERYT:
4891 4954 144 151
0602)
Woj. lubelskie, pow. chetmski (kod TERYT: 0603) 490 501 24 27
Woj. lubelskie, pow. hrubieszowski
1924 1960 46 49
(kod TERYT: 0604)
Woj. lubelskie, pow. janowski (kod TERYT: 0605) 2024 1988 58 54
Woj. lubelskie, pow. krasnostawski
1880 1850 64 62
(kod TERYT: 0606)
Woj. lubelskie, pow. krasnicki (kod TERYT: 0607) 3903 3964 77 83
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. lubelskie, pow. lubartowski

2833 2848 50 50
(kod TERYT: 0608)
Woj. lubelskie, pow. lubelski (kod TERYT: 0609) 2051 2098 60 65
Woj. lubelskie, pow. teczynski (kod TERYT: 0610) 1626 1673 42 51
Woj. lubelskie, pow. tukowski (kod TERYT: 0611) 5112 5188 105 108
Woj. lubelskie, pow. opolski (kod TERYT: 0612) 1122 1134 34 34
Woj. lubelskie, pow. parczewski

1197 1198 33 35
(kod TERYT: 0613)
Woj. lubelskie, pow. putawski (kod TERYT: 0614) 7495 7651 162 170
Woj. lubelskie, pow. radzynski (kod TERYT: 0615) 2548 2564 52 54
Woj. lubelskie, pow. rycki (kod TERYT: 0616) 2987 3050 69 83
Woj. lubelskie, pow. $widnicki (kod TERYT: 0617) 2103 2147 57 60
Woj. lubelskie, pow. tomaszowski

2573 2635 61 65
(kod TERYT: 0618)
Woj. lubelskie, pow. wtodawski

1317 1341 32 33
(kod TERYT: 0619)
Woj. lubelskie, pow. zamojski (kod TERYT: 0620) 383 387 13 13
Woj. lubelskie, pow. Biata Podlaska

6983 7181 144 150
(kod TERYT: 0661)
Woj. lubelskie, pow. Chetm (kod TERYT: 0662) 6768 6887 199 216
Woj. lubelskie, pow. Lublin (kod TERYT: 0663) 30463 30956 609 615
Woj. lubelskie, pow. Zamos¢ (kod TERYT: 0664) 10041 10293 221 236
Woj. lubuskie, pow. gorzowski (kod TERYT: 0801) 1512 1537 36 37
Woj. lubuskie, pow. krosnienski

1619 1670 29 36
(kod TERYT: 0802)
Woj. lubuskie, pow. miedzyrzecki

2516 2521 56 50
(kod TERYT: 0803)
Woj. lubuskie, pow. nowosolski

3493 3607 59 69
(kod TERYT: 0804)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. lubuskie, pow. stubicki (kod TERYT: 0805) 2127 2042 21 18
Woj. lubuskie, pow. strzelecko-drezdenecki

1590 1602 25 22
(kod TERYT: 0806)
Woj. lubuskie, pow. sulecinski (kod TERYT: 0807) 1004 1014 20 19
Woj. lubuskie, pow. $wiebodzirski

2509 2532 55 57
(kod TERYT: 0808)
Woj. lubuskie, pow. zielonogorski

1520 1569 38 41
(kod TERYT: 0809)
Woj. lubuskie, pow. zaganski (kod TERYT: 0810) 3136 3253 58 74
Woj. lubuskie, pow. zarski (kod TERYT: 0811) 4430 4492 105 106
Woj. lubuskie, pow. wschowski

1442 1504 15 20
(kod TERYT: 0812)
Woj. lubuskie, pow. Gorzéw Wielkopolski

12316 12529 244 245
(kod TERYT: 0861)
Woj. lubuskie, pow. Zielona Géra

12974 13294 240 247
(kod TERYT: 0862)
Woj. tédzkie, pow. betchatowski

6735 6793 13 1M
(kod TERYT: 1001)
Woj. tédzkie, pow. kutnowski (kod TERYT: 1002) 5169 5243 130 128
Woj. tédzkie, pow. taski (kod TERYT: 1003) 1404 1467 23 29
Woj. tédzkie, pow. teczycki (kod TERYT: 1004) 1759 1799 70 76
Woj. tédzkie, pow. fowicki (kod TERYT: 1005) 3703 3811 105 19
Woj. tédzkie, pow. tédzki wschodni

1436 1392 16 14
(kod TERYT: 1006)
Woj. t6dzkie, pow. opoczynski (kod TERYT: 1007) 3536 3593 54 60
Woj. tédzkie, pow. pabianicki (kod TERYT: 1008) 3973 4095 920 107
Woj. tédzkie, pow. paj Aski

) POW: pajeczansid 866 870 n n

(kod TERYT: 1009)
Woj. tédzkie, pow. piotrkowski (kod TERYT: 1010) 1185 1209 59 60
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. tédzkie, pow. poddebicki (kod TERYT: 1011) 1406 1440 24 24
Woj. tédzkie, pow. radomszczanski

5946 6043 141 144
(kod TERYT: 1012)
Woj. tédzkie, pow. rawski (kod TERYT: 1013) 2464 2494 43 43
Woj. tédzkie, pow. sieradzki (kod TERYT: 1014) 4974 5095 107 m
Woj. tédzkie, pow. skierniewicki

283 291 10 10

(kod TERYT: 1015)
Woj. tédzkie, pow. tomaszowski

5955 6089 121 131
(kod TERYT: 1016)
Woj. tédzkie, pow. wielunski (kod TERYT: 1017) 4932 5101 86 111
Woj. tédzkie, pow. wieruszowski

1438 1465 45 47
(kod TERYT: 1018)
Woj. tédzkie, pow. zduriskowolski

4028 4129 91 94
(kod TERYT: 1019)
Woj. tédzkie, pow. zgierski (kod TERYT: 1020) 5294 5459 118 123
Woj. tédzkie, pow. brzezinski (kod TERYT: 1021) 580 600 10 10
Woj. tédzkie, pow. £6dz (kod TERYT: 1061) 40257 41164 745 724
Woj. t6dzkie, pow. Piotrkéw Trybunalski

10761 10688 178 179
(kod TERYT: 1062)
Woj. tédzkie, pow. Skierniewice

5160 5286 120 120
(kod TERYT: 1063)
Woj. matopolskie, pow. bochenski

6003 6146 129 132
(kod TERYT: 1201)
Woj. matopolskie, pow. brzeski

3208 3310 72 83
(kod TERYT: 1202)
Woj. matopolskie, pow. chrzanowski

4805 4969 87 20
(kod TERYT: 1203)
Woj. matopolskie, pow. dabrowski

1724 1746 37 37
(kod TERYT: 1204)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. matopolskie, pow. gorlicki

5102 5223 144 154
(kod TERYT: 1205)
Woj. matopolskie, pow. krakowski

4404 4531 80 85
(kod TERYT: 1206)
Woj. matopolskie, pow. limanowski

6518 6659 133 138
(kod TERYT: 1207)
Woj. matopolskie, pow. miechowski

2238 2318 48 52
(kod TERYT: 1208)
Woj. matopolskie, pow. myslenicki

6140 6278 118 121
(kod TERYT: 1209)
Woj. matopolskie, pow. nowosadecki

4045 4186 69 86
(kod TERYT: 1210)
Woj. matopolskie, pow. nowotarski

9722 9944 176 194
(kod TERYT: 1211)
Woj. matopolskie, pow. olkuski

5041 5187 93 98
(kod TERYT: 1212)
Woj. matopolskie, pow. oswiecimski

9207 9531 150 158
(kod TERYT: 1213)
Woj. matopolskie, pow. proszowicki

1047 1091 17 23
(kod TERYT: 1214)
Woj. matopolskie, pow. suski (kod TERYT: 1215) 4030 4125 116 129
Woj. matopolskie, pow. tarnowski

3125 3189 78 80
(kod TERYT: 1216)
Woj. matopolskie, pow. tatrzanski

2424 2470 42 46
(kod TERYT: 1217)
Woj. matopolskie, pow. wadowicki

7082 7302 152 159
(kod TERYT: 1218)
Woj. matopolskie, pow. wielicki

3799 3997 46 61
(kod TERYT: 1219)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. matopolskie, pow. Krakéw
60547 61981 883 861
(kod TERYT: 1261)
Woj. matopolskie, pow. Nowy Sacz
13660 13826 285 283
(kod TERYT: 1262)
Woj. matopolskie, pow. Tarnéw
12898 13118 235 247
(kod TERYT: 1263)
Woj. mazowieckie, pow. biatobrzeski
1334 1350 22 23
(kod TERYT: 1401)
Woj. mazowieckie, pow. ciechanowski
5264 5348 119 124
(kod TERYT: 1402)
Woj. mazowieckie, pow. garwolifski
5910 6036 110 16
(kod TERYT: 1403)
Woj. mazowieckie, pow. gostyninski
1176 1190 32 35
(kod TERYT: 1404)
Woj. mazowieckie, pow. grodziski
4127 4320 48 52
(kod TERYT: 1405)
Woj. mazowieckie, pow. gréjecki
4029 4122 85 92
(kod TERYT: 1406)
Woj. mazowieckie, pow. kozienicki
1998 2066 46 57
(kod TERYT: 1407)
Woj. mazowieckie, pow. legionowski
4293 4267 21 17
(kod TERYT: 1408)
Woj. mazowieckie, pow. lipski (kod TERYT: 1409) 174 1180 40 39
Woj. mazowieckie, pow. fosicki
882 892 29 29
(kod TERYT: 1410)
Woj. mazowieckie, pow. makowski
1453 1475 31 32
(kod TERYT: 1411)
Woj. mazowieckie, pow. minski
7928 8145 173 177
(kod TERYT: 1412)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. mazowieckie, pow. mtawski

3828 3854 71 69
(kod TERYT: 1413)
Woj. mazowieckie, pow. nowodworski

2731 2835 42 45
(kod TERYT: 1414)
Woj. mazowieckie, pow. ostrotecki

1656 1693 47 49
(kod TERYT: 1415)
Woj. mazowieckie, pow. ostrowski

3092 3127 62 63
(kod TERYT: 1416)
Woj. mazowieckie, pow. otwocki

5547 5616 m 101
(kod TERYT: 1417)
Woj. mazowieckie, pow. piaseczynski

8280 8563 110 109
(kod TERYT: 1418)
Woj. mazowieckie, pow. ptocki

1243 1262 36 35
(kod TERYT: 1419)
Woj. mazowieckie, pow. ptonski

5038 5136 99 102
(kod TERYT: 1420)
Woj. mazowieckie, pow. pruszkowski

6121 6147 47 43
(kod TERYT: 1421)
Woj. mazowieckie, pow. przasnyski

2771 2833 49 54
(kod TERYT: 1422)
Woj. mazowieckie, pow. przysuski

1776 1785 56 56
(kod TERYT: 1423)
Woj. mazowieckie, pow. puttuski

2135 2186 42 43
(kod TERYT: 1424)
Woj. mazowieckie, pow. radomski

1669 1704 65 70
(kod TERYT: 1425)
Woj. mazowieckie, pow. sierpecki

2459 2523 47 56
(kod TERYT: 1427)
Woj. mazowieckie, pow. sochaczewski

4189 4341 55 59
(kod TERYT: 1428)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. mazowieckie, pow. sokotowski
2265 2307 47 47
(kod TERYT: 1429)
Woj. mazowieckie, pow. szydtowiecki
879 887 25 24
(kod TERYT: 1430)
Woj. mazowieckie, pow. warszawski zachodni
2225 2277 28 26
(kod TERYT: 1432)
Woj. mazowieckie, pow. wegrowski
2740 2819 44 47
(kod TERYT: 1433)
Woj. mazowieckie, pow. wotominski
11268 11704 96 100
(kod TERYT: 1434)
Woj. mazowieckie, pow. wyszkowski
5388 5444 102 99
(kod TERYT: 1435)
Woj. mazowieckie, pow. zwolenski
1286 1299 24 24
(kod TERYT: 1436)
Woj. mazowieckie, pow. zurominski
1419 1439 34 36
(kod TERYT: 1437)
Woj. mazowieckie, pow. zyrardowski
4247 4465 58 73
(kod TERYT: 1438)
Woj. mazowieckie, pow. Ostroteka
6955 7136 17 18
(kod TERYT: 1461)
Woj. mazowieckie, pow. Ptock (kod TERYT: 1462) 12498 12576 278 282
Woj. mazowieckie, pow. Radom
18814 19382 437 453
(kod TERYT: 1463)
Woj. mazowieckie, pow. Siedlce
10954 11114 209 206
(kod TERYT: 1464)
Woj. mazowieckie, pow. Warszawa
141057 145504 1232 1128
(kod TERYT: 1465)
Woj. opolskie, pow. brzeski
4734 4893 86 97
(kod TERYT: 1601)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. opolskie, pow. gtubczycki
1506 1533 36 37
(kod TERYT: 1602)
Woj. opolskie, pow. kedzierzyrsko-kozielski
4272 4330 88 90
(kod TERYT: 1603)
Woj. opolskie, pow. kluczborski
3062 3077 70 70
(kod TERYT: 1604)
Woj. opolskie, . krapkowicki
j. opolskie, pow. krapkowicki 131 1246 19 o
(kod TERYT: 1605)
Woj. opolskie, pow. namystowski
2012 2069 41 44
(kod TERYT: 1606)
Woj. opolskie, pow. nyski (kod TERYT: 1607) 6685 6803 151 158
Woj. opolskie, pow. oleski (kod TERYT: 1608) 2255 2285 46 49
Woj. opolskie, pow. opolski (kod TERYT: 1609) 1321 1308 12 12
Woj. opolskie, pow. prudnicki (kod TERYT: 1610) 1796 1806 48 47
Woj. opolskie, pow. strzelecki (kod TERYT: 1611) 2190 2232 51 50
Woj. opolskie, pow. Opole (kod TERYT: 1661) 13964 14265 276 277
Woj. podkarpackie, pow. bieszczadzki
604 605 10 10
(kod TERYT: 1801)
Woj. podkarpackie, pow. brzozowski
1618 1642 27 27
(kod TERYT: 1802)
Woj. podk kie, . debicki
) Podiarpaciie, pow. debic 5815 5949 122 126
(kod TERYT: 1803)
Woj. podkarpackie, pow. jarostawski
6394 6484 172 187
(kod TERYT: 1804)
Woj. podkarpackie, pow. jasielski
)-P packie, pow. jast I 5794 5859 137 141
(kod TERYT: 1805)
Woj. podkarpackie, pow. kolbuszowski
1450 1469 39 39
(kod TERYT: 1806)
Woj. podkarpackie, pow. krosnienski
2196 2230 55 55
(kod TERYT: 1807)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. podkarpackie, pow. lezajski
3719 3757 80 81
(kod TERYT: 1808)
Woj. podkarpackie, pow. lubaczowski
1768 1776 41 41
(kod TERYT: 1809)
Woj. podkarpackie, pow. fancucki
2999 3061 51 57
(kod TERYT: 1810)
Woj. podkarpackie, pow. mielecki
6883 6921 165 158
(kod TERYT: 1811)
Woj. podkarpackie, pow. nizanski
1431 1457 38 43
(kod TERYT: 1812)
Woj. podk kie, . ki
j. podkarpackie, pow. przemyski 69 578 , 9
(kod TERYT: 1813)
Woj. podkarpackie, pow. przeworski
)-P paciie, pow. praeworsid 2191 2219 49 56
(kod TERYT: 1814)
Woj. podkarpackie, pow. ropczycko-
J_p p cKie pow. ropezy 3183 3240 82 86
sedziszowski (kod TERYT: 1815)
Woj. podkarpackie, pow. rzeszowski
2714 2753 65 67
(kod TERYT: 1816)
Woj. podkarpackie, pow. sanocki
5109 5188 164 177
(kod TERYT: 1817)
Woj. podkarpackie, pow. stalowowolski
5436 5523 116 123
(kod TERYT: 1818)
Woj. podkarpackie, pow. strzyzowski
)-P Packie, pow. strzyzowsi 1387 1408 37 39
(kod TERYT: 1819)
Woj. podkarpackie, pow. tarnobrzeski
965 992 36 45
(kod TERYT: 1820)
Woj. podkarpackie, pow. leski (kod TERYT: 1821) 686 696 21 21
Woj. podkarpackie, pow. Krosno
7158 7348 146 153
(kod TERYT: 1861)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. podkarpackie, pow. Przemysl
5980 6001 146 151
(kod TERYT: 1862)
Woj. podkarpackie, pow. Rzeszéw
24395 24795 464 463
(kod TERYT: 1863)
Woj. podk kie, . Tarnob
j. podkarpackie, pow. Tarnobrzeg 4620 4679 89 94
(kod TERYT: 1864)
Woj. podlaskie, pow. augustowski
2370 2339 35 34
(kod TERYT: 2001)
Woj. podlaskie, pow. biatostocki
801 819 15 16
(kod TERYT: 2002)
Woj. podlaskie, pow. bielski (kod TERYT: 2003) 1686 1721 43 45
Woj. podlaskie, . grajewski
j. podlaskie, pow. grajewski 1656 1660 20 4
(kod TERYT: 2004)
Woj. podlaskie, pow. hajnowski
1275 1305 29 31
(kod TERYT: 2005)
Woj. podlaskie, pow. kolnenski
776 791 14 18
(kod TERYT: 2006)
Woj. podlaskie, pow. fomzynski
288 298 15 20
(kod TERYT: 2007)
Woj. podlaskie, pow. moniecki
766 777 20 20
(kod TERYT: 2008)
Woj. podlaskie, pow. sejnenski
565 564 23 25
(kod TERYT: 2009)
Woj. podlaskie, pow. siemiatycki
966 986 28 27
(kod TERYT: 2010)
Woj. podlaskie, pow. sokélski (kod TERYT: 2011) 1851 1878 46 50
Woj. podlaskie, pow. suwalski (kod TERYT: 2012) 141 142 M 1
Woj. podlaskie, pow. wysokomazowiecki
2509 2571 54 61
(kod TERYT: 2013)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. podlaskie, pow. zambrowski

1509 1550 26 27
(kod TERYT: 2014)
Woj. podlaskie, pow. Biatystok (kod TERYT: 2061) 28006 28852 584 603
Woj. podlaskie, pow. tomza (kod TERYT: 2062) 6382 6431 99 926
Woj. podlaskie, pow. Suwatki (kod TERYT: 2063) 5762 5837 134 128
Woj. pomorskie, pow. bytowski

3235 3262 50 49
(kod TERYT: 2201)
Woj. pomorskie, pow. chojnicki

7614 7767 133 138
(kod TERYT: 2202)
Woj. pomorskie, pow. cztuchowski

2243 2310 42 50
(kod TERYT: 2203)
Woj. pomorskie, pow. gdanski (kod TERYT: 2204) 2608 2681 54 50
Woj. pomorskie, pow. kartuski (kod TERYT: 2205) 6914 7068 91 20
Woj. pomorskie, pow. koscierski

4679 4769 80 77
(kod TERYT: 2206)
Woj. pomorskie, pow. kwidzyniski

4568 4608 98 100
(kod TERYT: 2207)
Woj. pomorskie, pow. leborski (kod TERYT: 2208) 4274 4306 73 72
Woj. pomorskie, pow. malborski

3322 3386 49 49
(kod TERYT: 2209)
Woj. pomorskie, pow. nowodworski

852 885 19 23
(kod TERYT: 2210)
Woj. pomorskie, pow. pucki (kod TERYT: 2211) 3113 3185 49 47
Woj. pomorskie, pow. stupski (kod TERYT: 2212) 484 497 il 12
Woj. pomorskie, pow. starogardzki

7614 7686 138 134
(kod TERYT: 2213)
Woj. pomorskie, pow. tczewski

6807 7009 136 151
(kod TERYT: 2214)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. pomorskie, pow. wejherowski

10167 10512 134 144
(kod TERYT: 2215)
Woj. pomorskie, pow. sztumski

1403 1424 49 51
(kod TERYT: 2216)
Woj. pomorskie, pow. Gdansk (kod TERYT: 2261) 33346 34098 580 573
Woj. pomorskie, pow. Gdynia (kod TERYT: 2262) 16890 16840 235 218
Woj. pomorskie, pow. Stupsk (kod TERYT: 2263) 11271 11427 249 263
Woj. pomorskie, pow. Sopot (kod TERYT: 2264) 2055 2070 26 26
Woj. $laskie, pow. bedzinski (kod TERYT: 2401) 3646 3761 83 87
Woj. slaskie, pow. bielski (kod TERYT: 2402) 1746 1808 34 38
Woj. $laskie, pow. cieszynski (kod TERYT: 2403) 7582 7878 154 178
Woj. slaskie, pow. czestochowski

565 581 23 24
(kod TERYT: 2404)
Woj. slaskie, pow. gliwicki (kod TERYT: 2405) 2081 2151 36 37
Woj. slaskie, pow. ktobucki (kod TERYT: 2406) 1968 2006 37 38
Woj. slaskie, pow. lubliniecki (kod TERYT: 2407) 2301 2342 44 45
Woj. $laskie, pow. mikotowski (kod TERYT: 2408) 3347 3472 102 107
Woj. $laskie, pow. myszkowski (kod TERYT: 2409) 2445 2519 49 53
Woj. $laskie, pow. pszczynski (kod TERYT: 2410) 4490 4676 94 102
Woj. slaskie, pow. raciborski (kod TERYT: 2411) 6119 6328 173 195
Woj. $laskie, pow. rybnicki (kod TERYT: 2412) 977 1011 28 29
Woj. $laskie, pow. tarnogoérski (kod TERYT: 2413) 8028 8167 166 167
Woj. slaskie, pow. bierunsko-ledzinski

1885 1946 43 46
(kod TERYT: 2414)
Woj. slaskie, pow. wodzistawski

6308 6464 161 173
(kod TERYT: 2415)
Woj. $laskie, pow. zawiercianski

5551 5717 149 170
(kod TERYT: 2416)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. slaskie, pow. zywiecki (kod TERYT: 2417) 7191 7418 161 183
Woj. slaskie, pow. Bielsko-Biata

16465 17004 342 350
(kod TERYT: 2461)
Woj. $laskie, pow. Bytom (kod TERYT: 2462) 8389 8631 203 223
Woj. $laskie, pow. Chorzéw (kod TERYT: 2463) 7740 7855 158 167
Woj. slaskie, pow. Czestochowa

19451 19967 419 440
(kod TERYT: 2464)
Woj. slaskie, pow. Dabrowa Goérnicza

6726 7001 108 124
(kod TERYT: 2465)
Woj. $laskie, pow. Gliwice (kod TERYT: 2466) 12061 12449 274 287
Woj. slaskie, pow. Jastrzebie-Zdrdj

5322 5438 108 13
(kod TERYT: 2467)
Woj. slaskie, pow. Jaworzno (kod TERYT: 2468) 4164 4285 88 20
Woj. $laskie, pow. Katowice (kod TERYT: 2469) 21741 22339 415 404
Woj. slaskie, pow. Mystowice (kod TERYT: 2470) 1866 1691 35 22
Woj. $laskie, . Piekary Slaski

-5 pow. Flekary >laskie 1591 1577 41 37

(kod TERYT: 2471)
Woj. $laskie, pow. Ruda Slaska (kod TERYT: 2472) 4788 4930 116 122
Woj. slaskie, pow. Rybnik (kod TERYT: 2473) 10235 10498 245 247
Woj. slaskie, pow. Siemianowice Slaskie

1967 2043 39 47
(kod TERYT: 2474)
Woj. slaskie, pow. Sosnowiec (kod TERYT: 2475) 9973 10198 229 233
Woj. $laskie, pow. Swietochtowice

1068 1076 18 18
(kod TERYT: 2476)
Woj. $laskie, pow. Tychy (kod TERYT: 2477) 7730 7949 148 142
Woj. slaskie, pow. Zabrze (kod TERYT: 2478) 7769 7877 200 198
Woj. $laskie, pow. Zory (kod TERYT: 2479) 4107 4252 79 85
Woj. $wietokrzyskie, pow. buski

3496 3564 82 85
(kod TERYT: 2601)
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I piotazowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli zawodu na rok 2025

. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. swietokrzyskie, pow. jedrzejowski
3115 3140 71 69
(kod TERYT: 2602)
Woj. swietokrzyskie, pow. kazimierski
1490 1528 57 62
(kod TERYT: 2603)
Woj. swietokrzyskie, pow. kielecki
2340 2400 65 70
(kod TERYT: 2604)
Woj. Swietokrzyskie, pow. konecki
4608 4610 85 83
(kod TERYT: 2605)
Woj. swietokrzyskie, pow. opatowski
J- Swie y P P 2384 2455 39 52
(kod TERYT: 2606)
Woj. swietokrzyskie, pow. ostrowiecki
5882 5973 170 179
(kod TERYT: 2607)
Woj. swietokrzyskie, pow. pinczowski
) SWIE YSKIE, POW. PINCZOWSK! 1093 1098 37 36
(kod TERYT: 2608)
Woj. swietokrzyskie, pow. sandomierski
3019 3058 93 95
(kod TERYT: 2609)
Woj. Swietokrzyskie, . skarzyski
). SWISTOKTZYSKIE, POW. sKarzysKl 3858 3940 m 14
(kod TERYT: 2610)
Woj. Swietokrzyskie, pow. starachowicki
4085 4195 93 104
(kod TERYT: 2611)
Woj. swietokrzyskie, pow. staszowski
3105 3168 74 80
|(kod TERYT: 2612)
Woj. swietokrzyskie, pow. wtoszczowski
2133 2139 29 30
(kod TERYT: 2613)
Woj. swietokrzyskie, pow. Kielce
21717 22330 466 474
(kod TERYT: 2661)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. bartoszycki
2053 2064 35 34
(kod TERYT: 2801)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. braniewski
1301 1323 16 17
(kod TERYT: 2802)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

ponadpodstawowych

O branzowego

Woj. warminsko-mazurskie, pow. dziatdowski

3138 3183 66 71
(kod TERYT: 2803)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. elblaski

1061 1066 17 18
(kod TERYT: 2804)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. etcki

5651 5741 148 158
(kod TERYT: 2805)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. gizycki

2773 2808 52 56
(kod TERYT: 2806)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. itawski

4886 5008 95 105
(kod TERYT: 2807)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. ketrzynski

2790 2842 75 78
(kod TERYT: 2808)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. lidzbarski

1832 1828 30 27
(kod TERYT: 2809)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. mragowski

1723 1719 35 37
(kod TERYT: 2810)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. nidzicki

1298 1282 28 27
(kod TERYT: 2811)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. nowomiejski

1660 1736 25 32
(kod TERYT: 2812)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. olecki

1426 1453 34 36
(kod TERYT: 2813)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. olsztynski

1750 1793 21 23
(kod TERYT: 2814)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. ostrédzki

4795 4863 112 116
(kod TERYT: 2815)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. piski

2247 2265 56 58
(kod TERYT: 2816)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. szczycienski

2371 2396 39 40
(kod TERYT: 2817)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. warminsko-mazurskie, pow. gotdapski
891 903 16 18
(kod TERYT: 2818)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. wegorzewski
721 732 10 10
(kod TERYT: 2819)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. Elblag
8330 8378 197 196
(kod TERYT: 2861)
Woj. warminsko-mazurskie, pow. Olsztyn
17480 17790 349 349
(kod TERYT: 2862)
Woj. wielkopolskie, pow. chodzieski
2224 2280 25 29
(kod TERYT: 3001)
Woj. wielkopolskie, pow. czarnkowsko-
4282 4384 75 79
-trzcianecki (kod TERYT: 3002)
Woj. wielkopolskie, pow. gnieznienski
8442 8725 185 200
(kod TERYT: 3003)
Woj. wielkopolskie, pow. gostynski
) POISKIE, POW: gostynsid 3068 3130 45 48
(kod TERYT: 3004)
Woj. wielkopolskie, pow. grodziski
2645 2744 52 59
(kod TERYT: 3005)
Woj. wielkopolskie, pow. jarocinski
4670 4797 56 60
(kod TERYT: 3006)
Woj. wielkopolskie, pow. kaliski
584 590 41 41
(kod TERYT: 3007)
Woj. wielkopolskie, pow. kepinski
) POTSKIE, POW. Kepinskd 2502 2578 42 47
(kod TERYT: 3008)
Woj. wielkopolskie, pow. kolski
3626 3706 89 97
(kod TERYT: 3009)
Woj. wielkopolskie, pow. koninski
1593 1639 31 38
(kod TERYT: 3010)
Woj. wielkopolskie, pow. koscianski
2881 3007 37 40
(kod TERYT: 3011)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. wielkopolskie, pow. krotoszynski

3695 3785 101 110
(kod TERYT: 3012)
Woj. wielkopolskie, pow. leszczynski

259 258 7 6
(kod TERYT: 3013)
Woj. wielkopolskie, . miedzychodzki

) P Pow. micdzychodzx 1314 1371 22 31

(kod TERYT: 3014)
Woj. wielkopolskie, pow. nowotomyski

4074 4180 62 67
(kod TERYT: 3015)
Woj. wielkopolskie, pow. obornicki

2562 2657 46 49
(kod TERYT: 3016)
Woj. wielkopolskie, pow. ostrowski

9151 9321 206 212
(kod TERYT: 3017)
Woj. wielkopolskie, pow. ostrzeszowski

2652 2710 72 72
(kod TERYT: 3018)
Woj. wielkopolskie, pow. pilski (kod TERYT: 3019) 8820 8918 182 183
Woj. wielkopolskie, pow. pleszewski

2406 2459 62 65
(kod TERYT: 3020)
Woj. wielkopolskie, pow. poznanski

6270 6528 134 147
(kod TERYT: 3021)
Woj. wielkopolskie, pow. rawicki

3141 3184 58 60
(kod TERYT: 3022)
Woj. wielkopolskie, pow. stupecki

2330 2375 54 53
(kod TERYT: 3023)
Woj. wielkopolskie, pow. szamotulski

4390 4499 73 74
(kod TERYT: 3024)
Woj. wielkopolskie, pow. sredzki

3083 3218 61 64
(kod TERYT: 3025)
Woj. wielkopolskie, pow. sremski

4106 4180 71 70
(kod TERYT: 3026)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. wielkopolskie, pow. turecki
4108 4184 84 87
(kod TERYT: 3027)
Woj. wielkopolskie, pow. rowiecki
) POISKIE, Pow. Wagrowieck 3679 3783 67 71
(kod TERYT: 3028)
Woj. wielkopolskie, pow. wolsztynski
3480 3527 65 65
(kod TERYT: 3029)
Woj. wielkopolskie, pow. wrzesifski
4350 4505 129 142
(kod TERYT: 3030)
Woj. wielkopolskie, pow. ztotowski
2387 2454 69 82
(kod TERYT: 3031)
Woj. wielkopolskie, pow. Kalisz (kod TERYT: 3061) 10239 10147 247 236
Woj. wielkopolskie, pow. Konin (kod TERYT: 3062) 9173 9260 189 194
Woj. wielkopolskie, pow. Leszno
8843 9005 204 205
(kod TERYT: 3063)
Woj. wielkopolskie, pow. Poznan
56424 58096 743 715
(kod TERYT: 3064)
Woj. zachodniopomorskie, pow. biatogardzki
1914 1953 27 28
(kod TERYT: 3201)
Woj. zachodniopomorskie, pow. choszczenski
1711 1737 33 35
(kod TERYT: 3202)
Woj. zachodniopomorskie, pow. drawski
1855 1883 20 21
(kod TERYT: 3203)
Woj. zachodniopomorskie, pow. goleniowski
3021 3087 47 48
(kod TERYT: 3204)
Woj. zachodniopomorskie, . gryficki
) P pow:- giylickt 2143 2179 21 22
(kod TERYT: 3205)
Woj. zachodniopomorskie, pow. gryfinski
2102 2164 38 48
(kod TERYT: 3206)
Woj. zachodniopomorskie, pow. kamieriski
1160 1178 36 37
(kod TERYT: 3207)
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. . ) Liczba nauczycieli
Liczba uczniéw szkot .
szkolnictwa

Powiat ponadpodstawowych

branzowego

Woj. zachodniopomorskie, pow. kotobrzeski
4728 4840 90 97
(kod TERYT: 3208)
Woj. zachodniopomorskie, pow. koszalinski
500 521 23 28
(kod TERYT: 3209)
Woj. zachodniopomorskie, pow. mysliborski
2036 1957 29 24
(kod TERYT: 3210)
Woj. zachodniopomorskie, pow. policki
1 1110 17 15
(kod TERYT: 3211)
Woj. zachodniopomorskie, pow. pyrzycki
) P pow. pyrzy 1269 1283 29 30
(kod TERYT: 3212)
Woj. zachodniopomorskie, pow. stawieriski
1487 1530 35 36
(kod TERYT: 3213)
Woj. zachodniopomorskie, pow. stargardzki
6255 6254 132 126
(kod TERYT: 3214)
Woj. zachodniopomorskie, pow. szczecinecki
4072 4097 91 90
(kod TERYT: 3215)
Woj. zachodniopomorskie, pow. swidwinski
2068 2103 48 53
(kod TERYT: 3216)
Woj. zachodniopomorskie, pow. watecki
2195 2224 50 50
(kod TERYT: 3217)
Woj. zachodniopomorskie, pow. tobeski
814 829 6 6
(kod TERYT: 3218)
Woj. zachodniopomorskie, pow. Koszalin
9173 9274 182 173
(kod TERYT: 3261)
Woj. zachodniopomorskie, pow. Szczecin
28812 29245 598 575
(kod TERYT: 3262)
Woj. zachodniopomorskie, pow. Swinoujscie
1891 1945 44 40
(kod TERYT: 3263)

Objasnienia: ze wzgledu na braki danych z prognozy wytgczono pow. siedlecki z Woj. mazowieckiego (kod
TERYT: 1426)
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