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Załącznik 1 do Regulaminu konkursu grantowego





FORMULARZ APLIKACYJNY WNIOSKU GRANTOWEGO
Projekt grantowy pn.
 „Rozwój kształcenia zawodowego na 5. poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji”



















	CZĘŚĆ A[footnoteRef:1]     [1:  Brak ograniczenia liczby znaków w  poszczególnych polach. Należy dostosować wysokość wiersza do potrzeb opisu.] 

	FORMULARZ APLIKACYJNY WNIOSKU GRANTOWEGO

	1
	Tytuł wniosku grantowego

	
	

	
2
	Dane Wnioskodawcy

	
	Nazwa Wnioskodawcy
	

	
	Podmiot publiczny / niepubliczny[footnoteRef:2] [2:  Proszę wybrać właściwe, zaznaczając X.] 

	       podmiot publiczny                   podmiot niepubliczny

	
	Adres Wnioskodawcy
ulica, nr budynku, nr lokalu, kod pocztowy, miejscowość
	

	
	REGON/ NIP
	

	
	Kontaktowy adres e-mail 
	

	
	Telefon kontaktowy
	

	
	Osoba/osoby upoważnione do podejmowania decyzji wiążących 
w imieniu Wnioskodawcy.

imię i nazwisko
	

	3
	Dane szkoły policealnej

	
	Nazwa szkoły policealnej
	

	
	Adres szkoły policealnej

ulica, nr budynku, nr lokalu, kod pocztowy, miejscowość
	

	
	REGON/ NIP
	

	
	Kontaktowy adres e-mail 
	

	
	Telefon kontaktowy
	

	4
	Dane uczelni      

	
	Nazwa uczelni      
	

	
	Adres uczelni 

ulica, nr budynku, nr lokalu, kod pocztowy, miejscowość
	

	
	REGON/ NIP
	

	
	Kontaktowy adres e-mail uczelni      
	

	5
	Dane pracodawcy

	
	Nazwa pracodawcy
	

	
	Adres pracodawcy

ulica, nr budynku, nr lokalu, kod pocztowy, miejscowość
	

	
	REGON/ NIP
	

	
	Kontaktowy adres e-mail pracodawcy
	

	6
	Oświadczenia Wnioskodawcy

	6.1
	Wnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do ubiegania się 
o udzielenie grantu[footnoteRef:3]. [3:  Proszę wybrać właściwe, zaznaczając X.] 

	                    TAK                   NIE

	
	Do ubiegania się o grant są uprawnione wszystkie podmioty prowadzące szkoły policealne będące szkołami publicznymi w rozumieniu art. 14 ust. 1 Ustawy Prawo oświatowe prowadzące kształcenie w zawodach określonych w klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego.

	6.2
	Wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania, w tym nie podlega wykluczeniu na podstawie odrębnych przepisów[footnoteRef:4]. [4:  Proszę wybrać właściwe, zaznaczając X.] 

	                     TAK                   NIE

	
	Wnioskodawca nie podlega wykluczeniu, o którym mowa w art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych albo na innej podstawie, w szczególności na podstawie orzeczeń sądów oraz na podstawie odrębnych przepisów.
Art. 207. [Postępowanie w razie nieprawidłowego wykorzystania środków europejskich]
1. W przypadku gdy środki przeznaczone na realizację programów finansowanych z udziałem środków europejskich są:
1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,
2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o których mowa w art. 184,
3) pobrane nienależnie lub w nadmiernej wysokości (...).

	7
	Opis zawodu eksperymentalnego

	
	Nazwa zawodu eksperymentalnego
	

	
	Nazwa kwalifikacji w zawodzie eksperymentalnym
	

	
	Przypisanie zawodu do poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji
	

	
	Okres kształcenia w zawodzie eksperymentalnym w semestrach
	

	
	Forma realizacji kształcenia 
w zawodzie eksperymentalnym 

Należy wybrać wyłącznie jedną formę kształcenia
	                  dzienna                                      stacjonarna                 

	
	Całkowita liczba godzin kształcenia zawodowego przewidziana dla zawodu eksperymentalnego
	

	
	Wymiar godzin przewidzianych 
na praktyki zawodowe przeznaczone dodatkowo na realizację zajęć praktycznych 
u pracodawcy
	

	
	Wymiar godzin przeznaczonych na kształcenie zawodowe praktyczne w ramach godzin przeznaczonych na kształcenie zawodowe
	

	
	Wskaźnik rezultatu[footnoteRef:5] [5:   Proszę wybrać właściwe, zaznaczając X.] 


	8
	Przeprowadzenie pełnego cyklu kształcenia w zawodzie eksperymentalnym dla jednego oddziału słuchaczy w szkole policealnej
Sposób pomiaru wskaźnika:
Dokument potwierdzony przez dyrektora szkoły policealnej określający liczbę słuchaczy kształcących się w zawodzie eksperymentalnym w szkole policealnej, którzy przystąpili do egzaminu zawodowego
	

Wartość docelowa ogółem:         0                  1
       

	
	Wskaźniki produktu[footnoteRef:6] [6:   Proszę wybrać właściwe, zaznaczając X.] 


	
9
	Uruchomienie jednego oddziału kształcenia w zawodzie eksperymentalnym w szkole policealnej
Sposób pomiaru wskaźnika:

Dokument potwierdzony przez dyrektora szkoły policealnej, określający liczbę słuchaczy              w szkole policealnej, którzy rozpoczęli kształcenie w zawodzie eksperymentalnym
	

Wartość docelowa ogółem:         0                  1

	
	Pełna dokumentacja niezbędna do uzyskania zgody na realizację w szkole policealnej eksperymentu pedagogicznego dot. kształcenia  w zawodzie (zg. z art. 45 UPO) 
Sposób pomiaru wskaźnika:

Komplet dokumentów niezbędnych  do uzyskania zgody na realizację      w szkole policealnej eksperymentu pedagogicznego dotyczącego kształcenia w zawodzie eksperymentalnym, obejmujący dokumenty określone w art 45 UPO,   o których mowa w opisie Etapu I       w pkt. 4 Opisu działań Grantobiorcy związanych z realizacją przedsięwzięcia grantowego (Załącznik nr 7 do niniejszego Regulaminu)
	

Wartość docelowa ogółem:          0                  1
[bookmark: _GoBack]

	
	Sprawozdanie z realizacji eksperymentu pedagogicznego    w danym roku szkolnym
Sposób pomiaru wskaźnika:

Sprawozdanie, o którym mowa          w art. 45 ust. 12a UPO, zawierające wyniki i wnioski z przeprowadzonego przez dyrektora szkoły policealnej lub placówki nadzoru pedagogicznego w zakresie realizowanego eksperymentu pedagogicznego oraz informację       o realizacji harmonogramu eksperymentu pedagogicznego. Załącznikiem do sprawozdania będzie opinia jednostki naukowej sprawującej opiekę nad przebiegiem eksperymentu pedagogicznego
	

Wartość docelowa ogółem:           0                  1



	
	Sprawozdanie zawierające wnioski z przeprowadzenia eksperymentu pedagogicznego oraz uzasadnienie potrzeby wprowadzenia zawodu eksperymentalnego do klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego
Sposób pomiaru wskaźnika:

Sprawozdanie, o którym mowa          w art. 45 ust. 13 UPO, zawierające wnioski z przeprowadzonego eksperymentu pedagogicznego dotyczącego zawodu eksperymentalnego w szkole policealnej oraz uzasadnienie potrzeby wprowadzenia zawodu eksperymentalnego do klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego. Załącznikiem do sprawozdania będzie opinia jednostki naukowej, która sprawuje opiekę nad przebiegiem eksperymentu pedagogicznego oraz opinia organizacji pracodawców, samorządu gospodarczego lub innej organizacji gospodarczej, stowarzyszenia lub samorządu zawodowego, pracodawcy, właściwych dla zawodu eksperymentalnego
	

Wartość docelowa ogółem:       0                  1











	CZĘŚĆ B[footnoteRef:7]  [7:  Brak ograniczenia liczby znaków w  poszczególnych polach. Należy dostosować wysokość wiersza do potrzeb opisu.] 

	FORMULARZ APLIKACYJNY WNIOSKU GRANTOWEGO

	1
	Opis uzasadnienia potrzeby prowadzenia kształcenia we wskazanym zawodzie eksperymentalnym, wynikającej z regionalnych i lokalnych potrzeb rynku pracy.

· Uzasadnienie potrzeby kształcenia w zawodzie eksperymentalnym opracowane w oparciu o dane wynikające 
z badań, analiz lub dokumentów wraz z podaniem źródeł tych danych.

	
	


















	2
	Opis celu, założeń i sposobu realizacji eksperymentu pedagogicznego, w tym działań w zakresie kształcenia dualnego.

· Opis celu eksperymentu pedagogicznego.
· Założenia dotyczące minimalnej liczby słuchaczy w zawodzie eksperymentalnym wraz z uzasadnieniem, 
· Opis założeń dotyczących minimalnych wymagań rekrutacyjnych w stosunku do kandydatów (kryteria rekrutacji wraz z uzasadnieniem ich wyboru).
· Opis planowania i realizacji procesu rekrutacji na kierunek eksperymentalny (w tym terminu i  sposobu rekrutacji oraz planowanych działań informacyjno-promocyjnych). 
· Opis działań podejmowanych w sytuacji pojawienia się trudności w rekrutacji minimalnej założonej liczby słuchaczy. 
· Propozycja ramowego planu nauczania uwzględniającego realizację kształcenia w formie dziennej lub stacjonarnej.
· Opis planowanych do wdrożenia nowatorskich rozwiązań organizacyjnych i metodycznych w procesie kształcenia.
· Opis sposobu realizacji eksperymentu pedagogicznego w zakresie kształcenia dualnego ze szczególnym uwzględnieniem liczby godzin realizowanych u pracodawcy, przy założeniu  następujących wymagań:
1. godziny przewidziane na praktyki zawodowe (140h w rocznym cyklu kształcenia) w eksperymencie pedagogicznym należy przeznaczyć dodatkowo na realizację zajęć praktycznych u pracodawcy, 
2. wymiar godzin przeznaczonych na kształcenie zawodowe praktyczne powinien stanowić co najmniej 65% godzin przeznaczonych na kształcenie zawodowe.

	
	













	3
	Opis potencjału szkoły policealnej, w tym potencjału kadrowego i bazy lokalowej, niezbędnego do realizacji przedsięwzięcia grantowego, w tym uruchomienia oraz realizacji eksperymentu pedagogicznego w wybranym zawodzie eksperymentalnym.

· Opis kompetencji i doświadczenia osób, które zapewnią realizację przedsięwzięcia grantowego od strony organizacyjnej, finansowo-kadrowej itp. Dla każdej osoby należy wskazać imię i nazwisko, funkcję oraz zakres zadań, jakie dana osoba będzie wykonywać w ramach przedsięwzięcia grantowego.
· Opis kompetencji i doświadczenia nauczycieli i innych osób, które zapewnią merytoryczną realizację przedsięwzięcia grantowego. Dla każdej osoby należy wskazać imię i nazwisko, funkcję oraz zakres zadań, jakie dana osoba będzie wykonywać w ramach przedsięwzięcia grantowego.
· Opis bazy lokalowej, wraz z zapleczem technicznym, planowanej do wykorzystania przy realizacji eksperymentu pedagogicznego w wybranym zawodzie eksperymentalnym.

	
	

	
	












	4
	Opis potencjału pracodawcy, jako partnera wdrożeniowego przedsięwzięcia grantowego, 
w tym eksperymentu pedagogicznego w wybranym zawodzie eksperymentalnym

· Opis uzasadnienia adekwatności zakresu działalności gospodarczej pracodawcy z obszarem, w którym realizowany będzie zawód eksperymentalny.
· Opis kompetencji i doświadczenia osób, które zostaną zaangażowane do eksperymentu pedagogicznego              w wybranym zawodzie eksperymentalnym. Dla każdej osoby należy wskazać funkcję oraz zakres zadań, jakie dana osoba będzie wykonywać na rzecz eksperymentu pedagogicznego. 
· Opis bazy lokalowej, wraz z zapleczem technicznym, planowanej do wykorzystania przy kształceniu w zawodzie eksperymentalnym.
· Opis doświadczenia pracodawcy we współpracy z placówkami edukacyjnymi z zakresu edukacji zawodowej. 

	
	

	
	












	5
	Opis potencjału uczelni, jako partnera wdrożeniowego przedsięwzięcia grantowego, w tym eksperymentu pedagogicznego w wybranym zawodzie eksperymentalnym.

· Opis uzasadnienia adekwatności zakresu kształcenia uczelni z obszarem, w którym realizowany będzie zawód eksperymentalny.
· Opis kompetencji i doświadczenia osób, które zostaną zaangażowane do przedsięwzięcia grantowego. Dla każdej osoby należy wskazać funkcję oraz zakres zadań, jakie dana osoba będzie wykonywać na rzecz przedsięwzięcia grantowego.
· Opis doświadczenia we współpracy z placówkami edukacyjnymi z zakresu edukacji zawodowej.

	
	













	6
	Określenie zakresu współpracy szkoły policealnej z partnerami wdrożeniowymi (uczelnią i pracodawcą) przy uruchomieniu i realizacji eksperymentu pedagogicznego w wybranym zawodzie eksperymentalnym.

· Opis udziału uczelni i pracodawcy w przygotowywaniu dokumentacji niezbędnej do uruchomienia            i realizacji eksperymentu pedagogicznego. 
· Opis udziału uczelni i pracodawcy w realizacji eksperymentu pedagogicznego.

	
	














	7
	Harmonogram uruchomienia i realizacji eksperymentu pedagogicznego.

· Opis realizacji eksperymentu pedagogicznego z uwzględnieniem czasu trwania kształcenia w zawodzie eksperymentalnym oraz organizacji roku szkolnego.

	
	











	8
	Sposób postępowania w przypadku wystąpienia ryzyka. 

· Opis ryzyka nieosiągnięcia założeń uruchomienia i realizacji eksperymentu pedagogicznego wraz z określeniem środków zaradczych, w tym opis sposobu postępowania w przypadku niewystarczającej liczby kandydatów do uruchomienia kształcenia w zawodzie eksperymentalnym.
· Opis sposobu postępowania  w przypadku rezygnacji jednego z partnerów.

	
	










	9
	Budżet grantu i przeznaczenie grantu.

· Wskazanie wydatków, jako oddzielne pozycje, dotyczących przedsięwzięcia grantowego, w tym uruchomienia 
   i realizacji eksperymentu pedagogicznego.
· Opis uzasadnienia  poszczególnych wydatków.
· Przedstawienie kalkulacji dla każdej pozycji w budżecie.
· Wskazaniem źródeł, na podstawie których określono wydatki (koszty powinny zostać oszacowane w sposób oszczędny, adekwatnie do cen rynkowych, a w przypadku wynagrodzenia w pierwszej kolejności powinny opierać się na wewnętrznych regulaminach /zasadach obowiązujących poza wnioskiem grantowym, a w przypadku braku takich stawek – w oparciu o stawki rynkowe).

	
	ETAP I

	
	











	
	

	
	ETAP II

	
	










	
	ETAP III

	
	





	
	

	
	Koszty - Razem
	

	

	Podpis osoby/osób upoważnionej/ych do podpisu 
w imieniu Wnioskodawcy
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