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Aneks A. Lista zmiennych uwzglednionych
w analizach czynnikdéw, ktére ksztattuja relacje
spoteczne w szkole (w rozdziale 4)

Tabela A1. Lista zmiennych z badania PISA 2022 uwzglednionych w analizie czynnikoéw, ktore

ksztattuja relacje spoteczne w szkole

e o

pOkOJ prace_dom szkofa Szkofa zapewnia pomieszczenie do odrabiania
prac domowych
SCO17Q05NA_N szkofa Brak utrudnienia: Brak wyposazenia i pomocy
i dydaktycznych
SCO017Q05NA_P szkotfa Pewne/bardzo duze utrudnienie: Brak
wyposazenia i pomocy dydaktycznych
SC017Q06NA_N szkota Brak utrudnienia: Stabe wyposazenie i pomoce
i dydaktyczne niskiej jakosci
SCO017Q06NA_P szkota Pewne/bardzo duze utrudnienie: Stabe
wyposazenie i pomoce dydaktyczne niskiej
jakosci
SCO017Q07NA_N szkotfa Brak utrudnienia: Brak infrastruktury
SCO017Q07NA_P szkota Pewne/bardzo duze utrudnienie: Brak
infrastruktury
SCO017Q08NA_N szkota Brak utrudnienia: Nieodpowiednia lub ztej
jakosci infrastruktura
SC017Q08NA_P szkota Pewne/bardzo duze utrudnienie:
Nieodpowiednia lub ztej jakosci infrastruktura
i SC017Q09JA_N szkofa Brak utrudnienia: Brak zasobow cyfrowych
SC017Q09JA_P szkotfa Pewne/bardzo duze utrudnienie: Brak zasobéw
cyfrowych
EyAN SCO17Q10JA_N szkota Brak utrudnienia: Nieodpowiednie lub niskiej
I jakosci zasoby cyfrowe
SCO017Q10JA_P szkota Pewne/bardzo duze utrudnienie:
Nieodpowiednie lub niskiej jakosci zasoby
cyfrowe
SC211Q01JA szkofa Odsetek uczniéw, ktorych jezykiem ojczystym
E nie jest polski
SC211Q02JA szkofa Odsetek uczniéw ze specjalnymi potrzebami
E edukacyjnymi
SC211Q03JA szkofa Odsetek uczniéw z rodzin o nizszym statusie
E spoteczno-ekonomicznym
SC211Q04JA szkota Odsetek uczniéw bedacych imigrantami (nie
E liczac uchodzcéw)
E SC211Q05JA szkotfa Odsetek uczniéw, ktérych rodzice s

imigrantami
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SC21 1Q06JA

szkota

et e

Odsetek uczniéw, ktorzy sa uchodzcami

YA ESCS_mean

szkota (agregacja
Z poziomu ucznia)

Srednia indeksu statusu spoteczno-
-ekonomicznego

ESCS_sd

szkofa (agregacja
Z poziomu ucznia)

Odchylenie standardowe statusu spoteczno-
-ekonomicznego

SCO12Q01TA_T szkota Decyzja o przyjeciu zalezy od: Dotychczasowe
wyniki w nauce

SCO12Q02TA_T szkofa Decyzja o przyjeciu zalezy od: Opinia
z poprzedniej szkoty

SCO12Q03TA_T szkota Decyzja o przyjeciu zalezy od: Poparcie
rodzicéw/opiekunéw dla koncepgji
pedagogicznej lub religijnej szkoty

SCO12Q04TA_T szkofa Decyzja o przyjeciu zalezy od: Potrzeby
lub zainteresowanie ucznia konkretnym
programem nauczania

SCO12QO05TA_T szkota Decyzja o przyjeciu zalezy od: Preferencyjne
traktowanie cztonkéw rodziny obecnych lub
bytych uczniéow

SCO12Q06TA_T szkofa Decyzja o przyjeciu zalezy od: Zamieszkiwanie
w danym rejonie

SCO012Q08JA_T szkota Decyzja o przyjeciu zalezy od: Orzeczenia
dyscyplinarne ucznia

SCO012QT10JA_T szkota Decyzja o przyjeciu zalezy od: Fakt, ze uczen/
uczennica jest rodzicem lub oczekuje dziecka

SCO12QT1JA_T szkota Decyzja o przyjeciu zalezy od: Sytuacja
zawodowa ucznia

SCO012Q12JA_T szkota Decyzja o przyjeciu zalezy od: Pochodzenie
kulturowe lub etniczne ucznia

SC185Q0TWA_T szkofa Prawdopodobne przeniesienie: Stabe wyniki
W nauce

SC185Q02WA_T szkota Prawdopodobne przeniesienie: Dobre wyniki
W hauce

SC185Q03WA_T szkota Prawdopodobne przeniesienie: Problemy
z zachowaniem

SC185Q04WA_T szkota Prawdopodobne przeniesienie: Specjalne
potrzeby edukacyjne

SC185Q05WA_T szkota Prawdopodobne przeniesienie: Prosba
rodzicéw lub opiekunow

m SCHSIZE szkofa Liczba uczniéw w szkole

STRATIO szkota Liczba uczniéw przypadajacych na jednego
nauczyciela

SPRATIO szkota Liczba uczniéw przypadajacych na jednego
pracownika wsparcia pedagogicznego

m CLSIZE szkota Liczebnos¢ oddziatéw klasowych
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SCO4ZQO1TA D szkofa Uczniéw dzieli sie na klasy wedtug ich
umiejetnosci
SCO42002TA_D szkota Uczniéw dzieli sie na grupy w ramach klasy
wedtug umiejetnosci
m EDULEAD szkota Skala Educational Leadership
ﬂ INSTLEAD szkota Skala Instructional Leadership
SC202Q07JA_N szkota Nauczyciele odpowiedzialni za polityke
i procedury dyscyplinarne wobec uczniéw
SC202Q12JA_N szkota Nauczyciele decyduja, ktére przedmioty sg
nauczane
m STDTEST szkofa Skala uzycia standaryzowanych testéw
szkofa Skala uzycia testow nauczycieli
SC173Q01JA_M szkofa Pracownicy co najmniej raz w miesigcu:
Pomagali uczniom z r6znych srodowisk
dostrzegac istniejgce miedzy nimi
podobienstwa
SC173Q02JA_M szkota Pracownicy co najmniej raz w miesigcu:
Zachecali uczniéw z ré6znych srodowisk do
rozwigzywania konfliktéw poprzez znalezienie
wspolnej pfaszczyzny porozumienia
SC173Q03JA_M szkota Pracownicy co najmniej raz w miesigcu:
Wspierali dziatania lub organizacje zachecajace
uczniéw do wyrazania swojej tozsamosci
SC173Q04JA_M szkofa Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Uczyli
ucznidw, jak reagowac na dyskryminacje
SC173Q05JA_M szkota Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Uczyli
ucznidw, w jaki sposéb akceptowac ludzi
o réznym pochodzeniu
SC173Q06JA_M szkota Pracownicy co najmniej raz w miesigcu:
Zapewniali dodatkowe wsparcie uczniom ze
Srodowisk defaworyzowanych
SC189Q01JA_bin szkota Szkota prowadzi specjalna polityke zachecania
do nauczania i uczenia sie kompetenc;ji
spoteczno-emocjonalnych
SC189Q05JA_bin szkofa Okreslona jest misja szkoty opisujaca
kompetencje spoteczno-emocjonalne, ktére
chce wspierac
SC189Q06JA_bin szkota Nauczyciele w ramach swoich obowigzkéw
proszeni sg o ocene kompetencji spoteczno-
emocjonalnych uczniéw
SCO053Q01TA_bin szkofa Szkota oferuje: Zespot muzyczny, orkiestra lub
chor
SC053Q02TA_bin szkota Szkota oferuje: Przygotowanie przedstawienia
szkolnego lub musicalu
szkota Szkofa oferuje: Redagowanie gazetki szkolnej

RN 5c053Q037A_bin
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LR SCO53Q05NA_bin szkofa Szkofa oferuje: Kétko matematyczne
SC053QO06NA_bin szkofa h Szkota oferuje: Konkursy matematyczne, np.
olimpiada matematyczna, Kangur
SC053Q07TA_bin szkota Szkota oferuje: Kétko szachowe
SC053Q08TA_bin szkotfa Szkofa oferuje: Kétko komputerowe (np.
o programowaniu lub kodowaniu)
SCO053Q09TA_bin szkofa Szkofa oferuje: Kétko artystyczne
SC053Q10TA_bin szkofa Szkota oferuje: Dodatkowe zajecia sportowe
SC212Q02JA_bin szkota Szkota zapewnia: Pomoc nauczycieli
w odrabianiu prac domowych
SC212Q03JA_bin szkofa h Szkota zapewnia: Uczenie sie jednych uczniéw
od drugich
COOPAGR_mean szkofa (agregacja j Srednia wartos¢ skali wspétpracy dla ucznia
Z poziomu ucznia)
EMPATAGR_mean szkota (agregacja j Srednia warto$¢ skali empatii dla ucznia
Z poziomu ucznia)
ASSERAGR_mean szkota (agregacja j Srednia wartos¢ skali asertywnosci dla ucznia
Z poziomu ucznia)
STRESAGR_mean szkota (agregacja j Srednia wartoé¢ skali odpornosci na stres dla
Z poziomu ucznia) ucznia
EMOCOAGR_mean szkota (agregacja j Srednia warto$¢ kontroli nad emocjami dla
Z poziomu ucznia) ucznia
SCHLTYPE szkofa kontrolna | Szkota niepubliczna/publiczna
STRATUM_1 szkofa kontrolna | Typ szkoty: Podstawowa
STRATUM_3 szkofa kontrolna | Typ szkoty: Technikum
STRATUM_4 szkofa kontrolna | Typ szkoty: Branzowa
SCHSIZE szkofa kontrolna | Liczba uczniéw w szkole

Tabela A2. Lista zmiennych z badania ICCS 2022 uwzglednionych w analizie czynnikéw, ktére
ksztaltuja relacje spoteczne w szkole

o o 28

Z poziomu ucznia)

IC4G24A_pow10 szkota Powyzej 10% uczniéw: Inny jezyk niz polski
pierwszym jezykiem

1C4G24B_pow10 szkota b Powyzej 10% uczniéw: Specjalne potrzeby
edukacyjne

1C4G24C_pow10 szkofa b Powyzej 10% uczniéw: Niekorzystna sytuacja
spoteczno-ekonomiczna

IC4G24A_brak szkota b Nie ma ucznidw, dla ktérych polski nie jest
pierwszym jezykiem

S_NISB_mean szkota (agregacja b Srednia indeksu statusu spoteczno-

-ekonomicznego
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S_NISB_sd szkota (agregacja Odchylenie standardowe statusu spoteczno-
Z poziomu ucznia) -ekonomicznego
C_SCSIZE_CAT szkota Liczba uczniéw (w przedziatach po 300

uczniow)

1IS4G19D_Z_mean

szkota (agregacja
Z poziomu ucznia)

Odsetek uczniéw zgadzajacych sig, ze
uczniowie moga wptywac na decyzje
dotyczace catej szkoty

T_STDINV_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Skala wtgczania uczniéw w podejmowanie
decyzji przez nauczyciela (Srednia szkolna,
wystandaryzowana)

C_STDINV szkota Skala wtaczania uczniéw w podejmowanie
decyzji wedtug dyrektora
C_TCPART szkota Skala udziatu nauczycieli w zarzadzaniu szkota

wedtug dyrektora

IS4AG18A_Z_mean

szkota (agregacja
Z poziomu ucznia)

Odsetek uczniow przyznajgcych: Wiekszos¢
nauczycieli traktuje mnie sprawiedliwie

IS4G19B_Z_mean

szkota (agregacja
Z poziomu ucznia)

Odsetek uczniéw przyznajacych: Istnieja
jasne zasady okreslajace, jak uczniowie moga
wiaczy¢ sie w podejmowanie decyzji w mojej
szkole

T_DIVACT_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Skala dziatan na rzecz r6znorodnosci (Srednia
szkolna, wystandaryzowana)

IC4GO8E_WS szkota (Prawie) wszyscy uczniowie mogli bra¢ udziat
w dziataniach wielokulturowych
IC4GO8E_WI szkota Wiekszos¢ uczniow mogta brac udziat
w dziataniach wielokulturowych
V'8 |[C4GOSE_N szkotfa (Prawie) zaden uczen nie mégt brac udziat
w dziataniach wielokulturowych
C_STDCOM szkofa Skala dziatah we wspotpracy z zewnetrznymi
organizacjami
IC4G08C_WS szkotfa (Prawie) wszyscy uczniowie mogli dziata¢ na
rzecz ludzi w trudnej sytuacji
LVAN [C4G09D_bin szkota Programy wspierajace uczniéw z domoéw
o niekorzystnej sytuacji spoteczno-
ekonomicznej
IC4GO9E_bin szkota Dodatkowe lekcje jezyka polskiego dla
uczniéw z innych srodowisk jezykowych
IC4GO09F_bin szkota Dodatkowe zajecia dla ucznidéw w tematyce
pici
IC4G11E_bin szkota Dziatania majace na celu rozwijanie wiedzy

uczniéw na temat réznych kultur

IT4AG22K_BD_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli WOS bardzo dobrze
przygotowanych do nauczania rozwigzywania
konfliktow

IBE PIB
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Nazwa zmiennej Opis zmiennej
(z listy)
IT4G23K_I_mean szkofa (agregacja Odsetek nauczycieli szkolonych
z poziomu z rozwigzywania konfliktéw w trakcie
nauczyciela) przygotowania zawodu
IT4G23K_C_mean szkota (agregacja i Odsetek nauczycieli szkolonych
Z poziomu z rozwigzywania konfliktéw w trakcie
nauczyciela) doskonalenia zawodowego
IC4G09A_bin szkota i Doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie
nauczania uczniéw ze zréznicowanych
Srodowisk
IC4G09B_bin szkota i Doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie
wspierania wsrdd uczniéw tolerancji wobec
réznorodnosci
- wies szkota kontrolna | Szkota potozona na wsi
miasto_pow100tys szkota kontrolna | Szkota potozona w miescie powyzej 100 tys.
mieszkancow
C_SCSIZE_CAT szkofa kontrolna | Liczba uczniéw (w przedziatach po 300
uczniow)
- C_AVRESCOM szkofa kontrolna | Zasoby lokalnej spotecznosci
C_COMCRI szkota kontrolna | Napiecia w lokalnej spotecznosci:
Przestepczos¢

Tabela A3. Lista zmiennych z badania TIMSS 2023 uwzglednionych w analizie czynnikéw, ktére
ksztattuja relacje spoteczne w szkole

Czynnik

Nazwa zmiennej Poziom Opis zmiennej

(z listy)
ACBG11AA_N szkofa a Brak/zta jakos¢ materiatéw dydaktycznych NIE
wptywa na realizacje programu nauczania
ACBG11AA_U szkota a Brak/zta jakos¢ materiatéw dydaktycznych

w umiarkowanym lub duzym stopniu wptywa
na realizacje programu nauczania

ACBG11AB_N szkota a Brak/zta jakos¢ materiatéw biurowych NIE
wptywa na realizacje programu nauczania
ACBG11AB_U szkotfa a Brak/zta jakos¢ materiatéw biurowych

w umiarkowanym lub duzym stopniu wptywa
na realizacje programu nauczania

ACBG11AC_N szkota a Brak/zta jakos¢ pomieszczen i przestrzeni wokot
szkoty NIE wptywa na realizacje programu
nauczania

ACBG11AC_U szkofa a Brak/zta jakos¢ pomieszczen i przestrzeni wokét
szkoty w umiarkowanym lub duzym stopniu

wplywa na realizacje programu nauczania
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ACBG11AD_N szkofa Brak/zta jakos¢ instalacji grzewczych
i oswietleniowych NIE wptywa na realizacje
programu nauczania
- ACBG11AD_U szkota Brak/zta jakos¢ instalacji grzewczych
i oswietleniowych w umiarkowanym lub
duzym stopniu wptywa na realizacje programu
nauczania
ACBG11AE_N szkota Brak/zta jakos¢ sal lekcyjnych NIE wptywa na
realizacje programu nauczania
ACBG11AE_U szkota Brak/zta jakos¢ sal lekcyjnych w umiarkowanym
lub duzym stopniu wptywa na realizacje
programu nauczania
ACBG11AG_N szkofa Brak/zta jakos¢ urzadzen audiowizualnych do
nauczania NIE wptywa na realizacje programu
nauczania
ACBG11AG_U szkofa Brak/zta jakos$¢ urzadzen audiowizualnych do
nauczania w umiarkowanym lub duzym stopniu
wptywa na realizacje programu nauczania
ACBG11AH_N szkofa Brak/zta jakos¢ urzadzen cyfrowych do uzytku
uczniéw NIE wptywa na realizacje programu
nauczania
a7 ACBG11AH_U szkota Brak/zta jakos¢ urzadzen cyfrowych do uzytku
uczniéw w umiarkowanym lub duzym stopniu
wptywa na realizacje programu nauczania
ACBG11AI_N szkofa Brak/zta jakos¢ pomocy dydaktycznych dla
uczniéw z niepetnosprawnosciami NIE wptywa
na realizacje programu nauczania
ACBG11AI_U szkota Brak/zta jakos¢ pomocy dydaktycznych
dla uczniéw z niepetnosprawnosciami
w umiarkowanym lub duzym stopniu wptywa
na realizacje programu nauczania
m ACBGLNS szkota Skala poczatkowych umiejetnosci uczniéw
ACBGO3A_pow10 szkofa Ponad 10% uczniéw pochodzi z ubogich rodzin
ACBGO03B_pow10 szkofa Ponad 10% uczniéw pochodzi zzamoznych
rodzin
ACBGO3A_pow25 szkota Ponad 25% uczniéw pochodzi z ubogich rodzin
ACBGO03B_pow25 szkota Ponad 25% uczniéw pochodzi zzamoznych
rodzin
ACBGO04_pow9 szkota Inny jezyk ojczysty niz Polski u co najmniej 10%
uczniow
przedszkole3_mean | szkota (agregacja Odsetek badanych uczniéw chodzacych do
Z poziomu rodzica) przedszkola przez co najmniej 3 lata
ASBHSES_sd szkofa (agregacja Indeks SES rodzin badanych uczniow:
z poziomu rodzica) Odchylenie standardowe

IBE PIB
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ASBHSES_mean

szkofa (agregacja
z poziomu rodzica)

e

Indeks SES rodzin badanych uczniéw: Srednia
szkolna

ATBG10B_mean szkota (agregacja d Liczba uczniéw klasy czwartej w oddziale
Z poziomu
nauczyciela)

ATBGO7F_ZZ_mean szkota (agregacja F Nauczyciele zdecydowanie sie zgadzaja, ze
Z poziomu szkota ma jasne reguty dotyczace zachowania
nauczyciela) uczniow

ATBGO7G_ZZ_mean | szkota (agregacja f Nauczyciele zdecydowanie sie zgadzaja,
Z poziomu ze reguty zachowania sa egzekwowane
nauczyciela) konsekwentnie i sprawiedliwie

ATBGEAS_mean szkota (agregacja g Nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug
Z poziomu nauczycieli
nauczyciela)

ACBGEAS szkota g Nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug

dyrektora
- wlk_miasto szkota kontrolna | Lokalizacja szkoty: Rejon wielkomiejski

szkota kontrolna | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub mate miasto

- wies_miasteczko

Tabela A4. Lista zmiennych z badania TALIS 2024 uwzglednionych w analizie czynnikoéw, ktdre
ksztattuja relacje spoteczne w szkole

nm P

prob zas szkota Problemem brak zasobdéw edukacyjnych
TC4G40D_N szkota a Niedobor lub nieadekwatnos¢ materiatow
dydaktycznych NIE ogranicza mozliwosci
nauczania
TC4G40E_N szkota a Niedobor lub nieadekwatnos$¢ narzedzi
i zasobow cyfrowych do nauczania NIE
ogranicza mozliwosci nauczania
TC4G40F_N szkota a Niewystarczajacy dostep do internetu NIE
ogranicza mozliwosci nauczania
TCAG40I_N szkota a Niedobor lub niedostosowanie przestrzeni do
nauczania NIE ogranicza mozliwosci nauczania
TC4G40J_N szkota a Niedobér lub niedostosowanie infrastruktury
NIE ogranicza mozliwosci nauczania
FYA T4CLSINF_N_mean szkota (agregacja a Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi
Z poziomu problemu wedtug nauczycieli
nauczyciela)
TC4G21B_pow10 szkofa b Powyzej 10% uczniéw: Inny jezyk ojczysty niz
polski
H TC4G21C_pow10 szkota b Powyzej 10% uczniéw: Specjalne potrzeby

edukacyjne
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TC4GZ1 D_pow10 szkota Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja
spoteczno-ekonomiczna
TC4G21B_brak szkota Nie ma uczniéw, dla ktérych polski nie jest
H ojczystym jezykiem
TCAG42_T szkota Uczniowie z réznych srodowisk kulturowych lub
H etnicznych
m TC4G17 szkota Liczba uczniéw w szkole
T4STRATIO szkota Liczba uczniéw przypadajacych na jednego
H nauczyciela
PS4STRATIO szkota Liczba uczniéw przypadajacych na jednego
H pracownika wsparcia pedagogicznego
m TC4G14D szkota Liczba pracownikéw zarzadzajacych szkoty
TC4G19A_D szkota Uczniéw przydziela sie do klas wedtug: Poziom
umiejetnosci
TC4G19B_D szkota Uczniéw przydziela sie do grup wedtug: Poziom

umiejetnosci w ramach jednej klasy

o

yA uczniow_pon15_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym

uczniow_pon25_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Ponizej 25 uczniéw w oddziale klasowym

dyr_szk_przyw

szkota

Udgziat dyrektora w szkoleniu lub kursie
w zakresie przywddztwa edukacyjnego

TCAG38A_7ZZ

szkota

Zdecydowana zgoda dyrektora: Ta szkota
zapewnia pracownikom mozliwo$¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji
dotyczacych szkoty

TC4G38C_Z7

szkota

Zdecydowana zgoda dyrektora: Ta szkota
zapewnia uczniom mozliwos¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji
dotyczacych szkoty

TC4G38D_Z

szkota

Zgoda dyrektora: Wazne decyzje podejmuje
samodzielnie

TT4G64A_N_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkofa
zapewnia pracownikom mozliwo$¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji
dotyczacych szkoty

TT4G64A_ZZ_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: Szkota zapewnia
pracownikom mozliwos¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji
dotyczacych szkoty

=4 IBE PIB
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TT4G64C_N_mean

szkota (agregacja
z poziomu
nauczyciela)

el

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkota
zapewnia uczniom mozliwos$¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji
dotyczacych szkoty

TT4G64C_7Z7Z_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: Szkota zapewnia uczniom
mozliwos$¢ aktywnego uczestnictwa

w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty

TT4G66A_N_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie:
Dyrektor ma jasna wizje tej szkoty

TT4G66A_Z7Z_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: Dyrektor ma jasna wizje tej
szkoty

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie:
Dyrektor zacheca nauczycieli do wspétpracy
w wypracowywaniu nowych rozwigzan
dydaktycznych

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: Dyrektor zacheca nauczycieli
do wspétpracy w wypracowywaniu nowych
rozwigzan dydaktycznych

TT4G66E_N_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie:
Dyrektor zacheca wszystkich pracownikéw do
wyrazenia swojego zdania

TT4G66E_ZZ_ mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: Dyrektor zacheca wszystkich
pracownikéw do wyrazenia swojego zdania

TT4G64F_N_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie:
Pracownicy szkoty konsekwentnie egzekwuja
zasady zachowania uczniéw

TT4G64F_Z7Z_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: Pracownicy szkoty
konsekwentnie egzekwuja zasady zachowania
uczniéw

TT4G70A_N_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie:
Nauczyciele w tej szkole dajg uczniom jasno
do zrozumienia, ze dreczenie innych nie jest
tolerowane

TT4G70A_ZZ_mean

TT4G66B_N_mean
TT4G66B_7Z7_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: Nauczyciele w tej szkole daja
uczniom jasno do zrozumienia, ze dreczenie
innych nie jest tolerowane
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TT4G66D_N_mean

szkota (agregacja
z poziomu
nauczyciela)

e e 0

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie:
Dyrektor dba o to, zeby nauczyciele czuli sie
odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich
uczniéw

TT4G66D_7Z7Z_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, zeby
nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki
w nauce swoich uczniéw

TC4G39C_D szkota Nauczyciele majg wysokie wymagania co do
osiagnie¢ uczniéw: W duzym stopniu (wedtug
dyrektora)

TC4G39F_D szkota Uczniowie chca osiggac dobre wyniki w nauce:

W duzym stopniu (wedtug dyrektora)

TT4G51G_od3_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli czesto organizujacych
prace uczniéw w matych grupach

TC4G27D_cz

szkota

Deklarowane czeste dziatania dyrektora
wspierajace wspotprace miedzy nauczycielami
na rzecz innowacji pedagogicznych

TC4G28D_cz

szkota

Deklarowane czeste dziatania dyrektora:
Rozwéj kompetencji spoteczno-emocjonalnych
uczniéw

TC4G43C_T

szkota

Uczenie, jak radzi¢ sobie z dyskryminacja
etniczna i kulturowa

TC4G43A_T

szkota

Wspieranie dziatan lub organizacji, ktére
zachecaja uczniéw do wyrazania réznorodnych
tozsamosci etnicznych i kulturowych (np. grupy
artystyczne)

TC4G43B_T

szkota

Organizowanie wydarzen wielokulturowych
(np. dnia réznorodnosci kulturowej)

L VA TCAG43D_T

szkota

Stosowanie praktyk edukacyjnych na rzecz
miedzyprzedmiotowej integracji edukacji
globalnej

TC4G43E_T

szkota

Korzystanie z ksigzek i zdje¢ przedstawiajacych
ludzi z r6znych grup etnicznych i kulturowych

TC4G43F_T

szkota

Zatrudnianie nauczycieli, ktérzy s
przedstawicielami réznych srodowisk, z ktérych
pochodzg uczniowie i/lub ich rodziny

TC4G43G_T

szkota

Zapewnianie dodatkowego wsparcia
dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

TC4G43K_T

szkota

Zapewnianie dodatkowego wsparcia dla
uczniéw ze srodowisk defaworyzowanych

TC4G431_T

szkota

Jasne wytyczne dla przeciwdziatania
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢
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TC4G43)_T szkota Jasne wytyczne dla przeciwdziatania
dyskryminacji ze wzgledu na status spoteczno-
-ekonomiczny

TC4G43L_T szkota Tworzenie w szkole atmosfery, w ktérej

uczniowie o réznej orientacji seksualnej
i tozsamosci piciowej czujg sie bezpiecznie

TT4G70B_N_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: W tej
szkole uczniowie informuja nauczycieli, kiedy
inni uczniowie sa dreczeni

TT4G70B_Z7Z_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: W tej szkole uczniowie
informuja nauczycieli, kiedy inni uczniowie sg
dreczeni

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: W tej
szkole sg dorosli, do ktérych uczniowie mogliby
sie zwréci¢ w razie probleméw osobistych

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: W tej szkole sg dorosli, do
ktérych uczniowie mogliby sie zwréci¢ w razie
problemoéw osobistych

TT4G71D_N_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie:

W tej szkole sg dorosli, do ktérych mogliby sie
zwréci¢ uczniowie nalezacy do mniejszosci
narodowych i etnicznych, gdyby byli
dyskryminowani

TT4G71D_ZZ_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: W tej szkole sg dorosli, do
ktérych mogliby sie zwréci¢ uczniowie nalezacy
do mniejszosci narodowych i etnicznych, gdyby
byli dyskryminowani

TT4G71E_N_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie:

W tej szkole sg dorosli, do ktérych mogliby sie
zwréci¢ uczniowie dyskryminowani ze wzgledu
na ekspresje ptciowa lub orientacje seksualng

TTAG71E_ZZ_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli zdecydowanie
zgadzajacych sie: W tej szkole sg dorosli,
do ktérych mogliby sie zwrdci¢ uczniowie
dyskryminowani ze wzgledu na ekspresje
ptciowa lub orientacje seksualng

T4COMSEL_mean

TT4G70C_N_mean
TT4G70C_ZZ_mean

szkota

Przygotowanie nauczycieli do rozwijania
kompetencji spoteczno-emocjonalnych
uczniow

T4PDBR_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Przeszkody w rozwoju zawodowym:
brak wsparcia i zasobéw, srednia szkolna
standaryzowana
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TT4G07G_N_mean

szkota (agregacja
z poziomu
nauczyciela)

v e

Odsetek nauczycieli nieprzygotowanych do
wspierania rozwoju spoteczno-emocjonalnego
uczniéw

TT4G07G_ZD_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli w znacznym lub duzym
stopniu przygotowanych do wspierania
rozwoju spoteczno-emocjonalnego uczniéw

TT4G07G_D_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Odsetek nauczycieli w duzym stopniu
przygotowanych do wspierania rozwoju
spoteczno-emocjonalnego uczniéw

T4SESDEV_mean

szkota (agregacja
Z poziomu
nauczyciela)

Koncentracja nauczycieli na rozwoju
kompetencji spoteczno-emocjonalnych
uczniéw

TATTNRATIO szkota I Udziat nauczycieli pracujacych w szkole krocej
n niz 12 miesiecy
n prob_kadr szkota I Problem braku kadry nauczycielskiej
TC4G26C_rz szkota I Kontakty dyrektora z pracownikami szkoty: Raz
w tygodniu lub rzadziej
TC4G26C_cz szkota I Kontakty dyrektora z pracownikami szkoty:
Wiele razy kazdego dnia
TC4G26D_rz szkota I Kontakty dyrektora z uczniami: Raz w tygodniu
lub rzadziej
TC4G26D_cz szkota I Kontakty dyrektora z uczniami: Wiele razy
kazdego dnia
TC4G26E_rz szkota I Kontakty dyrektora z rodzicami: Raz w tygodniu
i lub rzadziej
TC4G26E_cz szkota I Kontakty dyrektora z rodzicami: Wiele razy
kazdego dnia
TT4G16B_median szkota m Czas poswiecony przez przecietnego
nauczyciela na wspétprace z innymi
H nauczycielami (godz.)
TT4G16D_median szkota m Czas poswiecony przez przecietnego
ﬂ nauczyciela na wsparcie uczniéw (godz.)
TT4G16H_median szkota m Czas poswiecony przez przecietnego
H nauczyciela na wspotprace z rodzicami (godz.)
wies_mm szkota kontrolna | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys.
. mieszkancéw
duze_miasto szkota kontrolna | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys.
. mieszkancow
- niepubl szkota kontrolna | Szkofa niepubliczna
feminizacja szkofa (agregacja | kontrolna | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli

Z poziomu
nauczyciela)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

e

Z poziomu
nauczyciela)

wiek_pon40_mean szkota (agregacja | kontrolna | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej
z poziomu 40 lat
nauczyciela)

wiek_od50_mean szkota (agregacja | kontrolna | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub
Z poziomu wiecej lat
nauczyciela)

staz_do5_mean szkofa (agregacja | kontrolna | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat
Z poziomu
nauczyciela)

staz_do10_mean szkofa (agregacja | kontrolna | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat
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Aneks B. Wyniki analiz metoda regresji, omowione
w rozdziatach 3i 4

Oznaczenia tabel

Tabele zamieszczone w niniejszym aneksie sg ponumerowane w taki sposéb, zeby tatwo byto
ustali¢, w ktérym rozdziale i podrozdziale omoéwione sa rezultaty analiz przedstawione w danej
tabeli. W numerze tabeli po literze B znajduja sie dwie cyfry oznaczajace numery rozdziatu

i podrozdziatu, w ktérym zostaty omoéwione wyniki. Po nich nastepuje cyfra bedgca numerem
tabeli w ramach danego podrozdziatu. Na przyktad oznaczenie ,Tabela B3.2.4” oznacza czwarta

w kolejnosci tabele zawierajacg wyniki oméwione w podrozdziale 3.2 raportu.

Jak czytad tabele z wynikami regres;ji?

Tabele zamieszczone w tym aneksie i omoéwione w rozdziale 3 prezentujg wyniki analiz
dotyczace zaleznosci miedzy okreslonymi zmiennymi zaleznymi (pozadanymi konsekwencjami
pozytywnych relacji) a wskaznikami jakosci relacji spotecznych. Analizy polegaty na
modelowaniu, jak zmienia sie Srednia wartos¢ zmiennej zaleznej (np. umiejetnosci ucznia), kiedy
zmienia sie warto$¢ danego wskaznika jakosci relacji (np. odsetka uczniow, ktérzy sg dreczeni
przez réwiesnikéw), przy czym wartosci innych wskaznikéw jakosci relacji oraz dodatkowych

zmiennych kontrolnych (np. wieku ucznia) pozostaja takie same.

W tabeli wiersze odpowiadajg poszczegdlnym wskaznikom jakosci relacji, a kolumny —
zmiennym zaleznym. Jezeli zaleznos¢ danej zmiennej od wskaznika jakosci relacji jest nieistotna
statystycznie, na przecieciu odpowiadajgcego im wiersza i kolumny znajduje sie znak,0".

W przeciwnym przypadku podano wartos¢ wspétczynnika méwiaca, o jak wiele — zgodnie

z modelem - zmienia sie warto$¢ zmiennej zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika jakosci relacji

wzrasta o pewng okreslong jednostke.

Tabele zamieszczone w tym aneksie i omowione w rozdziale 4 s3 analogiczne z ta roznica, ze
zmienng zalezna stanowia wskazniki jakosci relacji spotecznych, a interesuja nas zaleznosci od
czynnikow hipotetycznie ksztattujacych te relacje. Kolumny odpowiadajg zmiennym zaleznym,
ale w tym przypadku sg nimi wskazniki jakosci relacji. Analizy polegaty na modelowaniu, jak
zmienia sie Srednia wartos¢ wskaznika jakosci relacji w danej szkole (np. wskaznika jakosci relacji
miedzy nauczycielami a uczniami), kiedy zmienia sie wartos¢ danej zmiennej uwzglednionej

w modelu (np. liczba uczniow w klasie), a przy tym wartosci innych uwzglednionych w modelu

zmiennych (odpowiadajacych wierszom tej samej tabeli) pozostaja niezmienione.
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Jak interpretowa¢ wyniki regresji liniowej?

Jezeli zastosowano model regresji liniowej, podane wspoétczynniki mozna interpretowac
z pomocg dodatkowej kolumny o nazwie ,Interpretacja” - ilustruje to tabela zamieszczona

ponizej.
Przykfady interpretacji wynikow analiz:

® w przypadku zmiennej oznaczonej kodem ENGAGE, jesli odsetek zaangazowanych
rodzicow w danej szkole wzrasta o 1 punkt procentowy, to umiejetnos¢ rozumienia
czytanego tekstu przez ucznia tej szkoty rosnie o srednio 0,15 punktu na zastosowanej skali

umiejetnosci;

® interpretacja efektu zmiennej oznaczonej kodem BULL odwotuje sie do statystycznego
pojecia odchylenia standardowego - jezeli skala nekania uczniéw w szkole wzrasta o jedno
odchylenie standardowe (co odpowiada na przyktad réznicy miedzy doktadnie przecietng
szkotg a szkota, w ktdrej skala nekania ucznioéw jest wieksza niz w 84% wszystkich szkot), to

umiejetnosci matematyczne ucznia tej szkoty malejg o Srednio 9,27 punktu;

® w przypadku zmiennej oznaczonej kodem QJA_U podany wspotczynnik odnosi sie do

réznicy miedzy dwiema szkotami:

o szkota, ktorej dyrektor zaznaczyt w kwestionariuszu, ze zastraszanie uczniéw to problem

»W umiarkowanym stopniu” lub,w duzym stopniu”;

o szkota, ktorej dyrektor nie zaznaczyt w kwestionariuszu ani odpowiedzi,w umiarkowanym
stopniu’, ani,,w duzym stopniu” (z uzytego w badaniu kwestionariusza wynika, ze musiat

w takim razie zaznaczy¢ odpowiedz,wcale” lub ,w matym stopniu”).

Zaktadamy, ze jest to jedyna réznica miedzy tymi dwiema szkotami i uczeszczajgcymi do
nich uczniami. Przy takim zatozeniu mozna stwierdzi¢, ze w poréwnaniu z uczniem szkoty
b umiejetnos¢ rozumienia czytanego tekstu ucznia ze szkoty a jest wyzsza o Srednio 10,66

punktu.
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Wskazniki jakosa relacji Interpretacja

O ile punktow na skali

. . |zmieniajq sie srednio
. . , . |Rozumienie . . Y e . ors
Umiejetnosci umiejetnosci, jesli
Opis zmiennej czytanego .. -
Zmiennej matematyczne tekstu wartos¢ wskaznika
relacji zmienia sie jak
nizej

dyrektorzy | ENGAGE Odsetek o) 0,15 | 0 1 p.p. wiecej
zaangazowanych
rodzicow

uczniowie | BULL Skala bycia -9,27 -10,40 | o jedno odchylenie
nekanym standardowe wiecej

dyrektorzy | QJA_U Zastraszanie o) 10,66 | na odpowiedz wskazang
uczniéw to duzy/ w kolumnie,Opis
umiarkowany zmiennej”
problem

Jak interpretowac wyniki regresji logistycznej?

Tabele z wynikami regresji logistycznej wygladaja tak samo jak tabele z wynikami regresji
liniowej. Dostrzegalna réznica jest to, ze jesli w tabeli podane sg liczby, to sg one wyrazone
jako procent, znajduje sie po nich znak %, a przed nimi zawsze umieszczony jest znak + lub -
(np. +15%). Interpretacja wynikéw regresji logistycznej jest podobna jak w wypadku wynikow

regresji liniowej, lecz bardziej abstrakcyjna.

W przypadku regresji logistycznej zmienna zalezna (czyli ta, na ktérg hipotetycznie wptywa
jakosc relacji w szkole) przyjmuje wartos¢ méwiaca, do ktérej z dwoch lub wiekszej liczby
kategorii nalezy dany uczen, nauczyciel lub cata szkota. Na przyktad zmienna,Opuszczanie
lekcji NIE utrudnia nauczania” przybiera dla danej szkoty albo nizsza wartosg, jesli jej dyrektor
nie zgodzit sie z takim stwierdzeniem (czyli zadeklarowat, ze opuszczanie lekcji utrudnia
nauczanie w szkole), albo wyzsza wartos¢, jesli jej dyrektor sie z nim zgodzit (czyli potwierdzit, ze
opuszczanie lekcji nie utrudnia nauczania w szkole). Z kolei zmienna ,Poczucie bezpieczenstwa
ucznia w szkole” przyjmuje najnizsza wartos¢, jesli poczucie bezpieczenstwa ucznia jest

bardzo niskie (Scisle méwigc, uczen sposréd odpowiedzi w kwestionariuszu wybrat odpowiedz
,zdecydowanie sie nie zgadzam”, odnoszac sie do stwierdzenia ,w szkole czuje sie bezpiecznie”),
dosc niskg wartos, jesli poczucie bezpieczenstwa ucznia jest niskie (odpowiedz raczej sie

nie zgadzam”), dos¢ wysoka wartos¢, jesli poczucie bezpieczenstwa ucznia jest dos¢ wysokie
(odpowiedz ,raczej sie zgadzam”), albo najwyzsza wartos¢, jesli poczucie bezpieczenistwa ucznia

jest bardzo wysokie (odpowiedz,zdecydowanie sie zgadzam”).
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Podana w tabeli liczba mowi nam, o ile % wzrastaja lub maleja szanse, ze uczen, nauczyciel
lub szkota bedzie naleze¢ do wyzszej kategorii, jesli wartos¢ wskaznika jakosci relacji

w szkole zmieni sie tak, jak podano w kolumnie ,Interpretacja”. Méwiac jezykiem matematyki,
szanse sg definiowane jako iloraz prawdopodobienstwa wejscia do kategorii wyzszej

i prawdopodobienstwa niewejscia do kategorii wyzszej, czyli P: (1 - P).

Przyktady interpretacji wynikéw analiz:

® w przypadku zmiennej oznaczonej kodem G13C_ZZ, jesli odsetek uczniow w danej
szkole zdecydowanie zgadzajacych sie ze stwierdzeniem ,czuje sie zwigzana/zwiazany ze
szkotg” wzrasta o jeden punkt procentowy, to szanse, ze dyrektor tej szkoty stwierdzi, ze
opuszczanie lekgji nie utrudnia w niej nauczania, spadajg 0 40%;

® w przypadku zmiennej oznaczonej kodem G13C_N, jesli odsetek uczniéw w danej szkole
niezgadzajacych sie ze stwierdzeniem ,czuje sie zwigzana/zwigzany ze szkotg” wzrasta
o jeden punkt procentowy, to szanse, ze uczen z tej szkoty bedzie miat wyzsze poczucie
bezpieczenstwa, spadaja o 2%;

® w przypadku zmiennej oznaczonej kodem G13C_ZN w tabeli nie widac istotnych

statystycznie zaleznosci.

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne Interpretacja

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej
. ; zaleznej, jesli

. bezpieczenstwa SIS
utrudnia . wartosc wskaznika

. ucznia w szkole e .. .
nauczania relacji zmienia sie

jak nizej

Opuszczanie .
Poczucie

Kod lekcji NIE

. . | Opis zmiennej
zZmiennej

uczniowie | G13C_ZZ | Zdecydowana -40% o | o1 p.p. wiecej
zgoda: Czuje
sie zwigzana/
zwiazany ze szkota
(odsetek uczniéw)

uczniowie | G13C_N Niezgoda: Czuje o -2%
sie zwigzana/

zwigzany ze szkota
(odsetek uczniow)

uczniowie | G13C_ZN | Zdecydowana o o
niezgoda: Czuje
sie zwigzana/
zwigzany ze szkota
(odsetek uczniow)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.2.1. Zaleznosci umiejetnosci uczniéw od relacji spotecznych w szkole na podstawie PISA 2022

.. X O ile zmienia sie wartos¢
H X X X . . Umiejetnosci Rozumienie | Rozumowanie zmiennej zaleznej, jesli
Kod zmiennej Opis zmiennej czytanego ., , . .
matematyczne . wartos$¢ wskaznika relacji
przyrodniczych . .. .
zmienia sie jak nizej
uczniowie A1_BULLIED_mean | Skala bycia nekanym, srednia szkolna -9,27 -10,40 -7,56 | o jedno odchylenie
standaryzowana standardowe wiecej
dyrektorzy SC061QO05TA_N Nekanie uczniéw przez uczniéw NIE 8,86 9,11 8,27 | na odpowiedz wskazana
utrudnia nauki w szkole w kolumnie ,,Opis zmiennej”
dyrektorzy SC172Q05JA_N Zastraszanie lub stowne znecanie sie o o o | na odpowiedz wskazang
wsrod uczniéw NIE stanowi problemu w kolumnie,Opis zmiennej”
dyrektorzy SC172Q05JA_U Zastraszanie lub stowne znecanie sie o) 10,66 o)
wsréd ucznidw to umiarkowany/duzy
problem
dyrektorzy SC172Q06JA_N Obrazenia fizyczne wsréd uczniéow NIE 30,80 o 20,27 | na odpowiedz wskazang
stanowig problemu w kolumnie ,Opis zmiennej”
uczniowie B1_RELATST_mean | Skala jakosci relacji uczniowie- 9,16 10,78 9,00 | o jedno odchylenie
nauczyciele, srednia szkolna standardowe wiecej
standaryzowana
dyrektorzy SC061Q03TA_N Brak szacunku uczniéw wobec o} 13,67 o | na odpowiedz wskazana
nauczycieli NIE utrudnia nauki w szkole w kolumnie ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | SCO61Q03TA_P Brak szacunku uczniéw wobec o} o o
nauczycieli w pewnym/duzym stopniu
utrudnia nauke
dyrektorzy SC172Q07JA_N Zastraszanie lub stowne znecanie -11,75 o o | na odpowiedz wskazana
sie nad pracownikami NIE stanowi w kolumnie ,Opis zmiennej”
problemu
dyrektorzy ENCOURPG Skala angazowania rodzicéw przez o o o | o jedno odchylenie
szkote, standaryzowana standardowe wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Kod zmiennej

Zmienne zalezne Interpretacja

Opis zmiennej

Umiejetnosci
matematyczne

Rozumienie
czytanego
tekstu

Rozumowanie
w naukach
przyrodniczych

zmienia sie jak nizej

O ile zmienia sie wartos¢
zmiennej zaleznej, jesli
wartos¢ wskaznika relacji

dyrektorzy SC064Q04NA Odsetek uczniéw, ktorych rodzice o} 0,15 0 | o1 p.p. wiecej
biorg udziat w fizycznej aktywnosci lub
zajeciach dodatkowych

uczniowie F1_BELONG_mean | Skala przynaleznosci, srednia szkolna o) o o | o jedno odchylenie
standaryzowana standardowe wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie ucznia: pte¢, status spoteczno-ekonomiczny rodziny, pozycje spoteczno-

ekonomiczna rodziny wedtug ucznia, zasobnos¢ gospodarstwa domowego, liczbe posiadanych urzadzen cyfrowych z ekranem w domu, liczbe ksigzek w domu, uczeszczane
do wyzszej klasy niz modalna wynikajaca z wieku, nieuczeszczanie w przesztosci do przedszkola. Zmienne zalezne sg skalami z przyjeta Srednig miedzynarodowa 500
i odchyleniem standardowym 100.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.

Tabela B3.2.2. Zaleznosci umiejetnosci ucznidow od relacji spotecznych w szkole na podstawie ICCS 2022

Wskazniki jakosci relacji

Kod zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne

Wiedza i rozumienie
zagadnien z zakresu

Interpretacja

O ile punktow na skali zmieniaja sie sSrednio

umiejetnosci, jesli wartos¢ wskaznika relacji

edukacji obywatelskiej

zmienia sie jak nizej

nauczyciele | T_PCCLIM_mean Skala postrzegania klimatu klasy przez nauczyciela o | o jedno odchylenie standardowe wiecej
H (Srednia szkolna standaryzowana)
uczniowie |IS4G18F_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Wigkszos$¢ uczniéw traktuje 1,31 | 01 p.p. wiecej
siebie nawzajem z szacunkiem (odsetek uczniéw)
uczniowie | IS4G18F_N_mean Niezgoda: Wiekszos¢ uczniéw traktuje siebie o
nawzajem z szacunkiem (odsetek uczniow)
uczniowie | IS4G18F_ZN_mean | Zdecydowana niezgoda: Wiekszo$¢ uczniéw traktuje o]
siebie nawzajem z szacunkiem (odsetek uczniéw)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Kod zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne

Wiedza i rozumienie
zagadnien z zakresu
edukacji obywatelskiej

Interpretacja

O ile punktow na skali zmieniaja sie sSrednio
umiejetnosci, jesli wartos¢ wskaznika relacji

zmienia sie jak nizej

uczniowie
uczniowie
uczniowie

I1S4G18G_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Wiekszos¢ uczniéw dogaduje 0| o1 p.p. wiecej
sie ze soba (odsetek uczniow)
IS4G18G_N_mean Niezgoda: Wiekszos¢ ucznidow dogaduje sie ze soba o
(odsetek uczniéw)
IS4G18G_ZN_mean | Zdecydowana niezgoda: Wiekszo$¢ uczniow o)
dogaduje sie ze soba (odsetek uczniéw)
uczniowie | 1S4G18I_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: Obawiam sie dreczenia przez -1,33 | 0 1 p.p. wiecej
innych uczniéw (odsetek uczniéw)
uczniowie | IS4G18I_Z_mean Zgoda: Obawiam sie dreczenia przez innych o
uczniow (odsetek ucznidéw)
uczniowie | IS4G18I_ZN_mean Zdecydowana niezgoda: Obawiam sie dreczenia o]
przez innych uczniéw (odsetek uczniéw)
uczniowie | S_STUTREL_mean Skala relacji N-U, srednia szkolna standaryzowana o | o jedno odchylenie standardowe wiecej
(& B nauczyciele | ITAGO6A_WS_mean | (Prawie) wszyscy nauczyciele pracujg wspdlnie o | o1 p.p. wiecej
przy planowaniu dziatan dydaktycznych (odsetek
nauczycieli)
nauczyciele | ITAGO6A_WI_mean | Wiekszos¢ nauczycieli pracuje wspdlnie przy 0| o1 p.p. wiecej
planowaniu dziatan dydaktycznych (odsetek
nauczycieli)
(&l nauczyciele | IT4AGO6B_WS_mean | (Prawie) wszyscy nauczyciele pomagaja sobie o | o1 p.p. wiecej
w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy uczniami
(odsetek nauczycieli)
nauczyciele | ITAGO6B_WI_mean | Wiekszos¢ nauczycieli pomaga sobie o | o1 p.p. wiecej
w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy uczniami
(odsetek nauczycieli)
C_PARINV Skala wtaczania rodzicow wedtug dyrektora o | o jedno odchylenie standardowe wiecej

n dyrektorzy
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne Interpretacja

Wiedza i rozumienie O ile punktow na skali zmieniaja sie sSrednio

Kod zmiennej Opis zmiennej zagadnien z zakresu umiejetnosci, jesli wartos¢ wskaznika relacji
edukacji obywatelskiej |zmienia sie jak nizej

nauczyciele | ITAGO6F_WS_mean | (Prawie) wszyscy nauczyciele aktywnie o | o1 p.p. wiecej
wspotpracuja z rodzicami (odsetek nauczycieli)

nauczyciele | ITAGO6F_WI_mean | Wiekszos¢ nauczycieli aktywnie wspétpracuje o | o1 p.p.wiecej
z rodzicami (odsetek nauczycieli)

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikéw z wielopoziomowego modelu regres;ji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie ucznia: pte¢, wiek, status spoteczno-ekonomiczny rodziny. Zmienna zalezna jest
skala z przyjeta srednig miedzynarodowa 500 i odchyleniem standardowym 100.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.

Tabela B3.2.3. Zaleznosci umiejetnosci uczniéw od relacji spotecznych w szkole na podstawie TIMSS 2023

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne Interpretacja

O ile punktow na skali zmieniaja sie

S o Wynik Wynik R »
Kod zmiennej Opis zmiennej ) sSrednio umiejetnosci, jesli wartos¢
z matematyki | z przyrody . .. .. s .
wskaznika relacji zmienia sie jak nizej
uczniowie | Sbullying_mean Skala Student Bullying (odwrécona), srednia szkolna o o | o jedno odchylenie standardowe wiecej
standaryzowana
uczniowie | ASBG13F_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: W tej szkole mam przyjaciot o 0| o1 p.p. wiecej
(odsetek uczniéw)
uczniowie | ASBG13F_N_mean Niezgoda: W tej szkole mam przyjaciét (odsetek o) o)
uczniow)
uczniowie | ASBG13G_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Uczniowie w tej szkole o) o| o1 p.p. wiecej
lubig mnie taka/takiego, jaka/jaki jestem (odsetek
uczniow)
uczniowie | ASBG13G_N_mean | Niezgoda: Uczniowie w tej szkole lubig mnie taka/ o o}

takiego, jaka/jaki jestem (odsetek uczniéw)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Kod zmiennej

Zmienne zalezne

Wynik

Opis zmiennej z matematyki

Wynik
z przyrody

Interpretacja

O ile punktow na skali zmieniaja sie
Srednio umiejetnosci, jesli wartos¢

wskaznika relacji zmienia sie jak nizej

w edukacje mojego dziecka (odsetek uczniéw)

dyrektorzy | ACBG14H_N Zastraszanie lub agresja stowna NIE stanowi o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie,Opis
problemu zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14H_U Zastraszanie lub agresja stowna to umiarkowany/ o o
powazny problem
dyrektorzy | ACBG14I_N Agresja fizyczna miedzy uczniami NIE stanowi o] o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis
problemu zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14I_U Agresja fizyczna miedzy uczniami to umiarkowany/ o o
powazny problem
uczniowie | ASBG13D_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Nauczyciele w mojej szkole o) o| o1 p.p.wiecej
troszcza sie o mnie (odsetek uczniéw)
uczniowie | ASBG13D_N_mean | Niezgoda: Nauczyciele w mojej szkole troszczg sie o o
o mnie (odsetek uczniéw)
dyrektorzy | ACBG14J_N Zastraszanie lub agresja stowna wobec o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie,Opis
pracownikéw NIE stanowi problemu zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14J_U Zastraszanie lub agresja stowna wobec o o
pracownikéw to umiarkowany/powazny problem
nauczyciele | ATBGO9F_Z_mean Zgoda: Rodzice ucznidow wywieraja na mnie zbyt o} 0| o1 p.p. wiecej
silny nacisk (odsetek nauczycieli)
nauczyciele | ATBGO9F_ZN_mean | Zdecydowana niezgoda: Rodzice uczniéw o} o
wywieraja na mnie zbyt silny nacisk (odsetek
nauczycieli)
uczniowie | ASBHO8A_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Szkota skutecznie wtgcza mnie o o| o1 p.p. wiecej
w edukacje mojego dziecka (odsetek uczniéw)
uczniowie | ASBHOBA_N_mean | Niezgoda: Szkota skutecznie wtgcza mnie o o
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I  Rclagje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne Interpretacja

Wynik Wynik O ile punktéw na skali zmieniaja sie

Kod zmiennej Opis zmiennej

) Srednio umiejetnosci, jesli wartos¢
z matematyki | z przyrody

wskaznika relacji zmienia sie jak nizej

uczniowie | ASBG13A_ZZ mean | Zdecydowana zgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty o o | o1 p.p. wiecej
(odsetek uczniéw)

uczniowie | ASBG13A_N_mean Niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek o) o)
uczniow)

uczniowie | ASBG13A_ZN_mean | Zdecydowana niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty o) o)
(odsetek ucznidéw)

iucznowe ASBG13C_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Czuje sie zwigzana/zwigzany (o] 0| o1 p.p. wiecej

ze szkota (odsetek uczniow)

uczniowie | ASBG13C_N_mean Niezgoda: Czuje sie zwigzana/zwigzany ze szkofa o] o
(odsetek uczniow)

uczniowie | ASBG13C_ZN_mean | Zdecydowana niezgoda: Czuje sie zwigzana/ (o] o
zwigzany ze szkota (odsetek uczniéw)

uczniowie | ASBG13E_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Jestem dumna/dumny, ze o) o| o1 p.p.wiecej
chodze do tej szkoty (odsetek uczniéw)

uczniowie | ASBG13E_N_mean Niezgoda: Jestem dumna/dumny, ze chodze do tej o} o
szkoty (odsetek uczniéw)

uczniowie | ASBG13E_ZN_mean | Zdecydowana niezgoda: Jestem dumna/dumny, ze o o
chodze do tej szkoty (odsetek uczniéw)

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie ucznia: pte¢, wiek, status spoteczno-ekonomiczny rodziny, poziom umiejetnosci
matematycznych i jezykowych w chwili rozpoczecia nauki szkolnej, doswiadczenie uczeszczania do przedszkola przez co najmniej 3 lata, ¢wiczenie w domu umiejetnosci
matematycznych i jezykowych przed rozpoczeciem nauki szkolnej. Zmienne zalezne sg skalami z przyjetg srednig miedzynarodowa 500 i odchyleniem standardowym 100.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Tabela B3.3.1. Zaleznosci motywacji do uczenia sie i aspiracji edukacyjnych uczniéow od relacji spotecznych w szkole na podstawie PISA 2022

Interpretacja

Prawdopodobienstwo . . . . fr . .
. ) O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
deklaracji ucznia,

Zmienne zalezne

Wskazniki jakosci relacji

Zaangazowanie

Kod zmiennej Opis zmiennej W uczeniu sie zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika

. ze zdobedzie e e .. e .
matematyki . . relacji zmienia sie jak nizej
wyksztatcenie wyzsze

LA\ uczniowie | A1_BULLIED_mean | Skala bycia nekanym, srednia szkolna 0,06 -0,01 | o jedno odchylenie standardowe
standaryzowana wiecej

.LVA dyrektorzy | SCO61QO05TA_N Nekanie uczniéw przez uczniéw NIE 0,16 0,04 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
utrudnia nauki w szkole ,Opis zmiennej”

&8 dyrektorzy | SC172Q05JA_N Zastraszanie lub stowne znecanie sie -0,09 -0,01 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
wsrdd ucznidw NIE stanowi problemu ,Opis zmiennej”

dyrektorzy | SC172Q05JA_U Zastraszanie lub stowne znecanie sie 0,12 0,03

wsrdéd uczniéw to umiarkowany/duzy
problem

.U dyrektorzy | SC172Q06JA_N Obrazenia fizyczne wsréd uczniow NIE 0,10 0,09 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
stanowig problemu ,Opis zmiennej”

4B uczniowie | B1_RELATST_mean | Skala jakosci relacji uczniowie- 0,05 0,02 | o jedno odchylenie standardowe
nauczyciele, srednia szkolna wiecej
standaryzowana

:y B dyrektorzy | SC061Q03TA_N Brak szacunku uczniéw wobec nauczycieli o 0,01 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
NIE utrudnia nauki w szkole ,Opis zmiennej”

dyrektorzy | SC061Q03TA_P Brak szacunku uczniéw wobec nauczycieli -0,10 -0,02

w pewnym/duzym stopniu utrudnia
nauke

kW dyrektorzy | SC172Q07JA_N Zastraszanie lub stowne znecanie sie nad 0,07 o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
pracownikami NIE stanowi problemu ,Opis zmiennej”

|3 dyrektorzy | ENCOURPG Skala angazowania rodzicéw przez szkote, o 0,01 | o jedno odchylenie standardowe
standaryzowana wiecej

B dyrektorzy | SC064Q04NA Odsetek uczniow, ktérych rodzice 0,0007 0 | o1 p.p. wiecej
biorg udziat w fizycznej aktywnosci lub
zajeciach dodatkowych
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne Interpretacja

Prawdopodobienstwo

Zaangazowanie O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej

. . . . . .. deklaracji ucznia, e e e ., , .
Kod zmiennej Opis zmiennej W uczeniu sie zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika

. ze zdobedzie oL
matematyki ] : relacji zmienia sie jak nizej
wyksztatcenie wyzsze
uczniowie | F1_BELONG_mean | Skala przynaleznosci, srednia szkolna 0,06 o | o jedno odchylenie standardowe
standaryzowana wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie ucznia: pte¢, status spoteczno-ekonomiczny rodziny, pozycje spoteczno-
-ekonomiczna rodziny wedtug ucznia, zasobnos¢ gospodarstwa domowego, liczbe posiadanych urzadzen cyfrowych z ekranem w domu, liczbe ksigzek w domu, uczeszczane
do wyzszej klasy niz modalna wynikajaca z wieku, nieuczeszczanie w przesztosci do przedszkola. Zmienna,zaangazowanie w uczeniu sie matematyki” jest skala z przyjeta
$rednig miedzynarodowa 0 i odchyleniem standardowym 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.

Tabela B3.3.2. Zaleznosci aspiracji edukacyjnych uczniéw od relacji spotecznych w szkole na podstawie ICCS 2022

_ Prawdopodobienstwo,
Prawdopodobienstwo | ) . . .. . P .
.. . ze uczen zdecydowanie | O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
. . . . . deklaracji ucznia, . NI as g
Kod zmiennej Opis zmiennej se zdobedzie uzna uzyskanie zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika
Zez zi
& i . wyksztatcenia relacji zmienia sie jak nizej
wyksztatcenie wyzsze : X
wyzszego za wazne
nauczyciele | T_PCCLIM_mean Skala postrzegania klimatu klasy 0,034 o | o jedno odchylenie standardowe

przez nauczyciela ($rednia szkolna wiecej
standaryzowana)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

I.VA uczniowie

Kod zmiennej

IS4G18F_Z7Z_mean

Opis zmiennej

Zdecydowana zgoda: Wiekszo$¢
uczniéw traktuje siebie nawzajem
z szacunkiem (odsetek uczniow)

Zmienne zalezne

Prawdopodobienstwo
deklaracji ucznia,

ze zdobedzie
wyksztatcenie wyzsze

Interpretacja

Prawdopodobienstwo,
Ze uczen zdecydowanie | O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
uzna uzyskanie zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika

wyksztatcenia relacji zmienia sie jak nizej

wyzszego za wazne

o | o1 p.p.wiecej

uczniowie

IS4G18F_N_mean

Niezgoda: Wiekszos¢ uczniéw
traktuje siebie nawzajem
z szacunkiem (odsetek uczniow)

uczniowie

IS4G18F_ZN_mean

Zdecydowana niezgoda: Wiekszos¢
uczniéw traktuje siebie nawzajem
z szacunkiem (odsetek uczniow)

uczniowie

1IS4G18G_ZZ_mean

Zdecydowana zgoda: Wiekszos¢
uczniéw dogaduje sie ze soba
(odsetek uczniow)

-0,004

o | o1 p.p. wiecej

uczniowie

1IS4G18G_N_mean

Niezgoda: Wiekszo$¢ uczniéw
dogaduje sie ze sobga (odsetek
uczniow)

uczniowie

1IS4G18G_ZN_mean

Zdecydowana niezgoda: Wiekszos¢
uczniéw dogaduje sie ze soba
(odsetek uczniow)

uczniowie

I1S4G18I_ZZ_mean

Zdecydowana zgoda: obawiam sie
dreczenia przez innych uczniow
(odsetek uczniow)

-0,006

o| o1 p.p.wiecej

uczniowie

IS4G18I_Z_mean

Zgoda: obawiam sie dreczenia przez
innych uczniéw (odsetek uczniéw)

uczniowie

I1S4G18I_ZN_mean

Zdecydowana niezgoda: obawiam
sie dreczenia przez innych uczniéw
(odsetek uczniow)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Kod zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne

Prawdopodobienstwo
deklaracji ucznia,
ze zdobedzie

wyksztatcenie wyzsze

Prawdopodobienstwo,
ze uczen zdecydowanie
uzna uzyskanie
wyksztatcenia
wyzszego za wazne

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli wartosc wskaznika
relacji zmienia sie jak nizej

uczniowie S_STUTREL_mean | Skala relacji N-U, srednia szkolna o) o | o jedno odchylenie standardowe
standaryzowana wiecej
(&l nauczyciele | IT4AGO6A_WS_ (Prawie) wszyscy nauczyciele pracuja o] o | o1 p.p.wiecej
mean wspolnie przy planowaniu dziatan
dydaktycznych (odsetek nauczycieli)
nauczyciele |[IT4GO6A_WI_mean | Wiekszos¢ nauczycieli pracuje o 0 | o1 p.p. wiecej
wspolnie przy planowaniu dziatan
dydaktycznych (odsetek nauczycieli)
(@B nauczyciele |IT4G06B_WS_ (Prawie) wszyscy nauczyciele o} 0| o1 p.p. wiecej
mean pomagaja sobie w rozwigzywaniu
konfliktéw miedzy uczniami (odsetek
nauczycieli)
nauczyciele |IT4G06B_WI_mean | Wiekszos¢ nauczycieli pomaga sobie o o | o1 p.p. wiecej
w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy
uczniami (odsetek nauczycieli)
dyrektorzy | C_PARINV Skala wiaczania rodzicéw wedtug o} o | o0 jedno odchylenie standardowe
dyrektora wiecej
nauczyciele |IT4GO6F _WS_mean | (Prawie) wszyscy nauczyciele o o | o1 p.p. wiecej
aktywnie wspotpracujg z rodzicami
(odsetek nauczycieli)
nauczyciele | IT4GO6F_WI_mean | Wiekszos¢ nauczycieli aktywnie o} 0| o1 p.p. wiecej

wspotpracuje z rodzicami (odsetek
nauczycieli)

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie

wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie ucznia: pte¢, wiek, status spoteczno-ekonomiczny rodziny.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.3.3. Zaleznosci motywacji uczniéw do uczenia sie od relacji spotecznych w szkole na podstawie TIMSS 2023

Interpretacja

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne

Skala zamitowania |Skala zamitlowania |O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
Kod zmiennej Opis zmiennej uczniéw do uczenia |uczniéw do uczenia | zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika
sie matematyki sie przyrody relacji zmienia sie jak nizej
uczniowie Sbullying_mean Skala Student Bullying (odwrécona), 0,11 o | o jedno odchylenie standardowe wiecej
$rednia szkolna standaryzowana
uczniowie | ASBG13F_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: W tej szkole mam o o |01 p.p.wiecej
przyjaciét (odsetek uczniow)
uczniowie | ASBG13F_N_mean Niezgoda: W tej szkole mam przyjaciét o o
(odsetek uczniow)
uczniowie | ASBG13G_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Uczniowie w tej o] o |01 p.p. wiecej
szkole lubiag mnie taka/takiego, jaka/
jaki jestem (odsetek uczniow)
uczniowie | ASBG13G_N_mean Niezgoda: Uczniowie w tej szkole lubig o o
mnie taka/takiego, jaka/jaki jestem
(odsetek uczniéw)
.U dyrektorzy | ACBG14H_N Zastraszanie lub agresja stowna NIE o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
stanowi problemu ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14H_U Zastraszanie lub agresja stowna to o o
umiarkowany/powazny problem
dyrektorzy | ACBG14I_N Agresja fizyczna miedzy uczniami NIE o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
stanowi problemu »Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14I_U Agresja fizyczna miedzy uczniami to o o
umiarkowany/powazny problem
uczniowie | ASBG13D_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Nauczyciele o o |01 p.p.wiecej
w mojej szkole troszcza sie 0 mnie
(odsetek uczniow)
uczniowie | ASBG13D_N_mean Niezgoda: Nauczyciele w mojej szkole o o
troszczg sie o mnie (odsetek uczniow)
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I  Rclacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne Interpretacja

Skala zamitowania |Skala zamitlowania |O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
Kod zmiennej Opis zmiennej uczniéw do uczenia |uczniéw do uczenia | zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika
sie matematyki sie przyrody relacji zmienia sie jak nizej
dyrektorzy | ACBG14J_N Zastraszanie lub agresja stowna wobec o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
pracownikéw NIE stanowi problemu »Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14J_U Zastraszanie lub agresja stowna o o

wobec pracownikéw to umiarkowany/
powazny problem

nauczyciele | ATBGO9F_Z_mean Zgoda: Rodzice uczniéw wywieraja o} o | o1 p.p. wiecej
na mnie zbyt silny nacisk (odsetek
nauczycieli)

nauczyciele | ATBGO9F_ZN_mean Zdecydowana niezgoda: Rodzice o} o

uczniéw wywierajg na mnie zbyt silny
nacisk (odsetek nauczycieli)

uczniowie | ASBHO8A_ZZ mean | Zdecydowana zgoda: Szkota skutecznie o o |01 p.p. wiecej
wiacza mnie w edukacje mojego
dziecka (odsetek uczniow)

uczniowie | ASBHOSA_N_mean Niezgoda: Szkota skutecznie wtacza o) o)
mnie w edukacje mojego dziecka
(odsetek uczniow)

uczniowie | ASBG13A_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Lubie chodzi¢ do o} o | o1 p.p. wiecej
szkoty (odsetek uczniéw)

uczniowie | ASBG13A_N_mean Niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty o o
(odsetek uczniéw)

uczniowie | ASBG13A_ZN_mean Zdecydowana niezgoda: Lubie chodzi¢ o) o)
do szkoty (odsetek uczniow)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

uczniowie

Kod zmiennej

ASBG13C_ZZ mean

Opis zmiennej

Zdecydowana zgoda: Czuje sie
zwigzana/zwiazany ze szkota (odsetek
uczniow)

Zmienne zalezne Interpretacja

Skala zamitlowania |Skalazamilowania |O ile zmienia sie warto$¢ zmiennej
uczniéw do uczenia |uczniéw do uczenia | zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika

sie matematyki sie przyrody relacji zmienia sie jak nizej

o] o | o1 p.p.wiecej

uczniowie

ASBG13C_N_mean

Niezgoda: Czuje sie zwigzana/zwigzany
ze szkotg (odsetek uczniéw)

uczniowie

ASBG13C_ZN_mean

Zdecydowana niezgoda: Czuje sie
zwigzana/zwiazany ze szkofa (odsetek
uczniéw)

uczniowie

ASBG13E_Z7Z_mean

Zdecydowana zgoda: Jestem dumna/
dumny, ze chodze do tej szkoty
(odsetek uczniow)

o] 0| o1 p.p.wiecej

uczniowie

ASBG13E_N_mean

Niezgoda: Jestem dumna/dumny, ze
chodze do tej szkoty (odsetek uczniéw)

uczniowie

ASBG13E_ZN_mean

Zdecydowana niezgoda: Jestem
dumna/dumny, ze chodze do tej szkoty
(odsetek uczniéw)

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspétczynnikdéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie

wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie ucznia: pte¢, wiek, status spoteczno-ekonomiczny rodziny, poziom umiejetnosci

matematycznych i jezykowych w chwili rozpoczecia nauki szkolnej, doswiadczenie uczeszczania do przedszkola przez co najmniej 3 lata, ¢wiczenie w domu umiejetnosci

matematycznych i jezykowych przed rozpoczeciem nauki szkolnej. Zmienne zalezne sa skalami z przyjeta srednig miedzynarodowa wynoszaca 10 i odchyleniem

standardowym 2.

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.

=4 IBE PIB

34/127



Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.4.1. Zaleznosci aktywnosci uczniow na forum szkoty od relacji spotecznych w szkole na podstawie ICCS 2022

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne

Skala

(Prawie) wszyscy

Interpretacja

O ile zmienia sie

, .| Skala checi uczniowie wartosc skali lub
aktywnosci . . . .
Nazwa zmiennej Opis zmiennej ucznia ucze?tnlctwa glosuja szanse .wsk.az-alrl-a danej’ ’
na forum ucznia na w wyborach odpm’m.edzu jesl.l. walttosrc
e forum szkoty | samorzadu wskaznika relacji zmienia
uczniowskiego |sie jak nizej
nauczyciele | T_PCCLIM_mean Skala postrzegania klimatu klasy przez 1,59 0,92 o | o jedno odchylenie
nauczyciela (Srednia szkolna standaryzowana) standardowe wiecej
uczniowie | IS4G18F_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: Wiekszos¢ ucznidw traktuje o) o) o| o1 p.p.wiecej
siebie nawzajem z szacunkiem (odsetek uczniéw)
uczniowie | IS4G18F_N_mean Niezgoda: Wiekszos¢ uczniéw traktuje siebie o o) o
nawzajem z szacunkiem (odsetek uczniéw)
uczniowie | IS4G18F_ZN_mean | Zdecydowana niezgoda: Wiekszos$¢ uczniow o) o o
traktuje siebie nawzajem z szacunkiem (odsetek
ucznioéw)
uczniowie |IS4G18G_ZZ_mean | Zdecydowana zgoda: Wiekszos¢ uczniéw o) o) o | o1 p.p. wiecej
dogaduje sie ze sobga (odsetek uczniéw)
uczniowie | 1S4G18G_N_mean Niezgoda: Wiekszo$¢ uczniéw dogaduje sie ze o) o) o]
soba (odsetek uczniéw)
uczniowie |I1S4G18G_ZN_mean | Zdecydowana niezgoda: Wiekszos$¢ uczniéow o o) +24%
dogaduje sie ze soba (odsetek uczniéw)
uczniowie | I1S4G18I_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: Obawiam sie dreczenia o) -0,12 o| o1 p.p.wiecej
przez innych uczniéw (odsetek uczniéw)
uczniowie |1S4G18I_Z_mean Zgoda: Obawiam sie dreczenia przez innych o o -10%
uczniow (odsetek uczniow)
uczniowie | IS4G18I_ZN_mean Zdecydowana niezgoda: Obawiam sie dreczenia 0 0 o
przez innych uczniéw (odsetek uczniéw)
uczniowie | S_STUTREL_mean Skala relacji N-U, srednia szkolna standaryzowana 0,98 o +25% | o jedno odchylenie
standardowe wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

(Prawie) wszyscy | O ile zmienia sie

Skala

. .| Skala checi uczniowie wartosc skali lub
aktywnosci . . . .
X . X . . . uczestnictwa | gtosuja szanse wskazania danej
Nazwa zmiennej Opis zmiennej ucznia . e e s .,
ucznia na w wyborach odpowiedzi, jesli wartos¢
na forum . . e
szkoly forum szkoty | samorzadu wskaznika relacji zmienia
uczniowskiego |sie jak nizej
I nauczyciele | ITAGO6A_WS_mean | (Prawie) wszyscy nauczyciele pracuja wspdlnie o o o| o1 p.p.wiecej
przy planowaniu dziatar dydaktycznych (odsetek
nauczycieli)
nauczyciele | IT4GO6A_WI_mean | Wiekszos¢ nauczycieli pracuje wspdlnie przy o} o} 0| o1 p.p. wiecej
planowaniu dziatan dydaktycznych (odsetek
nauczycieli)
(@B nauczyciele | ITAGO6B_WS_mean | (Prawie) wszyscy nauczyciele pomagaja sobie o) o) o| o1 p.p.wiecej

w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy uczniami
(odsetek nauczycieli)

nauczyciele | IT4G06B_WI_mean | Wiekszos¢ nauczycieli pomaga sobie o) o) o | o1 p.p. wiecej
w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy uczniami
(odsetek nauczycieli)

dyrektorzy | C_PARINV Skala wtaczania rodzicow wedtug dyrektora -0,06 o o | o jedno odchylenie
standardowe wiecej

nauczyciele | IT4GO6F_WS_mean | (Prawie) wszyscy nauczyciele aktywnie o o] 0| o1 p.p. wiecej
wspotpracuja z rodzicami (odsetek nauczycieli)

nauczyciele | IT4GO6F_WI_mean Wiekszos¢ nauczycieli aktywnie wspotpracuje o) o) o| o1 p.p.wiecej
z rodzicami (odsetek nauczycieli)

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspétczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej (pierwsze dwie zmienne zalezne) lub modelu regresji logistycznej
(ostatnia zmienna zalezna). Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednoczesnie wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne. Dla
modeli regresji liniowej na poziomie ucznia zmienne kontrolne to: pte¢, wiek, status spoteczno-ekonomiczny rodziny. Dla modelu regresji logistycznej na poziomie szkoty
zmienne kontrolne to: szkolna $rednia i odchylenie standardowe statusu spoteczno-ekonomicznego, lokalizacja szkoty (wie$/miasto powyzej 100 tys. mieszkancédw/mniejsze
miasto), liczba uczniéw. Dwie pierwsze zmienne zalezne to utworzone na podstawie odpowiedzi ucznidw skale, dla ktorych przyjeto srednia miedzynarodowa 50 i odchylenie
standardowe 10. Ostatnia zmienna zalezna to zmienna binarna utworzona na podstawie odpowiedzi wskazanej przez dyrektora szkoty.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.5.1. Zaleznosci poczucia bezpieczenstwa, stresu i satysfakcji z zycia ucznia od relacji spotecznych w szkole na podstawie PISA 2022

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa
Zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne

Satysfakcja |Skala
ucznia
Z zycia

poczucia
bezpieczen-

(skala 0-10) | stwa ucznia

Prawdopodo-
bienstwo
opuszczania
lekcji z powodu
braku poczucia
bezpieczenstwa

Poziom stresu
wynikajacego
z niemitych
wiadomosci,
komentarzy
lub filméw

Poziom stresu
wynikajacego
z opubliko-
wania bez
zgody
informacji

0 uczniu

w internecie

Interpretacja

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej
zaleznej lub
szanse wyzszego
poziomu stresu,
jesli wartos¢
wskaznika relacji
Zmienia sie jak
nizej

uczniowie A1_BULLIED_ Skala bycia nekanym, srednia -0,08 0,09 0,03 o) o | ojedno
mean szkolna standaryzowana odchylenie
standardowe
wiecej
dyrektorzy | SCO61Q05TA_N | Nekanie ucznidéw przez -0,36 0,07 0,04 +74% o | na odpowiedz
uczniéw NIE utrudnia nauki wskazang
w szkole w kolumnie ,Opis
zmiennej”
dyrektorzy | SC172Q05JA_N | Zastraszanie lub stowne 0,49 o) o) o) o | na odpowiedz
znecanie sie wsérdéd ucznidw wskazang
NIE stanowi problemu w kolumnie ,,Opis
dyrektorzy | SC172Q05JA_U | Zastraszanie lub stowne 0,49 o ) o o | zmiennej”
znecanie sie wsréd ucznidéw to
umiarkowany/duzy problem
dyrektorzy | SC172Q06JA_N | Obrazenia fizyczne wsréd 0,29 -0,18 -0,04 o o | na odpowiedz
uczniéw NIE stanowig wskazang
problemu w kolumnie ,Opis
zmiennej”
=4 IBE PIB 37/127



Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne

Prawdopodo-

Poziom stresu

Interpretacja

O ile zmienia sie

Poziom stresu L. . )
wartosc zmiennej

i
WYnIKaJacego |  aleznej lub

Satysfakcja |Skala bienstwo wynikajacego |z opubliko- )
. . . S . szanse wyzszego
Nazwa ) . . ucznia poczucia opuszczania z niemitych wania bez )
] . Opis zmiennej .. ) ) . ) . poziomu stresu,
zmiennej z zycia bezpieczen- |lekcjizpowodu |wiadomosci, |zgody o éli wartodé
(skala 0-10) | stwa ucznia |braku poczucia |komentarzy |informacji ) L. "
. ) ) X wskaznika relacji
bezpieczenstwa |lub filmow 0 uczniu L ..
] ) Zmienia sie jak
w internecie ..
nizej
dyrektorzy | B1_RELATST_ Skala jakosci relacji uczniowie- 0,34 0,01 o o o | ojedno
mean nauczyciele, srednia szkolna odchylenie
standaryzowana standardowe
wiecej
dyrektorzy | SC061Q03TA_N | Brak szacunku uczniéow wobec -0,29 0,05 -0,01 o) o | na odpowiedz
nauczycieli NIE utrudnia nauki wskazang
w szkole w kolumnie,Opis
dyrektorzy | SCO61QO3TA_P | Brak szacunku uczniéw wobec o -0,14 -0,03 o o | zmiennej”
nauczycieli w pewnym/duzym
stopniu utrudnia nauke
dyrektorzy | SC172Q07JA_N | Zastraszanie lub stowne -0,20 -0,09 0,03 +75% +87% | na odpowiedz
znecanie sie nad wskazang
pracownikami NIE stanowi w kolumnie ,Opis
problemu zmiennej”
dyrektorzy | ENCOURPG Skala angazowania rodzicow o -0,02 -0,03 o) o | ojedno
przez szkote, standaryzowana odchylenie
standardowe
wiecej
dyrektorzy | SC064Q04NA Odsetek uczniow, ktérych -0,004 o o o 0| o1 p.p. wiecej
rodzice biorg udziat
w fizycznej aktywnosci lub
zajeciach dodatkowych
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne Interpretacja

. O ile zmienia sie
Poziom stresu

Prawdopodo- Poziom stresu | wynikajacego
Satysfakcja |Skala bienstwo wynikajacego |z opubliko-

wartosc zmiennej
zaleznej lub
szanse wyzszego

Nazwa X . . ucznia poczucia opuszczania z niemitych wania bez
. . Opis zmiennej . . . . .. . -
zmiennej z zycia bezpieczen- |lekcjizpowodu |wiadomosci, |zgody
(skala 0-10) | stwa ucznia |braku poczucia |komentarzy |informacji

bezpieczenstwa |lub filmow 0 uczniu

poziomu stresu,
jesli wartos¢
wskaznika relacji
Zmienia sie jak

w internecie .
nizej

uczniowie F1_BELONG_ Skala przynaleznosci, Srednia -0,33 0,14 o) o) o | ojedno
mean szkolna standaryzowana odchylenie
standardowe
wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z wielopoziomowego modelu regresji liniowej (w przypadku trzech pierwszych zmiennych zaleznych) lub
wielopoziomowego modelu regresji porzadkowej (w przypadku dwéch ostatnich zmiennych, tj. poziomow stresu). Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie ucznia: pte¢, status spoteczno-ekonomiczny rodziny, pozycje spoteczno-
ekonomiczna rodziny wedtug ucznia, zasobnos¢ gospodarstwa domowego, liczbe posiadanych urzadzen cyfrowych z ekranem w domu, liczbe ksigzek w domu, uczeszczane
do wyzszej klasy niz modalna wynikajaca z wieku, nieuczeszczanie w przesztosci do przedszkola. Dla skali poczucia bezpieczenstwa ucznia przyjeto srednig miedzynarodowa
wynoszaca 0 i odchylenie standardowe 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.5.2. Zaleznosci poczucie bezpieczenstwa ucznia od relacji spotecznych w szkole na podstawie TIMSS 2023

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne

Interpretacja

Poczucie o il-e zmit.enia s'ie V\.la.rtf)'s'c’
Nazwa zmiennej Opis zmiennej bezpieczenstwa zmlenT\’ej zale’zn.ej, jesli .
ucznia w szkole wal.'to.?c V\.lsk.azm!(.a .relaql
zmienia sie jak nizej
uczniowie Sbullying_mean Skala Student Bullying (odwrécona), srednia szkolna standaryzowana o | o jedno odchylenie
H standardowe wiecej
H uczniowie ASBG13F_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: W tej szkole mam przyjaciét (odsetek uczniéw) 0| o1 p.p. wiecej
uczniowie ASBG13F_N_mean Niezgoda: W tej szkole mam przyjaciét (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13G_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: Uczniowie w tej szkole lubig mnie taka/takiego, o | o1 p.p. wiecej
jaka/jaki jestem (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBG13G_N_mean Niezgoda: Uczniowie w tej szkole lubig mnie taka/takiego, jaka/jaki o
jestem (odsetek uczniéw)

LU dyrektorzy | ACBG14H_N Zastraszanie lub agresja stowna NIE stanowi problemu o | na odpowiedz wskazana
dyrektorzy | ACBG14H_U Zastraszanie lub agresja stowna to umiarkowany/powazny problem ol kolumnie,, Opis zmiennej*
dyrektorzy ACBG14I_N Agresja fizyczna miedzy uczniami NIE stanowi problemu o | na odpowiedz wskazana
dyrektorzy | ACBG14I_U Agresja fizyczna miedzy uczniami to umiarkowany/powazny problem o w kolumnie,, Opis zmiennej"
uczniowie ASBG13D_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: Nauczyciele w mojej szkole troszczg sie o mnie 0| o1 p.p. wiecej

(odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13D_N_mean Niezgoda: Nauczyciele w mojej szkole troszcza sie o mnie (odsetek o
uczniéw)
dyrektorzy | ACBG14J_N Zastraszanie lub agresja stowna wobec pracownikéw NIE stanowi o | na odpowiedz wskazana
i problemu w kolumnie ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14J_U Zastraszanie lub agresja stowna wobec pracownikéw to umiarkowany/ o
powazny problem
nauczyciele | ATBGO9F_Z_mean Zgoda: Rodzice uczniéw wywieraja na mnie zbyt silny nacisk (odsetek o| o1 p.p.wiecej
i nauczycieli)
nauczyciele | ATBGO9F_ZN_mean Zdecydowana niezgoda: Rodzice uczniéw wywieraja na mnie zbyt silny o
nacisk (odsetek nauczycieli)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

. O ile zmienia sie wartos¢
Poczucie

Nazwa zmiennej Opis zmiennej bezpieczenstwa

zmiennej zaleznej, jesli

wartos¢ wskaznika relacji

ucznia w szkole . .. e s
zmienia sie jak nizej

uczniowie ASBHO8A_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: Szkota skutecznie wigcza mnie w edukacje o| o1 p.p. wiecej
mojego dziecka (odsetek uczniéw)

uczniowie ASBHO8A_N_mean Niezgoda: Szkota skutecznie wtgcza mnie w edukacje mojego dziecka o}
(odsetek uczniow)

uczniowie ASBG13A_Z7Z mean Zdecydowana zgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek uczniéw) 0| o1 p.p. wiecej

i uczniowie ASBG13A_N_mean Niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek uczniéw) o

uczniowie ASBG13A_ZN_mean Zdecydowana niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek uczniow) o]

uczniowie ASBG13C_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: Czuje sie zwigzana/zwigzany ze szkota (odsetek 0| o1 p.p. wiecej
uczniow)

uczniowie ASBG13C_N_mean Niezgoda: Czuje sie zwigzana/zwiazany ze szkota (odsetek uczniéw) -2%

uczniowie ASBG13C_ZN_mean Zdecydowana niezgoda: Czuje sie zwigzana/zwigzany ze szkota o}
(odsetek uczniow)

uczniowie ASBG13E_ZZ_mean Zdecydowana zgoda: Jestem dumna/dumny, ze chodze do tej szkoty o| o1 p.p.wiecej
(odsetek uczniow)

uczniowie ASBG13E_N_mean Niezgoda: Jestem dumna/dumny, ze chodze do tej szkoty (odsetek o}
uczniow)

uczniowie ASBG13E_ZN_mean Zdecydowana niezgoda: Jestem dumna/dumny, ze chodze do tej szkoty o
(odsetek uczniow)

odano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji logistycznej porzadkowej. Zmienna zalezna to odpowiedz ucznia na skali
»Zdecydowanie sie nie zgadzam’, ,Raczej sie nie zgadzam’, ,Raczej sie zgadzam’,,Zdecydowanie sie zgadzam” w reakgji na stwierdzenie W szkole czuje sie bezpiecznie”. Model
jako zmienne niezalezne uwzglednia jednoczesnie wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie ucznia: pte¢, wiek, status
spoteczno-ekonomiczny rodziny, poziom umiejetnosci matematycznych i jezykowych w chwili rozpoczecia nauki szkolnej, doswiadczenie uczeszczania do przedszkola przez

co najmniej 3 lata, ¢wiczenie w domu umiejetnosci matematycznych i jezykowych przed rozpoczeciem nauki szkolnej.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.6.1. Zaleznosci zaobserwowania przez ucznia wybranych negatywnych zjawisk od relacji spotecznych w szkole na podstawie PISA 2022

Zmienne zalezne -

Wskazniki jakosci relacji prawdopodobienstwo potwierdzenia
przez ucznia...

posiadania przez
Nazwa zmiennej |Opis zmiennej dewastacji szkoty |uczniéw broni
w szkole

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej

zaleznej, jesli wartosc wskaznika
relacji zmienia sie jak nizej

nauki w szkole

uczniowie | A1_BULLIED_mean | Skala bycia nekanym, srednia szkolna 0,03 0,01 | o jedno odchylenie standardowe
standaryzowana wiecej
dyrektorzy | SCO61QO05TA_N Nekanie uczniéw przez uczniéw NIE utrudnia -0,02 -0,06 | na odpowiedz wskazang

w kolumnie,Opis zmiennej”

dyrektorzy | SC172Q05JA_N Zastraszanie lub stowne znecanie sie wéréd 0,05 0,04 | na odpowiedz wskazana
uczniéw NIE stanowi problemu w kolumnie ,,Opis zmiennej”

dyrektorzy | SC172Q05JA_U Zastraszanie lub stowne znecanie sie wéréd o -0,01
uczniéw to umiarkowany/duzy problem

.U dyrektorzy | SC172Q06JA_N Obrazenia fizyczne wsréd uczniéw NIE stanowia 0,04 -0,01 | na odpowiedz wskazang

problemu w kolumnie,Opis zmiennej”

dyrektorzy | B1_RELATST_mean | Skala jakosci relacji uczniowie-nauczyciele, $rednia -0,04 -0,04 | o jedno odchylenie standardowe
szkolna standaryzowana wiecej

dyrektorzy | SC061Q03TA_N Brak szacunku uczniéw wobec nauczycieli NIE -0,05 -0,02 | na odpowiedz wskazang
utrudnia nauki w szkole w kolumnie,Opis zmiennej”

dyrektorzy | SCO61Q03TA_P Brak szacunku uczniéw wobec nauczycieli 0,03 -0,01
w pewnym/duzym stopniu utrudnia nauke

dyrektorzy | SC172Q07JA_N Zastraszanie lub stowne znecanie sie nad 0,04 0,03 | na odpowiedz wskazang

pracownikami NIE stanowi problemu

w kolumnie ,Opis zmiennej”

w fizycznej aktywnosci lub zajeciach dodatkowych

dyrektorzy | ENCOURPG Skala angazowania rodzicéw przez szkote, -0,01 -0,01 | o jedno odchylenie standardowe
standaryzowana wiecej
dyrektorzy | SC064Q04NA Odsetek uczniéw, ktérych rodzice biorg udziat 0,0004 0,0005 | 0 1 p.p. wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa zmiennej |Opis zmiennej

Zmienne zalezne -
prawdopodobienstwo potwierdzenia
przez ucznia...

posiadania przez
dewastacji szkoly |uczniow broni

w szkole

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli wartosc wskaznika

uczn|OW|e F1_BELONG_mean | Skala przynaleznosci, $rednia szkolna

standaryzowana

0,004

wiecej

relacji zmienia sie jak nizej

o jedno odchylenie standardowe

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty: publiczny lub niepubliczny charakter szkoty, typ szkoty, liczbe
uczniéw (ogoétem, w oddziale klasowym, na jednego nauczyciela, na jednego pracownika wsparcia psychologiczno-pedagogicznego), dostepnos¢ komputerdw i tabletow
w szkole, odsetek uczniéw nalezacych do szczegdlnych kategorii (z jezykiem ojczystym innym niz polski, ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, z rodzin o nizszym
statusie spoteczno-ekonomicznym, bedacych uchodzcami, bedacych imigrantami, ktérych rodzice sg imigrantami), srednia i odchylenie standardowe statusu spoteczno-

-ekonomicznego rodzin uczniéw.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.

Tabela B3.6.2. Zaleznosci stopnia, w jakim wybrane zachowania uczniéw utrudniaja nauke, od relacji spotecznych w szkole na podstawie PISA 2022

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - stopien, w jakim dane zachowanie
uczniéw utrudnia nauke wedtug dyrektora szkoty

Interpretacja

O ile zmienia sie

. Uzywanie X . . |wartos¢zmiennej
. . . . ) Wagary Opuszczanie Nieuwazanie .. »
Nazwa zmiennej |Opis zmiennej .. i alkoholu lub N zaleznej, jesli wartos¢
uczniow lekcji ) na lekgji i ..
narkotykow wskaznika relacji
zmienia sie jak nizej
uczn|OW|e A1_BULLIED_ Skala bycia nekanym, $rednia szkolna o o} o o | o jedno odchylenie
mean standaryzowana standardowe wiecej
dyrektorzy SCO061Q05TA_N Nekanie uczniéw przez innych uczniow o} o -64% o | na odpowiedz
NIE utrudnia nauki w szkole wskazang w kolumnie
,Opis zmienngj”
=2 IBE PIB
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - stopien, w jakim dane zachowanie
uczniéw utrudnia nauke wedtug dyrektora szkoty

Interpretacja

O ile zmienia sie
) Uzywanie ) . . |wartos¢zmiennej
) ) . ) ) Wagary Opuszczanie Nieuwazanie . ..
Nazwa zmiennej |Opis zmiennej ., .. alkoholu lub .. zaleznej, jesli wartos¢
uczniow lekgji , na lekgji . . N
narkotykow wskaznika relagji
zmienia sie jak nizej
dyrektorzy | SC172Q05JA_N Zastraszanie lub stowne znecanie sie o] -58% o -67% | na odpowiedz
wsréd uczniéw NIE stanowi problemu wskazang w kolumnie
dyrektorzy | SC172Q05JA_U Zastraszanie lub stowne znecanie sie o o +278% o | ~Opis zmiennej”
wéréd ucznidw to umiarkowany/duzy
problem
dyrektorzy | SC172Q06JA_N Obrazenia fizyczne wsrod uczniow NIE o o -62% o | na odpowiedz
stanowig problemu wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
dyrektorzy | B1_RELATST_mean | Skala jakosci relacji uczniowie- o o o o | o jedno odchylenie
nauczyciele, Srednia szkolna standardowe wiecej
standaryzowana
dyrektorzy | SC061Q03TA_N Brak szacunku uczniéw wobec -61% -60% -81% o | na odpowiedz
nauczycieli NIE utrudnia nauki w szkole wskazana w kolumnie
dyrektorzy | SCO61QO3TA_P Brak szacunku uczniéw wobec +364% +416% +260% +238% | ~Opis zmiennej”
nauczycieli w pewnym/duzym stopniu
utrudnia nauke
dyrektorzy | SC172Q07JA_N Zastraszanie lub stowne znecanie sie nad o o o o | na odpowiedz
pracownikami NIE stanowi problemu wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
dyrektorzy | ENCOURPG Skala angazowania rodzicéw przez o) o] o] o | o jedno odchylenie
szkote, standaryzowana standardowe wiecej
dyrektorzy | SC064Q04NA Odsetek uczniéw, ktérych rodzice o] o o o |01 p.p. wiecej
biorg udziat w fizycznej aktywnosci lub
zajeciach dodatkowych
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I  Rclacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne zalezne - stopien, w jakim dane zachowanie
uczniéw utrudnia nauke wedtug dyrektora szkoty

Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie
) Uzywanie ) . . |wartos¢zmiennej
) ) . ) ) Wagary Opuszczanie Nieuwazanie . ..
Nazwa zmiennej |Opis zmiennej ., .. alkoholu lub .. zaleznej, jesli wartos¢
uczniow lekgji ; na lekgji . ..
narkotykow wskaznika relagji
zmienia sie jak nizej

uczniowie F1_BELONG_mean | Skala przynaleznosci, $rednia szkolna o) o | o jedno odchylenie
standaryzowana standardowe wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji logistycznej porzadkowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia
jednoczesnie wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty: publiczny lub niepubliczny charakter szkoty, typ szkoty,
liczbe uczniéw (ogétem, w oddziale klasowym, na jednego nauczyciela, na jednego pracownika wsparcia psychologiczno-pedagogicznego), dostepnos¢ komputeréw

i tabletéw w szkole, odsetek ucznidw nalezacych do szczegdlnych kategorii (z jezykiem ojczystym innym niz polski, ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, z rodzin

0 nizszym statusie spoteczno-ekonomicznym, bedacych uchodZcami, bedacych imigrantami, ktérych rodzice sg imigrantami), $rednia i odchylenie standardowe statusu

spoteczno-ekonomicznego rodzin uczniéw. Zmienne zalezne przybieraty nastepujace wartosci: ,w ogdle nie’, ,w bardzo matym stopniu’,,w pewnym stopniu”i,w bardzo
duzym stopniu”.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.

Tabela B3.6.3. Zaleznosci nieobserwowania przez nauczyciela wybranych negatywnych zjawisk od relacji spotecznych w szkole na podstawie ICCS 2022

Zmienne zalezne - prawdopodobienstwo

Wskazniki jakosci relacji . . . s a
niezaobserwowania przez nauczyciela wsréd uczniéw...

Interpretacja

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli wartos¢
wskaznika relacji
zmienia sie jak nizej

zazywania |spozywania
narkotykéw |alkoholu

Nazwa zmiennej |Opis zmiennej wagarowania

nauczyciele | T_PCCLIM_mean | Skala postrzegania klimatu klasy 0,06 o} 0,02 o | o jedno odchylenie
przez nauczyciela (Srednia szkolna standardowe wiecej
standaryzowana)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne - prawdopodobienstwo

niezaobserwowania przez nauczyciela wsréd uczniow...

wagarowania

zazywania
narkotykéw |alkoholu

spozywania

Interpretacja

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli wartos¢
wskaznika relacji
zmienia sie jak nizej

uczniowie IS4G18F_ZZ_ Zdecydowana zgoda: Wiekszo$¢ uczniow o o] o o 1 p.p. wiecej
mean traktuje siebie nawzajem z szacunkiem
(odsetek uczniéw)
uczniowie [ I1S4G18F_N_mean | Niezgoda: Wiekszos¢ uczniéw traktuje o} o o}
siebie nawzajem z szacunkiem (odsetek
ucznioéw)
uczniowie | IS4G18F_ZN_ Zdecydowana niezgoda: Wiekszo$¢ -0,01 o] o
mean ucznioéw traktuje siebie nawzajem
z szacunkiem (odsetek uczniow)
uczniowie | 1S4G18G_ZZ_ Zdecydowana zgoda: Wiekszo$¢ uczniow o o o o 1 p.p. wiecej
mean dogaduje sie ze sobga (odsetek uczniéw)
uczniowie | IS4G18G_N_ Niezgoda: Wiekszos¢ uczniéw dogaduje o] o] o
mean sie ze soba (odsetek uczniéw)
uczniowie | IS4G18G_ZN_ Zdecydowana niezgoda: Wiekszos¢ o o o
mean uczniéw dogaduje sie ze sobg (odsetek
uczniow)
uczniowie 1S4G18I_ZZ_ Zdecydowana zgoda: Obawiam sie o o] o o 1 p.p. wiecej
mean dreczenia przez innych uczniéw (odsetek
uczniow)
uczniowie IS4G18I_Z_mean | Zgoda: Obawiam sie dreczenia przez o) -0,01 o)
innych uczniéw (odsetek uczniéw)
uczniowie IS4G18I_ZN_ Zdecydowana niezgoda: Obawiam sie o) o) o)
mean dreczenia przez innych uczniéw (odsetek
uczniéw)
uczniowie | S_STUTREL_mean | Skala relacji N-U, srednia szkolna 0,01 o o o jedno odchylenie
standaryzowana standardowe wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

wagarowania

Zmienne zalezne - prawdopodobienstwo
niezaobserwowania przez nauczyciela wsréd uczniow...

zazywania
narkotykéw |alkoholu

spozywania

Interpretacja

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli wartos¢
wskaznika relacji
zmienia sie jak nizej

(& B nauczyciele | ITAGO6A_WS_ (Prawie) wszyscy nauczyciele pracuja o] o o 1 p.p. wiecej
mean wspdlnie przy planowaniu dziatani
dydaktycznych (odsetek nauczycieli)
nauczyciele |IT4GO6A_WI_ Wiekszos$¢ nauczycieli pracuje wspdlnie o o o 1 p.p. wiecej
mean przy planowaniu dziatari dydaktycznych
(odsetek nauczycieli)
(& nauczyciele | ITAGO6B_WS_ (Prawie) wszyscy nauczyciele pomagaja o] o o 1 p.p. wiecej
mean sobie w rozwigzywaniu konfliktéw
miedzy uczniami (odsetek nauczycieli)
nauczyciele |IT4G06B_WI_ Wiekszos¢ nauczycieli pomaga sobie o o o 1 p.p. wiecej
mean w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy
uczniami (odsetek nauczycieli)
dyrektorzy | C_PARINV Skala wtaczania rodzicéw wedtug o o o jedno odchylenie
dyrektora standardowe wiecej
nauczyciele | IT4AGO6F_WS_ (Prawie) wszyscy nauczyciele aktywnie o o o 1 p.p. wiecej
mean wspotpracuja z rodzicami (odsetek
nauczycieli)
nauczyciele | ITAGO6F_WI_ Wiekszos¢ nauczycieli aktywnie o o o 1 p.p. wiecej
mean wspotpracuje z rodzicami (odsetek
nauczycieli)

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie

wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty: lokalizacje, liczbe ucznidw, srednig i odchylenie standardowe statusu

spoteczno-ekonomicznego rodzin uczniéw, zasoby lokalnej spotecznosci, napiecia w lokalnej spotecznosci.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.6.4. Zaleznosci nieobserwowania przez nauczyciela wybranych negatywnych zjawisk od relacji spotecznych w szkole na podstawie

TIMSS 2023

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne

Interpretacja

I Uczniowie Opuszczanie ) ..
. .. O ile zmieniaja sie szanse
\EVATTE] . . . szanuja lekcji NIE X .. o L.
i X Opis zmiennej L. X niezaobserwowania zjawiska, jesli wartos¢
Zmiennej mienie utrudnia , . e .. .. .
. wskaznika relacji zmienia sie jak nizej
szkolne nauczania
uczniowie | Sbullying_mean | Skala Student Bullying (odwrécona), Srednia szkolna +334% o | o jedno odchylenie standardowe wiecej
standaryzowana
uczniowie | ASBG13F_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: W tej szkole mam przyjacio6t o o |01 p.p.wiecej
mean (odsetek uczniow)
uczniowie | ASBG13F_N_ Niezgoda: W tej szkole mam przyjaciét (odsetek o o
mean uczniow)
uczniowie | ASBG13G_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Uczniowie w tej szkole lubig o o | o1 p.p. wiecej
mean mnie taka/takiego jak jestem (odsetek uczniéw)
uczniowie | ASBG13G_N_ Niezgoda: Uczniowie w tej szkole lubig mnie taka/ o} o
mean takiego jak jestem (odsetek uczniéw)
dyrektorzy | ACBG14H_N Zastraszanie lub agresja stowna NIE stanowi problemu o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie ,Opis
dyrektorzy | ACBG14H_U Zastraszanie lub agresja stowna to umiarkowany/ o o zmienne;”
powazny problem
dyrektorzy | ACBG14I_N Agresja fizyczna miedzy uczniami NIE stanowi o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie ,Opis
problemu zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14I_U Agresja fizyczna miedzy uczniami to umiarkowany/ o o
powazny problem
uczniowie | ASBG13D_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Nauczyciele w mojej szkole o o |01 p.p.wiecej
mean troszcza sie o mnie (odsetek uczniéw)
uczniowie | ASBG13D_N_ Niezgoda: Nauczyciele w mojej szkole troszcza sie o o
mean o mnie (odsetek ucznidéw)

=4 IBE PIB

48/127



Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne

Interpretacja

Uczniowie Opuszczanie . ..
\EVANTE] ) . ) szanuja lekcji NIE O-lle zmieniajq sie -sza-nse. . ..
S— Opis zmiennej mienie utrudnia nlezaf)ttserwowima .ZJa\.msl.(a,.jesll.\.Na.rtosc
k wskaznika relacji zmienia sie jak nizej
szkolne nauczania
dyrektorzy | ACBG14J_N Zastraszanie lub agresja stowna wobec pracownikéw o | na odpowiedz wskazang w kolumnie ,Opis
NIE stanowi problemu zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14J_U Zastraszanie lub agresja stowna wobec pracownikéw o}
to umiarkowany/powazny problem
nauczyciele | ATBGO9F_Z_ Zgoda: Rodzice uczniéw wywieraja na mnie zbyt silny 0| o1 p.p. wiecej
mean nacisk (odsetek nauczycieli)
nauczyciele | ATBGO9F_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Rodzice uczniéw wywieraja o
mean na mnie zbyt silny nacisk (odsetek nauczycieli)
uczniowie | ASBHO8A_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Szkota skutecznie wtgcza mnie 0| o1 p.p. wiecej
mean w edukacje mojego dziecka (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBHO8A_N_ Niezgoda: Szkota skutecznie wtgcza mnie w edukacje o)
mean mojego dziecka (odsetek uczniéw)
uczniowie | ASBG13A_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty o | o1 p.p. wiecej
mean (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBG13A_N_ Niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek uczniéw) o)
mean
uczniowie ASBG13A_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty o)
mean (odsetek uczniow)
uczniowie | ASBG13C_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Czuje sie zwigzana/zwigzany ze -100% | o 1 p.p. wiecej
mean szkota (odsetek uczniéw)
uczniowie | ASBG13C_N_ Niezgoda: Czuje sie zwigzana/zwiazany ze szkota o
mean (odsetek uczniow)
uczniowie | ASBG13C_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Czuje sie zwigzana/zwigzany o
mean ze szkofq (odsetek uczniéw)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne

Interpretacja

Uczniowie Opuszczanie

Nazwa
Zmiennej

Opis zmiennej

szanuja
mienie
szkolne

lekcji NIE
utrudnia
nauczania

O ile zmieniajq sie szanse
niezaobserwowania zjawiska, jesli wartosc

wskaznika relacji zmienia sie jak nizej

uczniowie | ASBG13E_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Jestem dumna/dumny, ze o 1 p.p. wiecej
mean chodze do tej szkoty (odsetek uczniéw)

uczniowie | ASBG13E_N_ Niezgoda: Jestem dumna/dumny, ze chodze do tej
mean szkoty (odsetek uczniéw)

uczniowie | ASBG13E_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Jestem dumna/dumny, ze
mean chodze do tej szkoty (odsetek uczniéw)

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z wielopoziomowego modelu regresji logistycznej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednoczesnie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty (lokalizacja, srednia i odchylenie standardowe statusu spoteczno-
-ekonomicznego rodzin uczniéw).

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.

Tabela B3.6.5. Zaleznosci nieobserwowania przez dyrektora wybranych problemoéw od relacji spotecznych w szkole na podstawie TIMSS 2023

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - brak problemu w IV klasie

spOznianie

Interpretacja

O ile zmieniaja sie szanse
niezaobserwowania zjawiska,

Nazwa zmiennej | Opis zmiennej sie uczniow |wagarowanie kradzieze |, .. L. L. ..
) jesli wartos¢ wskaznika relacji
na lekcje s .. s .
zmienia sie jak nizej
uczniowie Sbullying_mean | Skala Student Bullying (odwrécona), o o | o jedno odchylenie standardowe
$rednia szkolna standaryzowana wiecej
uczniowie ASBG13F_ZZ_ Zdecydowana zgoda: W tej szkole o) o| o1 p.p.wiecej
mean mam przyjaciot (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13F_N_ Niezgoda: W tej szkole mam o) o
mean przyjacioét (odsetek uczniow)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

A3

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne - brak problemu w IV klasie

spOznianie
sie uczniow
na lekcje

wagarowanie

Interpretacja

O ile zmieniajq sie szanse
niezaobserwowania zjawiska,
jesli wartos¢ wskaznika relacji

zmienia sie jak nizej

uczniowie ASBG13G_ZZ_ Zdecydowana zgoda: Uczniowie o} o o 1 p.p. wiecej
mean w tej szkole lubig mnie taka/takiego
jak jestem (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13G_N_ Niezgoda: Uczniowie w tej szkole o) o)
mean lubig mnie taka/takiego jak jestem
(odsetek uczniéw)

.U dyrektorzy | ACBG14H_N Zastraszanie lub agresja stowna NIE o o) na odpowiedz wskazana

stanowi problemu w kolumnie,Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14H_U Zastraszanie lub agresja stowna to -94% -91%
umiarkowany/powazny problem
.CN dyrektorzy | ACBG14I_N Agresja fizyczna miedzy uczniami o o) na odpowiedz wskazana
NIE stanowi problemu w kolumnie,Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14I_U Agresja fizyczna miedzy uczniami to o o
umiarkowany/powazny problem
3B uczniowie ASBG13D_ZZ_ Zdecydowana zgoda: Nauczyciele o o) 01 p.p. wiecej
mean w mojej szkole troszcza sie o mnie
(odsetek ucznidéw)
uczniowie ASBG13D_N_ Niezgoda: Nauczyciele w mojej o o]
mean szkole troszczg sie o mnie (odsetek
uczniow)

:yW dyrektorzy | ACBG14J_N Zastraszanie lub agresja stowna o o na odpowiedz wskazana
wobec pracownikéw NIE stanowi w kolumnie ,Opis zmiennej”
problemu

dyrektorzy | ACBG14J_U Zastraszanie lub agresja o} o}

stowna wobec pracownikéw to
umiarkowany/powazny problem
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne - brak problemu w IV klasie

spOznianie
sie uczniow
na lekcje

wagarowanie kradzieze

Interpretacja

O ile zmieniajq sie szanse
niezaobserwowania zjawiska,
jesli wartos¢ wskaznika relacji
zmienia sie jak nizej

nauczyciele | ATBGO9F_Z_ Zgoda: Rodzice ucznidéw wywieraja o o o o1 p.p. wiecej
mean na mnie zbyt silny nacisk (odsetek
nauczycieli)
nauczyciele | ATBGO9F_ZN_ Zdecydowana niezgoda: Rodzice o) o) o)
mean uczniéw wywierajg na mnie zbyt
silny nacisk (odsetek nauczycieli)
uczniowie ASBHO8A_ZZ_ Zdecydowana zgoda: Szkofa o o o) o1 p.p. wiecej
mean skutecznie wiacza mnie w edukacje
mojego dziecka (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBHO8A_N_ Niezgoda: Szkota skutecznie wtacza o o o
mean mnie w edukacje mojego dziecka
(odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13A_Z7_ Zdecydowana zgoda: Lubie chodzi¢ o o o o1 p.p. wiecej
mean do szkoty (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13A_N_ Niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty o} o} o}
mean (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13A_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Lubie o o o
mean chodzi¢ do szkoty (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBG13C_Z7_ Zdecydowana zgoda: Czuje sie o o o o 1 p.p. wiecej
mean zwigzana/zwigzany ze szkota
(odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13C_N_ Niezgoda: Czuje sie zwigzana/ o o o]
mean zwigzany ze szkota (odsetek
uczniéw)
uczniowie ASBG13C_ZN_ Zdecydowana niezgoda: Czuje o o o)
mean sie zwigzana/zwigzany ze szkota
(odsetek uczniéw)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - brak problemu w IV klasie

spOznianie

Interpretacja

O ile zmieniajq sie szanse

niezaobserwowania zjawiska,
jesli wartos¢ wskaznika relacji

Nazwa zmiennej | Opis zmiennej sie uczniow |wagarowanie kradzieze
na lekcje
uczniowie ASBG13E_Z7_ Zdecydowana zgoda: Jestem o}
mean dumna/dumny, ze chodze do tej
szkoty (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBG13E_N_ Niezgoda: Jestem dumna/dumny, o
mean ze chodze do tej szkoty (odsetek
uczniow)
uczniowie ASBG13E_ZN_ Zdecydowana niezgoda: Jestem o)
mean dumna/dumny, ze chodze do tej

szkoty (odsetek uczniéw)

zmienia sie jak nizej

o 1 p.p. wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z wielopoziomowego modelu regresji logistycznej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednoczesnie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty (lokalizacja, srednia i odchylenie standardowe statusu spoteczno-
-ekonomicznego rodzin uczniéw, liczba uczniéw w klasie czwartej).

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.6.6. Zaleznosci nieobserwowania przez dyrektora wybranych negatywnych zjawisk od relacji spotecznych w szkole na podstawie TALIS 2024

Zmienne zalezne -

Wskazniki jakosci relacji . . Interpretacja
nieobserwowanie...
I wandalizmu uzyyvanla.l O ile zmieniaja sie szanse
. . posiadania X ..
\EVATE] . X X i kradziezy ) niezaobserwowania zjawiska,
i X Opis zmiennej i narkotykéw lub | ,, . I
zZmiennej wsrod jesli wartos¢ wskaznika relacji
.. alkoholu przez . .. .
uczniow .. zmienia sie jak nizej
uczniow
dyrektorzy | TC4G41B_N Nigdy: Zastraszanie lub dreczenie (lub inne formy przemocy o +5 mln % | na odpowiedz wskazang
stownej) wsrdd ucznidéw na terenie szkoty w kolumnie ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | TC4G41B_M | Co najmniej raz w miesigcu: Zastraszanie lub dreczenie (lub o o
inne formy przemocy stownej) wéréd ucznidw na terenie szkoty
dyrektorzy | TC4G41B_T Co najmniej raz w tygodniu: Zastraszanie lub dreczenie (lub o} o
inne formy przemocy stownej) wsréd uczniéw na terenie szkoty
dyrektorzy | TC4G41C_N Nigdy: Zastraszanie lub dreczenie (lub inne formy przemocy o +77 mld % | na odpowiedz wskazana
stownej) wsrédd uczniéw w internecie w kolumnie ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | TC4G41C_M | Co najmniej raz w miesigcu: Zastraszanie lub dreczenie (lub o o
inne formy przemocy stownej) wsréd uczniéw w internecie
dyrektorzy | TC4G41C_T Co najmniej raz w tygodniu: Zastraszanie lub dreczenie (lub o o
inne formy przemocy stownej) wsréd uczniéw w internecie
dyrektorzy | TC4G41D_N | Nigdy: Urazy fizyczne uczniéw bedace skutkiem przemocy o o | na odpowiedz wskazana
wsréd ucznidow w kolumnie,Opis zmiennej”
nauczyciele | TASTUHAR_ | Przesladowanie réwiesnicze wedtug nauczycieli -71% o | o jedno odchylenie
mean standardowe wiecej
nauczyciele | TTAG70E_Z_ | Odsetek nauczycieli uznajacych, ze dreczenie przez o 0| o1 p.p. wiecej
mean réwiesnikéw stanowi problem
dyrektorzy | TCAG41E_N Nigdy: Zastraszanie lub przemoc stowna wobec nauczycieli lub +832% o | na odpowiedz wskazana
innych pracownikéw szkoty na terenie szkoty w kolumnie ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | TC4G41F_N Nigdy: Zastraszanie lub przemoc stowna wobec nauczycieli lub o o | na odpowiedz wskazana
innych pracownikdéw szkoty w internecie w kolumnie ,,Opis zmiennej”
nauczyciele | T4STUD_ Ocena relacji nauczycieli z uczniami wedtug nauczycieli o o | o jedno odchylenie
mean standardowe wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne zalezne -

Wskazniki jakosci relacji . . Interpretacja
nieobserwowanie...
wandalizmu uzyyvanla-l O ile zmieniaja sie szanse
. . posiadania X ..
\EVYATE] . X X i kradziezy ) niezaobserwowania zjawiska,
i . Opis zmiennej .. narkotykéw lub | | L. . . I
zmiennej wsrod jesli wartos¢ wskaznika relacji
uczniow alkol.u’)Iu e zmienia sie jak nizej
uczniow
nauczyciele | TT4G67C_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Mozna zaufac o o | o1 p.p. wiecej
mean uczniom, ze wykonaja w klasie to, co maja do zrobienia
nauczyciele | TT4G67C_ZZ_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Mozna o o| o1 p.p.wiecej
mean zaufac uczniom, ze wykonaja w klasie to, co maja do zrobienia
nauczyciele | TT4G67D_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Mozna zaufac o} 0 | 01 p.p. wiecej
mean uczniom, ze odrobig swoje zadania domowe
nauczyciele | TT4G67D_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Mozna o 0| o1 p.p. wiecej
ZZ_mean zaufac uczniom, ze odrobia swoje zadania domowe
nauczyciele | TT4G77H_S_ | Odsetek nauczycieli doswiadczajacych stresu z powodu -96% 0| o1 p.p. wiecej
mean zastraszania lub przemocy stownej uczniow
(& B nauczyciele | T4EXINF_ Wspétpraca nauczycieli w zakresie wymiany informacji, o o | o jedno odchylenie
mean doswiadczen, pomystéw; Srednia szkolna standaryzowana standardowe wiecej
(&M nauczyciele | TT4AG64H_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Nauczyciele moga o 0| o1 p.p. wiecej
mean polegac na sobie nawzajem
nauczyciele | TT4G64H_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o 0| o1 p.p. wiecej
ZZ_mean Nauczyciele moga polegac na sobie nawzajem
nauczyciele | TTAG66F_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma dobre o} +540 mIn % | o 1 p.p. wiecej
mean relacje z pracownikami
nauczyciele | TTAG66F_ZZ_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o| o1 p.p.wiecej
mean ma dobre relacje z pracownikami
nauczyciele | TT4G67A_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Nauczyciele moga o 0| o1 p.p. wiecej
mean liczy¢ na wsparcie zawodowe ze strony wtadz szkoty
nauczyciele | TT4G67A_ZZ_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o| o1 p.p.wiecej
mean Nauczyciele moga liczy¢ na wsparcie zawodowe ze strony
wiadz szkoty
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne zalezne -

Wskazniki jakosci relacji . . Interpretacja
nieobserwowanie...
. ia/
wandalizmu uszNanla‘ O ile zmieniaja sie szanse
. . posiadania X L.
\EYATE] . X X i kradziezy ) niezaobserwowania zjawiska,
) ) Opis zmiennej N narkotykéw lub | | L. . ..
zmiennej wsrod jesli wartos¢ wskaznika relacji
.. alkoholu przez . . . . .
uczniow ., zmienia sie jak nizej
uczniow
nauczyciele | TT4G67B_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor wierzy +166606% o | o1 p.p. wiecej
mean w kompetencje nauczycieli
nauczyciele | TT4G67B_ZZ_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor +29963% o| o1 p.p.wiecej
mean wierzy w kompetencje nauczycieli
dyrektorzy | TC4G39E_Z Rodzice i/lub opiekunowie sg zaangazowani w dziatalnos¢ +453% +35464% | na odpowiedz wskazang
szkoty w znacznym lub duzym stopniu (wedtug dyrektora) w kolumnie ,Opis zmiennej”
nauczyciele | TT4G64B_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkota o 0| o1 p.p. wiecej
mean zapewnia rodzicom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
nauczyciele | TT4G64B_ZZ_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o 0| o1 p.p. wiecej
mean zapewnia rodzicom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
nauczyciele | TTAG66G_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma dobre o o| o1 p.p.wiecej
mean relacje z rodzicami lub opiekunami uczniéw
nauczyciele | TT4G66G_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o 0| o1 p.p. wiecej
ZZ_mean ma dobre relacje z rodzicami lub opiekunami uczniéw

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z wielopoziomowego modelu regresji logistycznej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednoczesnie

wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty (lokalizacja, srednia i odchylenie standardowe statusu spoteczno-

-ekonomicznego rodzin uczniéw). Gigantyczne oszacowania widoczne w tabeli wynikaja z tego, Ze zaleznosci obserwowane w zbadanej probie miaty charakter $cisty

(np. wszyscy dyrektorzy, ktdrzy deklarowali, ze nigdy nie dochodzi do zastraszania i dreczenia, deklarowali réwniez, ze nigdy nie byto narkotykoéw i alkoholu).

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.7.1. Zaleznosci poczucia wtasnej skutecznosci nauczycieli od relacji spotecznych w szkole na podstawie TALIS 2024

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - skale Interpretacja

.. O ile zmienia sie
Skutecznosc L. .. .. L. . .
) . |Skutecznos¢ |Skutecznosé Realizacja | wartos¢ zmiennej
Nazwa ) ) . W angazowaniu . e . ..,
S— Opis zmiennej — w zarzadzaniu w-klasach . zalezr’le!,jesll wirtosc
uczniow klasa wielokulturowych | nauczania wsl-(az.mk? r'elaq!. .
Zmienia sie jak nizej
dyrektorzy | TCAG41B_N | Nigdy: Zastraszanie lub dreczenie (lub 0,37 -0,06 041 0,23 | na odpowiedz wskazana
inne formy przemocy stownej) wsréd w kolumnie ,,Opis
uczniéw na terenie szkoty zmiennej”
dyrektorzy | TCAG41B_M | Co najmniej raz w miesigcu: -0,93 o) -0,28 0,22
Zastraszanie lub dreczenie (lub inne
formy przemocy stownej) wsréd
ucznidéw na terenie szkoty
dyrektorzy | TC4G41B_T | Co najmniej raz w tygodniu: -0,24 -0,08 o -0,49
Zastraszanie lub dreczenie (lub inne
formy przemocy stownej) wsrod
uczniéw na terenie szkoty
dyrektorzy | TCAG41C_N | Nigdy: Zastraszanie lub dreczenie (lub 0,11 o) o) 0,08 | na odpowiedz wskazang
inne formy przemocy stownej) wéréd w kolumnie,Opis
ucznidéw w internecie zmiennej”
dyrektorzy | TC4AG41C_M | Co najmniej raz w miesigcu: -0,15 0,13 0,29 -0,14
Zastraszanie lub dreczenie (lub inne
formy przemocy stownej) wsrod
uczniéw w internecie
dyrektorzy | TC4AG41C_T | Co najmniej raz w tygodniu: 0,55 o) 0,06 0,32
Zastraszanie lub dreczenie (lub inne
formy przemocy stownej) wsréd
ucznidow w internecie
dyrektorzy | TCAG41D_N | Nigdy: Urazy fizyczne uczniéw bedace -0,32 o} -0,22 -0,27 | na odpowiedz wskazang
skutkiem przemocy wsréd uczniéw w kolumnie ,,Opis
zmiennej”
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne - skale

Interpretacja

Nazwa
Zmiennej

Opis zmiennej

Skutecznos¢

w angazowaniu
i motywowaniu
uczniow

Skutecznos¢
w zarzadzaniu
klasa

Skutecznos¢é
w klasach

Realizacja

celow

wielokulturowych | nauczania

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli wartos¢
wskaznika relacji

zmienia sie jak nizej

nauczyciele | TASTUHAR_ | Przesladowanie réwiesnicze wedtug -0,15 -0,10 o -0,20 | o jedno odchylenie
mean nauczycieli standardowe wiecej
nauczyciele | TTAG70E_Z_ | Odsetek nauczycieli uznajacych, ze -0,23 -0,61 o 0,37 | 0 1 p.p. wiecej
mean dreczenie przez réwiesnikéw stanowi
problem
dyrektorzy | TCAG41E_N | Nigdy: Zastraszanie lub przemoc o o -0,10 -0,08 | na odpowiedz wskazang
stowna wobec nauczycieli lub innych w kolumnie,Opis
pracownikéw szkoty na terenie szkoty zmiennej”
dyrektorzy | TCAG41F_N | Nigdy: Zastraszanie lub przemoc -0,22 -0,37 -0,09 0,05 | na odpowiedz wskazana
stowna wobec nauczycieli lub innych w kolumnie,Opis
pracownikéw szkoty w internecie zmiennej”
nauczyciele | T4STUD_ Ocena relacji nauczycieli z uczniami -0,10 -0,03 o 0,06 | o0 jedno odchylenie
mean wedtug nauczycieli standardowe wiecej
nauczyciele | TT4G67C_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych -0,43 -0,10 -0,24 0| o1 p.p. wiecej
mean sie: Mozna zaufac uczniom, ze
wykonaja w klasie to, co majg do
zrobienia
nauczyciele | TT4G67C_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie o] -0,63 o -0,38 | 0 1 p.p. wiecej
Z7Z_mean zgadzajacych sie: Mozna zaufac
uczniom, ze wykonaja w klasie to, co
maja do zrobienia
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne zalezne - skale

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie

Skutecznos¢ .. .. .. 28] .
Skutecznos$¢ |Skutecznosé Realizacja | wartos¢ zmiennej

w angazowaniu
i motywowaniu
uczniow

Nazwa

Opis zmiennej w zarzadzaniu | w klasach celow
klasa wielokulturowych | nauczania |wskaznika relacji

zmienia sie jak nizej

. . zaleznej, jesli wartosc
Zmiennej

nauczyciele | TT4G67D_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych -0,61 -0,22 -0,72 -0,45 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Mozna zaufac uczniom, ze odrobig
swoje zadania domowe
nauczyciele | TT4G67D_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie 1,17 1,42 o) -0,89 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Mozna zaufac
uczniom, ze odrobig swoje zadania
domowe
nauczyciele | TT4G77H_S_ | Odsetek nauczycieli doswiadczajacych o) -0,72 -0,22 -0,30 | 0 1 p.p. wiecej
mean stresu z powodu zastraszania lub
przemocy stownej uczniéow
(&l nauczyciele | TAEXINF_ Wspétpraca nauczycieli w zakresie 0,14 0,13 0,19 0,11 | o jedno odchylenie
mean wymiany informacji, doswiadczen, standardowe wiecej
pomystéw; srednia szkolna
standaryzowana
(& B nauczyciele | TTAG64H_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych 0,50 o} o} -0,16 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Nauczyciele moga polegac na sobie
nawzajem
nauczyciele | TT4AG64H_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie 0,39 0,18 0,37 -0,26 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Nauczyciele moga
polegac na sobie nawzajem
nauczyciele | TT4G66F_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych -0,21 0,16 -0,28 0,77 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Dyrektor ma dobre relacje
z pracownikami
TT4G66F_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie o) -0,54 -0,68 -0,65 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Dyrektor ma dobre
relacje z pracownikami
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I  Rclacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne - skale Interpretacja

O ile zmienia sie

Skutecznos¢ .. .. .. 28] .
) . | Skutecznos¢ |Skutecznosé Realizacja | wartos¢ zmiennej
[\ EVANTE] ) ) . W angazowaniu . . . .. sy L.
, , Opis zmiennej . . |wzarzadzaniu | w klasach celow zaleznej, jesli wartos¢
zZmiennej i motywowaniu . . L. ..
., klasa wielokulturowych | nauczania |wskaznika relacji
uczniow .. .. . .
zmienia sie jak nizej
nauczyciele | TT4G67A_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych -0,83 -0,84 o 0,59 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Nauczyciele moga liczy¢ na
wsparcie zawodowe ze strony wtadz
szkoty
nauczyciele | TTAG67A_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie 0,29 o 0,99 0,24 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Nauczyciele moga
liczy¢ na wsparcie zawodowe ze strony
wiadz szkoty
nauczyciele | TT4G67B_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych o o 1,08 -0,27 | o 1 p.p. wiecej
mean sie: Dyrektor wierzy w kompetencje
nauczycieli
nauczyciele | TT4G67B_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie -0,56 0,36 o} 0,33 | 01 p.p. wiecej

ZZ_mean zgadzajacych sie: Dyrektor wierzy
w kompetencje nauczycieli

dyrektorzy | TCAG39E_Z | Rodzice i/lub opiekunowie s -0,20 -0,17 -0,17 -0,22 | na odpowiedz wskazang
zaangazowani w dziatalnos¢ szkoty w kolumnie ,Opis
w znacznym lub duzym stopniu zmiennej”
(wedtug dyrektora)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - skale

Interpretacja

O ile zmienia sie

Skutecznos¢ .. .. .. PP .
) . | Skutecznos¢ |Skutecznosé Realizacja | wartos¢ zmiennej
[\ EVANTE] ) ) . W angazowaniu . . . .. sy L.
i . Opis zmiennej . . | wzarzadzaniu |w klasach celow zaleznej, jesli wartos¢
Zmiennej i motywowaniu . . , . ..
., klasa wielokulturowych | nauczania |wskaznika relacji
uczniow s .
zmienia sie jak nizej
nauczyciele | TT4G64B_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych 1,04 1,04 0,49 1,31 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Szkota zapewnia rodzicom
mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych
szkoty
nauczyciele | TT4G64B_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie 0,45 0,92 0,45 0,54 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Szkota zapewnia
rodzicom mozliwosc¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyz;ji
dotyczacych szkoty
nauczyciele | TT4G66G_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych 0,87 0,20 o] -1,05 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Dyrektor ma dobre relacje
z rodzicami lub opiekunami uczniéw
nauczyciele | TT4G66G_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie -0,12 -0,19 -0,68 0,19 | o 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Dyrektor ma dobre
relacje z rodzicami lub opiekunami
uczniow

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie
wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty (lokalizacja, publiczny lub niepubliczny charakter) oraz nauczyciela
(pte¢, wiek, staz pracy w danej szkole i w zawodzie nauczyciela, liczba uczniéw w nauczanym oddziale klasowym, liczba szkét, w ktérych nauczyciel pracuje, pragmatyczna
lub prospoteczna motywacja do pracy, nauczanie zawodem pierwszego wyboru). Zmienne zalezne sa skalami z przyjeta srednig miedzynarodowa 10 i odchyleniem

standardowym 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.8.1. Zaleznosci dobrostanu nauczycieli od relacji spotecznych w szkole na podstawie TIMSS 2023

Wskazniki jakosci relacji

A1

[\ EVALTE]
Zmiennej

Zmienne zalezne

Nauczyciel czuje
sie zdecydowanie
bezpiecznie

Skala satysfakcji
Opis zmiennej

zawodowej

nauczyciela
4 w szkole

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika
relacji zmienia sie jak nizej

uczniowie Sbullying_ Skala Student Bullying (odwrécona), $rednia o o | o jedno odchylenie standardowe
mean szkolna standaryzowana wiecej
.V uczniowie ASBG13F_77Z_ | Zdecydowana zgoda: W tej szkole mam przyjaciét o 0| o1 p.p. wiecej
mean (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13F_N_ | Niezgoda: W tej szkole mam przyjaciét (odsetek 8,14 o)
mean uczniéw)
.8 uczniowie ASBG13G_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Uczniowie w tej szkole o o | o1 p.p. wiecej
mean lubiag mnie taka/takiego, jaka/jaki jestem (odsetek
uczniow)
uczniowie ASBG13G_N_ | Niezgoda: Uczniowie w tej szkole lubig mnie taka/ o o
mean takiego, jaka/jaki jestem (odsetek uczniéw)
.UM dyrektorzy | ACBG14H_N Zastraszanie lub agresja stowna NIE stanowi o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
problemu ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14H_U Zastraszanie lub agresja stowna to umiarkowany/ o o
powazny problem
.EM dyrektorzy | ACBG14I_N Agresja fizyczna miedzy uczniami NIE stanowi o +279% | na odpowiedz wskazang w kolumnie
problemu ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14I_U Agresja fizyczna miedzy uczniami to o o
umiarkowany/powazny problem
3 uczniowie ASBG13D_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Nauczyciele w mojej szkole o o| o1 p.p.wiecej
mean troszczg sie o mnie (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13D_N_ | Niezgoda: Nauczyciele w mojej szkole troszcza sie o o
mean o mnie (odsetek uczniéw)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne

Interpretacja

Nauczyciel czuje . .. L. .
O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej

Skala satysfakgji
= satystaicl sie zdecydowanie

Opis zmiennej zawodowej

nauczyciela

bezpiecznie
w szkole

zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika
relacji zmienia sie jak nizej

Nazwa
Zmiennej

dyrektorzy | ACBG14J_N Zastraszanie lub agresja stowna wobec o] na odpowiedz wskazang w kolumnie
pracownikéw NIE stanowi problemu ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | ACBG14J_U Zastraszanie lub agresja stowna wobec o}
pracownikéw to umiarkowany/powazny problem
nauczyciele | ATBGO9F_Z_ | Zgoda: Rodzice uczniéw wywierajg na mnie zbyt -1,15 o 1 p.p. wiecej
mean silny nacisk (odsetek nauczycieli)
nauczyciele | ATBGO9F_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Rodzice uczniéw o} +397%
mean wywierajg na mnie zbyt silny nacisk (odsetek
nauczycieli)
uczniowie ASBHO8A_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Szkofa skutecznie wtacza o] o 1 p.p. wiecej
mean mnie w edukacje mojego dziecka (odsetek
uczniéw)
uczniowie ASBHO8A_N_ | Niezgoda: Szkota skutecznie wigcza mnie o)
mean w edukacje mojego dziecka (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBG13A_Z7Z_ | Zdecydowana zgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty o o 1 p.p. wiecej
mean (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13A_N_ | Niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek o
mean uczniow)
uczniowie ASBG13A_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Lubie chodzi¢ do szkoty o]
mean (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13C_7ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Czuje sie zwigzana/zwigzany o} o 1 p.p. wiecej
mean ze szkota (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBG13C_N_ | Niezgoda: Czuje sie zwigzana/zwiagzany ze szkota o}
mean (odsetek uczniow)
uczniowie ASBG13C_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Czuje sie zwigzana/ o
mean zwigzany ze szkota (odsetek uczniow)
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa
Zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne

Skala satysfakcji
zawodowej
nauczyciela

Nauczyciel czuje
sie zdecydowanie
bezpiecznie

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli wartos¢ wskaznika

w szkole
uczniowie ASBG13E_ZZ_ | Zdecydowana zgoda: Jestem dumna/dumny, ze o o}
mean chodze do tej szkoty (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBG13E_N_ | Niezgoda: Jestem dumna/dumny, ze chodze do tej o} o
mean szkoty (odsetek uczniéw)
uczniowie ASBG13E_ZN_ | Zdecydowana niezgoda: Jestem dumna/dumny, o o}
mean ze chodze do tej szkoty (odsetek ucznidow)

relacji zmienia sie jak nizej

o 1 p.p. wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej (w przypadku satysfakcji zawodowej) lub wielopoziomowego
modelu regresji logistycznej (w przypadku drugiej zmiennej zaleznej). Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednoczes$nie wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji
oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty (lokalizacja, srednia i odchylenie standardowe statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin uczniéw) i na poziomie

nauczyciela (pte¢, wiek, staz pracy w zawodzie nauczyciela). Dla skali satysfakcji zawodowej nauczyciela przyjeto srednig miedzynarodowg 10 i odchylenie standardowe 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.8.2. Zaleznosci dobrostanu nauczycieli od relacji spotecznych w szkole na podstawie TALIS 2024

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - skale

Interpretacja

O ile zmienia sie

X Satysfakcja |Satysfakcja L. . X
[\ EVATTE] . ) . Stresizly Z pracy z wykonywania wart'osc.z.m|’e'nnej .,
S— Opis zmiennej wplyw pr.acy w danej 2 nauczania zalezrje!, jesli wzirtosc
na zdrowie X wskaznika relacji
szkole nauczyciela . . . . e .
Zzmienia sie jak nizej
dyrektorzy | TCAG41B_N | Nigdy: Zastraszanie lub dreczenie (lub inne -0,09 o) -0,10 -0,12 | na odpowiedz
formy przemocy stownej) wsréd ucznidow na wskazang w kolumnie
terenie szkoty ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | TC4AG41B_M | Co najmniej raz w miesigcu: Zastraszanie 0,41 -0,52 -0,47 -0,26
lub dreczenie (lub inne formy przemocy
stownej) wsrod ucznidéw na terenie szkoty
dyrektorzy | TC4G41B_T | Co najmniej raz w tygodniu: Zastraszanie -0,42 -0,10 0,14 -0,45
lub dreczenie (lub inne formy przemocy
stownej) wsrdd uczniéw na terenie szkoty
dyrektorzy | TC4G41C_N | Nigdy: Zastraszanie lub dreczenie (lub inne 0,15 -0,11 -0,11 -0,41 | na odpowiedz
formy przemocy stownej) wsréd uczniow wskazang w kolumnie
w internecie »Opis zmiennej”
dyrektorzy | TC4G41C_M | Co najmniej raz w miesigcu: Zastraszanie -0,08 -0,07 0,16 0,16
lub dreczenie (lub inne formy przemocy
stownej) wsrdd ucznidéw w internecie
dyrektorzy | TC4G41C_T | Co najmniej raz w tygodniu: Zastraszanie 0,08 0,57 o) 0,28
lub dreczenie (lub inne formy przemocy
stownej) wsrdd ucznidw w internecie
dyrektorzy | TC4G41D_N | Nigdy: Urazy fizyczne uczniéw bedace -0,05 -0,21 -0,06 0,16 | na odpowiedz
skutkiem przemocy wsréd ucznidow wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
nauczyciele | TASTUHAR_ | Przesladowanie réowiesnicze wedtug 0,16 o o -0,05 | o jedno odchylenie
mean nauczycieli standardowe wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - skale

Interpretacja

O ile zmienia sie

X Satysfakcja |Satysfakcja L. . X
Stresizly . L. wartosc zmiennej
\EVATTE] . . . Z pracy z wykonywania | Rados¢ e e ne ..
I T Opis zmiennej wplyw pr.acy e 2 nauczania zalezrl'ne?, jesli wairtosc
na zdrowie X wskaznika relacji
szkole nauczyciela ... .
Zzmienia sie jak nizej
nauczyciele | TTAG70E_Z_ | Odsetek nauczycieli uznajacych, ze 0,08 -0,59 -0,20 -0,27 | 0 1 p.p. wiecej
mean dreczenie przez réwiesnikéw stanowi
problem
dyrektorzy | TCAG41E_N | Nigdy: Zastraszanie lub przemoc stowna 0,13 0,06 -0,07 0,12 | na odpowiedz
wobec nauczycieli lub innych pracownikéw wskazang w kolumnie
szkoly na terenie szkoty ,Opis zmiennej”
dyrektorzy | TC4G41F_N | Nigdy: Zastraszanie lub przemoc stowna -0,27 o 0,09 -0,45 | na odpowiedz
wobec nauczycieli lub innych pracownikéw wskazang w kolumnie
szkoty w internecie ,Opis zmiennej”
nauczyciele | TASTUD_ Ocena relacji nauczycieli z uczniami wedtug 0,08 -0,05 0,03 o | o jedno odchylenie
mean nauczycieli standardowe wiecej
nauczyciele | TTAG67C_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych o} -0,24 0,12 0,62 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Mozna zaufac uczniom, ze wykonaja
w klasie to, co maja do zrobienia
nauczyciele | TTAG67C_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie -0,62 1,20 1,13 0,83 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Mozna zaufa¢ uczniom, ze
wykonaja w klasie to, co maja do zrobienia
nauczyciele | TTAG67D_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: 0,16 0,18 -0,60 -0,82 | 0 1 p.p. wiecej
mean Mozna zaufa¢ uczniom, ze odrobig swoje
zadania domowe
nauczyciele | TTAG67D_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie 0,73 -1,12 o -0,80 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Mozna zaufac uczniom, ze
odrobig swoje zadania domowe
nauczyciele | TTAG77H_S_ | Odsetek nauczycieli doswiadczajacych 0,83 -0,40 -0,64 -1,29 | 0 1 p.p. wiecej
mean stresu z powodu zastraszania lub przemocy
stownej uczniow
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa
Zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne - skale

Stresizly

wplyw pracy

na zdrowie

Satysfakcja

Satysfakcja

z wykonywania | Rados¢

nauczyciela

Z hauczania

Interpretacja

O ile zmienia sie

wartos¢ zmiennej

zaleznej, jesli wartos¢

wskaznika relacji

Zzmienia sie jak nizej

(& B nauczyciele | TAEXINF_ Wspétpraca nauczycieli w zakresie wymiany 0,11 0,10 0,04 -0,13 | o jedno odchylenie
mean informacji, doswiadczen, pomystéw; Srednia standardowe wiecej
szkolna standaryzowana
(@A nauczyciele | TT4G64H_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych 0,90 -0,50 -1,15 -1,85 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Nauczyciele moga polegac na sobie
nawzajem
nauczyciele | TTAG64H_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie 0,19 0,34 -0,37 -0,32 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Nauczyciele moga
polegad na sobie nawzajem
nauczyciele | TT4AG66F_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: 1,24 -1,53 -0,49 -0,50 | 0 1 p.p. wiecej
mean Dyrektor ma dobre relacje z pracownikami
nauczyciele | TT4G66F_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie o 0,95 o] -0,31 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Dyrektor ma dobre relacje
z pracownikami
nauczyciele | TTAG67A_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych 0,34 -0,38 -0,78 -0,44 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Nauczyciele moga liczy¢ na wsparcie
zawodowe ze strony wtadz szkoty
nauczyciele | TTAG67A_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie o 044 o -1,52 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Nauczyciele moga liczy¢
na wsparcie zawodowe ze strony wtadz
szkoty
nauczyciele | TT4G67B_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: -0,20 0,78 0,83 0| o1 p.p. wiecej
mean Dyrektor wierzy w kompetencje nauczycieli
nauczyciele | TT4G67B_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie 0,53 044 0,34 0,90 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Dyrektor wierzy
w kompetencje nauczycieli
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Zmienne zalezne - skale

Interpretacja

O ile zmienia sie

. Satysfakcja |Satysfakcja fr s .
Stresizly . L. wartosc zmiennej
\EVATTE] . . . Z pracy z wykonywania | Rados¢ e e ..
. . Opis zmiennej wplyw pracy . . zaleznej, jesli wartos¢
zmiennej . w danej zawodu Z nauczania , . ..
na zdrowie X wskaznika relacji
szkole nauczyciela . . . . e .
Zzmienia sie jak nizej
dyrektorzy | TCAG39E_Z Rodzice i/lub opiekunowie sa zaangazowani -0,14 o) -0,04 -0,19 | na odpowiedz
w dziatalnos¢ szkoty w znacznym lub duzym wskazang w kolumnie
stopniu (wedtug dyrektora) ,Opis zmiennej”
nauczyciele | TT4AG64B_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: -0,41 0,50 0,76 o | o1 p.p.wiecej
mean Szkofa zapewnia rodzicom mozliwos¢
aktywnego uczestnictwa w podejmowaniu
decyzji dotyczacych szkoty
nauczyciele | TTAG64B_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie 0,17 0,61 0,19 0,44 | 0 1 p.p. wiecej
ZZ_mean zgadzajacych sie: Szkota zapewnia rodzicom
mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych
szkoty
nauczyciele | TT4G66G_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: o o 0,82 0,32 | 01 p.p. wiecej
mean Dyrektor ma dobre relacje z rodzicami lub
opiekunami uczniéw
nauczyciele | TTAG66G_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie -0,55 -0,82 -0,16 0,14 | 0 1 p.p. wiecej
Z7Z_mean zgadzajacych sie: dyrektor ma dobre relacje
z rodzicami lub opiekunami uczniéw

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikéw z wielopoziomowego modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednocze$nie

wszystkie powyzsze wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty (lokalizacja, publiczny lub niepubliczny charakter) oraz nauczyciela

(pte¢, wiek, staz pracy w danej szkole i w zawodzie nauczyciela, liczba uczniéw w nauczanym oddziale klasowym, liczba szkot, w ktdrych nauczyciel pracuje, pragmatyczna

lub prospoteczna motywacja do pracy, nauczanie zawodem pierwszego wyboru). Zmienne zalezne sg skalami o przyjetej miedzynarodowej sredniej 10 i odchyleniu

standardowym 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.

=4 IBE PIB

68/127




I  Rclagje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B3.8.3. Zaleznosci dobrostanu dyrektorow szkot od relacji spotecznych w szkole na podstawie TALIS 2024

Wskazniki jakosci relacji Zmienne zalezne - skale Interpretacja

O ile zmienia sie
wartosc¢ zmiennej
Nazwa
Zmiennej

. . . zaleznej, jesli
Opis zmiennej oz 5
wartosc wskaznika

relacji zmienia sie

Stres zawodowy
dyrektora

Stres dyrektora
zwiazany

z obcigzeniem
Satysfakcja
zawodowa
dyrektora
Satysfakcja

z wykonywania
Satysfakcja
dyrektora z pracy
w danej szkole

jak nizej

dyrektorzy | TC4G41B_N Nigdy: Zastraszanie lub dreczenie (lub inne o o o o o | na odpowiedz
formy przemocy stownej) wsréd uczniéw na wskazang
terenie szkoty w kolumnie,Opis
dyrektorzy | TC4G41B_M | Co najmniej raz w miesigcu: Zastraszanie lub o ) o o o | zmiennej”
dreczenie (lub inne formy przemocy stownej)
wsrdd ucznidw na terenie szkoty

dyrektorzy | TC4G41B_T Co najmniej raz w tygodniu: Zastraszanie lub o} o o} -1,20 o}
dreczenie (lub inne formy przemocy stownej)
wsrdd ucznidéw na terenie szkoty

dyrektorzy | TC4G41C_N Nigdy: Zastraszanie lub dreczenie (lub inne -0,77 o o) o) o | na odpowiedz
formy przemocy stownej) wsréd ucznidw wskazang
w internecie w kolumnie,Opis

dyrektorzy | TC4G41C_M | Co najmniej raz w miesigcu: Zastraszanie lub o o o o o | zmiennej”
dreczenie (lub inne formy przemocy stownej)
wsréd ucznidw w internecie

dyrektorzy | TC4G41C_T Co najmniej raz w tygodniu: Zastraszanie lub o o o o o
dreczenie (lub inne formy przemocy stownej)
wsréd ucznidw w internecie

dyrektorzy | TC4G41D_N | Nigdy: urazy fizyczne uczniéw bedace skutkiem o} o o} o} o | na odpowiedz
przemocy wsréd uczniow wskazang

w kolumnie,Opis
zmiennej”

nauczyciele | T4ASTUHAR_ | Przesladowanie rowiesnicze wedtug nauczycieli o} o o o o | o jedno odchylenie
mean standardowe wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa
Zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne - skale

Stres zawodowy

dyrektora

Stres dyrektora
zwigzany

z obcigzeniem

Satysfakcja
zawodowa
dyrektora

Satysfakcja

z wykonywania

Satysfakcja

dyrektora z pracy
w danej szkole

Interpretacja

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli
wartos¢ wskaznika

relacji zmienia sie

=4 IBE PIB

jak nizej
nauczyciele | TTAG70E_Z_ | Odsetek nauczycieli uznajacych, ze dreczenie o o 1,93 o 1,72 | o 1 p.p. wiecej
mean przez réwiesnikow stanowi problem
dyrektorzy | TC4G41E_N Nigdy: Zastraszanie lub przemoc stowna wobec -0,96 -0,79 o) 0,78 o | na odpowiedz
nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty na wskazang
terenie szkoty w kolumnie,Opis
zmiennej”
dyrektorzy | TC4G41F_N Nigdy: Zastraszanie lub przemoc stowna wobec o o o -0,88 o | na odpowiedz
nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty wskazang
w internecie w kolumnie, Opis
zmiennej”
nauczyciele | T4STUD_ Ocena relacji nauczycieli z uczniami wedtug o o o o -0,59 | o jedno odchylenie
mean nauczycieli standardowe wiecej
nauczyciele | TTAG67C_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Mozna o o o o o | o1 p.p. wiecej
mean zaufac uczniom, ze wykonajq w klasie to, co maja
do zrobienia
nauczyciele | TT4G67C_ZZ_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o o o o 0| o1 p.p. wiecej
mean sie: Mozna zaufac uczniom, ze wykonaja w klasie
to, co majg do zrobienia
nauczyciele | TTAG67D_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Mozna o o -1,51 -1,33 -1,30 | 0 1 p.p. wiecej
mean zaufac uczniom, ze odrobig swoje zadania
domowe
nauczyciele | TT4AG67D_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o o] o 4,90 o |01 p.p.wiecej
ZZ_mean sie: Mozna zaufac¢ uczniom, ze odrobig swoje
zadania domowe
70/127




Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Wskazniki jakosci relacji

Nazwa
Zmiennej

Opis zmiennej

Zmienne zalezne - skale

Stres zawodowy

dyrektora

Stres dyrektora
zwigzany

z obcigzeniem

Satysfakcja
zawodowa
dyrektora

Satysfakcja

z wykonywania

Satysfakcja

dyrektora z pracy
w danej szkole

Interpretacja

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej

zaleznej, jesli

wartosc wskaznika

relacji zmienia sie

jak nizej

=4 IBE PIB

nauczyciele | TTAG77H_S_ | Odsetek nauczycieli doswiadczajgcych stresu o o o | o1 p.p. wiecej
mean z powodu zastraszania lub przemocy stowne;j
uczniéw
nauczyciele | TAEXINF_ Wspétpraca nauczycieli w zakresie wymiany o o o | o jedno odchylenie
mean informacji, doswiadczen, pomystéw; srednia standardowe wiecej
szkolna standaryzowana
nauczyciele | TTAG64H_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: o o o |01 p.p. wiecej
mean Nauczyciele moga polegac¢ na sobie nawzajem
nauczyciele | TT4G64H_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych -1,72 o o |01 p.p.wiecej
ZZ_mean sie: Nauczyciele moga polegac na sobie
nawzajem
nauczyciele | TTAG66F_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: o o o |01 p.p.wiecej
mean Dyrektor ma dobre relacje z pracownikami
nauczyciele | TTAG66F_ZZ_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o] o o |01 p.p.wiecej
mean sie: Dyrektor ma dobre relacje z pracownikami
nauczyciele | TTAG67A_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: o -2,14 -3,88 | 0 1 p.p. wiecej
mean Nauczyciele moga liczy¢ na wsparcie zawodowe
ze strony wtadz szkoty
nauczyciele | TTAG67A_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o] o o |01 p.p.wiecej
ZZ_mean sie: Nauczyciele moga liczy¢ na wsparcie
zawodowe ze strony wtadz szkoty
nauczyciele | TTAG67B_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: o o o | o1 p.p. wiecej
mean Dyrektor wierzy w kompetencje nauczycieli
nauczyciele | TTAG67B_ZZ_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o] o o |01 p.p.wiecej
mean sie: Dyrektor wierzy w kompetencje nauczycieli
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I  Rclacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne zalezne - skale

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

Nazwa
Zmiennej

Opis zmiennej

Stres zawodowy

dyrektora
Stres dyrektora

zwigzany

z obcigzeniem
Satysfakcja
zawodowa
dyrektora

Satysfakcja
z wykonywania

dyrektora z pracy
w danej szkole

Satysfakcja

O ile zmienia sie
wartos¢ zmiennej
zaleznej, jesli
wartos¢ wskaznika
relacji zmienia sie

jak nizej

dyrektorzy | TC4G39E_Z Rodzice i/lub opiekunowie sa zaangazowani o o o | na odpowiedz
w dziatalnos¢ szkoty w znacznym lub duzym wskazang
stopniu (wedtug dyrektora) w kolumnie,Opis
zmiennej”
nauczyciele | TTAG64B_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkota 3,33 o] 3,15 | o 1 p.p. wiecej
mean zapewnia rodzicom mozliwos¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji
dotyczacych szkoty
nauczyciele | TTAG64B_Z7Z_ | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych 2,42 2,32 1,87 | 0 1 p.p. wiecej
mean sie: Szkota zapewnia rodzicom mozliwos¢
aktywnego uczestnictwa w podejmowaniu
decyzji dotyczacych szkoty
nauczyciele | TTAG66G_N_ | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: o o o |01 p.p.wiecej
mean Dyrektor ma dobre relacje z rodzicami lub
opiekunami uczniéw
nauczyciele | TT4G66G_ Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o} o o | o1 p.p. wiecej
ZZ_mean sie: Dyrektor ma dobre relacje z rodzicami lub
opiekunami uczniéw

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej. Model jako zmienne niezalezne uwzglednia jednoczesnie wszystkie powyzsze

wskazniki jakosci relacji oraz dodatkowo zmienne kontrolne na poziomie szkoty (lokalizacja, publiczny lub niepubliczny charakter szkoty, pte¢ i wiek dyrektora, staz

pracy dyrektora w danej szkole, wykonywanie przez dyrektora obowigzku nauczania). Zmienne zalezne sg skalami o przyjetej miedzynarodowej sredniej 10 i odchyleniu

standardowym 2. Zmienne ,satysfakcja z wykonywania zawodu” i, satysfakcja dyrektora z pracy w danej szkole”.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.
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Tabela B4.2.1. Zaleznosci relacji wérod uczniéw od wybranych czynnikéw na podstawie PISA 2022

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

w jaki sposéb akceptowac ludzi o r6znym pochodzeniu

pokoj_prace_ dyrektorzy | Szkota zapewnia pomieszczenie do odrabiania prac o o| -64% | -72% | na odpowiedz wskazang w kolumnie

dom domowych ,Opis zmiennej”

SCO017Q10JA_N | dyrektorzy | NIE utrudnia: Nieodpowiednie lub niskiej jakosci zasoby o -56% | -70% | -59% | na odpowiedz wskazang w kolumnie
cyfrowe ,Opis zmiennegj”

SC211Q01JA dyrektorzy | Odsetek uczniow, ktérych jezykiem ojczystym nie jest polski o +1% o 0| o1 p.p. wiecej

ESCS_mean uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o] o| -77% o | o 1 punkt na skali wiecej

ESCS_sd uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno- 0,32 | +1679% o o | o 1 punkt na skali wiecej
-ekonomicznego

CLSIZE dyrektorzy | Liczebno$¢ oddziatow klasowych o | o1 wiecej

SCHSIZE dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole o | o 1 wiecej

SC042Q01TA_D | dyrektorzy | Ucznioéw dzieli sie na klasy wedtug ich umiejetnosci na odpowiedz wskazang w kolumnie

,Opis zmiennej”

SC042Q02TA_D | dyrektorzy | Ucznidw dzieli sie na grupy w ramach klasy wedtug o o| +122% o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
umiejetnosci ,Opis zmiennej”

STDTEST dyrektorzy | Skala uzycia standaryzowanych testéw o o o o | o 1 punkt na skali wiecej

SC173Q01JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Pomagali uczniom o o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
z réznych srodowisk dostrzegac istniejace miedzy nimi ,Opis zmiennej”
podobienstwa

SC173Q02JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Zachecali uczniow o o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
z réznych srodowisk do rozwigzywania konfliktow poprzez »Opis zmiennej”
znalezienie wspdlnej pfaszczyzny porozumienia

SC173Q04JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Uczyli ucznidw, jak o o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
reagowac na dyskryminacje ,Opis zmiennej”

SC173Q05JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Uczyli uczniéw, o o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie

,Opis zmiennej”
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I  Rclagje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej
o o o o

SC189Q01JA_ dyrektorzy | Szkota prowadzi specjalng polityke zachecania do nauczania na odpowiedz wskazang w kolumnie

bin i uczenia sie kompetencji spoteczno-emocjonalnych ,Opis zmiennej”

COOPAGR uczniowie | Srednia warto$¢ skali wspétpracy dla ucznia -0,27 o o o | o 1 punkt na skali wiecej
EMPATAGR uczniowie | Srednia warto$¢ skali empatii dla ucznia o o o o | o 1 punkt na skali wiecej
EMOCOAGR uczniowie | Srednia wartos¢ kontroli nad emocjami dla ucznia -0,20 o o o | o 1 punkt na skali wiecej

Zmienne kontrolne
SCHLTYPE dyrektorzy | Szkota: niepubliczna/publiczna -0,13 o o o | na publiczng

STRATUM_1 préba Typ szkoty: Podstawowa 0,71 o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

STRATUM_3 préba Typ szkoty: Technikum o] o] o] o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

STRATUM_4 préba Typ szkoty: Branzowa o| +384% o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regresji liniowej i modelu regresji porzadkowej logistycznej. Wskazniki jakosci relacji: A1. Skala bycia
dreczonym, Srednia szkolna. A2. Dreczenie uczniéw przez uczniéw utrudnia nauke w szkole. A3. Zastraszanie lub stowne znecanie sie wsrdéd uczniéw stanowi problem. A4.
Obrazenia fizyczne wsréd ucznidw stanowia problem. Wskaznik A1 to szkolna $rednia skali, ktora w prébie uczniéw ma przyjeta srednig miedzynarodowg 0 i odchylenie
standardowe 1. Skale wspotpracy, empatii i kontroli dla ucznia oraz indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0
i odchyleniu standardowym 1. Skala uzycia standaryzowanych testéw w szkole to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B4.2.2. Zaleznosci relacji wérod uczniow od wybranych czynnikéw na podstawie ICCS 2022 - czes¢ 1

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

IC4G24A_ dyrektorzy | Powyzej 10% ucznidw: Inny jezyk niz polski pierwszym o o 7,84 o | na odpowiedz wskazang w kolumnie

POW10 jezykiem ,Opis zmiennej”

S_NISB_MEAN uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o 3,68 o) o | 0 1 punkt na skali wiecej

S_NISB_SD uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno- -4,32 o) o o | o 1 punkt na skali wiecej
-ekonomicznego

C_SCSIZE_CAT dyrektorzy | Liczba uczniéw (w przedziatach po 300 uczniéw) o) -2,59 8,66 4,71 | 0300 ucznidéw wiecej

IS4G19D_Z_ uczniowie | Odsetek uczniéw zgadzajacych sig, ze uczniowie moga o 0,12 o 0| o1 p.p. wiecej

MEAN wptywac na decyzje dotyczace catej szkoty

T_STDINV_ nauczyciele | Skala wtgczania uczniéw w podejmowanie decyzji przez 0,87 o -2,56 o | o 1 odchylenie standardowe wiecej

MEAN nauczyciela, $rednia szkolna, standaryzowana

IS4G18A_Z_ uczniowie | Odsetek ucznidéw przyznajacych: Wiekszos¢ nauczycieli o} o} o} 0| o1 p.p. wiecej

MEAN traktuje mnie sprawiedliwie

IS4G19B_Z_ uczniowie | Odsetek ucznidw przyznajacych: Istniejg jasne o o -0,32 o | o1 p.p. wiecej

MEAN zasady okreslajace, jak uczniowie moga wiaczyc sie
w podejmowanie decyzji w mojej szkole

IC4G09D_BIN dyrektorzy | Programy wspierajace uczniéw z domow o niekorzystnej o 5,96 -6,50 o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
sytuacji spoteczno-ekonomicznej ,Opis zmiennej”

Zmienne kontrolne

WIES dyrektorzy | Szkota potozona na wsi 2,47 o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie

»Opis zmiennej”

MIASTO_ dyrektorzy | Szkota potozona w miescie powyzej 100 tys. mieszkarncéw o o] o] 5,73 | na odpowiedz wskazang w kolumnie

POW100TYS ,Opis zmiennej”

C_AVRESCOM dyrektorzy | Zasoby lokalnej spotecznosci o o] o o | o 1 punkt na skali wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

C_COMCRI ‘ dyrektorzy ‘ Napiecia w lokalnej spotecznosci — przestepczosc o -0,49 ‘ -0, 47 o 1 punkt na skali wiecej ‘

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: A1. Skala postrzegania klimatu klasy przez nauczyciela.
A2_1.Zdecydowana zgoda: wiekszos¢ uczniéw traktuje siebie nawzajem z szacunkiem (odsetek uczniéw). A2_2. Niezgoda: wiekszo$¢ uczniow traktuje siebie nawzajem

z szacunkiem (odsetek uczniéw). A2_3. Zdecydowana niezgoda: wiekszos¢ uczniéw traktuje siebie nawzajem z szacunkiem (odsetek uczniéw). Wskaznik A1 jest szkolng
$rednia skali, ktéra w prébie nauczycieli ma przyjeta miedzynarodowa $rednig 50 i odchylenie standardowe 10. Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to
skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1. Zmienne ,Zasoby lokalnej spotecznosci”i,Napiecia w lokalnej spotecznosci — przestepczosc”
to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 50 i odchyleniu standardowym 10.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.

Tabela B4.2.3. Zaleznosci relacji wérod uczniow od wybranych czynnikéw na podstawie ICCS 2022 - czesc¢ 2

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji | Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika relacji,

Nazwa zmiennej Opis zmiennej jesli wartos¢ zmiennej niezaleznej zmienia
sie jak nizej

IC4G24A_ dyrektorzy | Powyzej 10% ucznidw : Inny jezyk niz polski pierwszym o o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie, Opis
POW10 jezykiem zmiennej”
S_NISB_MEAN uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o o o | o 1 punkt na skali wiecej
S_NISB_SD uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno- o o o | o 1 punkt na skali wiecej
-ekonomicznego
C_SCSIZE_CAT dyrektorzy | Liczba uczniéw (w przedziatach po 300 uczniéw) -3,59 4,63 2,44 | 0 300 uczniéw wiecej
IS4G19D_Z_ uczniowie | Odsetek ucznidw zgadzajacych sig, ze uczniowie moga o o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN wptywac na decyzje dotyczace catej szkoty
T_STDINV_ nauczyciele | Skala wtgczania uczniéw w podejmowanie decyzji przez 2,20 -2,82| -1,24 | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN nauczyciela, srednia szkolna, standaryzowana
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika relacji,

jesli wartos¢ zmiennej niezaleznej zmienia
sie jak nizej

IS4G18A_Z_ uczniowie | Odsetek ucznidéw przyznajacych: Wiekszos¢ nauczycieli 0 o o |01 p.p. wiecej

MEAN traktuje mnie sprawiedliwie

IS4G19B_Z_ uczniowie | Odsetek ucznidw przyznajacych: Istniejg jasne o -0,28 o |01 p.p.wiecej

MEAN zasady okreslajace, jak uczniowie moga wiaczyc sie
w podejmowanie decyzji w mojej szkole

IC4G09D_BIN dyrektorzy | Programy wspierajace uczniéw zdomoéw o niekorzystnej 517 -6,99 o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis
sytuacji spoteczno-ekonomicznej zmiennej”

Zmienne kontrolne

WIES dyrektorzy | Szkota potozona na wsi o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis

zmiennej”

MIASTO_ dyrektorzy | Szkota potozona w miescie powyzej 100 tys. mieszkancéw o} o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie,Opis

POW100TYS zmiennej”

C_AVRESCOM dyrektorzy | Zasoby lokalnej spotecznosci o o o | o 1 punkt na skali wiecej

C_COMCRI dyrektorzy | Napiecia w lokalnej spotecznosci — przestepczosc o -0,56 | -0,30 | o 1 punkt na skali wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspétczynnikow z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: A3_1. Zdecydowana zgoda: wiekszo$¢ uczniéw dogaduje
sie ze soba (odsetek uczniéw). A3_2 Niezgoda: wiekszo$¢ ucznidéw dogaduje sie ze soba (odsetek uczniéw). A3_3. Zdecydowana niezgoda: wiekszos¢ uczniéw dogaduje sie
ze sobg (odsetek uczniow). Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1. Zmienne
»Zasoby lokalnej spotecznosci”i,Napiecia w lokalnej spotecznosci - przestepczosc” to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 50 i odchyleniu standardowym 10.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B4.2.4. Zaleznosci relacji wérod uczniow od wybranych czynnikéw na podstawie ICCS 2022 - cze$¢ 3

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika relacji,

jesli wartos¢ zmiennej niezaleznej zmienia
sie jak nizej

IC4G24A_ dyrektorzy | Powyzej 10% ucznidw: Inny jezyk niz polski pierwszym o} o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis
POW10 jezykiem zmiennej”
S_NISB_MEAN uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o o | 0 1 punkt na skali wiecej
S_NISB_SD uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno- -16,10 | o 1 punkt na skali wiecej
ekonomicznego
C_SCSIZE_CAT dyrektorzy | Liczba uczniéw (w przedziatach po 300 uczniéw) -2,44 0 | 0300 uczniéw wiecej
IS4G19D_7Z_ uczniowie | Odsetek uczniéw zgadzajacych sig, ze uczniowie moga o o | o1 p.p. wiecej
MEAN wptywac na decyzje dotyczace catej szkoty
T_STDINV_ nauczyciele | Skala wtgczania uczniéw w podejmowanie decyzji przez 2,46 o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN nauczyciela, srednia szkolna, standaryzowana
IS4G18A_Z_ uczniowie | Odsetek ucznidéw przyznajacych: Wiekszos¢ nauczycieli o o |01 p.p.wiecej
MEAN traktuje mnie sprawiedliwie
IS4G19B_Z_ uczniowie | Odsetek uczniéw przyznajacych: Istnieja jasne o] o |01 p.p.wiecej
MEAN zasady okreslajace, jak uczniowie moga wiaczyc sie
w podejmowanie decyzji w mojej szkole
IC4G09D_BIN dyrektorzy | Programy wspierajace uczniéw z domoéw o niekorzystnej o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis
sytuacji spoteczno-ekonomicznej zmiennej"”
Zmienne kontrolne
WIES dyrektorzy | Szkota potozona na wsi o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis
zmiennej”
MIASTO_ dyrektorzy | Szkota potozona w miescie powyzej 100 tys. mieszkancéw o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie ,Opis
POW100TYS zmiennej”
C_AVRESCOM dyrektorzy | Zasoby lokalnej spotecznosci o o | o 1 punkt na skali wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji | Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika relacji,

Nazwa zmiennej Opis zmiennej jesli wartos¢ zmiennej niezaleznej zmienia

sie jak nizej

C_COMCRI ‘ dyrektorzy ‘ Napiecia w lokalnej spotecznosci — przestepczosc ‘ o ‘ o ‘ 0,49 ‘ o 1 punkt na skali wiecej ‘

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: A4_1. Zdecydowana zgoda: obawiam sie dreczenia przez
innych uczniéw (odsetek uczniéw). A4_2 Zgoda: obawiam sie dreczenia przez innych uczniéw (odsetek uczniéw). A4_3. Zdecydowana niezgoda: obawiam sie dreczenia przez
innych uczniéw (odsetek uczniéw). Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1.
Zmienne ,Zasoby lokalnej spotecznosci”i,Napiecia w lokalnej spotecznosci — przestepczos¢” to skale o przyjetej Sredniej miedzynarodowej 50 i odchyleniu standardowym 10.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.

Tabela B4.2.5. Zaleznosci relacji wérod uczniow od wybranych czynnikéw na podstawie TIMSS 2023 — czes$¢ 1
Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢
wskaznika relacji, jesli
wartos¢ zmiennej niezaleznej
zmienia sie jak nizej

Nazwa zmiennej Opis zmiennej

ACBG11AA_U dyrektorzy | Brak/zta jako$¢ materiatéw dydaktycznych w umiarkowanym | -0,32 o o o o | na odpowiedz wskazang
lub duzym stopniu wptywa na realizacje programu w kolumnie ,Opis zmiennej”
nauczania

ACBG11AE_N dyrektorzy | Brak/zta jakosc sal lekcyjnych NIE wptywa na realizacje o} o o} o} o | na odpowiedz wskazana
programu nauczania w kolumnie,Opis zmiennej”

ACBGO04_POW9 | dyrektorzy | Inny jezyk ojczysty niz Polski u co najmniej 10% uczniéw 0 0 o} o} o | na odpowiedz wskazang

w kolumnie,Opis zmiennej”

ASBHSES_SD uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych -0,59 o o} o} 8,21 | o 1 punkt na skali wiecej
ucznioéw, odchylenie standardowe

ASBHSES_MEAN | uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych o o o 4,95 o | o 1 punkt na skali wiecej
uczniéw, srednia szkolna

ATBG10B_MEAN | nauczyciele | Liczba uczniéw IV klasy w oddziale o o o o o | o1 wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢
N . . Obi . . wskaznika relagji, jesli
azwa zmienne is zmienne s .. .
) P ) wartos¢ zmiennej niezaleznej
zmienia sie jak nizej
o o o o o

ATBGEAS_MEAN | nauczyciele | Nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug nauczycieli o 1 punkt na skali wiecej

Zmienne kontrolne

WLK_MIASTO dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Rejon wielkomiejski o o o| -6,57 o | na odpowiedz wskazang

w kolumnie,Opis zmiennegj”
WIES_ dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub mate miasto o o o o o | na odpowiedz wskazang
MIASTECZKO w kolumnie,Opis zmiennegj”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspoétczynnikéw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: A1. Odwrédcona skala dreczenia ucznia (wedtug uczniow). A2_1.
Zdecydowana zgoda: W tej szkole mam przyjaciét (odsetek uczniéw). A2_2. Niezgoda: W tej szkole mam przyjaciét (odsetek uczniéw). A3_1. Zdecydowana zgoda: Uczniowie

w tej szkole lubig mnie taka/takiego jaka/jaki jestem (odsetek ucznidéw). A3_2. Niezgoda: Uczniowie w tej szkole lubig mnie taka/takiego, jaka/jaki jestem (odsetek uczniéw).
Wskaznik A1 jest szkolng srednig skali, ktéra w prébie uczniéw ma przyjeta miedzynarodowa srednig 10 i odchylenie standardowe 1. Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego
rodziny ucznia i zmienna ,nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug nauczycieli” to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 10 i odchyleniu standardowym 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.

Tabela B4.2.6. Zaleznosci relacji wérod uczniéw od wybranych czynnikéw na podstawie TIMSS 2023 - czes¢ 2

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢
wskaznika relacji, jesli
wartos¢ zmiennej niezaleznej
zmienia sie jak nizej

Nazwa zmiennej Opis zmiennej

ACBG11AA_U dyrektorzy | Brak/zta jako$¢ materiatéw dydaktycznych w umiarkowanym o o o o | na odpowiedz wskazang
lub duzym stopniu wptywa na realizacje programu w kolumnie ,Opis zmiennej”
nauczania

ACBG11AE_N dyrektorzy | Brak/zta jakosc sal lekcyjnych NIE wptywa na realizacje o} o} o} o | na odpowiedz wskazana
programu nauczania w kolumnie ,Opis zmiennej”
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

II
O o O

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢

wskaznika relacji, jesli

wartos¢ zmiennej niezaleznej

zmienia sie jak nizej

ACBGO04_POW9 | dyrektorzy | Inny jezyk ojczysty niz Polski u co najmniej 10% ucznidéw o | na odpowiedz wskazang
w kolumnie ,,Opis zmiennej”
ASBHSES_SD uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych o o o +3761% | 0 1 punkt na skali wiecej
uczniéw, odchylenie standardowe
ASBHSES_MEAN | uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych o| -71% o o | o 1 punkt na skali wiecej
uczniow, srednia szkolna
ATBG10B_MEAN | nauczyciele | Liczba uczniéw IV klasy w oddziale o| +11% o +17% | o 1 wiecej
ATBGEAS_MEAN | nauczyciele | Nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug nauczycieli +84% o| +103% o | o 1 punkt na skali wiecej
Zmienne kontrolne
WLK_MIASTO dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Rejon wielkomiejski o o} o} +1319% | na odpowiedz wskazana
w kolumnie ,Opis zmiennej”
WIES _ dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub mate miasto o} o} o} o | na odpowiedz wskazana
MIASTECZKO w kolumnie ,Opis zmiennej”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji logistycznej. Wskazniki jakosci relacji: A4_1. Zastraszanie lub agresja stowna NIE stanowi

problemu. A4_2. Zastraszanie lub agresja stowna to umiarkowany/powazny problem. A5_1. Agresja fizyczna miedzy uczniami NIE stanowi problemu. A5_2. Agresja fizyczna

miedzy uczniami to umiarkowany/powazny problem. Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia i,nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug nauczycieli” to

skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 10 i odchyleniu standardowym 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Tabela B4.2.7. Zaleznosci relacji wérod uczniow od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS 2024 - czes$¢ 1

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4AG40E_N dyrektorzy | Niedobdr lub nieadekwatnos¢ narzedzi i zasobow cyfrowych +421% -75% -78% | na odpowiedz wskazang w kolumnie
do nauczania NIE ogranicza mozliwosci nauczania ,Opis zmiennej”
TACLSINF_N_ nauczyciele | Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu wedtug o o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
MEAN nauczycieli
TC4G21D_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja spoteczno- o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
POW10 -ekonomiczna ,Opis zmiennej”
TC4G42_T dyrektorzy | Uczniowie z roznych srodowisk kulturowych lub etnicznych o] +226% +694% | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennegj”
TC4G17 dyrektorzy | Liczba ucznidw w szkole -1% o | o1 wiecej
TC4G19B_D dyrektorzy | Uczniéw przydziela sie do grup wedtug poziomu o na odpowiedz wskazang w kolumnie
umiejetnosci w ramach jednej klasy ,Opis zmiennej”
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym o o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON15_MEAN
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 25 uczniéw w oddziale klasowym o o -97% | z zadnego na wszystkich nauczycieli
PON25_MEAN
TT4G64C_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o o -99,8% | 0 1 p.p. wiecej
MEAN zapewnia pracownikom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G64C_77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o o o | o1 p.p. wiecej
MEAN zapewnia uczniom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasng o o} 0 | o1 p.p. wiecej
MEAN wizje tej szkoty
TT4G66A_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN Dyrektor ma jasna wizje tej szkoty
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TT4G64F_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Pracownicy szkoty +25446% | +117775% | o 1 p.p. wiecej
MEAN konsekwentnie egzekwujg zasady zachowania uczniow
TT4G64F_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o| o1 p.p.wiecej
MEAN Pracownicy szkoty konsekwentnie egzekwuja zasady
zachowania uczniéw
TT4G70A_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o} 0 | o1 p.p. wiecej
MEAN Nauczyciele w tej szkole dajg uczniom jasno do zrozumienia,
ze dreczenie innych nie jest tolerowane
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, o] o | o1 p.p.wiecej
MEAN zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce
swoich uczniow
TT4G66D_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o | o1 p.p. wiecej
MEAN Dyrektor dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni
za wyniki w nauce swoich uczniéw
TT4G70B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: W tej szkole o o| o1 p.p.wiecej
MEAN uczniowie informuja nauczycieli, kiedy inni uczniowie sa
dreczeni
TT4G70B_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: W tej o} 0 | o1 p.p. wiecej
MEAN szkole uczniowie informujg nauczycieli, kiedy inni uczniowie
sq dreczeni
T4COMSEL _ nauczyciele | Przygotowanie nauczycieli do rozwijania kompetencji o 0 | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniéw
T4SESDEV_ nauczyciele | Koncentracja nauczycieli na rozwoju kompetencji o} o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniéw
Zmienne kontrolne
WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszkarcow o} o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow o o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”

NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”

FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli -99,8% o o | o1 p.p.wiecej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o o o | o1 p.p. wiecej

MEAN

WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o] o o | o1 p.p.wiecej

MEAN

STAZ_DO5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o o 0 | o1 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat o} o} 0| o1 p.p. wiecej

MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regresji binarnej logistycznej. Wskazniki jakosci relacji: A1_1. Nigdy zastraszanie lub dreczenie (lub inne
formy przemocy stownej) wsréd uczniéw na terenie szkoty. A1_2. Co najmniej raz w miesigcu zastraszanie lub dreczenie (lub inne formy przemocy stownej) wsréd ucznidéw na
terenie szkoty. A1_3. Co najmniej raz w tygodniu zastraszanie lub dreczenie (lub inne formy przemocy stownej) wsréd uczniéw na terenie szkoty.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.

Tabela B4.2.8. Zaleznosci relacji wérod uczniéw od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS 2024 - cze$¢ 2

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie warto$¢ wskaznika
Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4G40E_N dyrektorzy | Niedobdr lub nieadekwatno$¢ narzedzi i zasobéw cyfrowych

do nauczania NIE ogranicza mozliwosci nauczania

(0]

na odpowiedz wskazana w kolumnie
+Opis zmiennej”
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie warto$¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

T4CLSINF_N_ nauczyciele | Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu wedtug o} z zadnego na wszystkich nauczycieli
MEAN nauczycieli
TC4G21D_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja spoteczno- +407% na odpowiedz wskazang w kolumnie
POW10 -ekonomiczna ,Opis zmiennej”
TCAG42_T dyrektorzy | Uczniowie z réznych srodowisk kulturowych lub etnicznych +166% na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
TC4G17 dyrektorzy | Liczba ucznidow w szkole o | o 1 wiecej
TC4G19B_D dyrektorzy | Ucznidw przydziela sie do grup wedtug poziomu na odpowiedz wskazang w kolumnie
umiejetnosci w ramach jednej klasy ,Opis zmiennej”
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym -98% z zadnego na wszystkich nauczycieli
PON15_MEAN
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 25 uczniéw w oddziale klasowym o z zadnego na wszystkich nauczycieli
PON25_MEAN
TT4G64C_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o o 1 p.p. wiecej
MEAN zapewnia pracownikom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G64C_77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o o 1 p.p. wiecej
MEAN zapewnia uczniom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasng o o 1 p.p. wiecej
MEAN wizje tej szkoty
TT4G66A_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o 1 p.p. wiecej
MEAN Dyrektor ma jasna wizje tej szkoty
TT4G64F_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Pracownicy szkoty o} o 1 p.p. wiecej
MEAN konsekwentnie egzekwuja zasady zachowania uczniéw
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie warto$¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TT4AG64F_77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o} o 1 p.p. wiecej
MEAN Pracownicy szkoty konsekwentnie egzekwuja zasady
zachowania uczniéw
TT4G70A_Z7Z_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o -99% 0 1 p.p. wiecej
MEAN Nauczyciele w tej szkole dajg uczniom jasno do zrozumienia,
ze dreczenie innych nie jest tolerowane
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, o] o o1 p.p. wiecej
MEAN zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce
swoich uczniow
TT4G66D_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o o 1 p.p. wiecej
MEAN Dyrektor dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni
za wyniki w nauce swoich uczniéw
TT4G70B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: W tej szkole o o} o 1 p.p. wiecej
MEAN uczniowie informujg nauczycieli, kiedy inni uczniowie sg
dreczeni
TT4G70B_Z7Z_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: W tej o o o 1 p.p. wiecej
MEAN szkole uczniowie informuja nauczycieli, kiedy inni uczniowie
sg dreczeni
T4COMSEL _ nauczyciele | Przygotowanie nauczycieli do rozwijania kompetencji o] o o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniéw
T4SESDEV_ nauczyciele | Koncentracja nauczycieli na rozwoju kompetencji o o o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniéw
Zmienne kontrolne
WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszkarcow o} o na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”
DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow o o} na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie warto$¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”

FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli o 1 p.p. wiecej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o |01 p.p. wiecej

MEAN

WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o 1 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DO5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o 1 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat 0 1 p.p. wiecej

MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji binarnej logistycznej. Wskazniki jakosci relacji: A2_1. Nigdy zastraszanie lub dreczenie (lub
inne formy przemocy stownej) wéréd ucznidéw w internecie. A2_2. Co najmniej raz w miesigcu zastraszanie lub dreczenie (lub inne formy przemocy stownej) wsréd ucznidw
internecie. A2_3. Co najmniej raz w tygodniu zastraszanie lub dreczenie (lub inne formy przemocy stownej) wérdd ucznidw w internecie.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.

Tabela B4.2.9. Zaleznosci relacji wérod uczniéow od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS 2024 - cze$¢ 3
Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
Nazwa zmiennej Opis zmiennej

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4G40E_N dyrektorzy | Niedobdr lub nieadekwatnos$¢ narzedzi i zasobéw o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
cyfrowych do nauczania NIE ogranicza mozliwosci ,Opis zmiennej”
nauczania
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TACLSINF_N_ nauczyciele | Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu wedtug o o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
MEAN nauczycieli
TC4G21D_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja spoteczno- o o o | na odpowiedz wskazanag w kolumnie
POW10 -ekonomiczna »Opis zmiennej”
TCAG42_T dyrektorzy | Uczniowie z r6znych srodowisk kulturowych lub etnicznych -63% o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
TCAG17 dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole -0,4% o 1 wiecej
TC4G19B_D dyrektorzy | Ucznidw przydziela sie do grup wedtug poziomu o] na odpowiedz wskazang w kolumnie
umiejetnosci w ramach jednej klasy ,Opis zmiennej”
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym o -0,45 0 | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON15_MEAN
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 25 uczniéw w oddziale klasowym o o} o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON25_MEAN
TT4G64C_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o o | o1 p.p. wiecej
MEAN Szkota zapewnia pracownikom mozliwos¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G64C_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o o] o |01 p.p.wiecej
MEAN zapewnia uczniom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasna o) 0,01 o |01 p.p. wiecej
MEAN wizje tej szkoty
TT4G66A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o) o] o |01 p.p.wiecej
MEAN Dyrektor ma jasna wizje tej szkoty
TT4G64F_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Pracownicy szkoty o 0,01 0,21 | o 1 p.p. wiecej
MEAN konsekwentnie egzekwuja zasady zachowania uczniéow
TT4G64F_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o -0,02 o |01 p.p.wiecej
MEAN Pracownicy szkoty konsekwentnie egzekwuja zasady

zachowania uczniéw
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie warto$¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TT4G70A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych +1307% 0| o1 p.p. wiecej
MEAN sie: Nauczyciele w tej szkole dajg uczniom jasno do
zrozumienia, ze dreczenie innych nie jest tolerowane
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce
swoich uczniow
TT4G66D_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o |01 p.p. wiecej
MEAN Dyrektor dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni
za wyniki w nauce swoich uczniéw
TT4G70B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: W tej szkole o 0,41 | 01 p.p. wiecej
MEAN uczniowie informujg nauczycieli, kiedy inni uczniowie sg
dreczeni
TT4G70B_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: W tej o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN szkole uczniowie informuja nauczycieli, kiedy inni uczniowie
sg dreczeni
T4COMSEL _ nauczyciele | Przygotowanie nauczycieli do rozwijania kompetencji o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniéw
T4SESDEV_ nauczyciele | Koncentracja nauczycieli na rozwoju kompetencji o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniéw
Zmienne kontrolne
WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wies lub miasto do 15 tys. mieszkarcow o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow o -11,74 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o} o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli o 0| o1 p.p. wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie warto$¢ wskaznika
Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o -0,02 0| o1 p.p. wiecej
MEAN
WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o o o | o1 p.p.wiecej
MEAN
STAZ_DOS5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o o o |01 p.p. wiecej
MEAN
STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat o] 0,01 o |01 p.p.wiecej
MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji binarnej logistycznej i regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: A3. Nigdy urazy fizyczne
uczniéw bedace skutkiem przemocy wérdd ucznidw. A4. Przesladowanie rowiesnicze wedtug nauczycieli . A5. Odsetek nauczycieli uznajacych, ze dreczenie przez
rowiesnikow stanowi problem. Wskaznik A4 ma w prébie szkét Srednig 0 i odchylenie standardowe 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.

Tabela B4.3.1. Zaleznosci relacji miedzy nauczycielami a uczniami od wybranych czynnikéw na podstawie PISA 2022

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

pokoj_prace_ dyrektorzy | Szkota zapewnia pomieszczenie do odrabiania prac o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
dom domowych +Opis zmiennej”
SCO17Q08NA_N | dyrektorzy | NIE utrudnia: Nieodpowiednia lub ztej jakosci infrastruktura o] o -78% | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”
SCO017Q10JA_N | dyrektorzy | NIE utrudnia: Nieodpowiednie lub niskiej jakosci zasoby o -49% o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
cyfrowe ,Opis zmiennej”
SC211Q01JA dyrektorzy | Odsetek uczniow, ktérych jezykiem ojczystym nie jest polski o o 0| o1 p.p. wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

ESCS_mean uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o o o | o 1 punkt na skali wiecej
ESCS_sd uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno- -0,40 o o | 0 1 punkt na skali wiecej
-ekonomicznego
SCO12Q02TA_T | dyrektorzy | Decyzja o przyjeciu zalezy od: Opinia z poprzedniej szkoty o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”
CLSIZE dyrektorzy | Liczebno$¢ oddziatow klasowych o | o1 wiecej
SCHSIZE dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole o | o1 wiecej
SC042Q01TA_D | dyrektorzy | Ucznidw dzieli sie na klasy wedtug ich umiejetnosci o +291% | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
STDTEST dyrektorzy | Skala uzycia standaryzowanych testow -0,04 -25% o | o 1 punkt na skali wiecej
SC173Q02JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Zachecali uczniow o} +200% na odpowiedz wskazana w kolumnie
z réznych srodowisk do rozwigzywania konfliktéw poprzez »Opis zmiennej”
znalezienie wspdlnej pfaszczyzny porozumienia
SC173Q05JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Uczyli uczniéw, o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
w jaki sposéb akceptowac ludzi o r6znym pochodzeniu ,Opis zmiennej”
SC189Q01JA_ dyrektorzy | Szkota prowadzi specjalna polityke zachecania do nauczania o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
bin i uczenia sie kompetencji spoteczno-emocjonalnych ,Opis zmiennej”
COOPAGR_mean | uczniowie | Srednia warto$¢ skali wspétpracy dla ucznia o} 0 | o 1 punkt na skali wiecej
EMPATAGR_ uczniowie | Srednia warto$¢ skali empatii dla ucznia -79% o | 0 1 punkt na skali wiecej
mean
EMOCOAGR_ uczniowie | Srednia warto$¢ kontroli nad emocjami dla ucznia 0,14 o o | o 1 punkt na skali wiecej
mean
Zmienne kontrolne
SCHLTYPE dyrektorzy | Szkota niepubliczna/publiczna o 0| +23 mIn % | na publiczng
STRATUM_1 préba Typ szkoty: Podstawowa -0,43 o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

STRATUM_3 préba Typ szkoty: Technikum o +186% o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

STRATUM_4 préba Typ szkoty: Branzowa -0,20 o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej i modelu regresji porzadkowej logistycznej. Wskazniki jakosci relacji: B1. Skala
jakosci relacji uczniowie - nauczyciele, srednia szkolna. B2. Brak szacunku uczniéw wobec nauczycieli utrudnia nauke w szkole. B3. Zastraszanie lub stowne znecanie sie
nad pracownikami stanowi problem. Wskaznik B1 to szkolna srednia skali, ktéra w prébie ucznidéw ma przyjeta srednig miedzynarodowa 0 i odchylenie standardowe 1.
Skale wspotpracy, empatii i kontroli dla ucznia oraz indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skale o przyjetej Sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu
standardowym 1. Skala uzycia standaryzowanych testéw w szkole to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.

Tabela B4.3.2. Zaleznosci relacji miedzy nauczycielami a uczniami od wybranych czynnikéw na podstawie ICCS 2022

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji | Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika relacji,

Nazwa zmiennej Opis zmiennej jesli wartos¢ zmiennej niezaleznej zmienia
sie jak nizej
IC4G24A _ dyrektorzy | Powyzej 10% ucznidw: Inny jezyk niz polski pierwszym o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis
POW10 jezykiem zmiennej”
S_NISB_MEAN uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o | o 1 punkt na skali wiecej
S_NISB_SD uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno- o | o 1 punkt na skali wiecej
ekonomicznego
C_SCSIZE_CAT dyrektorzy | Liczba uczniéw (w przedziatach po 300 uczniéw) -0,95 | 0 300 uczniow wiecej
IS4G19D_Z_ uczniowie | Odsetek uczniéw zgadzajacych sig, ze uczniowie moga 0,06 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN wptywac na decyzje dotyczace catej szkoty
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika relacji,

Nazwa zmiennej Opis zmiennej jesli wartos¢ zmiennej niezaleznej zmienia

sie jak nizej

Zmienne kontrol

ne

sytuacji spoteczno-ekonomicznej

T_STDINV_ nauczyciele | Skala wtgczania uczniéw w podejmowanie decyzji przez o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN nauczyciela, srednia szkolna, standaryzowana
IS4G18A_Z_ uczniowie | Odsetek ucznidéw przyznajacych: Wiekszos¢ nauczycieli 0,16 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN traktuje mnie sprawiedliwie
IS4G19B_Z_ uczniowie Odsetek ucznidéw przyznajacych: Istniejg jasne o |o1p.p.wiecej
MEAN zasady okreslajace, jak uczniowie moga wtaczyc sie
w podejmowanie decyzji w mojej szkole
IC4G09D_BIN dyrektorzy | Programy wspierajace uczniéw zdomoéw o niekorzystnej o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis

zmiennej”

WIES dyrektorzy | Szkota potozona na wsi o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis
zmiennej”

MIASTO_ dyrektorzy | Szkota potozona w miescie powyzej 100 tys. mieszkarcow o | na odpowiedz wskazang w kolumnie,Opis

POW100TYS zmiennej”

C_AVRESCOM dyrektorzy | Zasoby lokalnej spotecznosci o | o 1 punkt na skali wiecej

C_COMCRI dyrektorzy | Napiecia w lokalnej spotecznosci: Przestepczos¢ o | o 1 punkt na skali wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: B1. Skala relacji N-U. Wskaznik B1 jest szkolng $rednig skali,
ktéra w prébie ucznidow ma przyjeta miedzynarodowa $rednia 50 i odchylenie standardowe 10. Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skala o przyjetej
$redniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1. Zmienne ,Zasoby lokalnej spotecznosci”i,Napiecia w lokalnej spotecznosci — przestepczos¢” to skale o przyjetej
$redniej miedzynarodowej 50 i odchyleniu standardowym 10.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.
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Tabela B4.3.3. Zaleznosci relacji miedzy nauczycielami a uczniami od wybranych czynnikéw na podstawie TIMSS 2023

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

o (o} O O

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

ACBG11AA_U dyrektorzy | Brak/zta jako$¢ materiatéw dydaktycznych na odpowiedz wskazang w kolumnie
w umiarkowanym lub duzym stopniu wptywa na »Opis zmiennej”
realizacje programu nauczania

ACBG11AE_N dyrektorzy | Brak/zta jako$¢ sal lekcyjnych NIE wptywa na 8,04 -5,37 o} na odpowiedz wskazang w kolumnie
realizacje programu nauczania »Opis zmiennej”

ACBG04_POW9 | dyrektorzy | Inny jezyk ojczysty niz Polski u co najmniej 10% o o o na odpowiedz wskazang w kolumnie
uczniow ,Opis zmiennej”

ASBHSES_SD uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin o o o o 1 punkt na skali wiecej
badanych uczniéw, odchylenie standardowe

ASBHSES_MEAN | uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin o o) o o 1 punkt na skali wiecej
badanych uczniéw, srednia szkolna

ATBG10B_MEAN | nauczyciele | Liczba uczniéw IV klasy w oddziale -1,22 0,53 o) o 1 wiecej

ATBGEAS_MEAN | nauczyciele | Nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug o o o o 1 punkt na skali wiecej
nauczycieli

Zmienne kontrolne

WLK_MIASTO dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Rejon wielkomiejski o} o o} na odpowiedz wskazana w kolumnie

»Opis zmiennej”
WIES_ dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub mate miasto o o| +409% na odpowiedz wskazana w kolumnie
MIASTECZKO ,Opis zmiennej”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regresji liniowej i modelu regresji binarnej logistycznej. Wskazniki jakosci relacji: B1_1. Zdecydowana

zgoda: nauczyciele w mojej szkole troszcza sie o mnie (odsetek uczniéw). B1_2 Niezgoda: nauczyciele w mojej szkole troszcza sie o mnie (odsetek uczniéw). B2_1. Zastraszanie

lub agresja stowna wobec pracownikéw NIE stanowi problemu. B2_2. Zastraszanie lub agresja stowna wobec pracownikéw to umiarkowany/powazny problem. Indeks

statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia i ,nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug nauczycieli” to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 10 i odchyleniu

standardowym 2.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Tabela B4.3.4. Zaleznosci relacji miedzy nauczycielami a uczniami od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS 2024 - cze$¢ 1

Interpretacja

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

rozwigzan dydaktycznych

TCAG40E_N dyrektorzy | Niedobdr lub nieadekwatnos¢ narzedzi i zasobow cyfrowych do +234% o na odpowiedz wskazang w kolumnie
nauczania NIE ogranicza mozliwosci nauczania ,Opis zmiennej”

TC4G40J_N dyrektorzy | Niedobdr lub niedostosowanie infrastruktury NIE ogranicza o o na odpowiedz wskazanag w kolumnie
mozliwosci nauczania ,Opis zmiennej”

TACLSINF_N_ nauczyciele | Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu wedtug o o z zadnego na wszystkich nauczycieli

MEAN nauczycieli

TC4G21D_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja spoteczno-ekonomiczna o} o} na odpowiedz wskazang w kolumnie

POW10 ,Opis zmienngj”

TC4G42_T dyrektorzy | Uczniowie z roznych srodowisk kulturowych lub etnicznych o o na odpowiedz wskazang w kolumnie

,Opis zmienngj”

TC4G17 dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole -0,3% -0,3% o 1 wiecej

UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym o o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli

PON15_MEAN

UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 25 uczniéw w oddziale klasowym o -95% z zadnego na wszystkich nauczycieli

PON25_MEAN

TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasna o| -99,9% o 1 p.p. wiecej

MEAN wizje tej szkoty

TT4G66A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o o 1 p.p. wiecej

MEAN ma jasng wizje tej szkoty

TT4G66B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor zacheca o o o 1 p.p. wiecej

MEAN nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych
rozwigzan dydaktycznych

TT4G66B_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o o 1 p.p. wiecej

MEAN zacheca nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TT4G64F_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Pracownicy szkoty o o -0,01 | o 1 p.p. wiecej
MEAN konsekwentnie egzekwuja zasady zachowania uczniéw
TT4G64F_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Pracownicy o o o |01 p.p.wiecej
MEAN szkoty konsekwentnie egzekwuja zasady zachowania uczniow
TT4G70A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o 0,01 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN Nauczyciele w tej szkole dajg uczniom jasno do zrozumienia, ze
dreczenie innych nie jest tolerowane
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, zeby o o o| o1 p.p. wiecej
MEAN nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich
uczniow
TT4G66D_Z77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o} o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki
w nauce swoich uczniéw
T4COMSEL _ nauczyciele | Przygotowanie nauczycieli do rozwijania kompetencji o o] o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniow
T4APDBR_MEAN | nauczyciele | Przeszkody w rozwoju zawodowym: Brak wsparcia i zasobdw, o o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
$rednia szkolna standaryzowana
T4SESDEV_ nauczyciele | Koncentracja nauczycieli na rozwoju kompetencji spoteczno- -41% o] o | 0 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN -emocjonalnych uczniéw
Zmienne kontrolne
WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszkaricow +310% o} o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmienngj”
DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. mieszkarncow (o} o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmienngj”
NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o| +1053% o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmienngj”
FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsrod badanych nauczycieli -99% o o | o1 p.p. wiecej
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o o o| o1 p.p. wiecej
MEAN
WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o o o| o1 p.p. wiecej
MEAN
STAZ_DO5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o o o |01 p.p.wiecej
MEAN
STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat o o o |01 p.p.wiecej
MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regresji logistycznej i modelu regresji binarnej logistycznej. Wskazniki jakosci relacji: B1. Nigdy
zastraszanie lub przemoc stowna wobec nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty na terenie szkoty. B2. Nigdy zastraszanie lub przemoc stowna wobec nauczycieli lub
innych pracownikéw szkoty w internecie. B3. Ocena relacji nauczycieli z uczniami wedtug nauczycieli. Wskaznik B3 ma w probie szkot srednig 0 i odchylenie standardowe 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.

Tabela B4.3.5. Zaleznosci relacji miedzy nauczycielami a uczniami od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS 2024 - cze$¢ 2

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4AG40E_N dyrektorzy | Niedobdr lub nieadekwatnos¢ narzedzi i zasobow cyfrowych do o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
nauczania NIE ogranicza mozliwosci nauczania ,Opis zmiennej”

TC4G40J_N dyrektorzy | Niedobdr lub niedostosowanie infrastruktury NIE ogranicza o] 3,89 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
mozliwosci nauczania ,Opis zmiennej”

TACLSINF_N_ nauczyciele | Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu wedtug o 0 | zzadnego na wszystkich nauczycieli

MEAN nauczycieli
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Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4G21D_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja spoteczno-ekonomiczna o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
POW10 »Opis zmiennej”
TC4AG42_T dyrektorzy | Uczniowie z réznych srodowisk kulturowych lub etnicznych o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
TC4G17 dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole o | o1 wiecej
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym 0 | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON15_MEAN
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 25 ucznidéw w oddziale klasowym o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON25_MEAN
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasng -0,34 0| o1 p.p. wiecej
MEAN wizje tej szkoty
TT4G66A_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o} 0,14 | o 1 p.p. wiecej
MEAN ma jasng wizje tej szkoty
TT4G66B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor zacheca 0,60 0| o1 p.p. wiecej
MEAN nauczycieli do wspotpracy w wypracowywaniu nowych
rozwigzan dydaktycznych
TT4G66B_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o] o | o1 p.p. wiecej
MEAN zacheca nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych
rozwigzan dydaktycznych
TT4G64F_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Pracownicy szkoty o -0,17 | o 1 p.p. wiecej
MEAN konsekwentnie egzekwuja zasady zachowania uczniow
TT4G64F_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Pracownicy o] 0,25 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN szkoty konsekwentnie egzekwuja zasady zachowania uczniow
TT4G70A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o} 0| o1 p.p. wiecej
MEAN Nauczyciele w tej szkole dajg uczniom jasno do zrozumienia, ze

dreczenie innych nie jest tolerowane
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, zeby o 0,33 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich
uczniow
TT4G66D_77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki
w nauce swoich uczniéw
T4COMSEL _ nauczyciele | Przygotowanie nauczycieli do rozwijania kompetencji -3,50 o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniéw
TAPDBR_MEAN | nauczyciele | Przeszkody w rozwoju zawodowym: Brak wsparcia i zasobow, o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
$rednia szkolna standaryzowana
T4SESDEV_ nauczyciele | Koncentracja nauczycieli na rozwoju kompetencji spoteczno- o] o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN -emocjonalnych uczniéw
Zmienne kontrolne
WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszkarncéow o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: miasto powyzej 100 tys. mieszkanncow o} o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”
NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli o o |01 p.p. wiecej
WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN
WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN
STAZ_DO5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o] o | o1 p.p.wiecej
MEAN
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

o 1 p.p. wiecej ‘

STAZ_DO10_
MEAN

nauczyciele o

Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat ‘ o

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikdédw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: B4_1. Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: mozna
zaufac uczniom, ze wykonaja w klasie to, co maja do zrobienia. B4_2. Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: mozna zaufaé uczniom, ze wykonaja w klasie to, co
maja do zrobienia.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.

Tabela B4.3.6. Zaleznosci relacji miedzy nauczycielami a uczniami od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS 2024 - czes¢ 3

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartosc wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej
TCAG40E_N dyrektorzy | Niedobdr lub nieadekwatnos$¢ narzedzi i zasobow cyfrowych do o o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
nauczania NIE ogranicza mozliwosci nauczania ,Opis zmiennej”
TC4G40J_N dyrektorzy | Niedobdr lub niedostosowanie infrastruktury NIE ogranicza o o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
mozliwosci nauczania ,Opis zmienngj”
T4CLSINF_N_ nauczyciele | Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu wedtug o o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
MEAN nauczycieli
TC4G21D_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja spoteczno-ekonomiczna o o] o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
POW10 ,Opis zmienngj”
TC4G42_T dyrektorzy | Uczniowie z réznych srodowisk kulturowych lub etnicznych o} o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmienngj”
TC4G17 dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole o o} o | o1 wiecej
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym 15,52 o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON15_MEAN
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Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartosc¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 25 uczniéw w oddziale klasowym o o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON25_MEAN
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasna o o o | o1 p.p. wiecej
MEAN wizje tej szkoty
TT4G66A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o] o |01 p.p.wiecej
MEAN ma jasng wizje tej szkoty
TT4G66B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor zacheca 0,49 o o |01 p.p.wiecej
MEAN nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych

rozwigzan dydaktycznych
TT4G66B_77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o 0,33 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN zacheca nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych

rozwigzan dydaktycznych
TT4G64F_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Pracownicy szkoty o} -0,10 o | o1 p.p. wiecej
MEAN konsekwentnie egzekwuja zasady zachowania uczniéw
TTAG64F_Z7 nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Pracownicy -0,35 0,17 o| o1 p.p.wiecej
MEAN szkoty konsekwentnie egzekwujg zasady zachowania uczniéw
TT4G70A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o o| o1 p.p. wiecej
MEAN Nauczyciele w tej szkole dajg uczniom jasno do zrozumienia, ze

dreczenie innych nie jest tolerowane
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, zeby o 0,26 o |01 p.p.wiecej
MEAN nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich

uczniow
TT4G66D_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o o |01 p.p. wiecej
MEAN dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki

w hauce swoich uczniéw
T4COMSEL_ nauczyciele | Przygotowanie nauczycieli do rozwijania kompetencji o o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
MEAN spoteczno-emocjonalnych uczniéw
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I  Rclagje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

T4PDBR_MEAN | nauczyciele | Przeszkody w rozwoju zawodowym: Brak wsparcia i zasobéw, 3,88 o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
$rednia szkolna standaryzowana

T4SESDEV_ nauczyciele | Koncentracja nauczycieli na rozwoju kompetencji spoteczno- o o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej

MEAN emocjonalnych uczniéow

Zmienne kontrolne

WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszkarncow o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o o] o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli o o o| o1 p.p. wiecej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o} 0,17 o| o1 p.p.wiecej

MEAN

WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o o o | o1 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DO5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat -0,56 o) 0,68 | 0 1 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat 0,48 o o | o1 p.p. wiecej

MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikdédw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: B5_1. Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: mozna
zaufa¢ uczniom, ze odrobig swoje zadania domowe. B5_2. Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: mozna zaufa¢ uczniom, ze odrobia swoje zadania domowe.
B6. Odsetek nauczycieli doswiadczajgcych stresu z powodu zastraszania lub przemocy stownej uczniow.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B4.4.1. Zaleznosci relacji wérod nauczycieli od wybranych czynnikéw na podstawie ICCS 2022

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
Nazwa zmiennej Opis zmiennej _ » » » relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

C_SCSIZE_CAT dyrektorzy | Liczba uczniéw (w przedziatach po 300 uczniéw) o) o) -6,28 0 | 0300 uczniéw wiecej

C_TCPART dyrektorzy | Skala udziatu nauczycieli w zarzadzaniu szkota wedtug o} o} o} o | o 1 punkt na skali wiecej

dyrektora

Zmienne kontrolne

WIES dyrektorzy | Szkota potozona na wsi o o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

MIASTO_ dyrektorzy | Szkota potozona w miescie powyzej 100 tys. o o o 0 | na odpowiedz wskazang w kolumnie

POW100TYS. mieszkancéw ,Opis zmiennej”

C_AVRESCOM dyrektorzy | Zasoby lokalnej spotecznosci o -0,38 o o | o 1 punkt na skali wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: C1_1. (Prawie) wszyscy nauczyciele pracuja wspdlnie
przy planowaniu dziatan dydaktycznych (odsetek nauczycieli). C1_2. Wiekszos¢ nauczycieli pracuje wspdlnie przy planowaniu dziatan dydaktycznych (odsetek nauczycieli).
C2_1. (Prawie) wszyscy nauczyciele pomagaja sobie w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy uczniami (odsetek nauczycieli). C2_2. Wiekszo$¢ nauczycieli pomaga sobie

w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy uczniami (odsetek nauczycieli). Zmienna,Skala udziatu nauczycieli w zarzadzaniu szkota wedtug dyrektora”i,Zasoby lokalnej
spotecznosci” to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 50 i odchyleniu standardowym 10.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.

Tabela B4.4.2. Zaleznosci relacji wsréd nauczycieli od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS 2024

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej _ _ relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

T4CLSINF_N_
MEAN

nauczyciele -10,71 o)

nauczycieli

Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu wedtug ‘ o

z zadnego na wszystkich nauczycieli ‘
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Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4G17 dyrektorzy | Liczba ucznidéw w szkole o o o | o1 wiecej
TT4G64A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkota zapewnia o o o |01 p.p. wiecej
MEAN pracownikom mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa

w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G64A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o) o] 0,46 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN zapewnia pracownikom mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa

w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasna o o o| o1 p.p. wiecej
MEAN wizje tej szkoty
TT4G66A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o o |01 p.p.wiecej
MEAN ma jasng wizje tej szkoty
TT4G66B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor zacheca o o o |01 p.p.wiecej
MEAN nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych

rozwigzan dydaktycznych
TT4G66B_77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o o| o1 p.p. wiecej
MEAN zacheca nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych

rozwigzan dydaktycznych
TT4G66E_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor zacheca o} o o | o1 p.p. wiecej
MEAN wszystkich pracownikéw do wyrazenia swojego zdania
TT4AG66E_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor -0,02 o} o | o1 p.p. wiecej
MEAN zacheca wszystkich pracownikéw do wyrazenia swojego zdania
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, zeby o o o | o1 p.p. wiecej
MEAN nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich

uczniow
TT4G66D_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor 0,01 0,09 o |01 p.p.wiecej
MEAN dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki

W hauce swoich ucznidéw
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I  Rclagje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej _ _ relacji, jesli wartosc¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej
T4PDBR_MEAN | nauczyciele | Przeszkody w rozwoju zawodowym: Brak wsparcia i zasobéw, o o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
$rednia szkolna standaryzowana

TT4G16B_ nauczyciele | Czas spedzony przez przecietnego nauczyciela na wspétprace o o o | o 1 godzine wiecej
MEDIAN z innymi nauczycielami (godz.)

Zmienne kontrolne

WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszkarncow o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow o o 8,64 | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”

NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o o] o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli 0,02 o o| o1 p.p. wiecej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o o] o |01 p.p.wiecej

MEAN

WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o} o 0| o1 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DOS5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o o o | o1 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat o} o o | o1 p.p. wiecej

MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikdédw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: C1. Wspétpraca nauczycieli w zakresie wymiany informacji,
doswiadczen, pomystéw; srednia szkolna standaryzowana. C2_1. Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: nauczyciele moga polegac¢ na sobie nawzajem. C2_2. Odsetek
nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: nauczyciele moga polegac na sobie nawzajem. Wskaznik C1 ma w prébie szkét $rednig 0 i odchylenie standardowe 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.
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Tabela B4.5.1. Zaleznosci relacji miedzy dyrektorem szkoly a nauczycielami od wybranych czynnikow na podstawie TALIS 2024 - czes¢ 1

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4G40J_N dyrektorzy | Niedobdr lub niedostosowanie infrastruktury NIE ogranicza o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie

mozliwosci nauczania »Opis zmiennej”
TACLSINF_N_ nauczyciele | Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu wedtug o -14,10 | z zadnego na wszystkich nauczycieli
MEAN nauczycieli
TC4G17 dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole o o | o 1 wiecej
TT4G64A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkota zapewnia 0,33 -0,28 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN pracownikom mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa

w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G64A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o o |01 p.p. wiecej
MEAN zapewnia pracownikom mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa

w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasna wizje o o| o1 p.p.wiecej
MEAN tej szkoty
TT4G66A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o |01 p.p.wiecej
MEAN ma jasna wizje tej szkoty
TT4G66B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor zacheca 0,41 o| o1 p.p.wiecej
MEAN nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych

rozwigzan dydaktycznych.
TT4G66B_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o |01 p.p.wiecej
MEAN zacheca nauczycieli do wspétpracy w wypracowywaniu nowych

rozwigzan dydaktycznych
TT4G66E_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor zacheca 0,18 -0,21 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN wszystkich pracownikéw do wyrazenia swojego zdania
TT4AG66E_Z7 nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o 0,33 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN zacheca wszystkich pracownikéw do wyrazenia swojego zdania
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, zeby 0,06 0| o1 p.p. wiecej
MEAN nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich
uczniow
TT4G66D_77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o} 0,24 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki
w nauce swoich uczniéw
T4PDBR_MEAN | nauczyciele | Przeszkody w rozwoju zawodowym: Brak wsparcia i zasoboéw, o} o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
Srednia szkolna standaryzowana
TC4G26C_RZ dyrektorzy | Kontakty dyrektora z pracownikami szkoty: Raz w tygodniu lub o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
rzadziej ,Opis zmiennej”
TC4G26C_CZ dyrektorzy | Kontakty dyrektora z pracownikami szkoty: Wiele razy kazdego o] o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
dnia ,Opis zmiennej”
Zmienne kontrolne
WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszk. -6,01 o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”
DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. mieszkarcow -5,49 o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o] o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”
FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli 0| o1 p.p. wiecej
WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat 0,24 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN
WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o o | o1 p.p. wiecej
MEAN
STAZ_DO5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o] o| o1 p.p.wiecej
MEAN
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

STAZ_DO10_
MEAN

Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat

niezaleznej zmienia sie jak nizej

o | o1 p.p.wiecej ‘

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspotczynnikdédw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: D1_1. Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: dyrektor ma

dobre relacje z pracownikami. D1_2. Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: dyrektor ma dobre relacje z pracownikami.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.

Tabela B4.5.2. Zaleznosci relacji miedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS 2024 - czes¢ 2

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4G40J_N dyrektorzy | Niedobér lub niedostosowanie infrastruktury NIE o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
ogranicza mozliwosci nauczania ,Opis zmiennej”
TACLSINF_N_ nauczyciele | Infrastruktura sal szkolnych NIE stanowi problemu -7,38 o} o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
MEAN wedtug nauczycieli
TC4G17 dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole -0,01 o o | o1 wiecej
TT4G64A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkotfa o -0,18 -0,21 | o 1 p.p. wiecej
MEAN zapewnia pracownikom mozliwos$¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji dotyczacych
szkoty
TT4G64A_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o 0,14 0| o1 p.p. wiecej
MEAN Szkofa zapewnia pracownikom mozliwos¢ aktywnego
uczestnictwa w podejmowaniu decyzji dotyczacych
szkoty
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma o o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN jasna wizje tej szkoty
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Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie warto$¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TT4G66A_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: o o o | o1 p.p. wiecej
MEAN Dyrektor ma jasng wizje tej szkoty
TT4G66B_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: o o o | o1 p.p.wiecej
MEAN Dyrektor zacheca nauczycieli do wspotpracy
w wypracowywaniu nowych rozwigzan
dydaktycznych.
TT4G66B_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o o o |01 p.p. wiecej
MEAN sie: Dyrektor zacheca nauczycieli do wspotpracy
w wypracowywaniu nowych rozwigzan
dydaktycznych
TT4G66E_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor 0,36 o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN zacheca wszystkich pracownikéw do wyrazenia
swojego zdania
TT4AG66E_Z77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o} 0,31 0,21 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN sie: Dyrektor zacheca wszystkich pracownikéw do
wyrazenia swojego zdania
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor o} o} o | o1 p.p. wiecej
MEAN dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za
wyniki w nauce swoich uczniéw
TT4G66D_Z77_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych o} 0,20 o | o1 p.p. wiecej
MEAN sie: Dyrektor dba o to, zeby nauczyciele czuli sie
odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich uczniéw
T4PDBR_MEAN | nauczyciele | Przeszkody w rozwoju zawodowym: Brak wsparcia 1,64 o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
i zasobow, Srednia szkolna standaryzowana
TC4G26C_RZ dyrektorzy | Kontakty dyrektora z pracownikami szkoty: Raz o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
w tygodniu lub rzadziej ,Opis zmiennej”
TC4G26C_CZ dyrektorzy | Kontakty dyrektora z pracownikami szkoty: Wiele razy o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie

kazdego dnia

,Opis zmiennej”
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Zmienne kontrolne

Wskazniki jakosci relacji

Opis zmiennej

Interpretacja

O ile zmienia sie warto$¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszk. o o na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”

DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. o} o} na odpowiedz wskazang w kolumnie

mieszkancéw ,Opis zmiennej”

NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o o na odpowiedz wskazang w kolumnie
»,Opis zmiennej”

FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli o o o 1 p.p. wiecej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o |01 p.p.wiecej

MEAN

WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej o o o 1 p.p. wiecej

MEAN lat

STAZ_DOS5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o o o 1 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat o o o 1 p.p. wiecej

MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: D2_1. Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: nauczyciele

moga liczy¢ na wsparcie zawodowe ze strony wiadz szkoty. D2_2. Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: nauczyciele moga liczy¢ na wsparcie zawodowe ze

strony wiadz szkoty. D3_1. Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: dyrektor wierzy w kompetencje nauczycieli. D3_2. Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie:

dyrektor wierzy w kompetencje nauczycieli.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B4.6.1. Zaleznosci relacji miedzy pracownikami szkoty a rodzicami lub opiekunami uczniow od wybranych czynnikéw na podstawie PISA 2022

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

SC211Q01JA dyrektorzy | Odsetek ucznidw, ktérych jezykiem ojczystym nie jest polski 0,003 o |01 p.p.wiecej

ESCS_mean uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o] o | 0 1 punkt na skali wiecej

ESCS_sd uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno-ekonomicznego o o | o 1 punkt na skali wiecej

CLSIZE dyrektorzy | Liczebno$¢ oddziatéw klasowych o -0,65 | o 1 wiecej

SCHSIZE dyrektorzy | Liczba ucznidéw w szkole o} o | o 1 wiecej

STDTEST dyrektorzy | Skala uzycia standaryzowanych testéw 0,19 7,82 | o 1 punkt na skali wiecej

Zmienne kontrolne

SCHLTYPE dyrektorzy | Szkota niepubliczna/publiczna o] o | na publiczna

STRATUM_1 préba Typ szkoty: Podstawowa o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

STRATUM_3 préba Typ szkoty: Technikum o -12,44 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

STRATUM_4 préba Typ szkoty: Branzowa o -19,92 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: E1. Skala angazowania rodzicéw przez szkote. E2. Odsetek
uczniéw, ktérych rodzice w fizycznej aktywnosci lub zajeciach dodatkowych. Wskaznik E1 oraz indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skale o przyjetej

$redniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1. Skala uzycia standaryzowanych testéw w szkole to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu

standardowym 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.
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Tabela B4.6.2. Zaleznosci relacji miedzy pracownikami szkoty a rodzicami lub opiekunami uczniow od wybranych czynnikéw na podstawie ICCS 2022

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

IC4G24A_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: inny jezyk niz polski pierwszym jezykiem o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie

POW10 ,Opis zmiennej”

S_NISB_MEAN uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o o] o | 0 1 punkt na skali wiecej

S_NISB_SD uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno-ekonomicznego o o o | o 1 punkt na skali wiecej

C_SCSIZE_CAT dyrektorzy | Liczba uczniéw (w przedziatach po 300 uczniéw) o] o] 0 | 0300 uczniéw wiecej

IS4G19D_7Z_ uczniowie | Odsetek uczniéw zgadzajacych sig, ze uczniowie moga wptywac o o o | o1 p.p. wiecej

MEAN na decyzje dotyczace catej szkoty

T_STDINV_ nauczyciele | Skala wtaczania uczniéw w podejmowanie decyzji wedtug o] o 1,47 | o 1 odchylenie standardowe wiecej

MEAN dyrektora

IC4G09D_BIN dyrektorzy | Programy wspierajace uczniéw z doméw o niekorzystnej sytuacji 3,52 o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
spoteczno-ekonomicznej ,Opis zmiennej”

Zmienne kontrolne

WIES dyrektorzy | Szkota potozona na wsi o 12,62 o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

MIASTO_ dyrektorzy | Szkota potozona w miescie powyzej 100 tys. mieszkancéw o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie

POW100TYS ,Opis zmiennej”

C_AVRESCOM dyrektorzy | Zasoby lokalnej spotecznosci o o o | o 1 punkt na skali wiecej

C_COMCRI dyrektorzy | Napiecia w lokalnej spotecznosci: Przestepczos¢ -0,40 o} o | o 1 punkt na skali wiecej

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: E1. Skala wtgczania rodzicow wedtug dyrektora. E2_1.
(Prawie) wszyscy nauczyciele aktywnie wspodtpracuja z rodzicami (odsetek nauczycieli). E2_2. Wiekszos¢ nauczycieli aktywnie wspdtpracuje z rodzicami (odsetek nauczycieli).
Wskaznik E1 oraz zmienne ,Zasoby lokalnej spotecznosci”i,Napiecia w lokalnej spotecznosci — przestepczosc” to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 50 i odchyleniu
standardowym 10. Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania ICCS 2022.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B4.6.3. Zaleznosci relacji miedzy pracownikami szkoty a rodzicami lub opiekunami uczniéw od wybranych czynnikéw na podstawie TIMSS 2023

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

ACBGO04_POW9 | dyrektorzy | Inny jezyk ojczysty niz polski u co najmniej 10% o o o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
uczniéow ,Opis zmiennej”
ASBHSES_SD uczniowie Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin o) o o o | o 1 punkt na skali wiecej
badanych uczniéw, odchylenie standardowe
ASBHSES_MEAN | uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin o) o) o) o | o 1 punkt na skali wiecej
badanych uczniéw, srednia szkolna
ATBG10B_MEAN | nauczyciele | Liczba uczniéw IV klasy w oddziale o o -1,02 o | o1 wiecej
ATBGEAS_MEAN | nauczyciele | Nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug -7,88 5,74 o} o | o 1 punkt na skali wiecej
nauczycieli
Zmienne kontrolne
WLK_MIASTO dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Rejon wielkomiejski o o o 6,82 | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennegj”
WIES_ dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub mate miasto o} 9,76 o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
MIASTECZKO ,Opis zmiennej”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikow z modelu regres;ji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: E1_1. Zgoda: rodzice ucznidw wywieraja na mnie zbyt silny

nacisk (odsetek nauczycieli). E1_2 Zdecydowana niezgoda: rodzice uczniéw wywieraja na mnie zbyt silny nacisk (odsetek nauczycieli). E2_1. Zdecydowana zgoda: szkota

skutecznie wtgcza mnie w edukacje mojego dziecka (odsetek uczniéw). E2_2. Niezgoda: szkotfa skutecznie wtacza mnie w edukacje mojego dziecka (odsetek uczniéw). Indeks

statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia i ,nacisk na mierzalne efekty nauczania wedtug nauczycieli” to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 10 i odchyleniu

standardowym 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Tabela B4.6.4. Zaleznosci relacji miedzy pracownikami szkoly a rodzicami lub opiekunami uczniéw od wybranych czynnikéw na podstawie

TALIS 2024 - czesé 1

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4G21D_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja spoteczno-ekonomiczna o -4,93 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
POW10 ,Opis zmiennej”
TC4AG42_T dyrektorzy | Uczniowie z réznych srodowisk kulturowych lub etnicznych o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
TCAG17 dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole o | o 1 wiecej
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON15_MEAN
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 25 uczniéw w oddziale klasowym o o | zZzadnego na wszystkich nauczycieli
PON25_MEAN
TT4G64C_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkota zapewnia 0,46 -0,17 | o 1 p.p. wiecej
MEAN uczniom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w podejmowaniu
decyzji dotyczacych szkoty
TT4G64C_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o 0,83 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN zapewnia uczniom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasna o o| o1 p.p.wiecej
MEAN wizje tej szkoty
TT4G66A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o 0| o1 p.p. wiecej
MEAN ma jasna wizje tej szkoty
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, zeby o] o| o1 p.p.wiecej
MEAN nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich
uczniéw
TT4G66D_Z7Z_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o o | o1 p.p. wiecej
MEAN dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki
w nauce swoich uczniéw
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

T4PDBR_MEAN | nauczyciele | Przeszkody w rozwoju zawodowym: Brak wsparcia i zasobow, o o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
$rednia szkolna standaryzowana

Zmienne kontrolne

WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszkancow o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennegj”

DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: miasto powyzej 100 tys. mieszkarncow o o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”

FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli o o o| o1 p.p. wiecej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o] o) o |01 p.p.wiecej

MEAN

WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o o) o |01 p.p.wiecej

MEAN

STAZ_DOS5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat +27864% o o |01 p.p.wiecej

MEAN

STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat -99% o o | o1 p.p. wiecej

MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej i modelu regresji binarnej logistycznej. Wskazniki jakosci relacji: E1. Rodzice i/
lub opiekunowie sg zaangazowani w dziatalno$¢ szkoty — w znacznym lub duzym stopniu (wg dyrektora). E2_1. Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: szkota zapewnia
rodzicom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty. E2_2. Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: szkota zapewnia
rodzicom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.
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Tabela B4.6.5. Zaleznosci relacji miedzy pracownikami szkoty a rodzicami lub opiekunami uczniéw od wybranych czynnikéw na podstawie TALIS
2024 - czes$c¢ 2

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartosc¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

TC4G21D_ dyrektorzy | Powyzej 10% uczniéw: Trudna sytuacja spoteczno-ekonomiczna o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
POW10 ,Opis zmiennej”
TC4G42_T dyrektorzy | Uczniowie z réznych srodowisk kulturowych lub etnicznych o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
TC4G17 dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole o o | o1 wiecej
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 15 uczniéw w oddziale klasowym o o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON15_MEAN
UCZNIOW_ nauczyciele | Ponizej 25 uczniéw w oddziale klasowym 10,80 o | zzadnego na wszystkich nauczycieli
PON25_MEAN
TT4G64C_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Szkota zapewnia 0,20 -0,29 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN uczniom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w podejmowaniu
decyzji dotyczacych szkoty
TT4G64C_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Szkota o o |01 p.p. wiecej
MEAN zapewnia uczniom mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty
TT4G66A_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor ma jasna 0,20 o |01 p.p.wiecej
MEAN wizje tej szkoty
TT4G66A_ZZ_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o 0,19 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN ma jasna wizje tej szkoty
TT4G66D_N_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: Dyrektor dba o to, zeby 0,29 o |01 p.p.wiecej
MEAN nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki w nauce swoich
uczniéw
TT4G66D_Z7_ nauczyciele | Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: Dyrektor o 0,40 | 0 1 p.p. wiecej
MEAN dba o to, zeby nauczyciele czuli sie odpowiedzialni za wyniki

W nauce swoich uczniéw
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

T4PDBR_MEAN | nauczyciele | Przeszkody w rozwoju zawodowym: Brak wsparcia i zasobow, o o | o 1 odchylenie standardowe wiecej
$rednia szkolna standaryzowana

Zmienne kontrolne

WIES_MM dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub miasto do 15 tys. mieszk. o o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmiennej”

DUZE_MIASTO | dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Miasto powyzej 100 tys. mieszkancow o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”

NIEPUBL dyrektorzy | Szkota niepubliczna o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”

FEMINIZACJA nauczyciele | Odsetek kobiet wsréd badanych nauczycieli -0,13 o | o1 p.p. wiecej

WIEK_PON40_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku ponizej 40 lat o] o |01 p.p.wiecej

MEAN

WIEK_OD50_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli w wieku 50 lub wiecej lat o o |01 p.p. wiecej

MEAN

STAZ_DOS5_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 5 lat o] o |01 p.p.wiecej

MEAN

STAZ_DO10_ nauczyciele | Odsetek badanych nauczycieli o stazu do 10 lat o 0| o1 p.p. wiecej

MEAN

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: E3_1. Odsetek nauczycieli niezgadzajacych sie: dyrektor ma
dobre relacje z rodzicami lub opiekunami uczniéw. E3_2. Odsetek nauczycieli zdecydowanie zgadzajacych sie: dyrektor ma dobre relacje z rodzicami lub opiekunami uczniéw.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TALIS 2024.

4 1BE PIB 117/127



Tabela B4.7.1. Zaleznosci stosunku ucznidéw do spotecznosci szkolnej od wybranych czynnikéw na podstawie PISA 2022

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej
pokoj_prace_ dyrektorzy | Szkota zapewnia pomieszczenie do odrabiania prac domowych 0,06 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
dom ,Opis zmiennej”
SCO17Q08NA_N | dyrektorzy | NIE utrudnia: Nieodpowiednia lub ztej jakosci infrastruktura o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
,Opis zmienngj”
SCO017Q10JA_N | dyrektorzy | NIE utrudnia: Nieodpowiednie lub niskiej jakosci zasoby cyfrowe o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
SC211Q01JA dyrektorzy | Odsetek uczniéw, ktérych jezykiem ojczystym nie jest polski 0| o1 p.p.wiecej
ESCS_mean uczniowie | Srednia indeksu statusu spoteczno-ekonomicznego o | o 1 punkt na skali wiecej
ESCS_sd uczniowie | Odchylenie standardowe statusu spoteczno-ekonomicznego o | o 1 punkt na skali wiecej
CLSIZE dyrektorzy | Liczebnos¢ oddziatéw klasowych o | o1 wiecej
SCHSIZE dyrektorzy | Liczba uczniéw w szkole o | o 1 wiecej
SC042Q01TA_D | dyrektorzy | Ucznidw dzieli sie na klasy wedtug ich umiejetnosci o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
SC173Q01JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Pomagali uczniom o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
z réznych srodowisk dostrzegac istniejgce miedzy nimi ,Opis zmiennej”
podobienstwa
SC173Q02JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Zachecali uczniéw o | na odpowiedz wskazanag w kolumnie
z réznych srodowisk do rozwigzywania konfliktéw poprzez ,Opis zmiennej”
znalezienie wspdlnej pfaszczyzny porozumienia
SC173Q04JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Uczyli ucznidw, jak o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
reagowac na dyskryminacje ,Opis zmiennej”
SC173Q05JA_M | dyrektorzy | Pracownicy co najmniej raz w miesigcu: Uczyli uczniéw, w jaki o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
sposéb akceptowac ludzi o réznym pochodzeniu ,Opis zmiennej”
COOPAGR_mean | uczniowie | Srednia warto$c skali wspétpracy dla ucznia 0,27 | o 1 punkt na skali wiecej
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I  Rclacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Nazwa zmiennej Opis zmiennej relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

EMPATAGR_ uczniowie | Srednia warto$¢ skali empatii dla ucznia o | o 1 punkt na skali wiecej
mean
EMOCOAGR_ uczniowie Srednia wartoé¢ kontroli nad emocjami dla ucznia 0,09 | o 1 punkt na skali wiecej
mean

Zmienne kontrolne

SCHLTYPE dyrektorzy | Szkota niepubliczna/publiczna o | na publiczng

STRATUM_1 préba Typ szkoty: Podstawowa -0,47 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”

STRATUM_3 préba Typ szkoty: Technikum o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennegj”

STRATUM_4 préba Typ szkoty: Branzowa o | na odpowiedz wskazang w kolumnie

,Opis zmiennegj”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: F1. Skala przynaleznosci, $rednia szkolna. Wskaznik F1 to
szkolna srednia skali, ktéra w prébie uczniéw ma przyjeta srednig miedzynarodowa 0 i odchylenie standardowe 1. Skale wspdtpracy, empatii i kontroli dla ucznia oraz indeks
statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skale o przyjetej sredniej miedzynarodowej 0 i odchyleniu standardowym 1.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania PISA 2022.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B4.7.2 Zaleznosci stosunku uczniow do spotecznosci szkolnej od wybranych czynnikéw na podstawie TIMSS 2023 - czes¢ 1

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

Zmienne niezalezne Wskazniki jakosci relacji

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

ACBG11AE_N dyrektorzy | Brak/zta jakos$¢ sal lekcyjnych NIE wptywa na realizacje programu o na odpowiedz wskazang w kolumnie
nauczania ,Opis zmiennej”
ACBGO04_POW9 | dyrektorzy | Inny jezyk ojczysty niz Polski u co najmniej 10% uczniéw o na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
ASBHSES_SD uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych 9,68 o 1 punkt na skali wiecej
uczniéw, odchylenie standardowe
ASBHSES_MEAN | uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych o] o 1 punkt na skali wiecej
uczniow, srednia szkolna
ATBG10B_MEAN | nauczyciele | Liczba uczniéw IV klasy w oddziale o o 1 wiecej
Zmienne kontrolne
WLK_MIASTO dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Rejon wielkomiejski o] na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennegj”
WIES_ dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub mate miasto o} na odpowiedz wskazang w kolumnie
MIASTECZKO ,Opis zmiennegj”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: F1_1. Zdecydowana zgoda: lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek

uczniéw). F1_2 Niezgoda: lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek uczniéw). F1_3. Zdecydowana niezgoda: lubie chodzi¢ do szkoty (odsetek uczniéw). Indeks statusu spoteczno-

ekonomicznego rodziny ucznia to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 10 i odchyleniu standardowym 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B4.7.3. Zaleznosci stosunku uczniéw do spotecznosci szkolnej od wybranych czynnikéw na podstawie TIMSS 2023 - cze$¢ 2

Interpretacja

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika

relacji, jesli wartos¢ zmiennej
niezaleznej zmienia sie jak nizej

ACBG11AE_N dyrektorzy | Brak/zta jakos$¢ sal lekcyjnych NIE wptywa na realizacje programu 7,16 o -6,45 | na odpowiedz wskazang w kolumnie
nauczania ,Opis zmiennej”
ACBGO04_POW9 | dyrektorzy | Inny jezyk ojczysty niz polski u co najmniej 10% uczniéw o] o o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
ASBHSES_SD uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych o o o | o 1 punkt na skali wiecej
uczniéw, odchylenie standardowe
ASBHSES_MEAN | nauczyciele | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych o] o o | 0 1 punkt na skali wiecej
uczniow, srednia szkolna
ATBG10B_MEAN | nauczyciele | Liczba uczniéw IV klasy w oddziale -0,72 0,72 o | o1 wiecej
Zmienne kontrolne
WLK_MIASTO dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Rejon wielkomiejski o o] o | na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
WIES_ dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub mate miasto o} o} o | na odpowiedz wskazana w kolumnie
MIASTECZKO ,Opis zmiennej”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regres;ji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: F2_1. Zdecydowana zgoda: czuje sie zwigzana/zwigzany

ze szkota (odsetek uczniéw). F2_2 Niezgoda: czuje sie zwigzana/zwiagzany ze szkota (odsetek ucznidw). F2_3. Zdecydowana niezgoda: czuje sie zwigzana/zwiazany ze szkota

(odsetek ucznidéw). Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej 10 i odchyleniu standardowym 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.

=4 IBE PIB

121/127




Relacje spoteczne w szkole. Stan, znaczenie, uwarunkowania. Aneksy

Tabela B4.7.4. Zaleznosci stosunku uczniéw do spotecznosci szkolnej od wybranych czynnikow na podstawie TIMSS 2023 - czes¢ 3

Zmienne niezalezne

Nazwa zmiennej

Opis zmiennej

Wskazniki jakosci relacji

Interpretacja

O ile zmienia sie wartos¢ wskaznika
relacji, jesli wartos¢ zmiennej

niezaleznej zmienia sie jak nizej

ACBG11AE_N dyrektorzy | Brak/zta jakos$¢ sal lekcyjnych NIE wptywa na realizacje programu o o na odpowiedz wskazang w kolumnie
nauczania »Opis zmiennej”
ACBGO04_POW9 | dyrektorzy | Inny jezyk ojczysty niz polski u co najmniej 10% uczniéw o o] na odpowiedz wskazang w kolumnie
,Opis zmiennej”
ASBHSES_SD uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych o o) o 1 punkt na skali wiecej
uczniéw, odchylenie standardowe
ASBHSES_MEAN | uczniowie | Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodzin badanych o] o) o 1 punkt na skali wiecej
uczniow, srednia szkolna
ATBG10B_MEAN | nauczyciele | Liczba uczniéw IV klasy oddziale -1,16 0,71 o 1 wiecej
Zmienne kontrolne
WLK_MIASTO dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Rejon wielkomiejski o 6,71 na odpowiedz wskazang w kolumnie
»Opis zmiennej”
WIES_ dyrektorzy | Lokalizacja szkoty: Wie$ lub mate miasto o} o na odpowiedz wskazang w kolumnie
MIASTECZKO ,Opis zmiennej”

Podano oszacowania istotnych statystycznie wspdtczynnikéw z modelu regresji liniowej. Wskazniki jakosci relacji: F3_1. Zdecydowana zgoda: jestem dumna/dumny,

ze chodze do tej szkoty (odsetek ucznidw). F3_2 Niezgoda: jestem dumna/dumny, ze chodze do tej szkoty (odsetek uczniéw). F3_3. Zdecydowana niezgoda: jestem

dumna/dumny, ze chodze do tej szkoty (odsetek uczniéw). Indeks statusu spoteczno-ekonomicznego rodziny ucznia to skala o przyjetej sredniej miedzynarodowej

10 i odchyleniu standardowym 2.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badania TIMSS 2023.
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Aneks C. Opis metodyki segmentacji szkot

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przeprowadzono statystyczng segmentacje
szkot pod katem podziatu szkoty na grupy charakteryzujace sie gorszymi i lepszymi relacjami
spotecznymi. Wykorzystano w tym celu zbiér danych zebranych w Polsce w ramach badania
ICCS 2022. W zbiorze tym znajdowato sie 170 obserwacji odpowiadajacych szkotom
podstawowym, przy czym kilka z nich (4 w przypadku analizy gtéwnych sktadowych,

6 w przypadku analizy dyskryminacyjnej) zostato wytgczonych z analiz z powodu brakow
danych. O wyborze badania ICCS 2022 jako Zrédta danych do analiz przesadzito kilka wzgledéw,
w tym: dostepnos¢ danych o stosunkowo wielu wymiarach relacji spotecznych, préba szkot
nieco wieksza niz w badaniu TIMSS 2023 i bardziej jednorodna niz w badaniu PISA 2022,
przeprowadzenie badan kwestionariuszowych wérdd ucznidéw (w odréznieniu od badania
TALIS 2024) oraz na probie nauczycieli wszystkich przedmiotow (w odréznieniu od badan

PISA 2022 i TIMSS 2023), dogodna postac wskaznikow jakosci relacji (wszystkie byty zmiennymi
mierzonymi na skali ilorazowej, interwatowej lub binarnej, co umozliwito wtgczenie ich do

analizy gtéwnych sktadowych).

Pierwszym wyzwaniem byto zredukowanie wielu wskaznikéw jakosci relacji do mniejszej liczby
czynnikow. Z przeprowadzonej analizy korelacji i analizy czynnikowej wynikato, ze wskazniki
jakosci relacji oparte na danych z ICCS 2022 nie dajg sie sprowadzi¢ do jednego wymiaru, lecz
tworzg przestrzen wielowymiarowa, w ktérej wymiary uktadaja sie przede wszystkim wedtug
Zrédta informacji (ktérym byt dyrektor szkoty, nauczyciele lub uczniowie). W zwigzku z tym
ograniczono zestaw wykorzystanych wskaznikéw jakosci relacji do czterech grup

wymienionych ponizej.

1. Wskazniki relacji wérdd ucznidw, oparte na badaniu kwestionariuszowym uczniéw. Byty to

nastepujace wskazniki:

a. zdecydowana zgoda: wiekszos¢ uczniow traktuje siebie nawzajem z szacunkiem

(odsetek uczniow);
b. niezgoda: wiekszos¢ ucznidw traktuje siebie nawzajem z szacunkiem (odsetek uczniow);

¢. zdecydowana niezgoda: wiekszos¢ ucznidw traktuje siebie nawzajem z szacunkiem

(odsetek ucznidéw);
d. zdecydowana zgoda: wiekszos$¢ uczniéw dogaduje sie ze soba (odsetek uczniéw);

e. niezgoda: wiekszo$¢ uczniéw dogaduje sie ze sobg (odsetek uczniow);
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f. zdecydowana niezgoda: wiekszos$¢ uczniéw dogaduje sie ze sobg (odsetek uczniéw).

2. Wskaznik jakosci relacji miedzy nauczycielami a uczniami, oparty na badaniu
kwestionariuszowym uczniow, czyli szkolnej standaryzowanej sredniej dostepnej w zbiorze
danych skali relacji S_STUTREL.

3. Wskazniki jakosci relacji wsrod nauczycieli, oparte na badaniu kwestionariuszowym

nauczycieli. Byty to nastepujace wskazniki:

a. (prawie) wszyscy nauczyciele pracujg wspdlnie przy planowaniu dziatari dydaktycznych

(odsetek nauczycieli);

b. wiekszos$¢ nauczycieli pracuje wspodlnie przy planowaniu dziatan dydaktycznych

(odsetek nauczycieli);

c. (prawie) wszyscy nauczyciele pomagaja sobie w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy

uczniami (odsetek nauczycieli);

d. wiekszos¢ nauczycieli pomaga sobie w rozwigzywaniu konfliktéw miedzy uczniami

(odsetek nauczycieli).

4. Wskazniki jakosci relacji miedzy nauczycielami a rodzicami/opiekunami. Byty to

nastepujace wskazniki:
a. (prawie) wszyscy nauczyciele aktywnie wspotpracuja z rodzicami (odsetek nauczycieli);
b. wiekszos¢ nauczycieli aktywnie wspotpracuje z rodzicami (odsetek nauczycieli).

Nastepnie w dwoch krokach przeprowadzono redukcje liczby zmiennych charakteryzujacych
relacje spoteczne w danej szkole. W pierwszym kroku, postugujac sie metodgq analizy gtéwnych
sktadowych, dla wymiaréw relacji, oznaczonych na powyzszej liscie wskaznikéw jakosci relacji
cyframi 1, 3 i 4, skonstruowano po jednej syntetycznej zmiennej — czynniku charakteryzujagcym
dany wymiar relacji. W ten sposéb uzyskano cztery zmienne, po jednej dla kazdego z czterech
uwzglednionych wymiaréw relacji (wsréd uczniéw, nauczyciel — uczniowie, wsréd nauczycieli,
nauczyciele - rodzice). W drugim kroku w odniesieniu do tych czterech zmiennych zastosowano
analize gtéwnych sktadowych z rotacja Varimax, co doprowadzito do wyodrebnienia dwoch
czynnikow. Pierwszy z nich nazwano czynnikiem N, poniewaz byt silnie skorelowany

z wypowiedziami nauczycieli o relacjach wérdd nauczycieli oraz miedzy nauczycielami

a rodzicami. Drugi nazwano czynnikiem U, poniewaz byt silnie skorelowany z wypowiedziami

uczniéw o relacjach wsrdéd uczniéw oraz miedzy uczniami a nauczycielami.
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W rezultacie relacje spoteczne w danej szkole mozna byto zwizualizowac¢ jako potozenie

szkoty w dwuwymiarowej przestrzeni. Rozktad szkét w tej przestrzeni przedstawia wykres

C.1 zamieszczony nizej. Kolejnym etapem byt podziat szkét na segmenty zréznicowane pod
wzgledem jakosci relacji. Eksploracyjnie zastosowano metode k-Srednich, okazata sie ona jednak
mato owocna, jesli chodzi o wyréznienie segmentéw. Dlatego dokonano podziatu na segmenty
na podstawie tego, czy warto$¢ danego czynnika dla danej szkoty byta wyzsza od sredniej

wartosci tego czynnika w catej probie szkét. W ten sposéb uzyskano 4 segmenty:

—_

. niska warto$¢ obu czynnikéw,

N

wysoka wartos¢ czynnika N, niska wartos$¢ czynnika U,
3. niska wartos¢ czynnika N, wysoka wartos¢ czynnika U,
4. wysoka wartos¢ obu czynnikow.

A zatem o szkofach zaklasyfikowanych do segmentu 4 mozna powiedzie(¢, ze cechujg sie
stosunkowo dobrymi relacjami spotecznymi zaréwno wedtug nauczycieli, jak i wedtug uczniéw.

Dokonany podziat na segmenty rowniez zostat zobrazowany na wykresie C.1.

Wykres C.1. Rozktad szkét w dwuwymiarowej przestrzeni odpowiadajacej jakosci relacji
spotecznych
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie analizy danych ICCS 2022.
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Kolejnym etapem byto poréwnanie segmentéw ze wzgledu na zmienne profilujgce. Dokonano

tego, stosujac techniki badania rozktadu statystycznego (np. rozktady czestosci, tabele krzyzowe,

test Kotmogorowa-Smirnowa), testy srednich i proporcji oraz, w odpowiednich przypadkach,

jednoczynnikowa analize wariancji. Role zmiennych profilujgcych petnito 20 zmiennych,

wymienionych w tabeli C.1, na ktorych wartos¢ moga mie¢ wptyw nauczyciele, dyrektorzy szkot

lub decydenci wyzszego szczebla. W ten sposéb sprawdzano, czy szkoty, w ktoérych wedtug

odpowiedzi udzielanych w badaniu ICCS 2023 panuja dobre relacje, wyrdzniaja sie pod pewnymi

wzgledami, na przyktad czestosci prowadzenia okreslonych dziatan przez personel szkoty.

Tabela C.1. Zmienne profilujace

; Skal
Kod zmiennej Zrédto Opis zmiennej @ ?
pomiaru

C_SCSIZE_CAT dyrektorzy | Liczba uczniéw (w przedziatach po 300 uczniéw) porzadkowa

IS4G19D_Z_mean | uczniowie Odsetek uczniéw zgadzajacych sig, ze uczniowie moga ilorazowa
wptywac na decyzje dotyczace catej szkoty

T_STDINV_mean nauczyciele | Skala wiaczania uczniéw w podejmowanie decyzji przez interwatowa
nauczyciela (Srednia szkolna, wystandaryzowana)

C_STDINV dyrektorzy | Skala wtgczania uczniéw w podejmowanie decyzji wedtug interwatowa
dyrektora

C_TCPART dyrektorzy | Skala udziatu nauczycieli w zarzadzaniu szkota wedtug interwatowa
dyrektora

IS4G19B_Z_mean | uczniowie Odsetek uczniéw przyznajacych: Istnieja jasne zasady ilorazowa
okreslajace, jak uczniowie moga wiaczyc sie w podejmowanie
decyzji w mojej szkole

T_DIVACT_mean nauczyciele | Skala dziatan na rzecz réznorodnosci (Srednia szkolna, interwatowa
wystandaryzowana)

IC4GO8BE_WS dyrektorzy | (Prawie) wszyscy uczniowie mogli bra¢ udziat w dziataniach binarna
wielokulturowych

IC4GOBE_WI dyrektorzy | Wiekszo$¢ uczniow mogta bra¢ udziat w dziataniach binarna
wielokulturowych

IC4GOSE_N dyrektorzy (Prawie) zaden uczen nie mégt bra¢ udziat w dziataniach binarna
wielokulturowych

C_STDCOM dyrektorzy | Skala dziatar we wspétpracy z zewnetrznymi organizacjami interwatowa

IC4G08C_WS dyrektorzy | (Prawie) wszyscy uczniowie mogli dziata¢ na rzecz ludzi binarna
w trudnej sytuacji

IC4G09D_bin dyrektorzy | Programy wspierajace uczniow z doméw o niekorzystnej binarna
sytuacji spoteczno-ekonomicznej

IC4GO9E_bin dyrektorzy | Dodatkowe lekcje jezyka polskiego dla uczniéw z innych binarna
srodowisk jezykowych

IC4G09F_bin dyrektorzy | Dodatkowe zajecia dla uczniéw w tematyce pfci binarna
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ICAG11E_bin dyrektorzy | Dziatania majace na celu rozwijanie wiedzy uczniéw na temat | binarna
réznych kultur

ITAG23K_|_mean nauczyciele | Odsetek nauczycieli szkolonych z rozwigzywania konfliktéw ilorazowa
w trakcie przygotowania zawodu

ITAG23K_C_mean | nauczyciele | Odsetek nauczycieli szkolonych z rozwigzywania konfliktéw | ilorazowa
w trakcie doskonalenia zawodowego

IC4G09A_bin dyrektorzy | Doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie nauczania binarna
uczniéw ze zréznicowanych srodowisk

IC4G09B_bin dyrektorzy | Doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie wspierania binarna
wsrod uczniéw tolerancji wobec réznorodnosci

Zrédto: opracowanie wiasne.

Koncowym celem przeprowadzanych analiz byto ustalenie, jakie podejmowane

w szkole dziatania, i w jakim stopniu, sprzyjaja przynaleznosci szkoty do segmentéw szkot
charakteryzujacych sie dobrymi relacjami. Dokonano tego, przeprowadzajac analize
dyskryminacyjna, przewidujaca przynaleznosc¢ szkoty do jednego z czterech segmentéw.
Zastosowano przy tym procedure krokowa, czyli algorytm pakietu statystycznego SPSS kolejno
wigczat do modelu zmienne, ktére maty statystycznie istotny efekt, wedtug kryterium statystyki
lambda Wilksa. Zmienne te dobierat z zestawu 21 potencjalnych predyktoréw, do ktérego
nalezaty dwie zmienne kontrolne opisujace lokalizacje szkoty oraz 19 zmiennych profilujacych
wymienionych w zamieszczonej wyzej tabeli (z wytaczeniem liczby ucznidw, ktora tym razem
potraktowano jako zastang ceche szkoty, a nie jako zmienng opisujacg podejmowane w szkole
dziafania). Po stworzeniu wstepnego modelu z zestawu tego wyfaczono te zmienne, ktére

nie okazaty sie istotne, a zmniejszaty liczebnos¢ faktycznie analizowanej préby o wiecej niz

1 z powodu brakéw danych o ich wartosciach. Nastepnie powtdrzono procedure analizy
dyskryminacyjnej i uzyskano w ten sposob ostateczny model statystyczny wskazujacy, ktére

podejmowane w szkole dziatania wigzaty sie z przynaleznoscig do okreslonych segmentéw.

Opis rezultatéw tak przeprowadzonych analiz znajduje sie w rozdziale 4.8 raportu.
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