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Globalizacja
Zmiany technologiczne
Zmiany demograficzne

Zmiany na rynku pracy
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Dorosli Polacy po
zakonczeniu szkoty
ksztatcg sie dwukrotnie
rzadzie| niz mieszkancy
innych krajow

europejskich.
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W Unii Europejskiej w 2009 roku wsrod
0s0b w wieku 25-64 lata
doksztatcato si¢ 9,3% -

W Danii, Finlandii Szwec;ji
oraz Szwajcarii i Wielkiej Brytanii

— ponad 20%

W Polsce —
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Najwazniejsze
jest to:

do czego czujesz sie zobowigzany
w sprawach zawodowych, publicznych
| W zycCiu osobistym
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Nowy sposob myslenia
— uczenie sie przez
cate zycie
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Nowe podejscie — 7 Q
najwazniejsze sa ™™ g
efekty uczenia si¢ - 2.
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'A

rozwijac sie
uczyc

Dla Twojej przysztosci
bardzo wazne:

zdobywac nowe
kwalifikacje
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Nowe kwalifikacje to nowe
mozliwosci
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awans

wyzsze zarobKi
lepsza praca

Nowe mozliwosci to:

satysfakcja Zadowolenie
Ze swoich Z pracy
kompetenc]i

ciekawsze zycie
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Nowy sposob porzgdkowan
kwalifikacji '

+

nowe mozliwosci
zdobywania kwalifikacji
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to mozliwos¢ zdobywania
dyplomow, certyfikatow,
Swiadectw

bez wzgledu na:

« forme ksztatcenia
(w szkole,

poza szkotg) s
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Polska Rama
Kwalifikacji

to rownosc¢
roznych sciezek
zdobywania
kwalifikacji
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edukacja formalna — szkoty, uczelnie, inne instytucje
ksztatcgce

edukacja pozaformalna

— szkolenia, staze, kursy §-

i q

uczenie sie nieformalne
— W pracy, zyciu codziennym,

z ksigzek, internetu,

od znajomych
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na rynku europejskim

dla Twojego pracodawcy

Polska Rama Kwalifikacji to
potwierdzenie wartosci Twoich
kwalifikacji

dla Twojego

dla Twojego klienta rozwoju osobistego
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opis kwalifikacji poprzez efekty

uczenia sie: wiedze, umiejetnosci

| kKompetencje spoteczne

| personalne mozliwos¢ porownania
kwalifikac|i na terenie Unii
Europejskiej

Polska Rama Kwalifikacji to:

osiem poziomow kwalifikacji obejmujgcych wszelkie
rodzaje kwalifikacji, bedgce wynikiem ksztatcenia:
zawodowego, ogolnego, wyzszego
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Polska przygotowuje raport referencyjny, ktory
porowna do Europejskich
Ram Kwalifikacji

Raport zatwierdza grupa miedzynarodowych
ekspertow

Dzieki odniesieniu do europejskich ram polskie
kwalifikacje bedg miaty przejrzystg i uznang wartosc
w Unii Europejskie;
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Wiecej na

www.kwalifikacje.org.pl
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krkbiuro@ibe.edu.pl
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